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JURISPRUDENCIA......cooi s

1. Tribunal Supremo

- Sala 18 Sentencia de 18 de mayo de 2011. Recurso contra la calificacion.

Resolucion extemporénea de la DGRN. Nulidad de la misma

2. Audiencias Provinciales

- AP de Girona. Sentencia de 7 de abril de 2011. Préstamo garantizado con hipoteca.
Abuso del derecho. Diferencia entre el valor de adjudicacion al banco y la suma
adeudada (el banco se adjudicé la finca a algo mas del 20% del valor de tasacion).
Venta posterior del mismo en cantidad muy superior a la adeudada. Reclamacién

del banco 8 afios después de la adjudicacion
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“Revista Actualidad Civil”, nim. 20, 22 quincena, noviembre 2011
“Revista de Derecho Patrimonial”, nim. 27, afio 2011-2
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BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

JEFATURA DEL ESTADO

18400 Correccién de errores de la Ley 38/2011, de 10 de octubre, de reforma de la Ley 22/2003, de 9 de julio, Concursal.
(BOE nam. 282, de 23-11-2011).

Advertido error en la Ley 38/2011, de 10 de octubre, de reforma de la Ley 22/2003, de 9 de julio, Concursal,
publicada en el «Boletin Oficial del Estado» numero 245, de 11 de octubre de 2011, se procede a efectuar la oportuna
rectificacion:

En la pagina 106752, donde dice: «Doce. Se afiade un nuevo apartado 3 al articulo 18, que queda redactado de la
siguiente forma: “3. Formulada oposicién por el deudor,...”», debe decir: «Doce. Se modifica el parrafo segundo del
apartado 2 del articulo 18, que queda redactado de la siguiente forma: “Formulada oposicién por el deudor,...”».

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

18322 Real Decreto 1742/2011, de 21 de noviembre, por el que se declara el cese de don José Luis Rodriguez Zapatero
como Presidente del Gobierno. (BOE nim. 281, de 22-11-2011).

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 62 y 101 de la Constitucién y como consecuencia de la celebracion
de elecciones generales, Vengo en declarar el cese de don José Luis Rodriguez Zapatero como Presidente del Gobierno, que
continuara en funciones hasta la toma de posesion del nuevo Presidente del Gobierno.

Dado en Madrid, el 21 de noviembre de 2011.
JUAN CARLOS R.

El Presidente del Gobierno,
JOSE LUIS RODRIGUEZ ZAPATERO

18323 Real Decreto 1743/2011, de 21 de noviembre, por el que se declara el cese de los miembros del Gobierno. (BOE
nam. 281, de 22-11-2011).

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 62 y 101 de la Constitucion y como consecuencia de la celebracion
de elecciones generales, Vengo en declarar el cese de los siguientes miembros del Gobierno, que continuaran en funciones
hasta la toma de posesidn del nuevo Gobierno:

Dofia Elena Salgado Méndez, como Vicepresidenta del Gobierno de Asuntos Econémicos y Ministra de Economia
y Hacienda.

Don Manuel Chaves Gonzalez, como Vicepresidente del Gobierno de Politica Territorial y Ministro de Politica
Territorial y Administracion Publica.

Dofia Trinidad Jiménez Garcia-Herrera, como Ministra de Asuntos Exteriores y de Cooperacion.

Don Francisco Caamafio Dominguez, como Ministro de Justicia.

Dofia Carme Chacén Piqueras, como Ministra de Defensa.

Don Antonio Camacho Vizcaino, como Ministro del Interior.

Don José Blanco Lépez, como Ministro de Fomento.

Don Angel Gabilondo Pujol, como Ministro de Educacion.

Don Valeriano Gémez Sanchez, como Ministro de Trabajo e Inmigracion.

Don Miguel Sebastian Gascén, como Ministro de Industria, Turismo y Comercio.

Dofia Rosa Aguilar Rivero, como Ministra de Medio Ambiente, y Medio Rural y Marino.

Don Ramén Jauregui Atondo, como Ministro de la Presidencia.

Dofia Angeles Gonzalez-Sinde Reig, como Ministra de Cultura.

Dofia Leire Pajin Iraola, como Ministra de Sanidad, Politica Social e Igualdad.
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Dofia Cristina Garmendia Mendizabal, como Ministra de Ciencia e Innovacion.
Dado en Madrid, el 21 de noviembre de 2011.
JUAN CARLOSR.

El Presidente del Gobierno,
JOSE LUIS RODRIGUEZ ZAPATERO

TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

18133 Recurso de inconstitucionalidad n° 5040-2000, contra el articulo 1 del Real Decreto-ley 4/2000, de 23 de junio, de
medidas urgentes de liberalizacion en el sector inmobiliario y transportes. (BOE ndm. 279, de 19-11-2011). (BOE
nam. 279, de 19-11-2011).

El Pleno del Tribunal Constitucional, por Auto de 7 de noviembre actual, ha acordado declarar la extincién, por
pérdida sobrevenida de su objeto, del recurso de inconstitucionalidad 5040-2000, interpuesto por el Gobierno de la Junta
de Andalucia, contra el articulo 1 del Real Decreto-ley 4/2000 de 23 de junio, de medidas urgentes de liberalizacion en el
sector inmobiliario y transportes. Dicho recurso fue admitido a tramite el 17 de octubre de 2000 («Boletin Oficial del
Estado» nim. 264, de 3 de noviembre).

Madrid, 7 de noviembre de 2011.—La Secretaria de Justicia del Pleno del Tribunal Constitucional, Herminia Palencia
Guerra.

18134 Recurso de inconstitucionalidad n® 5051-2000, contra el articulo 1 del Real Decreto-ley 4/2000, de 23 de junio, de
medidas urgentes de liberalizacion en el sector inmobiliario y transportes. (BOE nam. 279, de 19-11-2011). (BOE
nam. 279, de 19-11-2011).

El Pleno del Tribunal Constitucional, por Auto de 7 de noviembre actual, ha acordado declarar la extincién, por
pérdida sobrevenida de su objeto, del recurso de inconstitucionalidad 5051-2000, interpuesto por el Principado de Asturias,
contra el articulo 1 del Real Decreto-Ley 4/2000, de 23 de junio, de medidas urgentes de liberalizacién en el sector
inmobiliario y de transportes. Dicho recurso fue admitido a tramite el 17 de octubre de 2000 («Boletin Oficial del Estado»
nam. 264, de 3 de noviembre).

Madrid, 7 de noviembre de 2011.—La Secretaria de Justicia del Pleno del Tribunal Constitucional, Herminia Palencia
Guerra.

18135 Recurso de inconstitucionalidad n® 5099-2000, contra el apartado 3 del articulo 1 y el inciso primero de la
Disposicién final segunda del Real Decreto-ley 4/2000, de 23 de junio, de medidas urgentes de liberalizacién en el
sector inmobiliario y transportes. (BOE nim. 279, de 19-11-2011).

El Pleno del Tribunal Constitucional, por Auto de 7 de noviembre actual, ha acordado declarar la extincion del
recurso de inconstitucionalidad nim. 5099-2000, interpuesto por el Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de
las Illes Balears, contra el articulo 1.3 y primer parrafo de la disposicidn final segunda del Real Decreto-ley 4/2000, de 23
de junio, de medidas urgentes de liberalizacion en el sector inmobiliario y transportes. Dicho recurso fue admitido a tramite
el 17 de octubre de 2000 («Boletin Oficial del Estado» nim. 264, de 3 de noviembre).

Madrid, 7 de noviembre de 2011.—La Secretaria de Justicia del Pleno del Tribunal Constitucional, Herminia Palencia

Guerra.

18136 Cuestion de inconstitucionalidad n® 5755-2010, en relacion con el articulo 92.8 del Cédigo Civil, en la redaccion
dada por Ley 15/2005, de 8 de julio, por posible vulneracion de los articulos. 117.1, 24.1, 14 y 39 CE. (BOE nim.
279, de 19-11-2011).

La Sala Primera del Tribunal Constitucional, por Auto de 7 de noviembre actual, ha acordado declarar extinguida
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por desaparicion del objeto la cuestion de inconstitucionalidad ndm. 5755-2010, promovida por el Juzgado de Primera
Instancia nimero 5 de Caceres, en relacion con el articulo 92.8 del Cédigo Civil, que fue admitida a tramite el 30 de
noviembre de 2010 («Boletin Oficial del Estado» num. 302 de 13 de diciembre).

Madrid, 7 de noviembre de 2011.—La Secretaria de Justicia del Pleno del Tribunal Constitucional, Herminia Palencia
Guerra.

18137 Cuestion de inconstitucionalidad n® 4965-2011, en relacién con el articulo 141.1 de la Ley 7/2002, de 17 de
diciembre, de Ordenacion Urbanistica de Andalucia, por posible vulneracion del articulo 149.1.18?2 de la CE. (BOE
nam. 279, de 19-11-2011).

El Pleno del Tribunal Constitucional, por providencia de 7 de noviembre actual, ha acordado admitir a tramite la
cuestion de inconstitucionalidad nimero 4965-2011 planteada por Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nimero 2 de
Almeria, en el procedimiento ordinario nim. 344-2007, en relacion con el articulo 141.1 de la Ley 7/2002, de 17 de
diciembre, de Ordenacion Urbanistica de Andalucia, por posible vulneracién del articulo 149.1.18.2 de la CE, y, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 10.1.¢c) LOTC, en laredaccion dada por la Ley Organica 6/2007, de 24 de mayo,
reservar para si el conocimiento de la presente cuestion.

De conformidad con lo establecido en el articulo 37.2 LOTC, en su nueva redaccion, quienes sean parte en el
procedimiento ordinario nim. 344-2007, podran personarse ante este Tribunal dentro de los quince dias siguientes a la
publicacién del presente edicto en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 7 de noviembre de 2011.—La Secretaria de Justicia del Pleno del Tribunal Constitucional, Herminia Palencia
Guerra.

18138 Cuestion de inconstitucionalidad n® 5277-2011, en relacion con el articulo 73.3, parrafo tercero, de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local por posible vulneracién del articulo 23 de la CE. (BOE
nam. 279, de 19-11-2011).

El Pleno del Tribunal Constitucional, por providencia de 7 de noviembre actual, ha acordado admitir a trdmite la
cuestién de inconstitucionalidad nimero 5277-2011 planteada por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. 2 de
Alicante, en el procedimiento ordinario nim. 412/2010, en relacion con el articulo 73.3, parrafo tercero, de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de la Bases del Régimen Local por posible vulneracién del articulo 23 de la CE., y, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 10.1.¢) LOTC, en laredaccion dada por la Ley Orgéanica 6/2007, de 24 de mayo, reservar para
si el conocimiento de la presente cuestién.

De conformidad con lo establecido en el articulo 37.2 LOTC, en su nueva redaccion, quienes sean parte en el
procedimiento ordinario nim. 412/2010, podran personarse ante este Tribunal dentro de los quince dias siguientes a la
publicacién del presente edicto en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 7 de noviembre de 2011.—La Secretaria de Justicia del Pleno del Tribunal Constitucional, Herminia Palencia
Guerra.

18140 Conflicto positivo de competencia n® 5431-2011, contra determinado preceptos del Real Decreto 775/2011, de 3 de
junio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 34/2006, de 30 de octubre, sobre el acceso a las profesiones
de Abogado y Procurador de los Tribunales. (BOE num. 279, de 19-11-2011).

El Pleno del Tribunal Constitucional, por providencia de 7 de noviembre actual, ha acordado admitir a tramite el
conflicto positivo de competencia nimero 5431-2011, promovido por Gobierno de la Generalitat de Catalufia, contra los
articulos 4.2; 6; 7.3y 4;9; 13; 16; 17.1y 4; 18.1 y 3y 19.2 del Real Decreto 775/2011, de 3 de junio, por el que se aprueba
el Reglamento de la Ley 34/2006, de 30 de octubre, sobre el acceso a las profesiones de Abogado y Procurador de los
Tribunales.

Madrid, 7 de noviembre de 2011.—La Secretaria de Justicia del Pleno del Tribunal Constitucional, Herminia Palencia
Guerra.
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MINISTERIO DE ASUNTOS EXTERIORES Y DE COOPERACION

17774 Correccion de errores del Acuerdo de Sede entre el Reino de Espafia y la Unién Europea (Oficina de armonizacion
del Mercado Interior- Marcas, Dibujos y Modelos-OAMI), hecho en Madrid el 20 de septiembre de 2011. (BOE nim.
274, de 14-11-2011).

Advertido error en el texto del Acuerdo de Sede entre el Reino de Espafia y la Union Europea (Oficina de
armonizacion del Mercado Interior-Marcas, Dibujos y Modelos-OAMI), hecho en Madrid el 20 de septiembre de 2011,
publicado en el Boletin Oficial del Estado nim 254, de fecha 21 de octubre de 2011, se procede a efectuar la oportuna
rectificacion:

—Enlapég. 110030, en la definicion de familiares dependientes, que figura con carécter previo al texto del articulado,
ha de afiadirse en el apartado a), tras la mencion «inscrita y en vigor en un registro publico establecido a estos efectos» el
texto siguiente:

«0 cuando se acredite la vigencia de una relacion no registrada, constituida con caracter previo al inicio de la
residencia en Espafia;»

MINISTERIO DE JUSTICIA

17834 Instruccién de 27 de octubre de 2011, conjunta de la Direccion General de los Registros y del Notariado y la
Direccion General de Modernizacion de la Administracion de Justicia, sobre el nuevo modelo organizativo del
Registro Civil Central. (BOE nim. 275, de 15-11-2011).

Los cambios en los patrones sociales y demograficos experimentados por la sociedad, han incidido de manera directa
en una progresiva saturacion del servicio ofrecido al ciudadano por el Registro Civil Central.

Dentro del proceso de modernizacion de la Administracion de Justicia emprendido desde el Ministerio de Justicia,
recogido en el Plan estratégico de modernizacion del sistema de justicia 2009-2012, la Direccion General de los Registros
y del Notariado y la Direccion General de Modernizacion de la Administracion de Justicia han impulsado diferentes
actuaciones entre las que destacan, en el ambito del Registro Civil, el informe para el impulso del modelo de servicio del
Registro Civil Central y el proyecto de reingenieria organizativa del Registro Civil.

El informe para el impulso del modelo de servicio del Registro Civil Central (plan de choque del Registro Civil
Central) permitié identificar las principales areas de mejora que pudiesen contribuir, en el medio plazo, a mejorar el nivel
de servicio ofrecido por el citado registro. De este informe se seleccionaron una serie de medidas, encaminadas a la mejora
del servicio ofrecido al ciudadano. Su implantacion permitié agilizar areas que histéricamente han acumulado retraso, como
la apertura de correo o la expedicion de certificados, si bien aln quedan otras areas sobre las que actuar.

Por otra parte, el nuevo modelo organizativo y tecnoldgico para el Registro Civil incluye el disefio del nuevo modelo
organizativo del Registro Civil Central, actuacion enmarcada dentro del desarrollo del proyecto de reingenieria organizativa
de los Registros Civiles. El objetivo de esta actuacion es disefiar, desarrollar e implantar un nuevo modelo organizativo y
tecnoldgico de Registro Civil que mejore la gestion y la prestacion de servicios, y que contribuya a la satisfaccion de las
necesidades de los usuarios mediante una organizacién efectiva y adecuada a los retos de futuro.

De esta manera, el nuevo modelo del Registro Civil Central pretende dar respuesta a las necesidades de mejora y
cumplir con los objetivos establecidos de proporcionar un servicio publico de calidad, agil, eficiente y moderno.

En este contexto, ademas de las medidas adoptadas, se hace necesario acometer una serie de reformas que afectan
a la organizacion y funcionamiento del Registro Civil Central, dirigidas al cumplimiento del principio de eficacia
administrativa en beneficio de los usuarios del servicio publico registral.

La Direccidn General de los Registros y del Notariado es competente para determinar las funciones que correspondan
alos encargados del Registro Civil (cfr. articulos 9, 41 y 52 del Reglamento del Registro Civil de 14 de noviembre de 1958).

A la Direccion General de Modernizacién, de conformidad con articulo 5.2.a) del Real Decreto 1203/2010, de 24
de septiembre, le corresponde «La direccion, coordinacion y demas competencias que correspondan al Secretario General
de la Administracion de Justicia respecto de los Secretarios de Gobierno y de los demas integrantes del Cuerpo Superior
Juridico de Secretarios Judiciales», ostentando, por lo tanto, la competencia sobre los secretarios judiciales que prestan
servicio en el Registro Civil Central. Asimismo, la Direccion General de Modernizacién de la Administracion de Justicia
ostenta la competencia para la elaboracion de programas, directrices e instrumentos para la modernizacion de la justicia,
entre los que se encuentran el plan de choque del Registro Civil Central.

En su virtud, la Direccién General de los Registros y del Notariado y la Direccién General de Modernizacion de la
Administracién de Justicia, en el ejercicio de las competencias atribuidas, vienen a dictar la siguiente instruccion;
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Apartado primero. Nuevo modelo organizativo del Registro Civil Central.

1. El Registro Civil Central se organizaré desde el punto de vista funcional, bajo la dependencia de los encargados
del Registro, en dos Servicios.

a) El Servicio de calificacion e inscripcion.
b) El Servicio de certificaciones y asuntos generales.

2. El Servicio de calificacidn e inscripcidn se dividira en las siguientes areas.

a) El &rea de matrimonio y nacionalidad.
b) El &rea de nacimientos, defunciones y expedientes de traslados e inscripciones marginales de cancelacion.

3. Al frente del Servicio de certificaciones y asuntos generales habra un secretario judicial. En el Servicio de
calificacion e inscripcion, habra un secretario judicial para cada una de las &reas recogidas previamente.

Apartado segundo. Funciones y atribucion de materias al Servicio de calificacién e inscripcion.

1. Corresponderd al Servicio de calificacién e inscripcion la tramitacion de todos los expedientes referentes a
inscripciones de nacimiento, nacionalidad, defuncién y la tramitacion de expedientes de traslados e inscripcién marginal
de cancelacidn, asi como, los expedientes de rectificacion de errores y defectos formales en conformidad con la relacion de
materias realizadas en el anexo de la presente instruccion.

2. Le corresponderd al area de matrimonio y nacionalidad la tramitacion de las materias relacionadas en el apartado
A.1 del anexo, asi como las sefialadas en el apartado A.3 del mismo (comunes a ambas areas).

3. Le correspondera al area de nacimientos, defunciones y expedientes de traslados e inscripcion marginal de
cancelacion la tramitacion de las materias relacionadas en el apartado A.2 del anexo, asi como las sefialadas en el apartado
A.3 (comunes a ambas &reas).

Apartado tercero. Funciones y atribucién de materias al Servicio de certificaciones y asuntos generales.

Corresponderan al Servicio de certificaciones y asuntos generales las funciones de certificacion asi como las demas
funciones y materias descritas en el apartado B del anexo de la presente instruccion y todas aquellas funciones del Registro
no encomendadas expresamente al Servicio de calificacion e inscripcion.

Apartado cuarto. Publicidad y entrada en vigor.

1. La Resolucidn conjunta de la Direccion general de los Registros y del Notariado y la Direccién General de
Relaciones con la Administracion de Justicia sobre Organizaciény Funcionamiento del Registro Civil Central de 14 de junio
de 2006 se mantiene en vigor en todo aquello que no se oponga a lo dispuesto en la presente instruccion.

2. A la presente instruccion debera darsele publicidad mediante su colocacion en el tablén de anuncios de cada una
de las sedes del Registro Civil Central.

3. La presente instruccion entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 27 de octubre de 2011.—La Directora General de los Registros y del Notariado, M.2 Angeles Alcala Diaz,
el Director General de Modernizacion de la Administracién de Justicia, José de la Mata Amaya.

(Se omiten anexos).

17962 Real Decreto 1612/2011, de 14 de noviembre, por el que se modifican los Reales Decretos 1426/1989, de 17 de
noviembre, y 1427/1989, de 17 de noviembre, por los que se aprueban los aranceles de los notarios y los
registradores, asi como el Decreto 757/1973, de 29 de marzo, por el que se aprueba el arancel de los registradores
mercantiles. (BOE ndm. 277, de 17-11-2011).

Diversas leyes en los Gltimos afios han modificado los aranceles notariales y registrales, sin que hayan tenido un
reflejo en la normativa arancelaria.

Laregulacion de los aranceles de notarios y registradores se contiene en los Reales Decretos 1426/1989 y 1427/1989,
de 17 de noviembre, y el Decreto 757/1973 respectivamente. Ademas, en materia hipotecaria, la Ley 2/1994, de 30 de marzo,
sobre subrogacion y modificacién de los préstamos hipotecarios, incorpora una prevision en su articulo 8 sobre los aranceles
notariales y registrales en caso de subrogacion, novacion modificativa o cancelacion de créditos o préstamos hipotecarios.

La Ley 41/2007, de 7 de diciembre, por la que se modifica la Ley 2/1981, de 25 de marzo, de Regulacién del
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Mercado Hipotecario y otras normas del sistema hipotecario y financiero, de regulacion de las hipotecas inversas y el seguro
de dependencia y por la que se establece determinada norma tributaria, dio nueva redaccion al mencionado precepto
limitando los aranceles notariales y registrales aplicables a dichas operaciones.

Segun la nueva redaccidn de dicha norma, ademas de a las operaciones de subrogacién y novacion modificativa, los
honorarios notariales de las escrituras de cancelacién de créditos o préstamos hipotecarios se calculan aplicando los
aranceles correspondientes a los documentos sin cuantia previstos en el Real Decreto 1426/1989, de 17 de noviembre. Los
honorarios registrales para la inscripcion de dichas escrituras se calculan aplicando los aranceles correspondientes «al
namero 2 —inscripciones— del anexo 1 del Real Decreto 1427/1989, tomando como base la cifra del capital pendiente de
amortizar, con una reduccion del 90 %».

El presente real decreto viene a coordinar en los reales decretos que especificamente regulan los aranceles aplicables
por notarios y registradores las diversas modificaciones operadas por ley o normas con rango de ley en los Gltimos afios y
cuyaaplicacién hadado lugar adiversas dudas interpretativas. En este sentido, en primer término se incorpora a lanormativa
sobre aranceles notariales y registrales las previsiones contenidas en el articulo 8 de la Ley 2/1994, segln la redaccion dada
por la Ley 41/2007. El objetivo de dicha incorporacion es dotar de claridad al sistema arancelario en aquellas operaciones
que pueden tener una especial incidencia en el mercado hipotecario y en la financiacion de empresas y particulares, evitando
la disparidad de interpretaciones que, en ocasiones, se han producido.

Asimismo, se recogen los aranceles que para la constitucion de sociedades de responsabilidad limitada se
establecieron en el Real Decreto-ley 13/2010, de 3 de diciembre, de actuaciones en el ambito fiscal, laboral y liberalizadoras
para fomentar la inversion y la creacion de empleo, que en el caso de los Registradores Mercantiles se lleva al Decreto
75711973, de 29 de marzo, que aprueba su arancel.

Por otro lado, se pretende aclarar las dudas que ha suscitado la aplicacién de la rebaja del 5 por 100 en los aranceles
notariales y registrales prevista por el Real Decreto-ley 8/2010, de 20 de mayo, por el que se adoptan medidas
extraordinarias para la reduccion del déficit publico, en su disposicion adicional octava, y que obedece a la condicién de
funcionarios publicos de los notarios y los registradores de la propiedad y mercantiles, y cuya adopcion respondié a la
excepcionalidad de la situaciéon econémica que debiera comportar su limitacion en el tiempo, pero a la que en estos
momentos se debe dar uniformidad en lo que respecta a su aplicacion. En concreto, se declara que dicha rebaja arancelaria
se aplicard con caracter adicional a los demés descuentos, reducciones, bonificaciones o rebajas que se prevean en relacion
con los aranceles notariales y registrales que se calculen sobre la base que se indica en esta norma.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Justicia, de acuerdo con el Consejo de Estado, y previa deliberacion del
Consejo de Ministros en su reunion del dia 11 de noviembre de 2011,

DISPONGO:

Aurticulo primero. Modificacion del Real Decreto 1426/1989, de 17 de noviembre, por el que se aprueba el arancel de los
Notarios.

Uno. Se da nueva redaccion a las letras f), g) y h) del apartado 1 del nimero 1 del anexo I:

«f) Escrituras de subrogacion y novacion modificativa de créditos o préstamos hipotecarios: 30,050605 euros.

Por las escrituras de cancelacidn de crédito o préstamo hipotecario, y con independencia del capital pendiente
de amortizar y de que la operacion se integre en un proceso de subrogacion o novacion hipotecaria, se percibira
30,050605 euros, sin que se devengue cantidad alguna a partir del quinto folio de matriz y de copia, sea copia
autorizada o copia simple.

g) Escrituras de constitucion de sociedades de responsabilidad limitada por via telemética que no tuvieren
entre sus socios personas juridicas ni un capital social superior a 30.000 euros y cuyo 6rgano de administracion
delimitado en los estatutos sociales se estructure como un administrador Gnico, varios administradores solidarios,
cualquiera que sea su namero, o dos administradores mancomunados, por todos los conceptos: 150 euros. Dicha
cantidad sera de 60 euros, por todos los conceptos, cuando, ademas de los requisitos anteriores, el capital social de
las sociedades de responsabilidad limitada no sea superior a 3.100 euros y sus estatutos se adapten a algunos de los
aprobados por el Ministerio de Justicia.

h) Demas documentos (estado civil, emancipacién, reconocimiento de filiacién, etc.): 30,050605 euros.»

Dos. Se afiade un nuevo parrafo final al apartado 1 del nimero 2 del anexo I, con la siguiente redaccion:

«En todos los supuestos de este apartado se aplicard unarebaja del 5 por 100 del importe del arancel a percibir
por el notario. Esta rebaja también se llevara a cabo, en todo caso, en los supuestos previstos en los apartados
siguientes de este nimero que resulten de la aplicacién de esta escalay con caracter adicional a los demas descuentos
y rebajas previstos en la normativa vigente.»

Tres. El apartado 2 de la regla novena del anexo 1l pasa a tener la siguiente redaccion:
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«Novena.

2. Los derechos que los Notarios devenguen con arreglo a estos aranceles se consignaran en la oportuna
minuta en la que se expresaran los suplidos, conceptos, bases y nimeros del arancel aplicados que debera firmar el
Notario, de acuerdo con las obligaciones de informacion que se establecen en el apartado 2 de la disposicion
adicional octava del Real Decreto-ley 8/2010, de 20 de mayo, por el que se adoptan medidas extraordinarias para
la reduccion del déficit pablico.

La minuta debera contener expresa mencidn del recurso que contra ella cabe y el plazo para su impugnacién.

El modelo de minuta sera uniforme para todas las Notarias y sera aprobado por Resolucion de la Direccién
General de los Registros y del Notariado.

Las operaciones, con independencia de su modo de tramitacion, que no tengan sefialados derechos en el
arancel no devengaran derecho de cobro ninguno.»

Avrticulo segundo. Modificacion del Real Decreto 1427/1989, de 17 de noviembre, por el que se aprueba el arancel de los
Registradores de la Propiedad.

Uno. El apartado 1 del nimero 2 del anexo | pasa a tener la siguiente redaccion:

«1. Por la inscripcion, anotacion o cancelacién de cada finca o derecho, se percibiran las cantidades que fijan
las siguientes escalas:

a) Si el valor de la finca o derecho no excede de 6.010,12 euros, 24,040484 euros.

b) Por el exceso comprendido entre 6.010,13 y 30.050,61 euros, 1,75 por 1.000.

c) Por el exceso comprendido entre 30.050,62 y 60.101,21 euros, 1,25 por 1.000.

d) Por el exceso comprendido entre 60.101,22 y 150.253,03 euros, 0,75 por 1.000.

e) Por el exceso comprendido entre 150.253,04 y 601.012,10 euros, 0,30 por 1.000.

f) Por el valor que exceda de 601.012,10 euros 0,20 por 1.000.

g) El arancel aplicable a la inscripcion de escrituras de subrogacidn, novacion modificativa y cancelacién de
créditos o préstamos hipotecarios sera el contemplado en este apartado, tomando como base el capital pendiente de
amortizar reducido en un 90 por 100 y con independencia de que la operacion se integre 0 no en un proceso de
subrogacidn o novacion hipotecaria.

En todo caso, el arancel global aplicable regulado en el ndmero 2 del arancel no podra superar los
2.181,673939 euros ni ser inferior a 24,040484 euros.

En todos los supuestos de este nimero se aplicara una rebaja del 5 por 100 del importe del arancel a percibir
por el registrador de la propiedad. Esta rebaja también se llevara a cabo, en todo caso, en los supuestos previstos en
los apartados siguientes de este nimero y con caracter adicional a los demas descuentos y rebajas previstos en la
normativa vigente y sin que resulte de aplicacion a la misma lo dispuesto en el apartado 6 de este nimero.»

Dos. Se da nueva redaccidn al apartado 2 de la norma quinta y a la norma novena del anexo II:
«Quinta.

2. Los derechos devengados por los registradores con arreglo a estos aranceles se consignaran en la oportuna
minuta, en la que deberan expresarse los suplidos, conceptos, bases y nimeros del arancel. La minuta, que ird firmada
por el Registrador, incluird las obligaciones de informacion que se establecen en el apartado 2 de la disposicién
adicional octava del Real Decreto-ley 8/2010, de 20 de mayo, por el que se adoptan medidas extraordinarias para
la reduccion del déficit publico y deberé contener mencidn expresa al recurso que contra ella cabe y el plazo para
su impugnacion.»

«Novena.

Las operaciones, con independencia de su modo de tramitacidn, que no tengan sefialados derechos en el
arancel no devengaran derecho de cobro ninguno.»

Avrticulo tercero. Modificacion del Decreto 757/1973, de 29 de marzo, por el que se aprueba el adjunto Arancel de los
Registradores Mercantiles.

Uno. El nimero 5 del Arancel de los Registradores Mercantiles pasa a tener la siguiente redaccion:

«Por la inscripcion o anotacidn de la constitucion, absorcidn, fusion o transformacion de cada Sociedad, asi
como por la emisidn de obligaciones u otros titulos, se percibiran los derechos que se consignan en las siguientes
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escalas:

« Escala primera. Si la cuantia del derecho objeto de la inscripcion o anotacion no excede de 3.005,06 euros:
6,010121 euros.

« Escala segunda. Por lo que exceda de 3.005,06 euros hasta 30.050,61 euros: 0,10 %.

« Escala tercera. Por lo que exceda de 30.050,61 euros hasta 90.151,82 euros: 0,08 %.

« Escala cuarta. Por lo que exceda de 90.151,82 euros hasta 240.404,84 euros: 0,06 %.

« Escala quinta. Por lo que exceda de 240.404,84 euros hasta 601.012,10 euros: 0,038 %.

« Escala sexta. Por lo que exceda de 601.012,10 euros hasta 1.202.024,21 euros: 0,02 %.

» Escala séptima. Por lo que exceda de 1.202.024,21 euros hasta 6.010.121,04 euros: 0,009 %.

« Escala octava. Por lo que exceda de 6.010.121,04 euros, el 0,005 %.

En todo caso, el arancel global aplicable regulado en este nimero no podra superar los 2.181,673939 euros.

Gozaran de la bonificacion del 50 por 100 de los derechos que resulten por aplicacién de las escalas de este
namero las Administraciones Publicas o sus organismos, en las inscripciones o anotaciones de las Entidades en que
los mismos participen y en relacidn con el capital que en cada una de ellas les pertenezca.

En los anteriores supuestos previstos en este ndmero se aplicara una rebaja del 5 por 100 del importe del
arancel a percibir por el registrador mercantil. Esta rebaja también se llevara a cabo, en todo caso, en los supuestos
previstos en los nimeros siguientes en los que el arancel resulte de la aplicacion de la escala prevista en este nimero
5y con caracter adicional a los deméas descuentos y rebajas previstos en la normativa vigente.

Por la inscripcion de la constitucién de sociedades de responsabilidad limitada por via telematica que no
tuvieren entre sus socios personas juridicas ni un capital social superior a 30.000 euros y cuyo Organo de
administracion delimitado en los estatutos sociales se estructure como un administrador unico, varios administradores
solidarios, cualquiera que sea su nimero, o dos administradores mancomunados, se percibira, por todos los
conceptos, la cantidad fija de 100 euros. Dicha cantidad serd, por todos los conceptos, de 40 euros cuando, ademas
de los requisitos anteriores, el capital social de las sociedades de responsabilidad limitada no sea superior a 3.100
euros y sus estatutos se adapten a algunos de los aprobados por el Ministerio de Justicia.»

Dos. Se afiade una disposicion adicional quinta nueva con la siguiente redaccion:
«Quinta.

El importe de los derechos devengados, la base tenida en cuenta para su calculo y los nimeros del arancel
aplicados se hara constar al pie del titulo registrado, al final de la certificacion o nota informativa, en su caso, y tras
la nota de despacho que se hubiere practicado en el libro diario.

Los derechos devengados por los registradores con arreglo a estos aranceles se consignaran en la oportuna
minuta, en la que deberan expresarse los suplidos, conceptos, bases y nimeros del arancel. La minuta, que ird firmada
por el Registrador, incluira las obligaciones de informacion que se establecen en el apartado 2 de la disposicion
adicional octava del Real Decreto-ley 8/2010, de 20 de mayo, por el que se adoptan medidas extraordinarias para
la reduccion del déficit pablico y debera contener mencion expresa al recurso que contra ella cabe y el plazo para
su impugnacion.

Los Registradores entregaran el original de la minuta al interesado y conservaran una copia de la misma.

El modelo de minuta sera uniforme para todos los Registros y sera aprobado por Resolucion de la Direccién
General de los Registros y del Notariado.

Las operaciones, con independencia de su modo de tramitacién, que no tengan sefialados derechos en el
arancel no devengaran derecho de cobro ninguno.»

Dispaosicién final primera. Titulo competencial.

Este real decreto tiene su base en la competencia estatal de la ordenacidn de los registros e instrumentos publicos del
articulo 149.1.82 de la Constitucion Espafiola.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.
Este real decreto entra en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».
Dado en Madrid, el 14 de noviembre de 2011.
JUAN CARLOS R.

El Ministro deNJusticia,
FRANCISCO CAAMANO DOMINGUEZ
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MINISTERIO DE ECONOMIA Y HACIENDA

17395 Real Decreto 1517/2011, de 31 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento que desarrolla el texto refundido
de la Ley de Auditoria de Cuentas, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2011, de 1 de julio. (BOE nim. 266,
de 4-11-2011).

El presente real decreto tiene por objeto dar cumplimiento a la prevision recogida en la disposicién final quinta,
apartado 1, del Real Decreto legislativo 1/2011, de 1 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Auditoria
de Cuentas, por la que se autoriza al Gobierno para que, a propuesta del Ministro de Economia y Hacienda, dicte las normas
necesarias para el desarrollo de lo dispuesto en esta Ley. Dicho texto refundido se dictd al amparo de la habilitacion
normativa contenida en la disposicidn final segunda de la Ley 12/2010, de 30 de junio, por la que se modifica la Ley
19/1988, de 12 de julio, de Auditoria de Cuentas, la Ley 24/1988, de 28 de julio, del Mercado de Valores, y el texto
refundido de la Ley de Sociedades An6nimas, aprobado por Real Decreto Legislativo 1564/1989 para su adaptacion a la
normativa comunitaria, que autorizaba al Gobierno para regularizar, aclarar y armonizar los textos legales que han de
refundirse que regulaban la actividad de auditoria de cuentas.

La Ley 19/1988, de 12 de julio, de Auditoria de Cuentas incorpor6 a nuestro Ordenamiento juridico la Directiva
84/253/CEE, de 10 de abril de 1984, del Consejo, relativa a la autorizacion de las personas encargadas del control legal de
documentos contables, regulando por primera vez en Espafia la actividad de auditoria de cuentas, configurando dicha
actividad como aquella que, mediante la utilizacion de determinadas técnicas de revision y verificacion adecuadas, tiene por
objeto la emision de un informe que contenga una opinién técnica e independiente acerca de la fiabilidad de la informacion
econémica financiera auditada, cumpliendo con ello con una funcién de interés publico, tal como subyace en la regulacion
contenida tanto en la Ley como en el texto refundido citado, y asi ha sido reconocido por el Tribunal Constitucional cuando
se pronuncid sobre la constitucionalidad de la Ley de Auditoria de Cuentas.

Dicha Ley ha sido objeto de modificaciones, destacando, entre ellas, las acometidas mediante la Ley 44/2002, de 22
de septiembre, de Medidas de Reforma del Sistema Financiero, que respondia a la necesidad de avanzar y coadyuvar en la
mejora de la calidad de los trabajos de auditoria asi como de fortalecer la credibilidad de la actividad auditora y de contribuir
al mejor funcionamiento de la economia de mercado, y la citada Ley 12/2010, de 30 de junio, que tuvo por objeto la
incorporacion a nuestra normativa interna la Directiva 2006/43/CE del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de mayo
de 2006 relativa a la auditoria legal de las cuentas anuales y de las cuentas consolidadas, por la que se modifican las
Directivas 78/660/CEE y 83/349/CEE del Consejo y se deroga la Directiva 84/253/CEE del Consejo.

La citada Ley 19/1988, de 12 de julio, fue objeto de desarrollo mediante el Real Decreto 1636/1990, de 20 de
diciembre, el cual ha sido objeto de dos modificaciones parciales. La primera modificacion se produjo mediante el Real
Decreto 180/2003, de 14 de febrero, en desarrollo de las disposiciones de la Ley 19/1988, de 12 de julio, relativas a la
obligacion de someter a auditoria de cuentas las formuladas por determinadas entidades por razén de su tamafio y actividad
y a los procedimientos de coordinacion entre los érganos o instituciones puablicas con competencias atribuidas legalmente
de control y supervision sobre empresas y entidades que sometan sus cuentas anuales a auditoria de cuentas y los auditores
de cuentas de dichas empresas y entidades. La segunda modificacion se produjo mediante el Real Decreto 1156/2005, de
30 de septiembre, al objeto de incorporar las normas sobre periodicidad de la convocatoria del examen de aptitud profesional
exigido para el acceso al Registro Oficial de Auditores de Cuentas y sobre la composicidn y funcionamiento del tribunal,
de acuerdo con la Ley 44/2002, de 22 de septiembre, y modificar los requisitos relativos a la fianza que deben prestar por
mandato legal quienes ejercen la actividad auditora.

La modificacion realizada por la Ley 12/2010, de 30 de junio, conlleva la obligacion de adecuar a la legislacion
vigente el Reglamento que desarrolla la Ley de Auditoria de Cuentas, aprobado por el Real Decreto 1636/1990, de 20 de
diciembre, asi como desarrollar aquellos concretos aspectos que asi lo requieren por mandato legal. Al mismo tiempo, se
aprovecha lareforma para incorporar las mejoras de caracter técnico aconsejadas por laexperienciay la practicadesarrollada
desde la entrada en vigor del Real Decreto 1636/1990, resultando por ende oportuno promulgar un nuevo Reglamento de
desarrollo de la citada Ley y derogar éste. De acuerdo con ello, se desarrollan aquellos aspectos definidores de la actividad
de auditoria de cuentas que conforman un corpus de regulacién moderno, en el cual se perfila y concreta el sistema de
supervision publica insertado plenamente en el contexto internacional, y su implantacion efectiva.

Este Reglamento, en cuanto a su estructura, sigue la misma sistematica y ordenacion de materias que la contenida
en el texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas que desarrolla, con la salvedad de aquellos preceptos legales que
no precisan de desarrollo reglamentario.

El capitulo | «De la auditoria de cuentas» recoge un conjunto de disposiciones, distribuidos en siete secciones, que
tienen por objeto definir la actividad de auditoria de cuentas al que resulta de aplicacion este Reglamento, desde una doble
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perspectiva: positiva, al desarrollar los distintos elementos subjetivos y objetivos que definen la actividad de auditoria de
cuentas asi como sus modalidades; y negativa, mediante la delimitacion expresa de aquellos trabajos que no tienen dicha
naturalezay, por tanto, que quedan fuera del ambito de supervision publico legalmente establecido sobre aquella actividad.
En la definicién positiva destaca la precision que se realiza sobre la necesidad de sujetar el objeto de la auditoria a un marco
de regulacion, es decir: las cuentas anuales, los estados financieros o documentos contables elaborados con el marco
normativo que les resulte de aplicacion y convenientemente formulados, firmados o asumidos formalmente por los
responsables correspondientes. Y con la definicidn negativa, se excluyen expresamente de dicha consideracién los trabajos
consistentes en lacomprobacién especifica de hechos concretos, en la aplicacion de procedimientos acordados con la entidad
auditaday la emisién de certificaciones, por cuanto que se realiza un trabajo con un alcance diferente y se emite una opinion
con un significativo menor grado de fiabilidad. También es destacable la consideracion que se efectlia de aquellos trabajos
que, no siendo auditoria de cuentas y, por ende, no estaran sujetos al control de la actividad, son atribuidos legalmente a los
auditores de cuentas. Se prevé la sujecion de dichos trabajos a las guias aprobadas conjuntamente por las corporaciones de
auditores, de acuerdo con el mismo procedimiento que el disefiado para las normas de auditoria.

En este sentido, destacan la incorporacion de la prohibicion expresa de limitar la distribucién o uso del informe de
auditoria de cuentas, consecuente con la relevancia publica de esta actividad por los posibles efectos frente a terceros que
puede tener todo informe; asi como el desarrollo que se hace de la facultad legalmente establecida de no emitir el informe
de auditoria o de renunciar al contrato de auditoria, fijandose los criterios que han de seguirse asi como la linea que separa
dicha facultad con la obligacion de emitir un informe con opinién denegada, cuando concurran circunstancias de caracter
técnico que impidan la aplicacion de procedimientos de auditoria para obtener evidencia de acuerdo con las normas de
auditoria.

Asimismo, dado que el auditor del grupo asume por mandato legal la responsabilidad plena por el informe que emita,
se precisa el alcance y extension de la obligacion del auditor del grupo de revisar y evaluar el trabajo realizado por los
auditores de las cuentas que componen el citado grupo, cuyo contenido y alcance se determina por lo dispuesto en la norma
de auditoria correspondiente.

Se definen, a los exclusivos efectos del texto refundido que se desarrolla, las entidades que tienen la consideracion
de interés publico, por su importancia publica significativa, tomando al efecto como criterio definitorio la especial actividad
que realizan y su tamafio. Asi, por un lado, se consideran como tales las entidades que tienen por objeto la captacion de
fondos, bienes o derechos o ahorros del publico para su gestion o inversion, que superen ciertos umbrales referidos al
numero de participes o inversores y patrimonio gestionado, asi como aquellas entidades que tienen incidencia notable en
la estabilidad del sistema financiero y en el buen funcionamiento del sistema de pagos. Con la inclusién en dicha categoria
de estas entidades, se trata de contribuir al mejor funcionamiento de los mercados en que operan dichas entidades, y de
coadyuvar al régimen de supervisién al que se sujetan estas entidades por parte de los correspondientes érganos publicos.

El citado capitulo se completa con la definicién de normativa reguladora de laactividad de auditoria de cuentas, como
aquella que contempla los requisitos, criterios y formalidades que disciplinan la actividad del auditor de cuentas o sociedad
de auditoria desde que obtiene la autorizacion para ejercer dicha actividad, y que se contienen en el texto refundido de la
Ley de Auditoria de Cuentas, en este Reglamento, asi como en las normas de auditoria, las normas de ética y las normas
que regulan el sistema de control de calidad interno de los auditores de cuentas y sociedades de auditoria, cuya adopcion
es responsabilidad Gltima del sistema de supervision puablico que se atribuye por el texto refundido al Instituto de
Contabilidad y Auditoria de Cuentas. Parte integrante de dicha normativa son las normas de auditoria que son aquellas que
han de observarse necesariamente en la realizacion de todo trabajo de auditoria en el que ha de soportarse la opinién técnica
que se expresa en relacion con la informacion auditada. Dichas normas seran las contenidas en las normas internacionales
de auditoria adoptadas por la Comision de la Union Europeay, en lo no adoptado o regulado por éstas, las normas técnicas
de auditoria en los términos que se establecen en el presente Reglamento. Finalmente, se definen los principios de ética que
deben promoverse y observarse en el ejercicio de la actividad y que deben desarrollarse en las correspondientes normas de
ética que se aprueben. Se regula el contenido basico y régimen procedimental de elaboracién de estas normas.

El capitulo Il «Del acceso al ejercicio de la actividad de auditoria de cuentas» regula, en sus secciones primera y
segunda, relativas al Registro Oficial de Auditores de Cuentas y al régimen de autorizacién para el ejercicio de la actividad
de auditoria de cuentas, el conjunto de requisitos que facultan para el acceso al Registro Oficial de Auditores de Cuentas,
en cualquiera de las situaciones previstas para los auditores de cuentas personas fisicas y sociedades de auditoria, y en
definitiva, el régimen de acceso o de habilitacion legal para el ejercicio de la actividad de auditoria de cuentas regulada en
el texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas.

Enrelacion con el citado Registro, dos son los extremos que merecen aqui especial mencidn por constituir novedades
introducidas por el citado texto refundido. La primera se refiere a la incorporacién de aquellos auditores que, sin ser socios
de unasociedad de auditoria, pueden ser designados expresamente para firmar informes de auditoria en sunombre, debiendo
la sociedad de auditoria informar de las designaciones que en cada momento tenga efectuadas. La segunda se refiere a la
obligatoria inscripcion, de forma separada, de ciertos auditores y sociedades de auditoria de terceros paises.

En cuanto al acceso al ejercicio de la actividad, en lo que a la formacidn exigida se refiere, se precisan el nimero de
horas que se exigen para entender cumplido el requisito de formacion practica que se exige para poder ser inscrito en el
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Registro Oficial de Auditores de Cuentas asi como la obligacién de rendir determinada informacion, sin perjuicio de que
las normas de computo y distribucidn se determinen por resolucion del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas,
con la participacion de las corporaciones de auditores citadas. Asimismo, dado el nuevo marco legal instaurado con la Ley
12/2010 y el sistema de ordenacion de ensefianzas universitarias contemplado en la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, Gnicamente cabe contemplar la dispensa para la realizacion de la primera fase del examen a
quienes tengan titulos universitarios oficiales y con validez en todo el territorio nacional. No obstante, con la idea de
conjugar la calidad formativa académica de aquéllas con la contrastada formacion préctica de quienes ejercen la actividad
de auditoria se prevé que, en la imparticién de los titulos de postgrado, las Universidades puedan contar con la colaboracion
de las Corporaciones representativas de auditores.

Adicionalmente, se recogen, en comparacion con el régimen anterior, nuevas medidas tendentes a facilitar el gjercicio
de supervision publica en materia formativa. Asi ocurre con los criterios que permiten tener por cumplido el referido
requisito de formacién préactica; la informacidn a remitir, con el caracter de minima, al Registro Oficial de Auditores de
Cuentas; y el mayor detalle de esta informacidn acerca del personal no inscrito o inscrito como no ejerciente en el Registro
que prestan servicios en el ambito de la actividad auditora, con el fin de conocer el periodo de formacion préactica a los
efectos de una eventual futura inscripcién en el Registro o de la solicitud de pasar a la situacion de ejerciente.

Junto al régimen de acceso ordinario, han de sefialarse otras tres vias de acceso cuyo régimen se desarrolla: dos,
aplicables a los auditores de cuentas autorizados en Estados miembros de la Union Europea y en terceros paises, para los
cuales se establece una prueba de aptitud, cuyo disefio corresponde a una Comisién de evaluacion cuya composicién guarda
la misma distribucidn que el Tribunal de acceso ordinario, y la tercera, aplicable a determinado personal al servicio de las
Administraciones Publicas que desempefia funciones publicas mediante la realizacion de trabajos de auditoria o de revisién
o control de éstos, ya sea en relacion con el sector publico ya sea con respecto de entidades financieras y compafiias
aseguradoras, para los que se concretan determinados criterios a los efectos de entender cumplido los requisitos que se
exigen legalmente.

v

El capitulo 111 «Del ejercicio de la actividad de auditoria de cuentas» se estructura en seis secciones. La primera
desarrolla regula la obligacion de formacién continuada, cuyo fin es mantener el adecuado nivel de exigencia en relacion
con la actualizacion de sus conocimientos, dentro de un entorno financiero y mercantil en continuo cambio y
progresivamente mas complejo, estableciéndose la forma y condiciones en que ha de tenerse por cumplido el requisito de
formacion continuada minima, cifrada en nimero de horas, que deben seguir y acreditar los auditores de cuentas inscritos
en situacion de ejercientes y de no ejercientes que prestan servicios por cuenta ajena, mediante la realizacion de una serie
de actividades.

La segunda seccion desarrolla el régimen legal de independencia que deben guardar quienes ejercen la actividad de
auditoria de cuentas, que fue modificado sustancialmente por las Leyes 44/2002 y 10/2010, al objeto de reforzar su debida
observancia en cuanto que constituye el soporte fundamental de demostracién de la objetividad, de modo que los usuarios
de la informacion econédmica financiera auditada acepten con la maxima garantia y plena confianza esta informacion por
cuanto ha sido verificada, precisamente, de manera objetiva por un tercero independiente. A tal efecto, basicamente se toma
como referencia en la regulacion aqui acometida el conjunto de requisitos fundamentales de independencia y de
circunstancias susceptibles de amenazar a ésta situacion contenido en la Recomendacion de la Comisién de 16 de mayo de
2002 sobre independencia de los auditores de cuentas en la Unién Europea, que inspir6 basicamente la reforma de la Ley
44/2002. Con ello se persigue dotar a este régimen de permanencia, asi como de convergencia en el ambito de la Unién
Europea, toda vez que, segin la Directiva 2006/43/CE, la Comisién podra basarse en dicha Recomendacion para adoptar
medidas de ejecucion relativas a la independencia. Se destaca que la responsabilidad del auditor implica un actitud de
vigilancia y de alerta en la deteccidn de posibles amenazas a su independencia y en la toma de las medidas de salvaguarda
necesarias para poderlas reducir y, en su caso, eliminar.

De acuerdo con ello, por una parte, se resalta la obligacion del auditor de cuentas, al objeto de asegurar la realizacion
objetiva e integra de todo trabajo de auditoria, de abstenerse de actuar cuando concurran relaciones, situaciones o servicios
gue amenacen o comprometan su independencia, incluso cuando incurra en alguna de las situaciones de incompatibilidad
previstas en la normativa. Asimismo, se establecen, con caracter de minimas, las actuaciones de los auditores de cuentas
para garantizar su objetividad y evitar asi aquellos hechos o circunstancias que pueden constituir amenazas al deber de
independencia. Estas situaciones o amenazas pueden ser de diversos tipos, como las de interés propio, autorrevision,
abogacia, familiaridad o confianza, e intimidacidn. Respecto a estos, los auditores de cuentas deberan establecer y aplicar
las medidas de salvaguarda —politicas escritas, comunicaciones, procedimientos, prohibiciones, restricciones, etc.—que, a
tales efectos, se juzguen necesarias, que deber&n incluir la de abstenerse de realizar la auditoria de cuentas cuando se
detecten situaciones 0 amenazas de caracter significativo que comprometan seriamente su objetividad, de tal suerte que
fueran susceptibles de inducir a un tercero informado a concluir que el auditor no es capaz de ejercer un juicio objetivo e
imparcial sobre las cuestiones tratadas durante la realizacion del trabajo de auditoria y que, por tanto, resulta comprometida
la independencia del auditor.

Por otra parte, en relacion con las causas legales de incompatibilidad, el reglamento desarrolla el texto refundido con
el objeto de precisar o detallar todas aquellas circunstancias, relaciones o intereses susceptibles de constituir una amenaza
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o riesgo para la independencia del auditor y, por ende, de afectar al juicio objetivo e imparcial que todo auditor debe emitir.
A este fin responde la mayor parte del contenido de este capitulo, siendo asi que se desarrollan extremos relacionados con
la ostentacion de cargos, la consideracion de interés financiero significativo, la delimitacion de servicios declarados
incompatibles de acuerdo con lo previsto en su caso por el ordenamiento juridico asi como de aquellos que se referencian
a su incidencia medida en términos de importancia relativa sobre las cuentas auditadas, y la concentracién de honorarios
como parametro para no permitir la dependencia financiera en relacion con la auditada. lgualmente, se desarrollan las causas
de incompatibilidad derivadas de las situaciones que concurren en quienes se encuentren en ciertas condiciones o situaciones
con relacion a los auditores de cuentas, las sociedades de auditoria y entidades auditadas. En este sentido, se desarrollan las
situaciones susceptibles de constituir a dos entidades en una situacién de vinculacion, en coherencia con los parametros
contenidos en el Cédigo de Comercio y deméas normativa mercantil de desarrollo, asi como el grupo de personas que estan
vinculadas a los auditores o sociedades de auditoria, tomando como referencia la citada Recomendacion y con las
particularidades reguladas en el texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas.

Y, finalmente, en lo que hace referencia al periodo de contratacidn, se precisa el modo en que se puede entender
acreditada la prorroga tacita, asi como el ambito al que resulta de aplicacién la obligacion de rotacion impuesta a los
auditores al objeto de tratar de atenuar y, en la medida de lo posible, evitar la existencia de relaciones prolongadas y
préximas con la entidad auditada y su personal que conlleve una excesiva confianza en esta entidad por parte del auditor
de cuentas que pueda comprometer su independencia o inducir a un tercero a cuestionar dicha independencia.

El resto de secciones que comprenden este capitulo regulan el conjunto de obligaciones que se exigen a los auditores
de cuentas o sociedades de auditoria: el deber de prestar fianza que garantice permanentemente y de forma individualizada
y suficiente el resarcimiento de los dafios y perjuicios que pudieran causar por el incumplimiento de sus obligaciones, el
deber de requerir cuanta informacion sea necesaria para realizar la auditoria de cuentas, los deberes de guardar secreto, de
conservacion y custodia, y el informe anual de transparencia que deben publicar quienes auditan las entidades definidas
como de interés publico y las sociedades de auditoria de terceros paises. Respecto a éste informe, novedad incorporada en
la Ley 12/2010, se desarrollan determinadas cuestiones del contenido minimo legalmente establecido con el objeto de
favorecer una mayor divulgacion de los aspectos esenciales de la estructura, organizacién y actividad de quienes auditan,
que permita conocer su compromiso con la funcién de interés publico.

\Y

Como parte integrante del sistema de supervision publica, el capitulo IV «De la actividad de control de la actividad
de auditoria de cuentas», distribuido en cuatro secciones, define la finalidad de esta actividad, asi como las diferentes formas
en que las mismas pueden instrumentarse, y dispone que el ejercicio y desarrollo de dichas actuaciones ha de permitir
alcanzar lamejora, en su conjunto, en la calidad de los trabajos de auditoria, tratando de asegurar, en lamedida de lo posible,
mediante el empleo racional y eficiente de los recursos a tales fines dispuestos, que en la revision de aquellos trabajos se
incluyan a todos aquellos que estan habilitados legalmente para ejercer la actividad auditora.

Se regula, igualmente, el modo de iniciacion de estas actividades de control, el plan de control que sirve de base a
dichas actuaciones, la forma en que han de desarrollarse, la constatacion de las actuaciones y resultados obtenidos y la
finalizacion de las actuaciones de control. Las actuaciones de control técnico, proyectadas sobre trabajos de auditoria, en
su totalidad o referidas a partes especificas, 0 a concretos aspectos de la actividad auditora, tienen por objeto realizar las
investigaciones oportunas para averiguar aquellos elementos de juicio que, en su caso, sirvan de base para incoar el
correspondiente expediente sancionador. Las actuaciones de control de calidad consisten en la revision de quienes ejercen
dicha actividad realizada con caracter preventivo y bajo los principios de periodicidad y de generalidad. Se introduce aqui
el proceso encaminado, principalmente, a formular requerimientos y a su seguimiento. En definitiva, ambas formas de
actuacion responden a un objetivo y finalidad distintos que afectan claramente al planteamiento y la orientacién de la
revision; asi, mientras que con las actuaciones de control técnico se pretende descartar o confirmar la existencia de posibles
incumplimientos de la normativa reguladora de la auditoria de cuentas, con las actuaciones de control de calidad se pretende
esencialmente la mejora de los procedimientos de control interno del auditor y su funcionamiento en el desarrollo de la
actividad de auditoria, en general, y en el desarrollo de los trabajos, en particular, mediante la formulacién de requerimientos
de mejora.

El capitulo se completa con una Gltimay cuarta seccion, que regula el contenido de la informacidn que se debe remitir
periddicamente al Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, al objeto de servir al mejor desarrollo de las
competencias de supervision y actuaciones de control atribuidas a dicho Instituto y, en particular, al especial deber que se
le impone en relacién con la observancia del requisito de independencia. Es de destacar laimportante labor que ha de realizar
el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas en el mantenimiento del Registro Oficial de Auditores de Cuentas, como
un elemento basico del sistema de supervision publico y, por tanto, en la disposicién y gestién de la informacion
proporcionada por los auditores de cuentas en diferentes ambitos y materias referidas a su actividad, la cual ha de contribuir
a un mejor conocimiento y a una mayor transparencia de la actividad de auditoria de cuentas.

Vi

El capitulo V «De las infracciones y sanciones y del procedimiento sancionador» incluye tres secciones, en las que
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se recogen las especificaciones de algunas de las circunstancias tipificadas como infraccion, los criterios de graduacion para
la cuantificacion de las sanciones y determinadas normas especiales referidas al cumplimiento de las sanciones, al
tratamiento como infraccidn continuada por comision de varios ilicitos, al concurso ideal de infracciones o unidad de hecho
las infracciones, y a la cancelacién de las sanciones inscritas en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas.

Por otra parte, se establece el conjunto de disposiciones de aplicacion al procedimiento administrativo sancionador,
encaminado, en cuanto tal, a la defensa de los intereses generales, mediante la aplicacion de las correspondientes medidas
correctoras cuando se constaten actos contrarios a la normativa reguladora de la actividad de auditoria por parte de quienes
los realicen, Unicos interesados en el tipo de procedimiento que aqui nos ocupa. Se declara que, en todo caso, el Real Decreto
1398/1993, de 4 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento del Procedimiento para el ejercicio de la Potestad
Sancionadora, mantiene su caracter supletorio, al mismo tiempo que se regulan las especialidades de este procedimiento
sancionador, derivadas de la actividad aqui disciplinada.

Como tales especialidades, se prevén las relativas a la denuncia, sin efecto vinculante en orden a la incoacién de
procedimiento sancionador, cuyo tratamiento esta supeditado, mediante la ordenacion y utilizacion eficiente y eficaz de los
medios disponibles, al debido cumplimiento de las competencias de control de la actividad auditora atribuidas legalmente
al Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas; a la atribucién de competencias para acordar la ampliacion de plazos
para resolver y para efectuar alegaciones; a la realizacion de las actuaciones previas reguladas en este Reglamento; al
acuerdo de incoacidn de expediente sancionador; a las facultades del instructor del expediente para recabar informes; a la
resolucion del expediente, previa toma en consideracion del criterio del Comité de Auditoria del Instituto de Contabilidad
y Auditoria de Cuentas en el caso de infracciones muy graves o graves; a la posibilidad de realizar actuaciones
complementarias; y a la tramitacion o acumulacion, para ciertos casos, de un Gnico expediente.

VIl

El capitulo VI «De la Cooperacion internacional», agrupado en tres secciones, concreta los mecanismos de
colaboracion con las autoridades competentes de los demas Estados miembros de la Union europea, pudiendo consistir dicha
colaboracion en el intercambio de informacion, en las llamadas inspecciones conjuntas consistentes en la participacion en
la realizacion de actuaciones de control, y en la obligacidn de realizar ciertas comunicaciones. Lo mismo se establece en
relacion con las autoridades competentes de terceros paises, cuyos mecanismos seran los que fijen los correspondientes
acuerdos de cooperacion.

El altimo de los capitulos «De las corporaciones representativas de auditores», contiene el conjunto de requisitos que
deben reunir estas corporaciones y las funciones que deben desempefiar, modificando en relacién con el régimen anterior
las que resultan del actual marco legal. Se resaltan asi las obligaciones impuestas en relacion con la propuesta y realizacién
del examen de aptitud profesional; la formacion continua; asi como la elaboracién de las normas deontol6gicas y cadigos
de conducta, la verificacion de las practicas y procedimientos internos contenidos en dichas normas; y la ejecucién del
control de calidad de los auditores de cuentas cuando asi lo acuerde el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas.

Finalmente las disposiciones adicionales primera a cuarta y octava del Reglamento incorporan disposiciones
contenidas en el Reglamento aprobado por Real decreto 1636/1990 que se deroga. Las mismas tienen por objeto el desarrollo
de lo previsto en la disposicion adicional primera del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, relativa a la
obligacion de someter las cuentas anuales a auditoria, y de la disposicion final primera del citado texto refundido, relativa
a la coordinacién entre los 6rganos o instituciones pablicas y los auditores de cuentas de dichas empresas y entidades y a
la posibilidad de que dichas instituciones recaben de los auditores la elaboracién de un informe complementario al de
auditoria de cuentas anuales. Al mismo tiempo, al objeto de obtener por los citados 6rganos e instituciones pablicas una
mayor y mejor informacion sobre la situacion y funcionamiento de las entidades sometidas a su supervision, aumentando
de esta manera la eficacia en el desarrollo de sus funciones de inspeccién y control, se desarrollan aspectos relativos a las
obligaciones de los auditores de cuentas previstas en los parrafos segundo y tercero de la citada disposicién final primera
del texto refundido.

Por otra parte, mediante la disposicion adicional quinta, se distinguen los trabajos de auditoria de cuentas de las
entidades del sector publico sujetos a sus normativas especificas, de los que se realizan en dichas entidades por auditores
de cuentas inscritos en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas y de acuerdo con la normativa reguladora de la actividad
de auditoria de cuentas.

Por otro lado, se regulan aspectos novedosos incorporados por la Ley 12/2010, como son los referidos al contenido
minimo que debe tener el informe anual que publica el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, de acuerdo con
el mandato de transparencia y publicidad contenido en la disposicion adicional quinta del texto refundido de la Ley de
Auditoria de Cuentas, y la necesaria publicidad a dar de los acuerdos de intercambio de informacion adoptados con terceros
paises.

El resto de disposiciones incorporan aspectos regulados en el Reglamento que se deroga, tales como el régimen de
consultas a formular ante el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, la publicacién y distribucion del Boletin oficial
del citado Instituto, la composicion de los drganos colegiados de éste y quiénes tienen la consideracion de Corporacion
representativa de auditores.

El presente Reglamento se completa con un conjunto de disposiciones transitorias que tienen por objeto,
principalmente, facilitar el paso al régimen nuevo que aqui se incorpora.
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Este Reglamento ha sido sometido al previo informe de la Agencia Espafiola de Proteccion de datos.

En su virtud, a propuesta de la Ministra de Economia y Hacienda, con la aprobacion previa del Ministro de Politica
Territorial y Administracién Pablica, de conformidad con el Consejo de Estado, previa deliberacion del Consejo de Ministros
en su reunion del dia 28 de octubre de 2011,

DISPONGO:
Avrticulo Unico. Aprobacién del Reglamento que desarrolla la Ley de Auditoria de Cuentas.

Se aprueba el Reglamento de desarrollo del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, aprobado por Real
Decreto Legislativo 1/2011, de 1 de julio, cuyo texto se inserta a continuacion.

Disposicién derogatoria Unica. Derogacion normativa.

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo dispuesto en el presente real
decreto vy, en particular:

a) El Real Decreto 1636/1990, de 20 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento que desarrolla la Ley de
Auditoria de Cuentas.

b) La disposicién adicional cuarta del Real Decreto 296/2004, de 20 de febrero, por el que se aprueba el régimen
simplificado de contabilidad.

Disposicion final primera. Titulo competencial.

El Reglamento que desarrolla el texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas se dicta en uso de la competencia
exclusiva del Estado en materia de legislacion mercantil, de conformidad con lo establecido en el articulo 149.1.6.2 de la
Constitucion Espafiola.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

El presente real decreto y el Reglamento que aprueba entrardn en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el
«Boletin Oficial del Estado».

Dado en Madrid, el 31 de octubre de 2011.
JUAN CARLOS R.
La Vicepresidenta del Gobierno de Asuntos Econdmicos y Ministra de Economia y Hacienda,
ELENA SALGADO MENDEZ
REGLAMENTO QUE DESARROLLA EL TEXTO REFUNDIDO DE LA LEY DE AUDITORIA DE CUENTAS,
APROBADO POR EL REAL DECRETO LEGISLATIVO 1/2011, DE 1 DE JULIO
CAPITULO |
De la auditoria de cuentas
Seccion 1.2 Ambito de aplicacion
Acrticulo 1. Concepto.

1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 1.2 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, aprobado
por Real Decreto Legislativo 1/2011, de 1 julio de 2011, se entendera por auditoria de cuentas la actividad consistente en
larevision y verificacion de las cuentas anuales, asi como de otros estados financieros o documentos contables, elaborados
con arreglo al marco normativo de informacion financiera que resulte de aplicacion, siempre que dicha actividad tenga por
objeto la emision de un informe sobre la fiabilidad de dichos documentos que pueda tener efectos frente a terceros.

En dicha actividad se analizara, mediante la utilizacion de técnicas de revision y verificacion adecuadas, la
informacién econémico-financiera deducida de los documentos contables examinados, con el objeto de emitir un informe

dirigido a poner de manifiesto una opinién técnica sobre la fiabilidad de la citada informacion.
2. Laactividad de auditoria de cuentas tendra que ser realizada por un auditor de cuentas con sujecion a lo establecido
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en la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas definida en el articulo 6 del texto refundido de la Ley de
Auditoria de Cuentas.

3. Las menciones recogidas en este Capitulo | a los auditores de cuentas se entenderan realizadas, igualmente, a las
sociedades de auditoria, asi como al socio auditor de cuentas o auditor de cuentas designado expresamente para realizar el
trabajo y firmar el informe de auditoria en nombre de las citadas sociedades.

Articulo 2. Modalidades de auditoria de cuentas.

1. La actividad de auditoria de cuentas, en funcién de los estados financieros o documentos contables objeto de
examen, se referird a una de las modalidades siguientes:

a) Auditoria de cuentas anuales.
b) Auditoria de otros estados financieros o documentos contables.

2. A estos efectos, se entiende por otros estados financieros o documentos contables aquellos elaborados con arreglo
alos principios y normas contenidos en el marco normativo de informacidn financiera aplicable, expresamente establecido
para su elaboracion.

En particular, quedan incluidos en este concepto los estados o documentos contables integrantes de las cuentas
anuales que se elaboren separadamente, o incluso elaborados en su conjunto, pero que se refieran en este caso a un periodo
inferior al del ejercicio social.

Estos estados o documentos deberan estar firmados o ser asumidos formalmente por quienes tengan atribuidas las
competencias para su formulacion, suscripcion o emision, en lamisma forma que la prevista en la legislacion mercantil para
laformulacion de las cuentas anuales. En su caso, el documento en el que conste la citada asuncion formal debera acompafiar
a los estados financieros o documentos contables correspondientes.

Avrticulo 3. Delimitacion del ambito de aplicacion.

1. No se consideran comprendidos en ninguna de las modalidades de auditoria de cuentas establecidas en el apartado
1del articulo anterior, los trabajos realizados sobre cuentas anuales, estados financieros o0 documentos contables consistentes
en la comprobacion especifica de hechos concretos, en la emision de certificaciones o en la revision o aplicacion de
procedimientos con un alcance limitado inferior al exigido por la normativa reguladora de la auditoria de cuentas para poder
emitir una opinion técnica de auditoria de cuentas.

Dichos trabajos e informes no tendran la consideracién de la auditoria de cuentas regulada en este Reglamento.

2. Asimismo, no tendran la consideracion de auditoria de cuentas los trabajos que, sin reunir las caracteristicas y
condiciones propias de un trabajo de esta naturaleza, estén atribuidos por disposiciones de rango legal a auditores de cuentas
inscritos en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas.

Todos los trabajos que, sin tener la consideracion de auditoria de cuentas, estén atribuidos por disposiciones legales
a auditores inscritos en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas se sujetaran a lo dispuesto en la disposicion legal
correspondiente y en las guias que en su caso se aprueben conjuntamente por las corporaciones de derecho publico
representativas de auditores y, en su defecto, a los usos y a la practica habitual en la realizacion del tipo de trabajo en
cuestién. En la elaboracién y publicacion de estas guias se estara a lo previsto en la Seccién séptima del presente Capitulo
| de este Reglamento. En ninglin caso, a estos trabajos le resultara de aplicacion el régimen de supervision y control previsto
en la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas.

3. Los informes emitidos por auditores de cuentas sobre trabajos que no estén comprendidos en las modalidades de
auditoria a que se refiere el articulo 2 no podran identificarse como informes de auditoria de cuentas, ni su redaccion o
presentacion podran generar confusion respecto a su naturaleza como trabajos de auditoria de cuentas realizados conforme
a la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas definida en el articulo 6 del texto refundido de la Ley de
Auditoria de Cuentas.

Seccion 2.2 Auditoria de cuentas anuales
Articulo 4. Definicion de auditoria de cuentas anuales.

1. La auditoria de las cuentas anuales consistira en revisar y verificar a efectos de dictaminar si dichas cuentas
expresan laimagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera, del resultado de sus operacionesy, en su caso, de los flujos
de efectivo de la entidad auditada, de acuerdo con el marco normativo de informacion financiera que resulte de aplicacion
y, en particular, con los principios y criterios contables contenidos en el mismo.

2. Adicionalmente, cuando la entidad auditada viniera obligada a emitir el informe de gestion, o lo hubiera emitido
voluntariamente, los auditores de cuentas verificaran la concordancia de los datos contenidos en el mismo con los de las
cuentas anuales examinadas.
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Articulo 5. El informe de auditoria de cuentas anuales.

1. El informe de auditoria de cuentas anuales debera ser emitido por los auditores de cuentas con sujecion al
contenido, requisitos y formalidades establecidos en la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas.

2. De acuerdo con lo establecido en el articulo 3.1 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, el informe
de auditoria de las cuentas anuales es un documento mercantil que contendra, al menos, los siguientes datos, ademas de los
exigidos por la normativa reguladora referida en el apartado precedente:

a) ldentificacion de la entidad auditada, de las cuentas anuales que son objeto de la auditoria, del marco normativo
de informacién financiera que se aplico en su elaboracion, de las personas fisicas o juridicas que encargaron el trabajo v,
en su caso, de las personas a quienes vaya destinado; asi como la referencia a que las cuentas anuales han sido formuladas
por el 6rgano de administracion de la entidad auditada.

b) Una descripcion general del alcance de la auditoria realizada, con referencia a las normas de auditoria conforme
a las cuales ésta se ha llevado a cabo y, en su caso, de los procedimientos previstos en ellas que no haya sido posible aplicar
como consecuencia de cualquier limitacion puesta de manifiesto en el desarrollo de la auditoria. Asimismo, se informara
sobre la responsabilidad del auditor de cuentas o sociedad de auditoria de expresar una opinion sobre las citadas cuentas
en su conjunto.

c) Una opinion técnica con el contenido y alcance que se establece en el articulo siguiente.

d) Una opini6n sobre la concordancia o no del informe de gestion con las cuentas correspondientes al mismo
ejercicio, en el caso de que el citado informe de gestion acompafie a las cuentas anuales.

e) Fecha y firma del auditor o auditores de cuentas que lo hubieran realizado. La fecha del informe de auditoria es
aquella en que el auditor de cuentas ha completado los procedimientos de auditoria necesarios para formarse una opinién
sobre las cuentas anuales.

3. La fecha del informe de auditoria no podré ser anterior a la de formulacién de las cuentas anuales por el 6rgano
de administracion.

En los casos en que la fecha del informe de auditoria no coincida con la fecha de su entrega a la entidad auditada,
debera dejarse constancia documental de tal entrega y de su fecha en los papeles de trabajo del auditor de cuentas.

4. Asimismo, el informe de auditoria contendra, en su caso, manifestacion explicita de las reservas o salvedades
detectadas en el desarrollo del trabajo de auditoria, asi como de cualquier aspecto que, no constituyendo una reserva o
salvedad, el auditor deba o considere necesario destacar en el informe conforme a lo previsto en la normativa reguladora
de la actividad de auditoria de cuentas.

5. En el informe de auditoria de cuentas anuales no podran establecerse limitaciones de su uso.

6. El informe de auditoria de cuentas anuales debera ir acompariado de la totalidad de documentos que componen
las cuentas objeto de auditoriay, en su caso, del informe de gestién. En ningun caso el informe de auditoria podré publicarse
parcialmente o en extracto, ni de forma separada a las cuentas anuales objeto de auditoria. Tampoco podra ir acompafiado
el informe de auditoria de cuentas anuales de otra informacion no auditada que no se encuentre claramente diferenciada de
las cuentas anuales auditadas, salvo que dicha informacién se identifique como no auditada.

Avrticulo 6. Opinion técnica del auditor en el informe de auditoria sobre cuentas anuales.

1. El auditor de cuentas manifestara en el informe, de forma clara y precisa, su opinion técnica sobre si las cuentas
anuales de un determinado ejercicio expresan la imagen fiel del patrimonio y de la situacién financiera de la entidad
auditada, a la fecha de cierre del ejercicio, asi como del resultado de sus operaciones y, en su caso, de los flujos de efectivo
correspondientes al ejercicio finalizado en dicha fecha, de acuerdo con el marco normativo de informacidn financiera que
resulte de aplicacion.

2. Laopinion podré ser favorable, con salvedades, desfavorable o denegada. Cuando no existan reservas o salvedades
la opinidn técnica seré considerada «favorable». En el supuesto contrario, cuando existan tales reservas se deberan poner
de manifiesto todas ellas en el informe, indicando su naturaleza en el parrafo de opinidn, y la opinién técnica sera calificada
de «opinién con salvedades» o0 «desfavorable», atendiendo a lo establecido en las normas de auditoria.

3. Sienel desarrollo de la actividad regulada por el presente Reglamento, el auditor de cuentas, Ilegado el momento
de emitir la opinidn técnica a que se refiere el apartado uno anterior, encontrara razones para abstenerse de efectuar tal
pronunciamiento, debera hacer constar en el informe de auditoria las mismas, poniendo de manifiesto cuantos detalles e
informacién complementaria sean necesarios; calificAndose este supuesto como informe de auditoria con «opinién
denegada».

Avrticulo 7. Obligacion de emitir el informe y la falta de su emision o renuncia al contrato de auditoria.

1. El informe de auditoria debera ser emitido por el auditor de cuentas de conformidad con lo establecido en la
normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas y en el contrato de auditoria suscrito a tal efecto.
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La emision del informe y su entrega a la entidad auditada deberan realizarse en las fechas previstas contractualmente,
de forma que pueda cumplir con la finalidad para la que fue contratada la auditoria de cuentas. A estos efectos, se entendera
que el informe de auditoria cumple con la finalidad para la que fue contratada la auditoria de cuentas cuando contenga una
opinién técnica de las previstas en el articulo 6 de modo que pueda ser conocida y valorada por la entidad auditada y por
los terceros que puedan relacionarse con ésta, a la vez que permita cumplir con los requerimientos legales y estatutarios
exigidos a la entidad auditada a este respecto.

No obstante lo anterior, si en el transcurso del trabajo el auditor detectase la existencia de circunstancias, no
imputables al mismo, que pudieran afectar a la fecha de emision del informe inicialmente prevista, el auditor de cuentas
detallara en un escrito, que debera ser remitido a quien realizé el encargo de auditoria, las circunstancias y sus posibles
efectos en la emision del informe de auditoria. Dicho escrito debera documentarse en los papeles de trabajo.

2. De conformidad con lo previsto en el articulo 3.2 del texto refundido de la Ley de Auditoria de cuentas, la falta
de emision del informe de auditoria o la renuncia a continuar con el contrato de auditoria, tan sélo podra producirse por la
existencia de justa causa y en aquellos supuestos en los que concurra alguna de las siguientes circunstancias:

a) Existencia de amenazas que pudieran comprometer de forma grave la independencia u objetividad del auditor de
cuentas o de la sociedad de auditoria, de acuerdo con lo dispuesto en la Seccién | del Capitulo 111 de este Reglamento.

b) Imposibilidad absoluta de realizar el trabajo encomendado al auditor de cuentas o sociedad de auditoria por
circunstancias no imputables a éstos.

A estos efectos, se considerara que existe imposibilidad absoluta para la realizacion del trabajo de auditoria:

1.° Cuando la entidad no haga entrega al auditor de cuentas de las cuentas anuales formuladas, objeto de examen,
previo requerimiento escrito efectuado a tal efecto. En todo caso, se entendera que no se ha producido tal entrega cuando
haya transcurrido mas de un afio desde la fecha de referencia de las citadas cuentas anuales.

2.° Cuando, excepcionalmente, otras circunstancias no imputables al auditor de cuentas, y distintas de las de caracter
técnico, impidan la realizacién del trabajo de auditoria en sus aspectos sustanciales. En particular y a estos efectos, no se
considerara que existe imposibilidad absoluta en la realizacion del trabajo de auditoria cuando el auditor de cuentas no pueda
aplicar aquellos procedimientos de auditoria que resulten necesarios para obtener evidencia de auditoria en relacién con la
informacién de las cuentas anuales, en cuyo caso el informe de auditoria se emitird conforme a lo dispuesto en las normas
de auditoria.

3. En los supuestos a que se refiere el apartado anterior, el auditor de cuentas detallard en un escrito todas las
circunstancias determinantes de la falta de emisidon del informe o la renuncia al contrato de auditoria. Este escrito deberé
ser remitido a la entidad auditada, en un plazo no superior a quince dias habiles desde la fecha en que el auditor tuviera
constancia de la circunstancia referida, y siempre con anterioridad a la fecha en la que el informe de auditoria debiera
emitirse para cumplir con la finalidad para la que fue contratado, sin perjuicio de la posibilidad de renunciar a la continuidad
del contrato de auditoria.

Adicionalmente, cuando la auditoria sea obligatoria, dicha comunicacion deberda ser remitida, en el plazo indicado
en el parrafo anterior, al Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas y al Registro Mercantil del domicilio social
correspondiente a la entidad auditada.

4. Una vez realizadas las actuaciones referidas en este articulo, en dichos supuestos podran entenderse finalizadas
las obligaciones del auditor en cuanto al trabajo de auditoria a realizar sobre las cuentas anuales del ejercicio respecto al cual
han concurrido las circunstancias contempladas en el apartado 2 de este articulo.

Articulo 8. Contrato de auditoria de cuentas anuales.

1. Con caracter previo al inicio de la realizacion del trabajo de auditoria, debera suscribirse un contrato de auditoria
entre la entidad auditada y el auditor de cuentas.

El contrato de auditoria de cuentas anuales ha de formalizarse por escrito e incluira, de conformidad con la normativa
reguladora de la actividad de auditoria de cuentas, al menos, la identificacion de las cuentas anuales objeto de auditoria 'y
los aspectos relevantes del trabajo de auditoria a realizar, referidos al periodo de contratacion, los honorarios, finalidad o
razon por la que se realiza el encargo y plazo de entrega del informe de auditoria, sin que puedan establecerse limitaciones
al desarrollo del trabajo de auditoria ni estipulaciones contrarias a lo establecido en la citada normativa ni restricciones a
la distribucion o utilizacion del informe de auditoria.

2. En el momento de suscribirse el contrato de auditoria y, en todo caso, en el momento de aceptar la designacion
efectuada por la entidad, el auditor de cuentas deberd estar inscrito en la situacién de ejerciente a que se refiere el articulo
27.a). Si el contrato de auditoria se suscribiese con una persona juridica, ésta debera estar inscrita en dicho momento como
sociedad de auditoria en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas.

Avrticulo 9. Actuacidn conjunta de auditores.

Cuando sean nombrados varios auditores de cuentas para la realizacion de un trabajo de auditoria de cuentas, el
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informe de auditoria sera Unico y se emitira bajo la responsabilidad de todos ellos, quienes firmaran el informe y quedaran
sujetos a lo previsto en la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas.

Las relaciones entre los auditores de cuentas nombrados y las actuaciones a seguir en relacion con el trabajo de
auditoria se llevaran a cabo con arreglo a la norma de auditoria especifica.

En los supuestos a que se refiere este articulo, los auditores de cuentas nombrados seran responsables de la custodia
y conservacion de la totalidad de los papeles de trabajo que correspondan al trabajo de auditoria.

Seccion 3.2 Auditoria de otros estados financieros o documentos contables
Articulo 10. Definicién de auditoria de otros estados financieros o documentos contables.

1. La auditoria de otros estados financieros o documentos contables a que se refiere el articulo 2.1.b) consistira en
verificar y dictaminar si dichos estados financieros o documentos contables expresan la imagen fiel o han sido preparados,
segln corresponda, de conformidad con el marco normativo de informacién financiera expresamente establecido para la
elaboracion de los citados documentos o estados.

2. Lo previsto en la Seccidn 2.2 de este Capitulo | para los trabajos e informe de auditoria de las cuentas anuales sera
de aplicacidn, con la correspondiente adaptacién y en lo no regulado expresamente en la presente seccion, a los trabajos e
informes de auditoria sobre otros estados financieros o documentos contables.

Articulo 11. Informe de auditoria sobre otros estados financieros o documentos contables.
El informe de auditoria sobre otros estados financieros o documentos contables contendrd, al menos, lo siguiente:

a) ldentificacion de la entidad a que se refiere el estado financiero o documento contable objeto de auditoria.

b) Identificacidn de quien o quienes encargaron el trabajo, y, en su caso, a quienes vaya destinado.

c) Identificacion de los estados financieros o documentos contables objeto de auditoria que se acompafian al informe.

d) Referencia a que los estados financieros o documentos contables objeto de auditoria de cuentas han sido firmados
0 asumidos formalmente por quienes tengan atribuidas las competencias para su suscripcion o emision, asi como la
referencia al marco normativo de informacion financiera aplicado en la preparacion de dichos estados o documentos.

e) Referencia a la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas aplicada en el trabajo realizado y, en
su caso, a los procedimientos previstos en ellas que no haya sido posible aplicar como consecuencia de cualquier limitacion
impuesta a la actividad auditora. Asimismo, se mencionara la responsabilidad del auditor de cuentas de emitir una opinién
técnica sobre los estados financieros o documentos contables en su conjunto.

f) En su caso, manifestacion explicita de las reservas o salvedades detectadas en el desarrollo del trabajo.

g) Opinidn técnica, con el contenido y alcance que se establecen en el articulo siguiente.

h) En su caso, manifestacién explicita de cualquier aspecto que, no constituyendo una reserva o salvedad, el auditor
de cuentas deba o considere necesario destacar en el informe de conformidad con lo previsto en la normativa reguladora de
la auditoria de cuentas.

i) Firma del auditor o auditores de cuentas que lo hubieran realizado, con expresion de la fecha de emisién del citado
informe.

Aurticulo 12. Opinion técnica del auditor en el informe de auditoria sobre otros estados financieros o documentos contables.

1. La forma de la opinion técnica a que se refiere la letra g) del articulo anterior dependera del tipo de marco
normativo de informacion financiera aplicable, conforme a lo dispuesto en este articulo.

En el caso de que el marco normativo de informacion financiera aplicable sea un marco de imagen fiel, la opinién
técnica adoptara la forma prevista en el articulo 6.1 de este Reglamento para cuentas anuales, si bien referida a la
informacion contenida en el estado financiero o documento contable concreto auditado.

Cuando el marco normativo de informacién financiera aplicable sea un marco de cumplimiento, la opinion técnica
debera versar sobre si los estados financieros o documentos contables auditados han sido preparados, en todos los aspectos
significativos, de conformidad con el marco normativo de informacion financiera expresamente establecido para la
elaboracion de dichos documentos o estados.

2. Se considerara que un marco de informacion financiera es de imagen fiel cuando, ademas de exigir la aplicacion
de unos principios y normas contables determinados, prevea explicitamente la posibilidad de incluir las informaciones
complementarias precisas para alcanzar dicha imagen fiel y, en casos excepcionales, la de dejar de utilizar los principios
y normas contables aplicables que fueran incompatibles con la misma.

En el caso de que el marco normativo de informacién financiera aplicable requiera el cumplimiento de unos
determinados principios y normas contables, sin posibilidad de aplicar las previsiones a las que se refiere el parrafo anterior,
dicho marco tendré la consideracion de marco de cumplimiento.
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Seccion 4.2 Auditoria de cuentas consolidadas

Avrticulo 13. Documentacion de la revisién y evaluacién del trabajo realizado por auditores de cuentas y sociedades de
auditoria.

1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 5, apartados 2 y 3, del texto refundido de la Ley de Auditoria de
Cuentas, el auditor de cuentas que realice la auditoria de las cuentas anuales consolidadas, o de otros estados financieros
o documentos contables consolidados, asume la plena responsabilidad del informe de auditoria emitido, aun cuando la
auditoria de las cuentas anuales de las sociedades participadas haya sido realizada por otros auditores, y vendra obligado
arecabar la informacidn necesaria, en su caso, a quienes hayan realizado la auditoria de cuentas de las entidades que formen
parte del conjunto consolidable, que estaran obligados a suministrar cuanta informacion se les solicite.

2. A efectos de lo establecido en el articulo 5.4 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, el auditor de
cuentas de las cuentas anuales consolidadas debera disponer de la documentacion relativa a la revision y evaluacion del
trabajo de auditoria realizado por otros auditores de cuentas en relacion con las auditorias de entidades que formen parte
del conjunto consolidable, con el contenido y detalle establecidos en las normas de auditoria.

3. El detalle de la documentacién a que se refiere el apartado anterior estara en funcion de las caracteristicas y
circunstancias del conjunto consolidable y de la importancia relativa de cada una de sus entidades integrantes, de
conformidad con lo previsto a este respecto en las normas de auditoria.

4. La mencidn contenida en esta seccidn a cuentas anuales consolidadas ha de entenderse también referida a otros
estados financieros o documentos contables consolidados. Asimismo, la referencia a otros auditores de cuentas comprende
a los auditores de cuentas o sociedades y demas entidades de auditoria de la Unién Europea y de terceros paises.

Avrticulo 14. Acceso a la documentacion de auditores de terceros paises con los que no exista acuerdo de intercambio de
informacion.

1. En el supuesto de que las cuentas anuales o estados financieros o documentos contables de una entidad que forme
parte del conjunto consolidable y sea significativa para el grupo, teniendo en cuenta el concepto de importancia relativa en
auditoria, sean auditados por auditores de cuentas o sociedades y demas entidades de auditoria registrados y autorizados en
terceros paises con los que no exista acuerdo de intercambio de informacion sobre la base de reciprocidad, el auditor de
cuentas de las cuentas consolidadas sera responsable de aplicar los procedimientos necesarios para facilitar que el Instituto
de Contabilidad y Auditoria de Cuentas pueda tener acceso a la documentacién de los trabajos de auditoria realizados por
dichos auditores de cuentas o sociedades y demas entidades de auditoria registrados y autorizados en terceros paises,
incluidos los papeles de trabajo pertinentes para la auditoria del grupo.

2. A estos efectos, el auditor de las cuentas consolidadas debera adoptar alguna de las siguientes medidas:

a) Conservar una copia de la documentacion del trabajo realizado por los auditores de cuentas o0 sociedades y demas
entidades de auditoria registrados y autorizados en terceros paises.

b) Acordar, por escrito, con los auditores de cuentas o sociedades y demas entidades de auditoria registrados y
autorizados en terceros paises, el acceso adecuado e ilimitado a la documentacion del trabajo realizado por éstos, con el fin
de que el auditor de las cuentas consolidadas pueda remitir toda la documentacion que a este respecto sea requerida por el
Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas.

A tales efectos, el auditor de las cuentas consolidadas sera responsable de aplicar los siguientes procedimientos:

1.° Se pondra en contacto por escrito con el auditor del tercer pais indicandole que, de acuerdo con la legislacion en
vigor en Espafia, existe la obligacion de permitir el acceso al Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas a la
documentacion del trabajo realizado por €l en el marco de la auditoria de las cuentas consolidadas.

2.° Solicitard confirmacion escrita respecto a si existen impedimentos legales o de otro tipo para la remisién de la
documentacion del trabajo y, en su caso, una explicacion detallada de dichos impedimentos junto con la justificacion juridica
de los mismos. En el caso de que existan impedimentos evaluara la comunicacion de dicha situacién al Instituto de
Contabilidad y auditoria de cuentas.

3. Cuando existan impedimentos legales o de otro tipo para la remisién de la documentacion del trabajo realizado
por los auditores de cuentas o sociedades y demas entidades de auditoria registrados y autorizados en terceros paises, el
auditor de cuentas de las cuentas consolidadas debera conservar la documentacion relativa a los procedimientos aplicados
para acceder a dicha documentacién y los citados impedimentos. En el caso de que los impedimentos no sean legales, el
auditor de cuentas de las cuentas consolidadas debera documentar la prueba que demuestre tales impedimentos.

La existencia de tales impedimentos no constituye un supuesto de imposibilidad absoluta para la realizacion del
trabajo de auditoria de cuentas consolidadas, segun lo previsto en el articulo 7 del presente Reglamento.
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Seccion 5.2 Entidades de interés publico
Avrticulo 15. Entidades de interés publico.

1. Allos efectos exclusivos de lo dispuesto en la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas, tendran
la consideracion de entidades de interés publico, las siguientes:

a) Las entidades emisoras de valores admitidos a negociacién en mercados secundarios oficiales de valores, asi como
las entidades de crédito y las entidades aseguradoras sometidas al régimen de supervisién y control atribuido al Banco de
Espafia y a la Direccion General de Seguros y Fondos de Pensiones o a los organismos autondmicos con competencias de
ordenacidn y supervision de las entidades aseguradoras, a que se refiere el articulo 2.5.a) del texto refundido de la Ley de
Auditoria de Cuentas.

b) Las instituciones de inversion colectiva que, durante dos ejercicios consecutivos, a la fecha de cierre de cada uno
de ellos, tengan como minimo 150 participes o accionistas, las sociedades gestoras que administren dichas Instituciones,
asi como las empresas de servicios de inversion

c) Las sociedades de garantia reciproca, las entidades de pago y las entidades de dinero electrénico.

d) Los fondos de pensiones que, durante dos ejercicios consecutivos, a la fecha de cierre de cada uno de ellos, tengan
como minimo 500 participes y las sociedades gestoras que administren dichos fondos.

e) Aquellas entidades distintas de las mencionadas en los parrafos anteriores cuyo importe neto de la cifra de negocios
o plantilla media durante dos ejercicios consecutivos, a la fecha de cierre de cada uno de ellos, sea superior a 200.000.000
de euros o a 1.000 empleados, respectivamente.

f) Los grupos de sociedades en los que se integren las entidades contempladas en los parrafos anteriores.

2. Las entidades mencionadas en los apartados b), d) y €) de este articulo perderan la consideracién de entidades de
interés publico si dejan de reunir durante dos ejercicios consecutivos, a la fecha de cierre de cada uno de ellos, los requisitos
establecidos en dichos apartados.

En el caso de tratarse del primer ejercicio social de constitucion, transformacién o fusion, las entidades a que se
refiere este apartado tendran la condicion de entidades de interés pablico si reinen, al cierre de dicho ejercicio, los requisitos
recogidos en el apartado anterior.

Seccion 6.2 Normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas
Avrticulo 16. Normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas.

La normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas contiene los principios y requisitos que los auditores
de cuentas deben observar en el ejercicio de dicha actividad.

Se entendera por normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas la contenida en el texto refundido de
la Ley de Auditoria de Cuentas y en el presente Reglamento, asi como en las normas de auditoria, de ética y de control de
calidad interno de los auditores de cuentas.

Articulo 17. Normas de auditoria.

1. Las normas de auditoria a que se refiere el articulo 6.2 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas
constituyen los principios y requisitos que deben observar los auditores de cuentas en la realizacion del trabajo de auditoria
de cuentas y sobre las que deben basarse las actuaciones necesarias para expresar una opinién técnica responsable e
independiente.

2. Las normas técnicas de auditoria tendr&n por objeto la regulacion de los aspectos no contemplados por las normas
internacionales de auditoria adoptadas por la Unién Europea.

Asimismo, mientras no hayan sido adoptadas las normas internacionales de auditoria por la Unién Europea, las
normas técnicas de auditoria constituyen los principios y requisitos que deben observar los auditores de cuentas en el
desempefio de sus trabajos de auditoria de cuentas y sobre los que deben basarse las actuaciones necesarias para expresar
una opinién técnica responsable e independiente.

En los supuestos excepcionales de circunstancias no previstas en la normativa reguladora de la actividad de auditoria
de cuentas, tendran la consideracion de éstas los usos o practicas habituales de los auditores de cuentas, entendidos como
los actos reiterados, constantes y generalizados observados por aquéllos en el desarrollo de la actividad de auditoria de
cuentas, y siempre que no resulten contradictorios con lo dispuesto en la citada normativa.

Avrticulo 18. Excepciones y requerimientos adicionales.

1. El Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, oido su Comité de Auditoria de Cuentas, resolvera, en su caso,
sobre los supuestos excepcionales en los que no resulte de aplicacion alguna norma internacional de auditoria adoptada por
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la Uni6n Europea, o parte de ella, cuando asi resulte de disposiciones legales o reglamentarias relativas al alcance de la
auditoria de cuentas, siempre que se cumplan los requisitos y procedimiento de comunicacion previstos en el articulo 26,
apartados 2 y 3, de la Directiva 2006/43/CE del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de mayo de 2006 relativa a la
auditoria legal de las cuentas anuales y de las cuentas consolidadas, por la que se modifican las Directivas 78/660/CEE y
83/349/CEE del Consejo y se deroga la Directiva 84/253/CEE del Consejo.

En estos casos excepcionales, el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas comunicara a la Comision Europea
y a los demés Estados miembros las disposiciones legales o reglamentarias nacionales y su justificacion, como minimo seis
meses antes de su aprobacion y entrada en vigor, o, en el caso de una disposicidn legal o reglamentaria ya existente en el
momento de la adopcion de una norma internacional de auditoria por la Unién Europea, en un plazo no superior a tres meses
desde la fecha de la citada adopcion de la norma internacional de auditoria.

Una vez realizada lacomunicacion anterior, los casos excepcionales en los que no resulte de aplicacion alguna norma
internacional de auditoria, o parte de ella, adoptada por la Unién Europea, de acuerdo con lo previsto en este apartado, se
publicaran mediante resolucidn del Instituto de Contabilidad de Auditoria de Cuentas.

2. Asimismo, podran imponerse requisitos adicionales a las normas de auditoria adoptadas por la Union Europea,
de acuerdo con la normativa comunitaria que resulte de aplicacion.

Correspondera al Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas resolver sobre dichos casos excepcionales, asi
como comunicar los requisitos adicionales a la Comision Europea y a los Estados miembros, antes de su adopcién.

La adopcion de los citados requisitos adicionales se realizara mediante resolucion del Instituto de Contabilidad y
Auditoria de Cuentas en la que se declare la vigencia de los apartados correspondientes de las normas técnicas de auditoria
preexistentes a la adopcién por la Unién Europea de las normas internacionales de auditoria sobre la misma materia, 0
mediante la publicacion de nuevas normas técnicas de auditoria limitadas a los referidos requisitos adicionales, en cuya
elaboracion se estara a lo previsto en la seccion 6.2 de este Capitulo.

Articulo 19. Normas de ética.

1. La responsabilidad y actuacion de los auditores de cuentas debe estar presidida por el principio de interés publico
que conlleva la actividad de auditoria de cuentas. En este sentido, los auditores de cuentas en el ejercicio de su actividad
han de tener en consideracion y actuar en todo caso con sujecion a los siguientes principios éticos: competencia profesional,
diligencia debida, integridad y objetividad, sin perjuicio de lo establecido respecto al deber de independencia en la seccion
2.2 del Capitulo 111 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas:

a) Competencia profesional: Los auditores de cuentas deben mantener sus conocimientos tedricos y practicos en el
nivel requerido para asegurar que las entidades auditadas y los usuarios de la informacidn financiera reciban con plena
confianza un 6ptimo servicio.

Estos conocimientos adquiridos han de ser mantenidos a lo largo del tiempo por lo que los auditores de cuentas
deberan realizar actividades de formacién continua y de actualizacién permanente.

b) La diligencia debida hace referencia al especial deber de cuidado y atencién que deben prestar los auditores de
cuentas al conocer y aplicar la normativa reguladora de la actividad de auditoria, de suerte que las conclusiones alcanzadas
en la realizacion del trabajo de auditoria estén debidamente soportadas y justificadas.

c) La objetividad implica, para los auditores de cuentas, actuar con imparcialidad y sin conflictos de intereses que
pudieran comprometer su independencia. En ningln caso, los auditores de cuentas podran comprometer su actuacién por
influencias indebidas, favoritismos o prejuicios, ni tener intereses ajenos que puedan afectar a la forma de plantear y realizar
un trabajo de auditoria, o que puedan afectar a la formacion de un juicio imparcial.

d) El principio de integridad impone para los auditores de cuentas la obligacién de ser honesto en el ejercicio de su
actividad. La integridad también implica por parte de los auditores de cuentas actuar con rectitud y compromiso ante
cualquier circunstancia que pueda suponer un conflicto de intereses.

2. Los auditores de cuentas han de actuar de acuerdo con las normas que regulen la actividad de auditoria de cuentas
atendiendo no solo a la letra, sino también al espiritu en que aquellas se inspiran.

Los auditores de cuentas y sociedades de auditoria promoveran un entorno laboral y corporativo de integridad y de
respeto a los principios y normas de ética que rigen la actividad de auditoria de cuentas.

Avrticulo 20. Normas de control de calidad interno de los auditores y sociedades de auditoria.

Las normas de control de calidad interno tendran por objeto establecer los principios y requisitos a seguir por los
auditores de cuentas en laimplantacién de un sistema de control de calidad interno que les permita asegurar razonablemente
que la actividad de auditoria de cuentas se realiza conforme a lo exigido en el texto refundido de la Ley de Auditoria de
Cuentas, este Reglamento y las normas de auditoria y de ética.

Seccion 7.2 Elaboracién de normas técnicas, de ética y de control de calidad interno
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Avrticulo 21. Iniciativa y elaboracién.

1. De acuerdo con el articulo 6.4 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, las normas técnicas de
auditoria, las normas de ética y las normas de control de calidad interno se elaboraran, adaptaran o revisaran, debiendo estar
de acuerdo con los principios generales y practica cominmente admitida en los paises de la Unién Europea, asi como con
las normas internacionales de auditoria adoptadas por la Union Europea, por las corporaciones de derecho publico
representativas de quienes realicen la actividad de auditoria de cuentas, y bajo la responsabilidad del sistema de supervision
publica a que se refiere el articulo 27.3 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas.

2. No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, las normas técnicas de auditoria, las normas de ética y las normas
de control de calidad interno elaboradas, adaptadas o revisadas por las citadas corporaciones de derecho publico no tendran
validez hasta que sean publicadas por el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas en su Boletin Oficial.

Avrticulo 22. Informacion publica.

1. En los supuestos, tanto de elaboracién de normas técnicas de auditoria de cuentas, normas de ética 0 normas de
control de calidad interno, como de adaptaciones o revisiones de las mismas, el Instituto de Contabilidad y Auditoria de
Cuentas procedera a someterlas a informacién pablica, mediante el envio para su insercidn en el Boletin Oficial del Estado
de la oportuna resefia, publicandolas en el Boletin Oficial del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas.

2. El tramite de informacion publica duraré dos meses y durante dicho periodo quedara el expediente a disposicion
de quien estuviera interesado en su examen, tanto en el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas como en las
corporaciones de derecho publico representativas de los auditores de cuentas, pudiéndose deducir las alegaciones pertinentes.
El citado plazo de dos meses de informacion publica podra ampliarse en funcién de la trascendencia y circunstancias
excepcionales que pudieran concurrir en una determinada norma.

Avrticulo 23. Publicacion y entrada en vigor.

1. En un plazo méximo de tres meses desde la conclusion del tramite de informacion publica o, en su caso, desde la
presentacion de la correspondiente adaptacién o revision, el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas procedera,
mediante resolucién, a la correspondiente publicacion en su Boletin Oficial para su entrada en vigor, o bien comunicara a
las corporaciones publicas representativas de los auditores de cuentas, los motivos por los que no procediese su publicacion,
proponiendo las pertinentes modificaciones, si hubiere lugar a ellas.

2. De ser aceptadas por las corporaciones de derecho publico representativas de los auditores de cuentas las
modificaciones propuestas, el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas procederé a la publicacion a que se refiere
el apartado anterior.

3. Adicionalmente, el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas procederd al envio de la resolucién para la
insercion en el Boletin Oficial del Estado de la oportuna resefia.

Aurticulo 24. Supervision por el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas.

1. El Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, como responsable del sistema de supervision publico, podra
requerir a las corporaciones de derecho publico representativas de los auditores de cuentas, cuando lo considere necesario,
para que elaboren, adapten o revisen las normas técnicas de auditoria, las normas de ética y las normas de control de calidad
interno.

2. En el supuesto de que transcurran seis meses desde dicho requerimiento sin que las citadas corporaciones de
derecho publico lo atiendan, se entendera que éstas aceptan la aplicacion de las normas internacionales de auditoria
adoptadas por la Unién Europea o cuya practica esta cominmente admitida en el ambito de la Unidn Europea, que entraran
en vigor mediante su publicacion por resolucion del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, de acuerdo con la
responsabilidad atribuida en el articulo 27.3.b) del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas.

Dicha resolucion se adoptara, previa emision del informe favorable del Comité de Auditoria de Cuentas del Instituto
de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, y siempre que la falta de atencion del requerimiento a que se hace referencia en
el apartado 1 pueda suponer la inexistencia de normas o la existencia de normas contrarias a la normativa de la Unién
Europea o reguladora de la actividad de auditoria de cuentas contenida en el texto refundido de la Ley de Auditoria de
Cuentas y en este Reglamento.

CAPITULO Il
Del acceso al ejercicio de la actividad de auditoria de cuentas
Seccion 1.2 Registro oficial de auditores de cuentas

Avrticulo 25. Ejercicio de la actividad.
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1. Es responsabilidad del sistema de supervision publica la gestion y control del acceso al ejercicio de la actividad
de auditoria de cuentas.

2. Podran realizar la actividad de auditoria de cuentas las personas fisicas o juridicas que, reuniendo los requisitos
aque se refieren respectivamente los articulos 8 a 10 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, figuren inscritas,
como ejercientes en el caso de las personas fisicas, en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas del Instituto de
Contabilidad y Auditoria de Cuentas y hubieran prestado fianza en garantia de los dafios y perjuicios que se pudieran derivar
del incumplimiento de sus obligaciones

Avrticulo 26. Secciones del Registro.

El Registro Oficial de Auditores de Cuentas constara de tres secciones, una referida a personas fisicas, otra a
sociedades y una tercera referida a auditores de cuentas, sociedades y demas entidades de auditoria de terceros paises a los
que se refiere el articulo 30.

A dichos efectos, el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas establecera, mediante resolucion, los modelos
de solicitud de inscripcion en las citadas secciones.

Articulo 27. Personas fisicas.

En la seccion de personas fisicas se inscribirdn los auditores de cuentas con especificacion de la situacién en la que
se encuentren, en funcion de su relacién con la actividad de auditoria de cuentas, en una de las siguientes:

a) Ejerciente.
b) No ejerciente que presta servicios por cuenta ajena.
c) No ejerciente.

Articulo 28. Situaciones.

1. Sélo los auditores de cuentas inscritos como ejercientes podran actuar como responsables y firmantes de la
actividad de auditoria de cuentas definida en el articulo 1 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas.

Los auditores de cuentas ejercientes deberan inscribirse como tales en alguna o algunas de las siguientes modalidades:
a titulo individual, como socio de sociedad de auditoria de cuentas, 0 como auditor de cuentas designado expresamente por
una sociedad de auditoria para firmar informes de auditoria en el nombre de dicha sociedad.

2. Para inscribirse en esta situacion de ejercientes se debera solicitar por escrito al Instituto de Contabilidad y
Auditoria de Cuentas, acompafiando a la solicitud la documentacion acreditativa de los requisitos exigidos en el articulo 8.1
del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, asi como de la fianza exigida y constituida conforme a lo establecido
en el articulo 55 de este Reglamento y, en su caso, de la formacién continuada prevista en el articulo 40 del presente
Reglamento. Cuando se trate de socios auditores de cuentas ejercientes o de auditores designados expresamente por la
sociedad para firmar informes de auditoria en su nombre, sera la sociedad de auditoria la responsable de remitir dicha
documentacion acreditativa.

3. En la situacion de no ejerciente que presta servicios por cuenta ajena podran optar por inscribirse quienes se
encuentren colaborando activamente con un auditor de cuentas en ejercicio o con una sociedad de auditoria de cuentas en
tareas directamente ligadas a la actividad de auditoria de cuentas.

Para inscribirse en esta situacion se debera solicitar por escrito al Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas.

En caso de no ejercer esta opcién o de no acreditar el cumplimiento de los requisitos a que se refiere el apartado
anterior, pasaran a figurar en la situacion de no ejerciente.

4. Como no ejercientes se inscribiran los auditores de cuentas que no desarrollen la actividad de auditoria de cuentas
en los términos a que se refiere el apartado 1 anterior de este articulo o no hayan optado por inscribirse en la situacion
descrita en el apartado 3 anterior. La adscripcidn a esta situacion debera solicitarse por escrito al Instituto de Contabilidad
y Auditoria de Cuentas y acreditarse, en su caso, el cumplimiento de los requisitos previstos en el articulo 8.1 del texto
refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas.

Avrticulo 29. Sociedades en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas.

1. Podran inscribirse en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas las sociedades de auditoria domiciliadas en
territorio espafiol o en el de un Estado miembro de la Unién Europea que acrediten, mediante la aportacion al Instituto de
Contabilidad y Auditoria de Cuentas de la solicitud correspondiente y documentacion justificativa del cumplimiento de los
requisitos establecidos en el articulo 10.1 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas.

2. Las sociedades de auditoria deberan informar al Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas de las
designaciones que hagan a los auditores de cuentas para realizar auditorias y emitir informes de auditoria en su nombre, asi
como de sus variaciones. Asimismo, deberdn comunicar quién o quiénes estan designados, en todo momento, para
representar a las sociedades de auditoria en sus relaciones con el Registro Oficial de Auditores de Cuentas. Se entendera
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que no estan designados quienes no hayan sido comunicados al Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas.

3. Se presumira, salvo manifestacion contraria, que los socios auditores de cuentas ejercientes se encuentran
designados para realizar auditorias y firmar informes en nombre de la sociedad.

4. Las comunicaciones que haga el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas en el ejercicio de sus
competencias a los socios auditores de cuentas y a los auditores designados expresamente para realizar auditorias y firmar
informes en nombre de la sociedad de auditoria, se realizaran en el domicilio de ésta que conste en el Registro Oficial de
Auditores de Cuentas, salvo que aquellos manifiesten expresamente otro.

Avrticulo 30. Inscripcion separada de determinados auditores de cuentas, asi como de sociedades y demas entidades de
auditoria de terceros paises.

Figuraran inscritos en una seccion separada en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas, los auditores de cuentas
y sociedades y demas entidades de auditoria de terceros paises que emitan informes de auditoria sobre cuentas anuales o
cuentas anuales consolidadas de una entidad constituida fuera de la Unién Europea y cuyos valores estén admitidos a
negociacion en un mercado regulado en Espafa, conforme a lo previsto en los articulos 9.3 y 10.4 del texto refundido de
la Ley de Auditoria de Cuentas.

Para inscribirse en esta situacion debera solicitarse por escrito al Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas
y acreditar, junto a la solicitud, el cumplimiento de los requisitos previstos en el articulo 9.3 del texto refundido de la Ley
de Auditoria de Cuentas

Articulo 31. Relacion de auditores de cuentas.

1. El Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas hara publica, al menos, anualmente y de forma actualizada,
la relacion de auditores de cuentas, con especificacion del nombre, direccién, nimero de registro, situacion en la que se
encuentren inscritos, y en el caso de ejercientes, domicilio profesional, direccion de Internet y nimero de registro de la
sociedad o sociedades de auditoria con las que esta relacionado, corporacion de derecho publico a la que pertenezcan, en
su caso, Yy todas las demds inscripciones como auditor de cuentas ante las autoridades competentes de otros Estados
miembros y como auditor en terceros paises, con indicacion de las autoridades competentes para la inscripcion, y en su caso
los nimeros de registro.

2. El Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas hara publica, al menos, anualmente y de forma actualizada,
la relacién de las sociedades de auditoria inscritas, en la que constard necesariamente para cada una de ellas:

a) Nombre, domicilio social, forma juridica, direccién de cada oficina en la que realice su actividad, nimero de
registro y direccion de Internet.

b) Nombre, apellidos, direccion y nimero de registro de cada uno de los socios, con indicacion de quien o quienes
ejerzan las funciones de administracion o de direccion.

¢) Nombre, apellidos, direccidn y nimero de registro de los auditores de cuentas al servicio de la sociedad, con
identificacion de los que estén designados expresamente para realizar auditorias y firmar informes de auditoria en nombre
de la sociedad y del periodo de vigencia de dicha inscripcién.

d) Si la sociedad esta vinculada a las entidades a que se refieren los articulos 17 y 18 del texto refundido de la Ley
de Auditoria de Cuentas, debera aportar informacién de los nombres y direcciones de dichas entidades, o la direccion de
Internet concreta donde conste expresamente dicha informacion.

e) Todas las demds inscripciones como sociedad de auditoria ante las autoridades competentes de otros Estados
miembros y de terceros paises, con indicacion de la autoridad competente para la inscripcién y, en su caso, el nimero de
registro.

f) Corporacion de derecho publico a la que en su caso pertenezcan.

3. El Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas hara publica, al menos, anualmente y de forma actualizada,
una relacion separada de auditores de cuentas y sociedades y demas entidades de auditoria de terceros paises, a los que se
refieren respectivamente los articulos 9.3 y 10.4 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, con la mencion de
que no estan autorizados para el ejercicio de la actividad de auditoria de cuentas en Espafia, y en la que se incluird, al menos,
informacién relativa al nombre o razén social y direccion de cada uno de ellos, y sin perjuicio de lo que disponga la
normativa comunitaria a este respecto.

4. El Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas remitira al Registro Mercantil Central y a la Direccion General
de los Registros y el Notariado las relaciones de auditores de cuentas y sociedades de auditoria a que se refieren los articulos
355y 356, respectivamente, del Reglamento del Registro Mercantil, aprobado por Real Decreto 1784/1996, de 19 de julio.
Dichas listas incluiran, ademas de las sociedades de auditoria, a aquellos auditores de cuentas inscritos en situacién de
ejercientes que no hayan manifestado expresamente su voluntad de estar excluidos de las citadas relaciones.

5. Asimismo, el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas remitira al Decanato de los Juzgados, las relaciones
de las personas fisicas, en situacion de ejercientes y prestando servicios por cuenta ajena, y juridicas inscritas en el Registro
Oficial de Auditores de Cuentas que hayan manifestado su disponibilidad para ser nombrados administradores concursales,
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conforme a lo dispuesto en el articulo 27 de la Ley 22/2003, de 9 de julio, Concursal.
Avrticulo 32. Baja en el Registro.

1. Los auditores de cuentas causaran baja temporal o definitiva segun los casos, en el Registro Oficial de Auditores
de Cuentas, en los siguientes supuestos:

a) Por fallecimiento.

b) Por incumplimiento de cualquiera de los requisitos establecidos en los articulos 8 y 9 del texto refundido de la Ley
de Auditoria de Cuentas.

c) Por renuncia voluntaria.

d) Por sancién.

En el caso de que los auditores de cuentas no mantengan debidamente la fianza prevista en el articulo 55 de este
Reglamento quedaran adscritos automaticamente a la situacion de no ejercientes.

2. Las sociedades de auditoria causaran baja en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas, ademas de por los
supuestos indicados en los puntos ¢) y d) del apartado anterior, cuando incumplan alguno de los requisitos establecidos en
elarticulo 10.1 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, asi como en los supuestos de disolucion de la sociedad
o cuando ésta no hubiera prestado la fianza establecida en el articulo 55 de este Reglamento o dicha fianza fuera insuficiente,
sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 11.2 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas.

3. La solicitud de baja voluntaria en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas sera dirigida al Presidente del
Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas. Mediante la resolucion a que se refiere el articulo 26 podréa establecerse
la forma y condiciones para realizar la solicitud por medios electronicos.

La tramitacion de la correspondiente solicitud se sujetara a las disposiciones contenidas en la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Coman.

Seccion 2.2 Autorizacién para el ejercicio de la auditoria de cuentas
Aurticulo 33. Autorizacidn.

1. La autorizacion a que se refiere el articulo 8 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, se concedera
a quienes retinan y acrediten las siguientes condiciones:

a) Haber obtenido una titulacion oficial universitaria.

b) Haber seguido cursos de ensefianza teorica.

¢) Haber adquirido una formacidn practica.

d) Haber superado un examen de aptitud profesional organizado y reconocido por el Estado.

2. Quedaran dispensados del cumplimiento de la condicion establecida en el apartado 1.a), quienes reinan los
requisitos de acceso a la universidad previstos en la normativa vigente y siempre que la formacion practica adquirida, a que
se refiere la letra c) del apartado anterior, cumpla lo dispuesto en el articulo 35.2.

3. Lasolicitud de autorizacidn e inscripcion en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas, sera dirigida al Presidente
del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas. Mediante la resolucion a que se refiere el articulo 26 podran
establecerse la forma y condiciones para realizar la solicitud por medios electrénicos.

Latramitacion de la correspondiente solicitud se sujetara, en lo no establecido en este Reglamento, a las disposiciones
contenidas en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Articulo 34. Cursos de ensefianza teérica.

1. Los cursos de ensefianza tedrica exigidos en el parrafo b) del articulo 8.2 del texto refundido de la Ley de Auditoria
de Cuentas, se referiran a las materias siguientes:

a) Marco normativo de informacion financiera.

b) Analisis financiero, referido a estados contables.

c¢) Contabilidad analitica de costes y contabilidad de gestion.

d) Gestion de riesgos y control interno.

e) Auditoria de cuentas y normas de acceso a ésta.

f) Normativa aplicable al control de la auditoria de cuentas y a los auditores de cuentas y sociedades de auditoria.
g) Normas internacionales de auditoria.

h) Normas de ética e independencia.
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i) Y en la medida en que se requieran para el ejercicio de la actividad de auditoria de cuentas:

1.° Derecho de sociedades, de otras entidades y gobernanza; derecho concursal, fiscal, civil y mercantil; derecho del
trabajo y de la seguridad social; tecnologia de la informacién y sistemas informaticos.

2.° Economia general, economia de la empresa y economia financiera; matematicas y estadistica, y principios
fundamentales de gestion financiera de las empresas.

2. Los citados cursos seran organizados e impartidos por las Universidades o por las corporaciones de derecho
publico representativas de auditores de cuentas. En todo caso los mencionados cursos deberan estar homologados,
previamente, por el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas. A estos efectos, dicho organismo, oido el Comité de
Auditoria de Cuentas, mediante resolucién publicada en su Boletin, establecerd las caracteristicas y condiciones que deben
reunir los citados cursos para su homologacion.

Con caracter subsidiario correspondera al Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas la organizacién y
realizacion de estos cursos.

3. A los efectos de considerar cumplido el requisito relativo al seguimiento de los cursos de ensefianza tedrica, los
funcionarios o empleados publicos a que se refiere el articulo 8.4 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas
deberan acreditar la superacién de las pruebas selectivas correspondientes, asi como que los conocimientos requeridos para
dicha superacién incluyen suficientemente las materias relacionadas en el apartado 1 de este articulo.

Corresponde al Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, mediante resolucién, el establecimiento de las
condiciones que deben reunir las citadas pruebas selectivas para reconocer a las personas que las realicen los efectos
previstos en este apartado.

Avrticulo 35. Formacion préctica.

1. De acuerdo con el articulo 8.2.b) del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, la formacion practica
debera extenderse por un periodo minimo de tres afios en trabajos realizados en el ambito financiero y contable, y se referira
especialmente a cuentas anuales, cuentas consolidadas o estados financieros analogos. Al menos, dos afios de dicha
formacion practica se deberan realizar con un auditor de cuentas o una sociedad de auditoria, que estén autorizados para la
auditoria de cuentas, en el ejercicio de esta actividad en cualquier Estado miembro de la Unién Europea y en relacion a las
tareas relativas a las distintas fases que componen dicha actividad.

A estos efectos, no se entenderd cumplido el citado requisito de formacion practica hasta haber acreditado la
realizacién de trabajos efectivos en dicho &mbito durante, al menos, 5.100 horas, de las cuales 3.400 deben corresponder
a tareas relativas a las distintas fases que componen la actividad de auditoria de cuentas. De este Ultimo nimero de horas,
podra justificarse hasta un maximo de un 20 por ciento por dedicacién a otras tareas relacionadas con la actividad de
auditoria de cuentas.

La formacidn practica a realizar con un auditor de cuentas o una sociedad de auditoria, y en relacion a las tareas
relativas a las distintas fases que componen dicha actividad, se realizara, con caracter general, con posterioridad a la
realizacion del curso de ensefianza tedrica regulado en el articulo anterior. A estos efectos, Unicamente se computara con
un maximo de 425 horas antes de la realizacion del citado curso y un maximo de 850 horas durante la realizacion del mismo
la formacidn préctica correspondiente a la actividad de auditoria de cuentas y a la realizacidn sustancial de todas las tareas
relativas a la auditoria de cuentas.

Lo establecido en este apartado sera sin perjuicio de lo dispuesto en la disposicién transitoria segunda de este
Reglamento.

2. Para las personas que, reuniendo el resto de requisitos establecidos en el articulo 8.1 del Texto Refundido de la
Ley de Auditoria de Cuentas, careciendo de titulacién universitaria retinan los requisitos de acceso a la universidad previstos
en lanormativa vigente, la formacion practica debera extenderse por un periodo minimo de ocho afios en trabajos realizados
en el &mbito financiero y contable, especialmente referidos al control de cuentas anuales, cuentas consolidadas y estados
financieros analogos, de los cuales al menos cinco afios hayan sido realizados con persona autorizada para el ejercicio de
la actividad de auditoria de cuentas y en el ejercicio de esta actividad.

A estos efectos, no se entendera cumplido el citado requisito de formacion practica hasta haber acreditado la
realizacion de trabajos efectivos en auditoria de cuentas durante, al menos, 8.500 horas y haber realizado sustancialmente
todas las tareas relativas a la auditoria de cuentas. De dicho nimero de horas, podra justificarse hasta un maximo de un 20
por ciento por dedicacion a otras tareas relacionadas con la actividad de auditoria de cuentas. Asimismo, en este supuesto
al menos el 50 por ciento del nimero de horas de formacion practica debera ser realizada con posterioridad a la realizacion
en su totalidad de los cursos de ensefianza teérica regulados en el articulo anterior.

Lo establecido en este apartado sera sin perjuicio de lo dispuesto en la disposicion transitoria segunda de este
Reglamento.

3. Los auditores de cuentas y sociedades de auditoria deberan rendir informacién anual al Instituto de Contabilidad
y Auditoria de Cuentas de la formacidn préctica que hayan realizado las personas a su servicio, con el detalle y distribucion,
y en el plazo que se determinen mediante resolucion del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas.

4, Las certificaciones que se expidan para acreditar el requisito de la formacion practica con persona autorizada para
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la auditoria de cuentas a efectos de concurrir al examen de aptitud profesional regulado en el articulo siguiente, deberan
hacer referenciaal vinculo contractual que haya podido existir, asi como al tiempo efectivo trabajado en auditoria de cuentas,
conforme al detalle y contenido previsto en laresolucién a que se refiere el apartado anterior, y sin perjuicio de las facultades
de comprobacidn que pudieran llevarse a cabo en el proceso de convocatoria a que se refiere el articulo 37.2.

5. A los efectos de considerar cumplido el requisito relativo a la formacidn practica, los funcionarios o empleados
publicos a que se refiere el articulo 8.4 del texto refundido de la Ley de auditoria de Cuentas, deberan aportar certificado
emitido por el érgano competente del centro, organismo o entidad publica que tenga legalmente atribuidas las funciones de
auditoria a que se refiere dicho apartado, en el que se acredite, con el suficiente detalle, el desempefio durante tres afios
efectivos de trabajo correspondiente a la auditoria de cuentas anuales, cuentas consolidadas o estados financieros analogos
de entidades del sector publico, de entidades financieras o aseguradoras, 0 a la supervision o control directo de auditorias
y auditores de cuentas de dichos documentos.

Avrticulo 36. Examen de aptitud.

1. El examen de aptitud profesional ird encaminado a la comprobacion rigurosa de la capacitacion del candidato para
el ejercicio de la actividad de auditoria de cuentas, y constara de dos fases:

a) En la primera fase se comprobara el nivel de conocimientos teéricos alcanzados respecto de las materias a que se
refiere el articulo 34.1.

b) En la segunda fase, a la que sdlo podran acceder quienes hubieran superado la primera fase del examen, se
determinara la capacidad de aplicar los conocimientos teéricos a la practica de la actividad de auditoria de cuentas.

2. Quienes posean una titulacion oficial con validez en todo el territorio nacional, de las que se refiere el articulo 34
de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, quedaran dispensados de los cursos de formacion tedrica
y de la primera fase del examen, en aquellas materias que hayan superado en los estudios requeridos para la obtencion de
dichos titulos, en la forma y condiciones que se establezcan. Para la imparticion de estos titulos, las Universidades podran
solicitar la colaboracidn de una Corporacion representativa de auditores.

Corresponderaal Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, oido el Comité de Auditoria de Cuentas, mediante
resolucion publicada en su Boletin, establecer las condiciones de la mencionada dispensa.

3. El requisito relativo a la superacion del examen de aptitud profesional por parte de los funcionarios o empleados
publicos incluidos en el &mbito del articulo 8.4 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas se entenderd cumplido
con la acreditacién a que se refiere el articulo 34.3.

Avrticulo 37. Convocatoria y tribunal.

1. De acuerdo con lo previsto en el articulo 8.2.c) del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, el examen
de aptitud profesional se realizara mediante el sistema de convocatoria Gnica, a propuesta conjunta de las corporaciones de
derecho publico representativas de los auditores de cuentas y, subsidiariamente, por el Instituto de Contabilidad y Auditoria
de Cuentas, previa aprobacién, en todo caso, por este Gltimo de la respectiva convocatoria, que se publicard mediante orden
del Ministro de Economia y Hacienda. El contenido del programa seré el previsto en cada orden de convocatoria.

La gestion y el desarrollo de cada convocatoria corresponderan de forma conjunta a las citadas corporaciones de
derecho puablicoy, en su caso y subsidiariamente, al Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas. Las normasy criterios
de coordinacion entre las corporaciones se estableceran mediante orden ministerial especifica o en cada orden de
convocatoria.

2. La convocatoria tendra, con caracter general, una periodicidad bienal y s6lo podran tener acceso a las pruebas las
personas que cumplan y acrediten los requisitos establecidos en el articulo 8.1.a) y b) y 8.2.a) y b) del texto refundido de
la Ley de Auditoria de Cuentas. A este respecto el tribunal nombrado al efecto podré requerir cuanta documentacion precise
para verificar el cumplimiento de los citados requisitos.

3. El tribunal serd nombrado en cada orden de convocatoria y, con arreglo a ésta, le correspondera el desarrollo y
calificacion de los exdmenes de aptitud.

Estara constituido por un presidente, que serd un representante del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas
designado de entre los subdirectores generales o asimilados de dicho organismo, un nimero par de vocales y un secretario.

Entre dichos vocales debera figurar un representante, al menos, de cada corporacion de derecho pablico representativa
de los auditores de cuentas a su propuesta y de entre sus miembros.

Asimismo, figurard entre los vocales, a propuesta de las citadas corporaciones, un catedratico de universidad experto
en las areas de conocimiento relacionadas con alguna de las materias incluidas en el programa, y representantes del Instituto
de Contabilidad y Auditoria de Cuentas designados de entre los funcionarios de dicho organismo, de tal forma que el nimero
de vocales que suponen los representantes del citado Instituto, junto con el catedratico de universidad, sea igual al nimero
de vocales representantes de las corporaciones de derecho publico representativas de los auditores de cuentas.

El secretario, que actuara con voz y sin voto, sera designado a propuesta de las corporaciones. En el caso de que no
hubiese acuerdo unanime de las corporaciones en la propuesta sobre el experto o el secretario, ésta se hara por el Instituto
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de Contabilidad y Auditoria de Cuentas.

4. En toda orden de convocatoria debera designarse un tribunal suplente.

5. En lo no previsto tanto en este articulo como en las correspondientes 6rdenes referidas en el apartado 1 se estard,
en lo que al régimen de funcionamiento del tribunal se refiere, a lo dispuesto para los 6rganos colegiados de las
Administraciones Publicas en los articulos 22 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Coman.

Avrticulo 38. Autorizacién de auditores de cuentas de otros Estados miembros de la Unidn Europea.

1. La prueba de aptitud que deberan superar los auditores de cuentas autorizados en otros estados miembros de la
Unidn Europea, a la que se refiere el articulo 9.1 de del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, para poder
inscribirse en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas, versara sobre la normativa espafiola aplicable a la auditoria de
cuentas, de entre las materias establecidas en el articulo 34.1 del presente reglamento, cuyo conocimiento y aplicacién se
exige especificamente para ejercer la actividad de auditoria de cuentas en Espafia, en la medida en que dicho conocimiento
no se hubiese acreditado en el Estado miembro donde el auditor de cuentas esté autorizado.

2. A tal efecto, se nombrara por el Ministerio de Economia y Hacienda una Comisién de Evaluacién, a la que
correspondera la comprobacion de la condicion de auditor de cuentas en el Estado miembro de origen, el disefio de la prueba
de aptitud, en base a la normativa espafiola relacionada con las materias recogidas en el articulo 34, y su valoracién, asi
como la propuesta al Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas de autorizacion para el acceso al Registro Oficial de
Auditores de Cuentas. En la resolucién de nombramiento de dicha comision se estableceran los derechos de examen a
satisfacer para concurrir al examen de aptitud, asi como las normas de gestion y convocatoria que sean precisas.

3. La Comision de Evaluacion presentara la misma composicion que la prevista para el Tribunal al que se refiere el
articulo 37 anterior.

4. Enlo no previsto en este articulo se estara, en lo que al régimen de funcionamiento de la Comisién de evaluacion
se refiere, a lo dispuesto para los 6rganos colegiados de las Administraciones Publicas en los articulos 22 y siguientes de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Coman.

5. La prueba de aptitud se realizara, con caracter general, con una periodicidad bienal y en funcién del nimero de
solicitudes presentadas. En todo caso, no podran transcurrir mas de doce meses desde la presentacion de la solicitud de la
practica de la prueba de aptitud por quién acredite su condicion de auditor de cuentas autorizado en un Estado miembro de
la Unidn Europea hasta la resolucidon de dicha solicitud mediante la admision o denegacidn para la realizacién de la prueba
de aptitud.

Aurticulo 39. Autorizacion de auditores de cuentas de terceros paises.

Para poder obtener la autorizacion del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, los auditores de cuentas de
terceros paises, siempre y cuando existan condiciones de reciprocidad, y acrediten requisitos equivalentes a los establecidos
en los articulos 8.1, a) y ¢) y 8.2 a), b) y c) del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, asi como las obligaciones
de formacién continuada y de tenencia de domicilio o establecimiento permanente en Espafia o de representante con
domicilio en Espafia, a que se refiere el articulo 9.2 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, deberan superar
la prueba de aptitud a la que se refiere el articulo 38 anterior.

La comprobacion del cumplimiento de los requisitos, el disefio de la prueba de aptitud, su valoracion asi como la
propuesta de autorizacion de inscripcion en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas, correspondera a la Comision de
Evaluacién a que se refiere el articulo anterior.

CAPITULO 11l
Del ejercicio de la actividad de auditoria de cuentas
Seccidn 1.2 Formacion continuada
Articulo 40. Formacién continuada.

1. A los efectos de lo previsto en el articulo 7.7 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, los auditores
de cuentas inscritos en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas, en situacion de ejercientes, salvo aquellos a los que se
refiere el articulo 9.3 de dicho texto refundido, o de no ejercientes que prestan servicios por cuenta ajena, deberan realizar
actividades de formacion continuada por un tiempo equivalente, al menos, a ciento veinte horas en un periodo de tres afios,
con un minimo de treinta horas anuales.

2. Los auditores de cuentas inscritos en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas en situacién de no ejercientes,
no tendran que cumplir con esta obligacion, mientras se mantengan como tales. Cuando un auditor de cuentas no ejerciente
solicite pasar a la situacion de ejerciente, debera acreditar la realizacion de ciento veinte horas de formacion continuada en
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el periodo de tres afios que termine en la fecha de su peticién, de las que al menos cincuenta horas deben justificarse como
realizadas en los doce meses anteriores a la referida fecha.

Adicionalmente, los auditores deberadn cumplir en el periodo comprendido entre su inscripcién como ejerciente y el
final del correspondiente periodo de computo anual un minimo de horas igual a la prorrata que tal intervalo represente sobre
las obligatorias minimas en un afio.

3. Se dispensara de la obligacién minima de formacion continuada a los auditores de nuevo acceso por el periodo,
inferior al afio, comprendido entre su inscripcion en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas y la fecha de rendicidon de
la primera informacién.

4. En caso de que por causas de fuerza mayor el auditor no pueda cumplir con la obligacién a que se refiere el
apartado 1 de este articulo por un periodo superior a dos meses, el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, previa
solicitud del auditor, podra no exigir la obligacién de formacién minima proporcional a dicho periodo, siempre que ésta se
acredite durante el afio siguiente, y el auditor aporte la justificacion documental de dicha imposibilidad.

Articulo 41. Actividades de formacion continuada.

1. La obligacién de formacién continuada, a que se refiere el articulo anterior, se entendera cumplida mediante la
realizacién de las siguientes actividades, que versen sobre las materias a que se refiere el articulo 34.1:

a) Participacion en cursos, seminarios, conferencias, congresos, jornadas o encuentros, como ponentes o asistentes.

b) Participacion en comités, comisiones o0 grupos de trabajo, cuyo objeto esté relacionado con los principios, normas
y précticas contables y de auditoria.

c) Participacion en tribunales de examen o en pruebas de aptitud que se deban superar para acceder a la condicion
de auditor de cuentas.

d) Publicacion de libros, articulos u otros documentos sobre temas relativos a las materias basicas que constituyen
el ndcleo de conocimientos del auditor.

e) Realizacién de actividades docentes en Universidades a que se refiere la Ley Organica de Universidades y en
cursos de formacion de auditores homologados por el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas.

f) Realizacion de cursos de autoestudio, bien sea a través de medios electrénicos o de otro tipo, siempre que el
organizador del curso haya establecido el adecuado control que garantice su realizacion, aprovechamiento y superacion.

g) Realizacién de estudios de especializacion que lleven a la obtencién de un titulo expedido por una Universidad,
de conformidad con lo previsto en la Ley Orgéanica de Universidades.

2. Al menos 20 horas de formacion continuada en un afio y 85 horas en el periodo de tres afios deben realizarse en
materias relativas a contabilidad y auditoria de cuentas.

3. Lasactividades incluidas en los parrafos a), e) y f) del apartado anterior seran organizadas, y en su caso impartidas,
por las corporaciones de derecho publico representativas de quienes realicen la actividad de auditoria de cuentas. Asimismo,
podran estar organizadas por Universidades, y aquellos centros, entidades, sociedades de auditoria o grupos de auditores
en numero no inferior a quince unidos para tal fin, que sean reconocidos por el Instituto de Contabilidad y Auditoria de
Cuentas.

Con caracter subsidiario correspondera al Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas la organizacion y
realizacion de estas actividades.

4. Las actividades incluidas en los parrafos b) a d) del apartado 1 deberan ser justificadas ante la Corporacién de
Derecho Publico representativa de los auditores de cuentas a la que pertenezca el auditor.

Las actividades incluidas en los parrafos a), b), c) y ) deberan estar certificadas por la persona competente de la
entidad organizadora o del tribunal. Las actividades incluidas en el parrafo d) deberan acreditarse mediante la presentacion
de la citada publicacion.

5. El Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas podra, mediante resolucion, oido el Comité de Auditoria de
Cuentas, establecer las normas para el computo de las actividades sefialadas en el apartado 1 de este articulo, modificar la
lista de estas actividades y establecer las condiciones que deben reunir los centros, entidades y grupos de auditores para
realizar las actividades de formacion continuada a que se refiere esta Seccion, incluidos las referentes a los comités,
comisiones o grupos de trabajo contemplados en el apartado 1.b), asi como la forma y plazo de remisidn a dicho Instituto
de la informacion correspondiente a dichas actividades.

6. La participacién como asistente en las actividades de formacién continuada que cuenten con evaluacién de los
conocimientos obtenidos tendran, a efectos de coémputo, un valor igual al 150 por ciento del tiempo de presenciacomputable.
Este extremo se hard constar en la convocatoria incluyendo en la declaracion correspondiente la certificacion de la
puntuacion o nota obtenida.

La participacion como ponentes en las actividades docentes computara por el doble del tiempo que éstas hayan
supuesto y por la primera vez que se imparte.

Articulo 42. Rendicidn de la informacion.
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1. Las corporaciones de derecho publico representativas de auditores de cuentas, las Universidades, asi como los
centros, entidades y grupos de auditores autorizados que realicen las actividades de formacién continuada, conforme a lo
previsto en el articulo anterior, remitiran, al Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, en el mes de noviembre de
cada afio, una declaracion anual de las actividades finalizadas en los doce meses anteriores al 30 de septiembre de cada afio,
asi como de las actividades referidas en los parrafos b) a d) del articulo 41, que hayan justificado los auditores de cuentas
a su respectiva corporacion en dicho periodo. Asimismo, los auditores de cuentas remitiran al Instituto de Contabilidad y
Auditoria de Cuentas una declaracion anual de las actividades de formacion continuada realizadas, distintas de las referidas
en el parrafo anterior que sean complementarias a las efectuadas conforme a dicho parrafo o que resulten necesarias para
completar, justificar o subsanar la citada informacion, en los términos que prevea la resolucion a que se refiere el articulo
anterior.

2. Mediante la resolucion a que se refiere el articulo anterior, el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas
establecera los plazos, forma y modelos de declaracion a que se refiere el apartado 1 anterior.

3. Los auditores deberan conservar la justificacion documental de las actividades de formacidn continuada realizadas
en los Ultimos cinco afios.

4. El Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas podré realizar las comprobaciones oportunas, requiriendo
cualquier informacion necesaria de las corporaciones de derecho publico representativas de auditores, las Universidades,
centros, entidades o grupos de auditores reconocidos, asi como de los auditores de cuentas, con objeto de verificar las
justificaciones documentales de las actividades de formacion continuada. Estas actuaciones podran incluir la presencia fisica
de personal del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas durante el desarrollo de las actividades.

Si de las comprobaciones de una determinada actividad se derivara el incumplimiento de las condiciones y requisitos
exigidos en este Reglamento, el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas podra no reconocer a dicha actividad los
efectos de cumplimiento de la obligacién de formacion continuada regulada en esta seccion.

Seccion 2.2 Independencia
Avrticulo 43. Principio general de independencia.

1. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 12 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, los auditores
de cuentas y las sociedades de auditoria deberan ser independientes, en el ejercicio de su funcion, de las entidades auditadas,
debiendo abstenerse de actuar cuando su independencia en relacion con la revision y verificacion de las cuentas anuales,
los estados financieros u otros documentos contables pudiera verse comprometida.

Los auditores de cuentas y las sociedades de auditoria deberan abstenerse de participar en el proceso de toma de
decisiones de la entidad auditada en los términos previstos en el articulo 13 del texto refundido de la Ley de Auditoria de
Cuentas.

En todo caso, se entendera que el auditor de cuentas o sociedad de auditoria han participado en el proceso de toma
de decisiones de la entidad auditada cuando hayan colaborado o formado parte del 6rgano decisor de dicha entidad o cuando
la decisién se haya basado en informes, trabajos o recomendaciones emitidas por el auditor de cuentas o sociedad de
auditoria.

Adicionalmente y en todo caso, los auditores de cuentas o sociedades de auditoria deberén abstenerse de realizar la
auditoria en aquellos supuestos en que incurran en una causa de incompatibilidad, de acuerdo con las disposiciones legales
y el presente Reglamento.

2. Se entiende, en todo caso, por independencia la ausencia de intereses o influencias que puedan menoscabar la
objetividad del auditor en la realizacion de su trabajo de auditoria.

Los auditores de cuentas y las sociedades de auditoria deberan abstenerse de realizar una auditoria de cuentas si existe
alguna relacién financiera, econdmica, laboral, familiar, o de otra indole, incluidos servicios distintos del de auditoria
proporcionados a la entidad auditada, entre el auditor o la sociedad de auditoria y la entidad auditada, de modo que se
pudiera concluir que compromete su independencia.

Los auditores de cuentas deben mantener una actitud de escepticismo profesional en cuya virtud deba estar siempre
alerta ante situaciones que puedan suponer una amenaza a la independencia asi como plantearse continuamente su
independencia en relacion con la entidad auditada.

3. En el supuesto en que, de conformidad con lo previsto en esta Seccidn, los auditores de cuentas o sociedades de
auditoria deban abstenerse de realizar la auditoria, deberan asimismao realizar las comunicaciones a que se refiere el articulo
7.2.

4. Las menciones contenidas en esta Seccion a las entidades auditadas y auditores de cuentas se entenderan realizadas
alas personas y entidades a que se refieren, respectivamente, los articulos 15 a 18 del texto refundido de la Ley de Auditoria
de Cuentas.

5. A los efectos de lo dispuesto en esta Seccidn, y en el supuesto en que se produzcan cambios en las condiciones
o situacion de inscripcion en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas, se estara a lo dispuesto en las normas de
transmision y sucesién contenidas en la Disposicién adicional cuarta del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas.

Avrticulo 44. Amenazas a la independencia.
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1. Al objeto de que la independencia de los auditores de cuentas y sociedades de auditoria no resulte comprometida,
éstos deben aplicar los procedimientos necesarios para detectar e identificar las amenazas a la independencia que surjan o
puedan surgir de las circunstancias, incluidas las causas de incompatibilidad previstas en el articulo 13 del texto refundido
de la Ley de Auditoria de Cuentas, que concurran en relacion con la entidad auditada, asi como de las relaciones existentes
con las personas o entidades y en el periodo a que se refieren los articulos 14 a 18 del texto refundido de la Ley de Auditoria
de Cuentas.

2. Laindependencia de los auditores de cuentas y las sociedades de auditoria puede verse afectada por, entre otros,
los siguientes tipos de amenazas:

a) Interés propio: por la existencia de un conflicto financiero o de otro tipo, incluido el motivado por la existencia
de relaciones o intereses econémicos comunes.

b) Autorrevision: por la necesidad de llevar a cabo en la realizacién del trabajo de auditoria procedimientos que
supongan revisiones o evaluaciones de resultados, juicios o criterios emitidos anteriormente por el auditor en relacién con
datos o informacion que la entidad auditada consider6 al tomar decisiones con efecto en la informacion financiera contenida
en las cuentas, documentos o estados auditados.

c¢) Abogacia: por el mantenimiento de una posicion a favor o en contra de la entidad auditada, incluida la que pudiera
mantenerse en relacion a terceros.

d) Familiaridad o confianza: por la influencia y proximidad excesiva derivada de las caracteristicas, condiciones y
circunstancias de la relacion con los accionistas, administradores o directivos de la entidad auditada.

e) Intimidacion: por la posibilidad de ser disuadido o condicionado por presion inapropiadas causada por la entidad
auditada.

Para la identificacion de la existencia de los distintos tipos de amenazas a la independencia, el auditor de cuentas y
la sociedad de auditoria deberdn analizar y valorar las actividades y servicios, asi como las distintas situaciones y
circunstancias de las que se deriven dichas amenazas atendiendo a su naturaleza real y a la evaluacién del riesgo asociado
a cada una de ellas.

3. Una vez identificadas las amenazas de independencia de acuerdo con lo previsto en los apartados anteriores, los
auditores de cuentas y las sociedades de auditoria deberan evaluar su importancia para determinar, por separado y en
conjunto, el grado de riesgo en que pueda verse comprometida su independencia.

Laimportancia de las amenazas depende de factores, cuantificables o no, tales como la condicién, cargo o influencia
de las personas o entidades implicadas, la naturaleza del factor o circunstancia que origina la amenaza, la concurrencia de
otras circunstancias de las que puedan surgir otras amenazas, los servicios y relaciones mantenidos con la entidad auditada
y el contexto en que se realiza la auditoria de cuentas.

Una amenaza se considerara significativa si, de acuerdo con los factores que concurran, por separado y en conjunto,
se incrementa el grado de riesgo hasta el punto de que resulte comprometida su independencia.

En el supuesto de que el auditor de cuentas, una vez realizada la evaluacion indicada anteriormente, llegue a la
conclusion de que la amenaza identificada no resulta significativa para su objetividad, no sera necesario que aplique las
medidas de salvaguarda a que se refiere el articulo siguiente, sin perjuicio de la obligacion de documentar en sus papeles
de trabajo los procedimientos y evaluaciones efectuadas a este respecto.

Avrticulo 45. Medidas de salvaguarda.

1. Enaquellos casos en los que, de acuerdo con el articulo anterior, los auditores de cuentas y sociedades de auditoria
hayan identificado amenazas que consideren significativas para su objetividad, deben establecer y aplicar las medidas de
salvaguarda necesarias para eliminar o, en su caso, para reducir a un grado aceptablemente bajo las citadas amenazas. A
estos efectos, se tendran en consideracion, asimismo, las medidas de salvaguarda que puedan venir proporcionadas por la
estructura de gestion y control de la entidad auditada.

En todo caso, las salvaguardas que se apliquen deberan guardar relacion y proporcidn con la naturaleza y el nivel
de importancia asociados a la amenaza identificada.

En el caso de que las medidas de salvaguarda aplicadas no eliminen las amenazas a la independencia detectadas ni
reduzcan a un grado aceptablemente bajo el riesgo de falta de independencia, los auditores de cuentas y sociedades de
auditoria deberan abstenerse de realizar la auditoria y actuar de acuerdo con lo previsto en el articulo 43, apartados 2 y 3.

A estos efectos, se entiende que se reduce a un grado aceptablemente bajo el riesgo de falta de independencia en
aquellos supuestos en los que, de acuerdo con las circunstancias y factores que concurran en relacion con la entidad auditada,
el trabajo de auditoria en concreto asi como la formacién y conocimientos requeridos sobre la materia, se pudiera concluir
que el auditor de cuentas es capaz de ejercer un juicio objetivo e imparcial sobre las cuestiones tratadas durante la realizacion
del trabajo de auditoria y que, por tanto, no resulta comprometida la independencia del auditor.

2. Las medidas y procedimientos para la deteccion y comunicacién de amenazas a la independencia, asi como las
relativas a las salvaguardas potencialmente aplicables, integrantes de los sistemas y procedimientos de control de calidad,
deberan formalizarse por los auditores de cuentas y sociedades de auditoria por escrito y deberan comunicarse a las personas
y entidades a que se refiere el articulo 17 y 18 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, asi como al resto del
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personal que le preste servicios profesionales de cualquier naturaleza a la entidad auditada, cualquiera que sea su vinculo
contractual.

3. Los procedimientos de identificacion de amenazas y la adopcion de medidas de salvaguarda deberéan aplicarse,
en todo caso, para cada trabajo de auditoria de cuentas y deberdn documentarse e incorporarse a los papeles de trabajo
correspondientes a dicho trabajo. Entre dicha documentacion debera figurar la justificacion y las conclusiones alcanzadas
sobre la importancia de las amenazas a la independencia detectadas y la consiguiente evaluacién del grado de riesgo de falta
de independencia. Asimismo, deberd documentarse el detalle de las medidas de salvaguarda aplicadas para eliminar o, en
su caso, reducir el riesgo de independencia a un grado aceptablemente bajo.

Avrticulo 46. Causas de incompatibilidad.
1. Desempefio de cargos:

A los efectos de lo previsto en el articulo 13.a) del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, se entiende
por:

a) Cargo de administracion: el desempefiado en la entidad por quien forme parte del érgano de administracion o
equivalente de la entidad auditada, de conformidad con las normas aplicables seglin su naturaleza juridica.

b) Cargo directivo: el desempefiado por quien pertenezca al 6rgano de direccién de la entidad auditada, o quien,
cualquiera que sea el vinculo juridico con la entidad, ostente facultades de responsabilidad, en dependencia jerarquica y
funcional directa del 6rgano de administracion de la entidad auditada o de su consejero delegado o posicién equivalente.

c) Puesto de empleo: el ocupado por quien preste sus servicios retribuidos por cuenta ajena y dentro del ambito de
organizacion y direccion de otra persona, fisica o juridica, segin la legislacion laboral.

d) Cargo de supervision interna: el desempefiado por quien tenga atribuidas facultades para orientar y revisar o
controlar la politica y procedimientos de la entidad auditada.

2. Interés financiero:

A los efectos de lo establecido en el articulo 13.b) del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, se entiende
por interés financiero directo la participacion o el compromiso de tenencia de participacion en la entidad auditada, la
tenencia o el compromiso de tenencia de valores emitidos por la entidad auditada, la aceptacion de derechos de participacion
en los beneficios o resultados de la entidad auditada, asi como la titularidad de instrumentos financieros derivados e intereses
econdmicos de cualquier naturaleza, relacionados con las participaciones, valores y beneficios mencionados. Se entienden
asimismo incluidos los derechos de voto que pueden controlarse o ejercerse, asi como la concesion o garantia de préstamos
a la entidad auditada y la aceptacion de préstamos o garantias de la entidad auditada cudndo ésta no sea una entidad
financiera.

El término interés financiero indirecto hace referencia a las situaciones en que el auditor de cuentas, o las personas
o entidades a que se refieren los articulos 50 y 51, tiene cualesquiera de los intereses financieros a que se refiere el parrafo
anterior en entidades, distintas de la auditada, que tengan, a su vez, uno de aquellos intereses financieros en la entidad
auditada o en entidades, incluidas las instituciones de inversion colectiva, en las que la entidad auditada tenga dichos
intereses.

Los auditores de cuentas y las sociedades de auditoria deberan valorar si el interés financiero, directo o indirecto,
es significativo para cualquiera de las partes, y si, por tanto, afecta a su independencia.

En todo caso, se considerara que el interés financiero es significativo cuando concurra cualquiera de las siguientes
circunstancias:

a) Cuando suponga mas del 10% del patrimonio personal del auditor de cuentas.

b) Cuando alcance, de forma directa o indirecta, al menos, un 5% del capital social, de los derechos de voto o del
patrimonio de la entidad auditada, o de un 0,5% cuando la entidad auditada tenga la consideracion de entidad de interés
publico.

A los efectos de su computo, se aplicaran los criterios contenidos en el articulo 3 de las Normas para la Formulacion
de Cuentas Anuales Consolidadas, aprobadas por el Real Decreto 1159/2010, de 17 de septiembre.

¢) Aungue no se alcance el porcentaje previsto en la letra b), cuando, como consecuencia de dicho interés, y mediante
las entidades vinculadas a la entidad auditada o a la entidad auditora, se esta en situacion de poder influir en la gestion de
la entidad auditada o en el resultado de la auditoria.

Se presumira, salvo prueba en contrario, que no compromete la independencia del auditor de cuentas y sociedad de
auditoria la tenencia de un interés financiero indirecto en la entidad auditada a través de un fondo de pensiones, institucion
de inversion colectiva o instrumento de inversion equivalente, siempre y cuando no se tenga relacion con la auditoria de las
cuentas anuales o estados financieros del gestor o administrador del fondo ni el auditor de cuentas o la sociedad de auditoria
tengan o puedan tener capacidad de influir en las decisiones de inversion.

Asimismo, se presumira que no compromete la independencia del auditor de cuentas o sociedad de auditoria la
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obtencion o mantenimiento de un préstamo concedido por la entidad auditada, siempre que esté dentro del objeto social de
dicha entidad y se realice en condiciones normales de mercado. En tal caso, el auditor de cuentas o sociedad de auditoria
deberéa valorar la incidencia de su endeudamiento, y si represente un volumen excesivo en relacidn con su patrimonio, a los
efectos de determinar la existencia de amenazas que comprometan su independencia.

3. Responsables del area econdmica financiera:

A los efectos de lo previsto en el articulo 13.c) del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, se entiende
por responsables del area econdmica financiera de la entidad auditada quienes ocupen un cargo de responsabilidad en
relacién con la direccion o de supervision de dicha area o quienes, cualquiera que sea su vinculacion juridica o cargo en la
entidad, puedan ejercer una influencia determinante en las politicas contables de la entidad auditada.

4. Llevanza material o preparacion de los estados financieros u otros documentos contables:

A los efectos de lo previsto en el articulo 13.d) del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, se entienden
incluidos en la actividad de llevanza material o preparacion de los estados financieros u otros documentos contables
cualquier servicio o actividad relativa a la elaboracién de los citados estados o documentos contables, asi como la
cooperacion o participacion en su elaboracién o preparacion o en la de los datos o informacion que sirvieron de base para
elaborar aquellos estados o documentos.

5. Servicios de valoracion:

A los efectos de lo previsto en el articulo 13.e) del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, los servicios
de valoracidn implican asumir supuestos en cuanto a la aplicacion de ciertas metodologias y técnicas, o la combinacién de
ambas, para fijar o atribuir cierto valor, 0 una gama de valores a un activo, un compromiso o a una actividad empresarial
en su conjunto. Asimismo, se entendera que un servicio de valoracion conduce a la evaluacion de cantidades en las cuentas
anuales, estados financieros u otros documentos contables cuando dicho servicio y su resultado hayan servido de base para
el registro contable o el soporte de valoracion atribuido a un activo, un pasivo o un conjunto cualesquiera de éstos en las
cuentas anuales, estados financieros u otros documentos contables de la entidad auditada.

A estos mismos efectos, se considera que los servicios de valoracion conducen a la determinacion de cantidades
significativas cuando:

a) Estas, separada o conjuntamente, superen los niveles o cifras de importancia relativa que ha de fijar el auditor de
cuentas o sociedad de auditoria en la realizacion del trabajo de auditoria de las referidas cuentas anuales u otros estados
financierosy para laemisién del informe de auditoria correspondiente, de acuerdo con lo previsto en las normas de auditoria;
0

b) La opcion aplicada en la evaluacién, ante otra alternativa, dé lugar a que la diferencia entre las cantidades
derivadas de ambas alternativas no superen dichos niveles o cifras.

La valoracién no conlleva un grado significativo de subjetividad cuando los elementos utilizados en la valoracién
estan predeterminados por disposiciones normativas, siempre que éstas no permitan la opcion de distintas alternativas,
hip6tesis 0 metodologias que puedan conducir a resultados sustancialmente diferentes.

6. Servicios de auditoria interna:

A los efectos de acreditar que la prestacion de servicios de auditoria interna a que se refiere el articulo 13.f) del texto
refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, no genera, en principio, incompatibilidad del auditor de cuentas y de la
sociedad de auditoria, estos deber&n dejar constancia en el contrato suscrito a tal efecto de que la entidad auditada asume
la responsabilidad del establecimiento y del mantenimiento del sistema de control interno, de la determinacion del alcance,
riesgo y frecuencia de los procedimientos de auditoria interna, de la consideracién, decision y ejecucion de los resultados
y recomendaciones proporcionados por la auditoria interna, asi como de que el auditor de cuentas no participa en la toma
de decisiones sobre la gestién y control de la prestacién de los servicios de auditoria interna.

Lo dispuesto en este apartado se entiende sin perjuicio de la posibilidad del auditor de cuentas y de la sociedad de
auditoria de revisar los resultados proporcionados por la auditoria interna de la entidad a los efectos del trabajo de auditoria
de cuentas.

7. Servicios de abogacia:
A los efectos de lo dispuesto en el articulo 13.g) del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, se entiende
que dos Consejos de Administracion no son diferentes cuando existe coincidencia en la mayoria de sus miembros. En el caso

de que los dos Consejos de Administracion estén formados por un nimero par de miembros se consideraran diferentes
cuando, al menos, la mitad de los miembros de uno de ellos constituye la mitad del otro Consejo.
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8. Honorarios con un porcentaje significativo:

A los efectos de lo dispuesto en el articulo 13.h) del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, la prestacion
de servicios por el auditor de cuentas o sociedad de auditoria no debe dar lugar a crear, real o aparentemente, una
dependencia financiera con la entidad auditada.

A este respecto, se entendera que existe un porcentaje significativo del total de los ingresos anuales del auditor de
cuentas o sociedad de auditoria, cuando los honorarios percibidos de la entidad auditada y de las entidades a que se refiere
el articulo 48 de este Reglamento, tomando la media de los Gltimos tres afios, supongan mas del 15 por 100 del total de
ingresos anuales. Este porcentaje sera del 20 por 100 para los auditores de cuentas personas fisicas y para las sociedades
de auditoria que tengan menos de seis socios, siempre y cuando no hayan auditado en ninguno de los tres citados afios a
entidades de interés publico.

En el caso de sociedades de auditoria o auditores de cuentas que inicien su actividad, mediante su inscripcion en el
Registro Oficial de Auditores de Cuentas en situacién de ejerciente, en los tres primeros afios del ejercicio de la actividad
se entendera que el porcentaje es significativo cuando los honorarios percibidos de la entidad auditada y de las entidades
a que se refiere el articulo 48 de este Reglamento, tomando la media de los tres primeros afios, supongan més del 40 por 100
del total de ingresos anuales.

9. Sistemas de tecnologia de la informacion financiera:

A los efectos de acreditar que la prestacién de servicios a que se refiere el articulo 13.i) del texto refundido de la Ley
de Auditoria de Cuentas, no genera, en principio, incompatibilidad del auditor de cuentas y sociedad de auditoria, éstos
deberan dejar constancia en el contrato suscrito a tal efecto de que la entidad auditada asume la responsabilidad del sistema
global de control interno, o de que el servicio se presta siguiendo las especificaciones establecidas por dicha entidad,
constando igualmente que ésta asume la responsabilidad del proceso de disefio, ejecucion y evaluacion, incluida cualquier
decisién al respecto, y del funcionamiento del sistema de tecnologia de la informacion financiera, mediante el cual se
generan evaluaciones o datos integrantes de las cuentas anuales u otros estados financieros.

De igual modo debera dejarse constancia documental de las instrucciones y especificaciones establecidas por la
entidad auditada en el caso de prestarse servicios de disefio y puesta en practica de estos sistemas.

A tales efectos, se considerard que no genera incompatibilidad, siempre que la entidad auditada asuma la
responsabilidad, laevaluacién de los controles internos del sistema en cuanto a su disefio, implantacién y ejecucién realizado
por un tercero para una entidad auditada o realizada por ella misma, ya sea como parte del trabajo de auditoria o para
proponer recomendaciones a la direccién de la entidad auditada.

Articulo 47. Eliminacion del interés financiero.

1. En el supuesto de poseer interés financiero en los términos contenidos en el articulo 46.2, el auditor de cuentas
y la sociedad de auditoria a fin de cumplir con el requisito de independencia y, por tanto, poder aceptar el encargo de
auditoria, deberan adoptar las medidas y procedimientos adecuados para liquidar, deshacer o eliminar dicho interés antes
de la aceptacion del nombramiento o de la designacion.

2. En el caso de haber adquirido un interés financiero, por cualquier causa sobrevenida con posterioridad a la
aceptacion, el auditor de cuentas o sociedad de auditoria debera proceder a liquidar, deshacer o eliminar dicho interés en
el plazo de un mes desde que tuvo conocimiento de dicha circunstancia. En el caso de que esto no fuera posible resolver
dicho interés en el plazo anterior por circunstancias no imputables al auditor, este plazo podrd ampliarse si bien, en todo
caso, éste debe estar resuelto antes de la emisién del informe de auditoria. De no poder proceder en tal sentido, deberan
abstenerse de realizar el trabajo de auditoria y realizar la comunicacion prevista en el articulo 43, apartados 2 y 3.

Articulo 48. Vinculacién a entidad auditada.

1. Allos efectos de lo establecido en el articulo 12 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, los auditores
de cuentas y sociedades de auditoria deberan considerar y valorar la existencia de entidades vinculadas con la entidad
auditada, conforme a lo establecido en el apartado siguiente, de acuerdo con los criterios de actuacion y procedimientos a
que se refieren los articulos 44 y 45.

En el caso de que detecten amenazas a la independencia, los auditores de cuentas y sociedades de auditoria podran
tomar en consideracion el caracter significativo, medido en términos de importancia relativa, de las relaciones de control,
de unidad de decision y de influencia significativa a que se refiere el apartado siguiente, al objeto de valorar la importancia
de dichas amenazas y, por tanto, de considerar el grado de riesgo en el que resulta comprometida la independencia.

2. A efectos de lo dispuesto en los articulos 13 y 15 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, se
entiende que una entidad esta vinculada a la entidad auditada cuando concurra alguna de las siguientes circunstancias:

a) Exista una relacién de control, determinada por la existencia de grupo al concurrir las relaciones de control
contempladas en el articulo 42.1 del Codigo de Comercio, y de acuerdo con las normas y presunciones contenidas en los
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articulos 2 y 3 de las Normas para la Formulacion de Cuentas Anuales Consolidadas, aprobadas mediante el Real Decreto
1159/2010, de 17 de septiembre.

b) Exista unidad de decision, en los términos previstos en el Plan General de Contabilidad aprobado por el Real
Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre, en particular, el parrafo 1.° de la Norma de elaboracién de las cuentas anuales 13.2
y el apartado 24.5 del contenido de la memoria, asi como las normas que se dicten en su desarrollo.

c) Exista control conjunto o influencia significativa en su gestién, cuando se cumplan los dos requisitos y
presunciones establecidas en los articulos 4 y 5 de las Normas para la Formulacion de Cuentas Anuales Consolidadas,
aprobadas mediante el Real Decreto 1159/2010, de 17 de septiembre.

Avrticulo 49. Incompatibilidades derivadas de situaciones que concurren en familiares préximos del auditor de cuentas
firmante.

1. A los efectos de lo dispuesto en el articulo 16.2.b) del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, se
considerara que el desempefio de cargos de empleo afecta a la elaboracion de informacion significativa contenida en las
cuentas anuales, estados financieros u otros documentos contables auditados, cuando las cifras o datos correspondiente a
los saldos, partidas o areas a que se refiere dicha elaboracién o informacion superen los niveles o cifras de importancia
relativa fijadas por el auditor de cuentas y sociedad de auditoria en la realizacion del trabajo de auditoria de los referidos
estados o documentos y para la emision del informe de auditoria correspondiente, de acuerdo con lo previsto en las normas
de auditoria.

2. A los efectos de lo previsto en el articulo 16.2.c) del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, se
considerara que una entidad vinculada no es significativa para la entidad auditada cuando las cifras o informacién que
correspondiera a la participacion o control que tiene la entidad auditada en aquella entidad no superan las cifras o niveles
de importancia relativa que ha de fijar el auditor de cuentas o sociedad de auditoria en la realizacion del trabajo de auditoria
de la entidad auditada y para la emision del informe de auditoria correspondiente, de acuerdo con lo previsto en las normas
de auditoria.

Acrticulo 50. Incompatibilidades derivadas de situaciones que concurren en personas o entidades relacionadas directamente
con el auditor de cuentas o sociedad de auditoria.

1. A los efectos de lo dispuesto en el articulo 17.1.a) del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, se
entendera que estan vinculados con el auditor de cuentas firmante los socios pertenecientes a lamisma sociedad de auditoria,
y los auditores de cuentas o sociedades de auditoria que, sin pertenecer a la misma sociedad, estén vinculados mediante
cualquier tipo de pacto, acuerdo o relacion de prestacion de servicios entre si 0 para terceros.

Asimismo, se considerara que las sociedades de auditoria estan vinculadas entre si cuando concurran las relaciones
y presunciones a que se refiere el articulo 48.

2. A los efectos de lo dispuesto en el articulo 17.1.b) del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, se
presume que tienen capacidad y posibilidad para influir en la valoracién y resultado final del trabajo de auditoria, las
siguientes personas:

a) Las que participan directa y de forma relevante en la aceptacién y realizacion del trabajo de auditoria determinado;
es decir, en todo caso, el auditor de cuentas firmante o el designado para realizar la auditoria en nombre de una sociedad
de auditoria, el gerente o gerentes, los socios que sean profesionales de otras disciplinas que hayan prestado servicios
determinantes o con resultado significativo para el trabajo de auditoria, y las personas encargadas del control de calidad del
trabajo de auditoria.

b) Los socios, auditores o no, que tengan una responsabilidad directa de supervision, gestién o valoracién sobre la
realizacion del trabajo de auditoria, incluidos quienes puedan preparar, revisar o influir directamente en la valoracion del
trabajo y conclusiones alcanzadas por las personas a que se refiere la letra a) anterior.

3. A los efectos de lo dispuesto en el articulo 17.2.a) del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, se
entendera que el auditor de cuentas o sociedad de auditoria no goza de la suficiente independencia cuando concurran en las
personas a que se refiere el articulo 17.1 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas las circunstancias previstas
enelarticulo 13.c) de dicho texto refundido y siempre que por razén de la estructura y dimension de la sociedad de auditoria,
puedan existir unos vinculos o lazos proximos entre el auditor de cuentas firmante o sociedad de auditoria y aquellos
auditores en los que concurren dichos vinculos, de modo que se pudiera concluir que el trabajo de auditoria o su resultado
podria haber sido distinto del que se podria haber alcanzado de no haber existido dichos vinculos.

En todo caso, se entiende que concurren esos vinculos o lazos proximos cuando se den alguna de las siguientes
circunstancias entre el auditor de cuentas firmante o sociedad de auditoria y el auditor de cuentas en quien concurren estos
vinculos:

a) Cuando, no perteneciendo a la misma sociedad de auditoria, estan vinculados directa o indirectamente mediante
cualquier tipo de pacto o acuerdo de caracter profesional o relacién de prestacidn de servicios entre si 0 para terceros,
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cualquiera que sea la duracion temporal.

b) Cuando pertenezcan o estén vinculados a una misma sociedad de auditoria que tenga menos de seis socios.

c¢) Cuando, perteneciendo o estando vinculados a una misma sociedad de auditoria, presten servicios, de forma
permanente o esporadica, en la misma oficina, o en el mismo sector de actividad.

d) Cuando el auditor de cuentas en quien incurre los vinculos referidos tenga la responsabilidad directa de
supervisién, gestion, valoracion o de otra indole, a que se refiere el apartado 2.b) de este articulo.

Avrticulo 51. Incompatibilidades derivadas de situaciones que concurren en otras personas o entidades que pertenecen a
la red del auditor de cuentas o sociedad de auditoria.

1. A efectos de lo dispuesto en el articulo 18 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, se entenderé que
una entidad o persona forma parte de la misma red que el auditor de cuentas firmante o la sociedad de auditoria en cuyo
nombre se realiza la auditoria, cuando concurran alguna de las siguientes circunstancias:

a) Formen parte del mismo grupo por concurrir las relaciones de control a que se refiere el articulo 42 del Codigo
de comercio, y de acuerdo con las normas y presunciones contenidas en los articulos 2 y 3 de las Normas para la
Formulacion de Cuentas Anuales Consolidadas, aprobadas mediante el Real Decreto 1159/2010, de 17 de septiembre.

b) Cuando estén sometidas o formen parte de la misma unidad de decision, en los términos previstos en el Plan
General de Contabilidad aprobado por el Real Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre, en particular, el parrafo 1.° de la
Norma de elaboracidn de las cuentas anuales 13.2 y el apartado 24.5 del contenido de la memoria, asi como las normas que
se dicten en su desarrollo.

c) Cuando estén vinculadas por la existencia de control conjunto o influencia significativa en su gestién, de acuerdo
con los articulos 4 y 5 de las Normas para la Formulacion de Cuentas Anuales Consolidadas aprobadas mediante el Real
Decreto 1159/2010, de 17 de septiembre.

2. A los efectos de lo dispuesto en los articulos 18.2, letras a) y b) del texto refundido de la Ley de Auditoria de
Cuentas, se estara respectivamente a lo dispuesto en los articulos 49.1 y 50.3, respectivamente.

Avrticulo 52. Prorroga y revocacion del contrato de auditoria.

1. Una vez ha finalizado el periodo por el que fueron contratados los auditores de cuentas y las sociedades de
auditoria pararealizar la auditoria de cuentas, podran ser prorrogados expresamente, incluso de forma sucesiva, por periodos
maximos de hasta tres afios.

2. Para que el contrato de auditoria quede tacitamente prorrogado por un plazo de tres afios, el auditor de cuentas o
sociedad de auditoria y la entidad auditada no deberan manifestar su voluntad en contrario antes de que finalice el ltimo
ejercicio por el que fueron inicialmente contratados o anteriormente prorrogados, sin perjuicio de la informacién de dicha
prérroga en la Junta General de socios. Lo anterior no exime del deber de comunicar tal hecho en el Registro Mercantil
correspondiente al domicilio social de la entidad auditada, mediante acuerdo o certificado suscrito por quien tenga
competencia legal o estatutaria en la entidad auditada, en un plazo que no podré ir mas alla de la fecha en que se presenten
para su depésito las cuentas anuales auditadas correspondientes al Gltimo ejercicio del periodo contratado.

3. La rescision del contrato de auditoria o revocacion del nombramiento de auditor por los drganos competentes
deberan estar originados por la existencia de justa causa, sin perjuicio de las circunstancias que pudieran motivar la no
emision del informe de auditoria o la renuncia a continuar con el contrato de auditoria, en virtud de lo previsto en el articulo
7. Conforme a lo previsto en el articulo 19.1 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, las divergencias de
opiniones sobre tratamientos contables o procedimientos de auditoria no son justa causa.

En los supuestos de rescision del contrato de auditoria o de revocacion del nombramiento de auditor establecidos en
el articulo 19.1 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas 'y en los articulos 264.3 y 266 del texto refundido de
la Ley de Sociedades de Capital, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, los auditores de cuentas y
las sociedades de auditoria, asi como las entidades auditadas, deberdn comunicar tal circunstancia al Instituto de
Contabilidad y Auditoria de Cuentas en un plazo de quince dias desde que ésa se haya producido.

Articulo 53. Rotacion.

A efectos de lo previsto en el articulo 19.2 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, sera obligatoria
la rotacion del auditor firmante del informe de auditoria de las cuentas anuales consolidadas cuando transcurran siete afios
desde el primer afio o ejercicio en que fueron auditadas dichas cuentas, y correspondan al grupo de sociedades que tenga
la condicion de entidad de interés pablico o el importe neto de la cifra de negocios del grupo sea superior a 50.000.000 de
euros.

En el caso de que, de acuerdo con este articulo, el auditor firmante del informe de auditoria de las cuentas anuales
consolidadas tuviera que rotar o ser reemplazado, y fuera asimismo el auditor de cuentas de la entidad dominante que
formula las citadas cuentas anuales consolidadas, sera igualmente obligatoria la rotacién en relacion con esta entidad
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dominante.
Avrticulo 54. Prohibiciones posteriores a la finalizacion del trabajo de auditoria.

1. De acuerdo con el articulo 20 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, durante los dos afios
siguientes a la finalizacion del trabajo de auditoria de cuentas correspondiente, los auditores de cuentas firmantes del informe
de auditoria y las sociedades de auditoria en cuyo nombre se realice la auditoria no podran formar parte de los érganos de
administracion o de direccién de la entidad auditada, ni ocupar puesto de trabajo ni tener interés financiero directo o
indirecto en la entidad auditada, significativo para cualquiera de las partes, en los términos previstos en el articulo 46.2 de
este Reglamento.

Tampoco podran concurrir dichas situaciones en relacion con las entidades vinculadas a la entidad auditada en los
términos previstos en el articulo 48.2, letras a) y b).

2. A los efectos de lo previsto en el articulo 20.1.a) del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, la
prohibicién prevista en el apartado anterior se extendera igualmente a los socios, auditores o no, de la sociedad de auditoria
que tienen capacidad y posibilidad para influir en la valoracion y resultado final del trabajo de auditoria de cuentas realizado,
de conformidad con lo establecido en el articulo 50.2.

3. A los efectos de lo dispuesto en el articulo 20.1.b) del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, se
entendera que existen influencias reciprocas entre, de un lado, los socios de la sociedad de auditoria o auditores designados
que han dejado de tener vinculacion o interés con la sociedad de auditoria antes de incurrir en las prohibiciones a que se
refiere el citado articulo y, de otro lado, el auditor de cuentas firmante o la sociedad de auditoria en cuyo nombre se firmé
el informe, que merman la objetividad de éstos, cuando concurren cualquiera de las siguientes circunstancias:

a) Cuando, sin pertenecer a la misma sociedad de auditoria, los citados socios y el auditor de cuentas firmante o la
sociedad de auditoria en cuyo nombre se firmo el informe, estan vinculados directa o indirectamente mediante cualquier tipo
de pacto o acuerdo de caracter profesional o relacion de prestacion de servicios entre si 0 para terceros, cualquiera que sea
la duracién temporal.

b) Cuando los citados socios y el auditor de cuentas firmante pertenecian o estaban vinculados a la sociedad de
auditoria en cuyo nombre se firmo el informe de auditoria, siempre y cuando ésta tenia menos de seis socios.

¢) Cuando, habiendo pertenecido o estado vinculados a una misma sociedad de auditoria, prestaban servicios, de
forma permanente o esporadica, en la misma oficina, o en el mismo sector de actividad.

d) Cuando los citados socios tengan la responsabilidad directa de supervision, gestion, valoracion o de otra indole,
a que se refiere el articulo 50.2.b) de este articulo.

Seccion 3.2 Fianza
Articulo 55. Fianza.

1. La fianza a que se refiere el articulo 23 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas se constituira en
forma de depdsito en efectivo, valores de deuda publica, aval de entidades financieras inscritas en los registros especiales
del Ministerio de Economiay de Hacienda y del Banco de Espafia o seguro de responsabilidad civil, y tendra que garantizar,
hasta el limite que resulte de la aplicacion de los apartados 2, 3y 4 siguientes, el resarcimiento de la responsabilidad personal
y directa derivada de los dafios y perjuicios econémicos que los auditores de cuentas y las sociedades de auditoria pudieran
causar, derivados del incumplimiento de las obligaciones adquiridas en el ejercicio de la actividad de auditoria de cuentas,
por las reclamaciones que se planteen antes de que transcurra el plazo de prescripcién.

La fianza constituida debera ser suficiente y, en su caso, actualizarse para responder en cada momento por el limite
exigido en los apartados 2 y 3 siguientes, y debera mantenerse durante el plazo en el que pueda ejercitarse la accion de
responsabilidad. En el caso de cese de la actividad de auditoria de cuentas, el auditor de cuentas o la sociedad de auditoria
debera mantener asimismo durante el citado plazo la fianza constituida, pudiendo solicitarse la devolucién de la misma una
vez transcurrido dicho plazo.

2. Lafianza para el primer afio de la actividad, que tendra caracter de minima en los sucesivos, en el supuesto de las
personas fisicas sera de 300.000 euros. Dicha cuantia, en el caso de las sociedades de auditoria, se multiplicara por cada uno
de los socios de la misma, sean 0 no auditores de cuentas, y auditores de cuentas designados para firmar informes de
auditoria en nombre de la sociedad, teniendo, asimismo, el cardcter de minima en los afios sucesivos.

3. Una vez transcurrido el primer afio de la actividad, la fianza minima a que se refiere el apartado anterior se
incrementard en el 30 por ciento de la facturacién que exceda de la cuantia equivalente a la de dicha fianza minima y que
corresponda a la actividad de auditoria de cuentas del ejercicio anterior.

4. En el caso de que la fianza se constituya mediante una poéliza de seguro de responsabilidad civil, individual o
colectiva, en cuyo caso se aportara el correspondiente certificado individual de seguro, éste debera cubrir especificamente
la responsabilidad civil tal y como se define en el articulo 22 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, y en
los términos y condiciones establecidos en este articulo.

La cobertura debe realizarse de forma individualizada para cada asegurado y para el ejercicio de la actividad de
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auditoria de cuentas, sin que sean admisibles clausulas que determinen una cobertura inferior al limite que resulte de
aplicacion de los apartados 2 y 3 anteriores para cada siniestro con independencia de que de forma conjunta se cubra dicho
limite.

5. Los auditores de cuentas o sociedades de auditoria deberan justificar anualmente la vigencia y suficiencia de la
fianza constituida en el plazo a que se refiere el articulo 79.1. Asimismo, deberan comunicar cualquier circunstancia que
produzca la extincion, pérdida o la reduccidn de la eficacia de la fianza, asi como cualquier modificacion introducida en los
términos inicialmente pactados, en el plazo de quince dias a contar desde que acaeciera dicha circunstancia.

A los efectos de verificar la vigencia o suficiencia de la fianza, el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas
podra realizar las comprobaciones oportunas.

6. La insuficiencia de la fianza, cualquiera que sea la forma en que esté constituida, o su falta de vigencia, en su caso,
sera causa que automéaticamente impedira el ejercicio de la actividad de auditoria de cuentas y conllevaré la adscripcion a
la situacion de no ejercientes para las personas fisicas y la baja en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas para las
sociedades, una vez transcurridos los tres meses desde que se produjo tal circunstancia o el plazo para efectuar la
subsanacion requerida por el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, a que se refiere el articulo 11.2 del texto
refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, y sin perjuicio de la infraccion que, en su caso, pudiera cometerse conforme
a lo previsto en el articulo 34.h de dicho texto refundido.

7. Lacuantiay forma de la fianza a que se refiere el presente articulo podra ser modificada por Orden del Ministerio
de Economia y Hacienda.

Seccién 4.2 Informacion a requerir
Avrticulo 56. Deber de requerir y suministrar informacion.

Las entidades auditadas estaran obligadas a facilitar cuanta informacion fuera necesaria para realizar los trabajos de
auditoria de cuentas; asimismo, quien o quienes realicen dichos trabajos de auditoria estaran obligados a requerir cuanta
informacion precisen para la emision del informe de auditoria.

En los casos en que los auditores de cuentas o sociedades de auditoria no hubieran podido obtener la informacion
requerida y dicha informacion fuese relevante para el desarrollo del trabajo de auditoria de cuentas y para la emision del
informe, deberan dejar constancia documental del requerimiento de informacién realizado en sus papeles de trabajo, asi
como, en su caso, de las respuestas de la entidad auditada a dicho requerimiento.

Seccion 5.2 Deberes de secreto y custodia
Avrticulo 57. Deber de secreto.

El deber de secreto previsto en el articulo 25 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas sera de aplicacién
incluso una vez que se hayan dado de baja en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas el auditor de cuentas o la sociedad
de auditoria asi como los socios de ésta, 0 haya cesado la vinculacién con los auditores de cuentas o sociedades de auditoria
por parte de las personas que intervinieron en la realizacion de la auditoria.

Avrticulo 58. Deber de conservacion y custodia.

1. Los auditores de cuentas y las sociedades de auditoria de cuentas conservaran y custodiaran durante el plazo de
cinco afios, a contar desde la fecha del informe de auditoria, la documentacién referente a cada auditoria de cuentas por ellos
realizada, incluidos los papeles de trabajo del auditor que constituyan las pruebas y el soporte de las conclusiones que
consten en el informe. En caso de existir reclamacion, juicio o litigio en relacion con el informe de auditoria o en el que la
documentacion correspondiente a que se refiere este apartado pudiera constituir elemento de prueba, siempre que el auditor
de cuentas o sociedad de auditoria tenga conocimiento de tal circunstancia, el plazo se extendera hasta la resolucién o
sentencia firme, o finalizacién del procedimiento, o hasta que hayan transcurrido cinco afios desde la tltima comunicacion
o intervencion del auditor de cuentas en relacion con el conflicto en cuestion.

Durante los plazos a que se refiere el parrafo anterior, los auditores de cuentas y las sociedades de auditoria de
cuentas seran responsables de adoptar las medidas necesarias para la salvaguarda y conservacién de la documentacion
referente a cada trabajo de auditoria de cuentas.

2. La obligacion a que se refiere el apartado anterior también sera de aplicacion a los auditores de cuentas y
sociedades de auditoria que, conforme a lo previsto en el texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentasy en el presente
Reglamento, causen baja en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas.

3. Lapérdida o deterioro de la documentacidn referente a cada auditoria de cuentas, debera ser comunicada, asi como
sus razones, en un plazo de diez dias, a contar desde el momento de producirse el hecho, al Instituto de Contabilidad y
Auditoria de Cuentas.

Avrticulo 59. Proteccion de datos de caracter personal.
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El tratamiento de datos de caracter personal llevado a cabo por los auditores de cuentas y sociedades de auditoria
como consecuencia del ejercicio de su actividad, incluido el de los datos contenidos en los documentos o papeles de trabajo
utilizados para tal fin, se encuentra sometido a lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion
de datos de caracter personal y sus disposiciones de desarrollo.

En la conservacion de los datos a la que se refiere el articulo anterior, los auditores de cuentas y sociedades de
auditoria implantaran las medidas de seguridad previstas en la normativa de desarrollo de la Ley Organica 15/1999, de 13
de diciembre.

En el supuesto en que los auditores de cuentas y sociedades de auditoria externalizase los servicios de conservacion
y custodia de la documentacién debera darse cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 12 de la Ley Organica 15/1999.

Seccion 6.2 Informe anual de transparencia
Avrticulo 60. Informe anual de transparencia.

1. El informe anual de transparencia es un documento informativo sobre aspectos esenciales de la estructura y
actividad del auditor de cuentas o sociedad de auditoria que sean relevantes para comprender la organizacion, nivel de
actividad y procesos de control del auditor de cuentas o de la sociedad de auditoria a los efectos de conocer el compromiso
con el interés publico de su labor.

Seré redactado de forma descriptiva, exponiendo hechos objetivos sin referencia a opiniones o juicios de valor que
pudieran orientar la vision que se pretende ofrecer.

2. El informe anual de transparencia debera publicarse en los tres meses siguientes a la finalizacion del afio natural,
en el caso del de auditores de cuentas, o del ejercicio econdmico en el de sociedades de auditoria. Conforme a lo dispuesto
en el articulo 26 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, el informe anual de transparencia contendra, al
menos, la siguiente informacion:

a) Cuando se trate de una sociedad de auditoria se indicara la forma juridica de la sociedad.

Se describira la estructura de la propiedad, con indicacion del porcentaje de participacion en el capital social y de
los derechos de voto que corresponde a la totalidad de los socios auditores de cuentas registrados en el Registro Oficial de
Auditores de Cuentas y a los socios no auditores.

b) Cuando la sociedad de auditoria o el auditor de cuentas estén vinculados a las entidades o personas con las que
formen una misma red, se debera incluir una descripcion de dichas entidades y personas, asi como de las circunstancias,
acuerdos o clausulas estatutarias que regulen dicha vinculacién.

c) Indicacion de la estructura de los érganos de gobierno de la sociedad de auditoria.

Se indicara la identidad de sus miembros, las funciones atribuidas y los cargos que desempefian, en su caso, dentro
de la sociedad, asi como una descripcion de las reglas de funcionamiento del 6rgano de gobierno.

d) Descripcién del sistema de control de calidad interno del auditor de cuentas o la sociedad de auditoria en relacion
con la actividad de auditoria de cuentas.

Debera incluirse un resumen de la estructura organizativa encargada de la aplicacion del sistema de control de calidad
interno, con identificacion de su responsable, de la metodologia aplicada y de su alcance.

Se incluira una declaracion del auditor de cuentas o del 6rgano de administracién de la sociedad de auditoria sobre
la eficacia del funcionamiento del sistema de control de calidad. Debera informarse, asimismo, de la fecha en que ha sido
realizado el ultimo control de calidad a que se refiere la Seccidn Tercera del capitulo 1V de este Reglamento.

e) Relacion de las entidades de interés publico para las que se han realizado trabajos de auditoria en el dltimo
gjercicio, con indicacién del ejercicio econédmico al que corresponden las cuentas anuales o estados financieros u otros
documentos contables auditados.

f) Informacion sobre los procedimientos y protocolos de actuacién seguidos por el auditor de cuentas o sociedad de
auditoria para garantizar su independencia, con mencion de las revisiones internas del cumplimiento del deber de
independencia realizadas.

g) Informacion sobre la politica seguida por el auditor de cuentas o sociedad de auditoria en relacidn con la formacion
continuada.

Se informard sobre las actividades y cursos de formacion continuada realizados en el Gltimo ejercicio con el objeto
de mantener y actualizar los conocimientos tedricos y habilidades necesarios para el desarrollo de su actividad, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 41.

h) Informacion de volumen total de la cifra anual de negocios, con desglose de los ingresos segin procedan de la
actividad de auditoria de cuentas o de otros servicios prestados distintos a dicha actividad,

i) Informacidn sobre las bases para retribucion de los socios, con indicacion de los criterios por los que se determinan
las retribuciones fijas y variables, si procede, y su relacion con la consecucién de los objetivos de calidad.

3. Mediante resolucion del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas se podré desarrollar el contenido y la

estructura del informe de transparencia.
4. Lo dispuesto en este articulo sera de aplicacion igualmente cuando un auditor de cuentas o sociedad de auditoria
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voluntariamente publique el informe anual de transparencia. En tal caso, la publicacion de dicho informe debera realizarse
al menos durante tres afios consecutivos.

CAPITULO IV
Del control de la actividad de auditoria de cuentas
Seccion 1.2 Disposiciones generales
Avrticulo 61. Finalidad y naturaleza del control de la actividad de auditoria de cuentas.

1. Corresponde al Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas ejercer de oficio el control de la actividad de
auditoria de cuentas a través de las actuaciones de control técnico o investigaciones y de control de calidad o inspecciones,
con la finalidad de comprobar que el auditor de cuentas o sociedad de auditoria en el ejercicio de su actividad se sujeta a
la normativa reguladora de dicha actividad.

2. El ejercicio del control de la actividad esta orientado al cumplimiento de los objetivos que se indican en las
secciones segunda y tercera de este capitulo, dedicadas, respectivamente, a las actuaciones de control técnico y de control
de calidad.

3. Lainiciacion de las actuaciones de control de la actividad no presupone la existencia de irregularidades por parte
del auditor o sociedad de auditoria investigado o inspeccionado.

Aurticulo 62. Normativa aplicable.

Las actuaciones de control de la actividad de auditoria de cuentas se regiran por lo dispuesto especificamente sobre
esta materia en la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas y, en su defecto, en la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Articulo 63. Alcance del control de la actividad de auditoria de cuentas.

1. Todos los auditores de cuentas y sociedades de auditoria inscritos en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas
estan sometidos a las actuaciones de control de su actividad de acuerdo con los criterios del plan de control de la actividad
de auditoria de cuentas, al que se refiere el articulo 64

2. El control de la actividad de auditoria podra referirse al sistema de control de calidad interno de los auditores y
sociedades de auditoria, a determinados aspectos de la actividad de auditoria, 0 a trabajos concretos de auditoria,
considerados en su totalidad o referidos a partes especificas de ellos.

Articulo 64. Plan de control de la actividad de auditoria de cuentas.

1. El Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, considerando los medios técnicos y humanos disponibles,
elaborara anualmente un plan de control de la actividad de auditoria de cuentas, que comprendera los planes de control
técnico y de control de calidad.

2. El plan de control técnico dispondra la realizacién de las investigaciones en funcién de los siguientes criterios:

a) Resultados u otra informacidn que resulte de las actuaciones de control de calidad.

b) Datos objetivos que resulten de la informacion suministrada al Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas
por los auditores de cuentas y sociedades de auditoria.

c) Datos obtenidos a través de denuncias o de cualquier otro tipo de informacién que pueda conocer el Instituto,
incluidas las procedentes de las corporaciones de derecho publico representativas de auditores y de otros organismos o
instituciones publicas.

El plan de control técnico podra ser revisado cuando asi lo aconseje la existencia de hechos que supongan
modificaciones relevantes en lainformacidn disponible para la configuracion del plan, hechos que deriven de modificaciones
en la legislacion de auditoria de cuentas, los que provoquen o generen desconfianza en la informacién econémico financiera
que deben suministrar las empresas o entidades y de aquellos derivados de posibles riesgos existentes no contemplados en
el momento de la elaboracion del mismo.

3. El plan de control de calidad programaré la realizacion de las inspecciones a los auditores y sociedades de auditoria
considerando los principios rectores de estas actuaciones establecidos en el articulo 74, y atendiendo a las necesidades de
seguimiento del cumplimiento de los requerimientos de mejora.

4. El plan de control de la actividad sera aprobado por el Presidente del Instituto de Contabilidad y Auditoria de
Cuentas, una vez sometido a la consideracién del Comité de Auditoria de Cuentas, y publicado en el informe a que se refiere
el apartado siguiente. En el caso en que no pudiese adoptarse o emitirse el citado Plan, quedard prorrogado el
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correspondiente al ejercicio inmediatamente anterior, siempre y cuando dicha prérroga no contravenga la periodicidad
minima de revisiones de control de calidad prevista.

5. El Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas incluird en el informe a que se refiere la disposicion adicional
séptima de este Reglamento el plan anual de control de la actividad de auditoria de cuentas, los resultados de la ejecucion
de los planes de control técnico y de control de calidad y las conclusiones alcanzadas del sistema de control.

Avrticulo 65. Facultades para el ejercicio de las actuaciones del control.

1. En el desarrollo de la actividad de control de la actividad de auditoria de cuentas, el Instituto de Contabilidad y
Auditoria de Cuentas podra requerir y examinar, ademas de los papeles de trabajo, cualquier libro, registro, documento,
cualquiera que sea su soporte, o informacién que, de acuerdo con la finalidad perseguida, dicho Instituto estime necesaria
para el adecuado cumplimiento de sus competencias, y a la que sera de aplicacién lo establecido en el articulo 58. El auditor
de cuentas o sociedad de auditoria y, en su caso, las entidades a las que se refieren los articulos 17 y 18 del texto refundido
de la Ley de Auditoria de Cuentas, estaran obligados a facilitarla, asi como a colaborar con el Instituto de Contabilidad y
Auditoria de Cuentas en dichas actividades de control.

El Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas y los empleados publicos que presten servicios en dicho Instituto
quedaran, en todo caso, sujetos a la obligacién de mantener el secreto de cuanta informacién conozcan en el ejercicio de
tal actividad.

2. Las corporaciones de derecho publico representativas de auditores y quienes, conforme a la disposicion adicional
tercera del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, participen en la ejecucién del control de calidad dispondran,
en el ejercicio de dicha funcion, de las mismas facultades y obligaciones que el personal del Instituto de Contabilidad y
Auditoria de Cuentas a que se refiere el apartado anterior.

Articulo 66. Iniciacion de las actuaciones de control.

1. Los controles de la actividad de auditoria de cuentas se iniciaran de oficio por acuerdo del Presidente del Instituto
de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, en el marco del plan de control, al que se refiere el articulo 64.

2. El acuerdo de inicio indicara el objeto y alcance de las actuaciones de control, en los términos previstos en los
articulos 71 y 75. Asimismo, debera designar la persona o personas encargadas de la realizacién de las actuaciones de
control.

Este acuerdo podré adoptarse de forma individualizada, para un auditor o sociedad de auditoria, o de forma conjunta,
para varios auditores o sociedades de auditoria. La comunicacion de la fecha de inicio al auditor de cuentas o sociedad de
auditoria se efectuara por el personal designado para la investigacion o inspeccion correspondiente.

3. Con caracter previo al acuerdo de inicio del control, el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas podra
realizar las actuaciones necesarias para determinar, con los medios disponibles a su alcance, los hechos o circunstancias de
los que haya tenido conocimiento por cualquier medio y que pudieran ser causa de un acuerdo de inicio de control.

Articulo 67. Desarrollo de las actuaciones de control.

1. El auditor de cuentas o sociedad de auditoria debera poner a disposicion o remitir al personal del Instituto de
Contabilidad y Auditoria de Cuentas designado a tal efecto, en el plazo que se establezca en cada caso, la totalidad de los
papeles de trabajo y, en su caso, los libros, registros, la documentacion o informacion que, atendiendo a la finalidad
perseguida, se le requiera. Cuando la informacién se hallara en soportes informaticos, se deberan poner a disposicion del
Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas los medios adecuados que posibiliten el examen y verificacion de dicha
informacion.

Enlos controles de laactividad de auditoria de cuentas, se entendera que no existe mas documentacién e informacion,
en relacion con la previamente requerida por el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, que la aportada por el
auditor de cuentas o sociedad de auditoria. A tal efecto se procedera mediante diligencia a identificar los papeles de trabajo
o documentacion entregada o remitida.

2. En el desarrollo de las actuaciones de control, se podra requerir al auditor de cuentas o sociedad de auditoria
sometidos a actuaciones de control que realicen las aclaraciones o explicaciones sobre los papeles de trabajo o el resto de
documentos aportados que se estimen oportunas.

3. En cualquier momento del desarrollo de las actuaciones de control, el auditor de cuentas o sociedad de auditoria
sometidos a control podran solicitar informacion sobre el estado de tramitacion de estas actuaciones.

Articulo 68. Lugar y horario de las actuaciones de control.
Las actuaciones de control de la actividad de auditoria de cuentas se desarrollaran en los lugares y horarios sefialados
en el articulo 28.2 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas.

Cuando las actuaciones de control de la actividad se efectien en el domicilio social, agencias, sucursales,
delegaciones, oficinas, locales, o en cualquier otro lugar donde se desarrolle la actividad del auditor de cuentas o sociedad
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de auditoria sometidos a actuaciones de control o se encuentre la documentacion requerida, y en su caso de las entidades
alas que se refieren los articulos 17 y 18 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, éstas pondran a disposicion
del personal designado para ejecutarlas el espacio fisico y los medios auxiliares necesarios para facilitar la realizacién de
las citadas actuaciones.

Articulo 69. Documentacion de las actuaciones de control.

1. Las actuaciones de control de la actividad de auditoria de cuentas se documentaran, principalmente, en
comunicaciones, diligencias e informes.

2. Las comunicaciones son los documentos a través de los cuales se notifica el inicio de las actuaciones u otros
hechos o circunstancias relativas al desarrollo de las mismas o se efectdian requerimientos de informacion u otras solicitudes
a los auditores de cuentas y sociedades de auditoria.

3. Las diligencias son documentos que se extienden para hacer constar hechos, requerimientos o manifestaciones de
las personas con las que se realizan las actuaciones. Las comunicaciones podran incorporarse al contenido de las diligencias
que se extiendan.

De las diligencias que se extiendan se entregara un ejemplar a la persona con quien se entiendan las actuaciones. Si
ésta se negare a recibirla, se le remitira por cualquiera de los medios admitidos en Derecho, y si se negare a firmar la
diligencia, o no pudiera, se hara constar en la misma esta circunstancia, sin perjuicio de la entrega a dicha persona del
duplicado correspondiente.

4. Los informes de control contendran los resultados de las actuaciones de control técnico o de control de calidad
llevadas a cabo.

Seccion 2.2 Actuaciones de control técnico
Avrticulo 70. Definicidn y objeto de las actuaciones de control técnico.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 28.1 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, el control técnico
consistira en la investigacion de determinados trabajos de auditoria de cuentas o aspectos de la actividad de auditoria, al
objeto de determinar hechos o circunstancias que puedan suponer la falta de conformidad de la actividad de auditoria o de
los trabajos de auditoria con lo dispuesto en la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas.

Las investigaciones podran referirse a determinados aspectos de la actividad de auditoria de cuentas o a trabajos
concretos de auditoria, considerados en su totalidad o referidos a partes especificas del mismo, y se realizaran por el personal
del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas designado a tal efecto.

Articulo 71. Alcance de las actuaciones de control técnico.

De acuerdo con la finalidad prevista en el articulo 28.1 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, en las
actuaciones de control técnico podran utilizarse por el personal del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas las
técnicas y procedimientos que se consideren mas apropiadas a las circunstancias y con el alcance necesario en cada caso
para determinar la existencia 0 no de hechos o circunstancias que puedan suponer un incumplimiento de la normativa
reguladora de la actividad de auditoria de cuentas.

Articulo 72. Finalizacion de las actuaciones de control técnico.

1. Las investigaciones se documentaran con la emision de un informe, que se remitira al auditor de cuentas o sociedad
de auditoria para que, en su caso, realice las alegaciones que considere oportunas en un plazo de quince dias.

Dicho informe, considerando el alcance y la extension de las actuaciones realizadas, contendrd, al menos, la
descripcion de las verificaciones y revisiones realizadas, y las conclusiones generales alcanzadas, resaltando, en su caso,
los posibles incumplimientos detectados de la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas.

2. Trascurrido el plazo a que se refiere el apartado anterior y una vez analizadas, en su caso, las alegaciones
presentadas, el Presidente del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas adoptaré un acuerdo, que contendra alguna
de las decisiones siguientes:

a) El archivo de las actuaciones de control técnico, sin mas tramite.
b) La iniciacion del procedimiento sancionador correspondiente, cuando de las actuaciones realizadas se deduzcan
indicios de la comision de alguna de las infracciones tipificadas en el texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas.

3. La decision del Presidente del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, a que se refiere el apartado 2
anterior, se notificara al auditor de cuentas o sociedad de auditoria.

Seccion 3.2 Actuaciones de control de calidad
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Avrticulo 73. Definicién y objeto de las actuaciones de control de calidad.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 28.1 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, el control de
calidad consistira en la inspeccion o revision periddica de los auditores de cuentas y sociedades de auditoria, cuyo objetivo
es mejorar la calidad de los trabajos de auditoria, principalmente mediante la formulacién de requerimientos de mejora.

Avrticulo 74. Principios rectores de las actuaciones de control de calidad.

1. Las inspecciones se ordenaran por los principios de generalidad y periodicidad y tendran caracter preventivo.

En cumplimiento de dichos principios, todos los auditores de cuentas en la situacion de ejercientes y sociedades de
auditoria seran sometidos a una revision de control de calidad de forma periddica. Dicha periodicidad sera de una vez, al
menos, cada tres afios, respecto de los auditores de cuentas y sociedades de auditoria que realicen trabajos de auditoria a
las entidades consideradas de interés publico a que se refiere el articulo 15. El resto de auditores de cuentas en la situacion
de ejercientes y sociedades de auditoria seran sometidos a revision de control de calidad una vez, al menos, cada seis afios.
La direccién y supervision y, en su caso, ejecucion de dichas revisiones de control de calidad corresponderd al personal del
Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas.

Las inspecciones podran realizarse con una periodicidad inferior a la establecida en el parrafo anterior cuando, a
juicio del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, la dimension de la actividad del auditor de cuentas o de la
sociedad de auditoria o el volumen de la actividad de auditoria u otras circunstancias lo requieran.

2. Envirtud de su caracter preventivo, las inspecciones, en ningln caso, iran dirigidas a la determinacién de hechos
o circunstancias que puedan constituir infracciones a la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas y daran
lugar a la formulacion de requerimientos de mejora.

3. Cuando se acuerde la ejecucién de las inspecciones con las corporaciones de derecho publico representativas de
auditores o con terceros en los términos establecidos en la disposicién adicional tercera del texto refundido de la Ley de
Auditoria de Cuentas, se debera garantizar el principio de independencia de quienes realizan las inspecciones respecto de
los auditores o sociedades de auditoria objeto del control de calidad.

Articulo 75. Alcance de las actuaciones de control de calidad.

1. Las inspecciones comprenderan, al menos, la verificacion del sistema de control de calidad interno de los auditores
de cuentas y de las sociedades de auditoria, la revision de los procedimientos documentados en los archivos de auditoria,
con lafinalidad de comprobar la adecuada implementacidn de dicho sistema de control, asi como la revision y verificacion,
en su caso, del informe anual de transparencia a que se refiere el articulo 26 del texto refundido de la Ley de Auditoria de
Cuentas.

2. Las inspecciones podran realizarse con un alcance general o parcial.

3. La mejora de la calidad del sistema de control interno de los auditores y sociedades de auditoria se procurara
mediante la formulacién de requerimientos de mejora, en los términos establecidos en el articulo siguiente.

Articulo 76. Finalizacion de las actuaciones de control de calidad.

1. Las inspecciones se documentaran con la emision de un informe de caracter provisional, que se remitira al auditor
de cuentas o sociedad de auditoria para que, en su caso, realice las alegaciones que considere oportunas en un plazo no
inferior a quince dias.

Dicho informe, considerando el alcance y la extensidn de las actuaciones realizadas, contendra, al menos, la
descripcion de las verificaciones y revisiones realizadas, las conclusiones generales alcanzadas, resaltando, en su caso, las
deficiencias detectadas en el sistema de control de calidad interno del auditor de cuentas o sociedad de auditoria, y si
procediera los requerimientos provisionales de mejora.

2. Trascurrido el plazo a que se refiere el apartado anterior y una vez analizadas, en su caso, las alegaciones
presentadas, se emitird un informe definitivo que contendra los aspectos a que se refiere el apartado anterior que procedan
en cada circunstancia.

3. El Presidente del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, tomando en consideracion el informe definitivo,
adoptara un acuerdo que contendra alguna de las decisiones siguientes:

a) El archivo de las actuaciones de control de calidad, sin mas tramite.
b) La exigencia del cumplimiento de los requerimientos de mejora en los plazos que se establezcan al efecto, cuyo
seguimiento se realizara en los términos a que se refiere el articulo siguiente.

A estos efectos, el auditor de cuentas o sociedad de auditoria inspeccionado podra presentar un plan de actuaciones,
que detalle las politicas y procedimientos necesarios para el cumplimiento de los requerimientos de mejora en los plazos
que sefale el acuerdo del Presidente. En tal caso, dicho plan se remitira al Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas
en el plazo que se sefiale en el acuerdo que no podra ser inferior a un mes.
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Asimismo, en cualquiera de los informes y decisiones a que se refiere este articulo, se podran incluir otras
recomendaciones referentes a aspectos detectados en el sistema de control de calidad interno que, sin dar lugar a
requerimientos de mejora, resulte conveniente perfeccionar o modificar. Estas recomendaciones no seran susceptibles del
seguimiento a que se refiere el articulo siguiente.

4. La decision del Presidente del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, a que se refiere el apartado 3
anterior, se notificara al auditor de cuentas o sociedad de auditoria.

5. Sin perjuicio de lo indicado en los apartados anteriores, cuando se trate de actuaciones de control de calidad
realizadas sobre auditores de cuentas y sociedades de auditoria que no realicen auditorias de las entidades consideradas de
interés publico a que se refiere el articulo 15, se podra emitir un Unico informe con el contenido a que se refiere el apartado
2 y una vez contrastadas las conclusiones antes de la emisién del mismo con los auditores de cuentas y sociedades de
auditoria. A dicho informe se podréan realizar alegaciones en el plazo no inferior de quince dias. Una vez visto el informe
Yy, ensu caso, las alegaciones o una vez transcurrido el plazo de presentacién de las mismas sin que éstas se hayan realizado,
el Presidente del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas adoptara el acuerdo a que se refiere el apartado 3 de este
articulo.

Lo dispuesto en el parrafo anterior podra ser de aplicacion cuando se practiquen controles de calidad o inspecciones
de caracter parcial a que se refiere el articulo 75.2.

Avrticulo 77. Seguimiento de los requerimientos de mejora.

1. A los efectos de lo dispuesto en el articulo anterior, los auditores y sociedades de auditoria de cuentas deberan
justificar en los plazos sefialados la implementacién de los requerimientos de mejora que, en su caso, se hayan formulado.

2. El seguimiento de dichos requerimientos de mejora se realizara en el marco del plan de control a que se refiere
el articulo 64, y dara lugar a un informe que serd comunicado al auditor de cuentas o sociedad de auditoria para que alegue
lo que estime oportuno en un plazo no inferior a quince dias.

3. Allavista del informe a que se refiere el apartado anterior, el Presidente del Instituto de Contabilidad y Auditoria
de Cuentas adoptara alguna de las decisiones siguientes:

a) El archivo de las actuaciones de control de calidad, sin méas tramite.
b) La iniciacion del procedimiento sancionador correspondiente.

La decision del Presidente del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, a que se refiere este apartado, se
notificara al auditor de cuentas o sociedad de auditoria.

Contra la decisidn del Presidente del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, podra interponerse recurso
de alzada ante el Ministerio de Economia y Hacienda, de conformidad con lo previsto en la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, del Régimen juridico de las Administraciones publicas y del Procedimiento administrativo comun. La resolucion
del recurso de alzada pondra fin a la via administrativa.

Seccidn 4.2 Denuncia y deber de informacion
Avrticulo 78. Denuncia publica.

1. Cualquier persona podra por escrito poner en conocimiento del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas
la existencia de hechos que pudieran ser constitutivos de una infraccion tipificada en el texto refundido de la Ley de
Auditoria de Cuentas, aportando cuanta informacién y datos obren en su poder y haciendo referencia expresa a las normas
reguladoras de la actividad de auditoria que hayan podido resultar incumplidas en la actuacion del auditor de cuentas o
sociedad de auditoria.

2. Se acordara el archivo de las denuncias cuando se consideren infundadas, o cuando los hechos denunciados no
posean suficiente entidad o trascendencia o sean de imposible investigacion.

El Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas podra fijar, con criterios selectivos de eficiencia, relevancia y
significacion, la orientacion de su actividad de control en relacién con denuncias sobre la actuacion de los mismos auditores
de cuentas o sociedades de auditoria, en relacién con las cuentas de una misma entidad correspondientes a un mismo
ejercicio o de diferentes periodos.

3. Se podra solicitar al denunciante que aporte otros datos o medios de prueba que obren en su poder.

4. No se considerara al denunciante interesado en la actuacién administrativa que se inicie a raiz de la denuncia, ni
legitimado para la interposicién de recursos en relacion con los resultados de la misma.

5. Las corporaciones de derecho publico representativas de auditores deberan comunicar al Instituto de Contabilidad
y Auditoria de Cuentas los hechos de los que hubieran tenido conocimiento que pudieran ser constitutivos de infracciones
a la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas. En la tramitacion de estas comunicaciones se aplicaran
los principios de los apartados anteriores.

Sin perjuicio de los instrumentos y procedimientos de colaboracién entre Administraciones Pablicas, los érganos e
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instituciones publicas en general cooperaran con el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas para facilitarle el
ejercicio de su competencias de control y disciplinaria de los auditores y sociedades de auditoria de cuentas.

Avrticulo 79. Informacion a remitir por los auditores de cuentas y sociedades de auditoria.

1. Los auditores de cuentas inscritos en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas en situacion de ejercientes
remitiran al Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, en el mes de octubre de cada afio, y en relacion con los doce
meses anteriores, la siguiente informacion;

a) Domicilio profesional, direccién de las oficinas que mantengan abiertas y direccion de la pagina web o, en su
defecto, de correo electronico.

b) Corporacién de derecho publico a la que, en su caso, pertenezcan.

¢) Nombre y apellidos de los auditores de cuentas que, estando a su servicio, figuren inscritos en el Registro Oficial
de Auditores de Cuentas, con indicacion de su nimero de inscripcion, la corporacion a la que, en su caso, pertenezcan y la
naturaleza y modalidad del correspondiente vinculo contractual.

d) Nombre y apellidos de las personas que no estando inscritas en el Registro Oficial de auditores de cuentas han
prestado sus servicios en el ambito de la actividad de auditoria de cuentas, con indicacion del periodo o periodos en los que
han prestado dichos servicios, asi como de las horas efectivamente dedicadas a la actividad de auditoria de cuentas, y
especificando la naturaleza y modalidad del correspondiente vinculo contractual.

e) Razon social y nimero de registro de la sociedad o sociedades de auditoria con las que esta relacionado. Nombre
y apellidos o razdn social de las personas o entidades que pertenecen a la misma red contempladas en los articulos 50 y 51
o indicacion del lugar donde pueda obtenerse publicamente dicha informacion.

f) Todas las demas inscripciones como auditor de cuentas ante las autoridades competentes de otros Estados
miembros y como auditor en terceros paises, con indicacion, de las autoridades competentes para la inscripcion, y en su caso
los nimeros de registro.

g) Volumen de negocio en horas y euros facturados, procedentes de la actividad de auditoria de cuentas.

h) Relacidn de las entidades auditadas, el plazo de contratacion, la fecha de emision del informe, el auditor de cuentas
firmante, el tipo de opinidn, las horas y honorarios facturados, distinguiendo:

1.° Los que corresponden a la auditoria de cuentas de otros servicios distintos prestados tanto a la entidad auditada
como a las entidades vinculadas a ésta a que se refiere el articulo 48 de este Reglamento.

2.° Los que correspondan por servicios prestados a la entidad auditada por las personas y entidades que pertenecen
a la red del auditor de cuentas o sociedad de auditoria a que se refieren los articulos 50 y 51.

En particular, se comunicaran los servicios de auditoria interna y de disefio y puesta en practica de los sistemas de
tecnologia de la informacion financiera, que se presten a las entidades cuyas cuentas son auditadas.

La relacion a que se refiere esta letra se hara con indicacidn separada de las entidades auditadas que tengan la
consideracion de entidades de interés publico.

i) Indicacion, en su caso, de la direccion de Internet o pagina web donde conste expresamente el informe anual de
transparencia segun lo dispuesto en el articulo 60.

2. Las Sociedades de auditoria remitiran en el mes de octubre de cada afio, y en relacién con los doce meses
anteriores, al Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas la informacion a que se refieren las letras b) a i) del apartado
anterior, asi como:

a) Domicilio social, forma juridica, direccién de cada oficina en la que realice su actividad y direccion de la pagina
web o, en su defecto, de correo electrdnico.

b) Nombre y apellidos de los socios, con indicacién, para aquellos que pertenezcan al Registro Oficial de Auditores
de Cuentas, de su nimero de inscripcion y de la corporacion de derecho publico a la que, en su caso, pertenezcan.

c) Capital social, con indicacion de su distribucion entre los socios y, en su caso, de aquella parte del capital
representado por acciones sin derecho a voto.

d) Nombre y apellidos de los administradores y directores.

e) Identificacion de los auditores al servicio de lasociedad que estén designados expresamente para realizar auditorias
y firmar informes de auditoria en nombre de la sociedad y del periodo de vigencia de dicha designacion.

f) Modificaciones estatutarias que se hayan producido.

3. Cualquier variacion que se produzca durante el ejercicio, en relacion con la informacion sefialada en los apartados
1, a), b) y f) y en el apartado 2, debera ponerse en conocimiento del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, en
el plazo de quince dias, a contar desde el momento en que se hubiera producido aquélla o, en su caso, desde que surta efectos
legales, con independencia de la baja en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas que conlleve, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 11 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, siempre que la variacion lleve consigo
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el incumplimiento de alguno de los requisitos sefialados en los articulos 8 y 9, para los auditores de cuentas personas fisicas,
y 10, para las sociedades de auditoria, de dicho texto refundido.

La informacién a que se refiere el apartado 1.h) podré ser exigida a los auditores de cuentas y sociedades de auditoria
con mayor frecuencia temporal.

4. Sin perjuicio de lo que disponga la normativa comunitaria, los auditores de cuentas y sociedades y demas entidades
de auditoria de terceros paises, a que se refieren los articulos 9.3 y 10.4 del texto refundido de la Ley de Auditoria de
Cuentas, remitiran la misma informacion y con igual periodicidad a que se refieren los apartados anteriores, con excepcion
de aquellos que procedan de terceros paises cuyos sistemas de supervision hayan sido declarados equivalentes por la Union
Europea, que remitiran la informacion con el contenido y periodicidad que se establezca mediante resolucidon del Instituto
de Contabilidad y Auditoria de Cuentas.

5. Mediante resolucion se aprobardn los modelos a cumplimentar en relacion con la informacion sefialada
anteriormente y los plazos de remision de dicha informacion. Estos modelos seran cumplimentados por los auditores de
cuentas y sociedades de auditoria y remitidos al Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas por medios electrénicos.

6. El Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, para el adecuado y necesario cumplimiento de las
competencias que legalmente tiene atribuidas, podré requerir a los auditores de cuentas y sociedades de auditoria de cuentas,
en cualquier momento, cuanta informacidn venga exigida legal o reglamentariamente a éstos, asi como cuanta informacion
de caracter publico respecto de las entidades auditadas, se considere conveniente.

CAPITULO V
De las infracciones y sanciones y del procedimiento sancionador
Seccion 1.2 Disposiciones generales
Avrticulo 80. Normativa aplicable.

Correspondera al Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas la potestad sancionadora respecto de los sujetos
responsables contemplados en el articulo 31 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas y la ejercera de
conformidad con lo establecido en el Capitulo 1V de dicho texto refundido y en el Titulo IX de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

En lo que no esté previsto en este Reglamento, se aplicara de forma supletoria el Reglamento del Procedimiento para
el Ejercicio de la Potestad Sancionadora, aprobado por el Real Decreto 1.398/1993, de 4 de agosto.

Secci6n 2.2 Infracciones y sanciones
Avrticulo 81. Excusa, negativa o resistencia a la actuacion de control.

Para la calificacion de las infracciones tipificadas en los articulos 33.c) y 34.1) del texto refundido de la Ley de
Auditoria de Cuentas, se aplicaran los siguientes criterios:

1. Se consideraran negativa o resistencia al ejercicio de las competencias de control o disciplina, asi como falta de
remision de ladocumentacién o informacion requerida para el ejercicio de las competencias atribuidas de control y disciplina
del ejercicio de la actividad de auditoria de cuentas, todas las acciones y omisiones de las entidades o personas a las que se
refiere el articulo 31.1, apartados a), b) y c) del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, que tiendan a dilatar,
entorpecer o impedir indebidamente el ejercicio de las mismas.

2. En todo caso se consideraran negativa o resistencia al ejercicio de las competencias de control o disciplina:

a) Laincomparecencia de la persona requerida por el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas o del personal
designado para la realizacion de las actuaciones de control, de acuerdo con lo establecido en el Capitulo IV de este
Reglamento, en el lugar, dia y hora que se le hubiesen sefialado en tiempo y forma para la iniciacion, desarrollo o
terminacion de las actuaciones, salvo que medie causa suficiente que sea debidamente justificada.

b) Negar o dificultar indebidamente el acceso o la permanencia del personal designado para la realizacion de las
actuaciones de control en el domicilio social, locales y oficinas donde se desarrolle actividad de la persona o entidad
sometida a control o se encuentre la documentacion requerida, asi como obstaculizar la localizacién de dichos lugares.

c) Las actitudes que supongan amenazas o coacciones al personal designado para la realizacién de las actuaciones
de control o que se dirijan a dilatar indebidamente las citadas actuaciones.

3. En todo caso se consideraran falta de remision de la documentacion o informacion requerida en el ejercicio de las
competencias atribuidas al Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, las siguientes:

a) La negativa a exhibir o poner a disposicidn cualquier clase de documentos que les sean exigidos, que tengan
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trascendencia para la realizacion de las actuaciones de control previstas en el Capitulo IV de este Reglamento.

b) La omisidn o negativa a remitir o poner a disposicion los libros, registros, documentos o cualquier informacion
que sea necesaria para la realizacién de las actuaciones de control previstas en el Capitulo 1V de este Reglamento, que les
sean requeridos por el personal a quien se encomienden las actuaciones de control, asi como la alteracién o manipulacién
de los mismos.

Avrticulo 82. Incumplimiento de la obligacion de realizar una auditoria de cuentas en determinados supuestos.

No se considerara cometida la infraccion tipificada en el articulo 34.a) del texto refundido de la Ley de Auditoria
de Cuentas, cuando concurran las circunstancias del articulo 7.

Avrticulo 83. Incumplimientos de normas de auditoria en relacién con un informe de auditoria.

Constituye una Unica infraccion de las contempladas en el articulo 34.b) del texto refundido de la Ley de Auditoria
de Cuentas, el incumplimiento o el conjunto de incumplimientos de normas de auditoria que se declaren probados en relacion
con un trabajo de auditoria, siempre que sean susceptibles de tener un efecto significativo sobre el resultado de su trabajo
Yy, por consiguiente, en su informe.

Avrticulo 84. Identificacién del auditor de cuentas en sus trabajos.

Se considerara cometida la infraccién tipificada en el articulo 34.g) del texto refundido de la Ley de Auditoria de
Cuentas cuando el informe emitido no corresponda a un trabajo de los comprendidos en las modalidades de auditoria de
cuentas a que se refiere el articulo 2, siempre y cuando su realizacién no haya sido atribuida a un auditor de cuentas o
sociedad de auditoria por las disposiciones legales vigentes.

No se considerara constitutiva de la infraccion a que se refiere el parrafo anterior la simple mencion de la condicién
de auditor de cuentas en cualquier tipo de informe que no corresponda a un trabajo de los comprendidos en las modalidades
de auditoria de cuentas a que se refiere el citado articulo 2, siempre y cuando su redaccion o presentacién no puedan dar
lugar a confusién sobre la naturaleza del trabajo.

En todo caso, se entendera que no genera confusion sobre la naturaleza del trabajo o informe cuando la mencidn en
él a la condicién de auditor de cuentas se exponga a efectos meramente informativos y se indique expresamente que no se
ha realizado un trabajo de auditoria de cuentas de los comprendidos en las modalidades de auditoria de cuentas a que se
refiere el citado articulo 2.

Se entendera que se puede generar confusion sobre la naturaleza del trabajo o informe como de auditoria de cuentas
cuando, por razén de su contenido, redaccién o presentacion, se pudiera entender que se esta emitiendo un informe de
auditoria de cuentas de los regulados en los articulos 5y 6 0 10 y 11.

Avrticulo 85. Realizacion de trabajos de auditoria sin estar inscrito como ejerciente en el Registro Oficial de Auditores de
Cuentas.

1. La infraccién grave tipificada en el articulo 34.h) del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas se
entendera cometida desde el momento en que se acepte el nombramiento de auditoria sin estar inscrito como ejerciente en
el Registro Oficial de Auditores de Cuentas.

2. Cuando se cometa la infraccién grave a la que se refiere el apartado 1 anterior, si el infractor accede a la condicion
de ejerciente con anterioridad a la firma del informe de auditoria y a la notificacion de la iniciacién de una actuacion de
control, se debera tener en consideracion, a efectos de la graduacion de la sancion a aplicar, la circunstancia atenuante de
haber procedido a realizar por iniciativa propia actuaciones dirigidas a subsanar la infraccion o aminorar sus efectos,
establecida en el articulo 37.1.g) del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas.

Avrticulo 86. Criterios de graduacidn de las sanciones.

1. Las sanciones previstas en el articulo 36 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas que resulten
aplicables a cada sujeto infractor se consideraran divididas en tres grados, de mayor a menor, denominados, respectivamente,
superior, medio e inferior, de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Cuando la sancién prevista para corregir una determinada infraccién pueda consistir en la retirada de la
autorizacion y baja definitiva en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas, en la suspension de la autorizacion y baja
temporal en dicho Registro o en la imposicion de una multa, dichos tres tipos de medidas sancionadoras constituiran, en
principio, los grados superior, medio e inferior, respectivamente, de la sancién aplicable.

b) Cuando la sancidn prevista para corregir una determinada infraccién pueda consistir en la suspension de la
autorizacion y baja temporal en el Registro Oficial de Auditores o en la imposicion de una multa, el primer tipo de medida
sancionadora constituira, con caracter general, el grado superior de la sancion aplicable y se considerara fraccionada la de
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naturaleza pecuniaria en dos tramos iguales, que constituirdn, en principio y de acuerdo con sus cuantias, los grados medio
e inferior, respectivamente, de la sancion aplicable.

¢) Cuando la sancion prevista para corregir una determinada infraccion sea exclusivamente de naturaleza pecuniaria,
se considerara ésta fraccionada en tres tramos iguales, que constituiran, de acuerdo con sus cuantias, los grados superior,
medio e inferior, respectivamente, de la sancion aplicable.

Los criterios contemplados en este apartado se aplicaran teniendo en cuenta las circunstancias que concurran en las
infracciones cometidas y en los sujetos responsables.

2. La sancion que se imponga a cada sujeto infractor debera quedar enmarcada en uno de los tres grados indicados
en el apartado anterior, teniendo en cuenta para ello la naturaleza e importancia de la infraccién cometida y aplicando, en
su caso, el resto de criterios de graduacién previstos en el articulo 37.1 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas
que resulten procedentes.

3. Sin perjuicio de lo dispuesto en otros preceptos de este Reglamento, para la determinacién individualizada de la
sancidn a aplicar se tendran en cuenta, entre otros, los siguientes criterios:

a) Unicamente se tendra en consideracion, a efectos de apreciar laaplicacion de la circunstancia agravante establecida
en el articulo 37.1.f) del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, la existencia de sanciones impuestas al sujeto
infractor que estén inscritas en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas y hasta la fecha en que deban ser canceladas por
el transcurso de los plazos previstos en el articulo 88.

b) La concurrencia exclusiva de atenuantes debera dar lugar a la imposicion de una sancion en el grado inmediato
inferior al inicialmente aplicable.

Avrticulo 87. Normas especiales.

1. Al responsable de dos o mas infracciones se le impondran todas las sanciones que correspondan a dichas
infracciones para su cumplimiento simultaneo cuando proceda por razén de su naturaleza.

En el caso de que no sea posible el cumplimiento simultdneo de las sanciones impuestas, por razén de su naturaleza
y efectos, éstas se cumpliran de forma sucesiva, comenzando con la de mayor gravedad, y dentro del plazo de prescripcién
de sanciones a que se refiere el articulo 40 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas.

En todo caso, se consideran de cumplimiento simultaneo las sanciones previstas en el articulo 36 del texto refundido
de la Ley de Auditoria de Cuentas y la sancién de prohibicion de auditar contemplada en el articulo 37.3 del texto refundido
de la Ley de Auditoria de Cuentas.

2. No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, se sancionaran como infraccién continuada los incumplimientos
del deber de independencia en relacién con la misma entidad auditada, tipificados como infraccion muy grave o grave en
los articulos 33.b) y 34.c¢) del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, respectivamente, cuando se refiera a la
emision de dos o0 mas informes de auditoria de cuentas anuales, estados financieros o documentos contables formulados por
dicha entidad, correspondientes a otros tantos ejercicios sucesivos, siempre y cuando resulten dichas infracciones de una
misma y Unica ocasion o situacion o de un plan preconcebido.

En tal caso, la sancion aplicable se deberd imponer en su mitad superior.

3. En el supuesto de que un solo hecho constituya dos 0 mas infracciones o cuando una infraccion sea medio
necesario para cometer otra, se aplicara en su mitad superior la sancion prevista para la infraccion mas grave, sin que pueda
exceder la sancién resultante de la suma de las que corresponderia aplicar si se sancionaran separadamente las distintas
infracciones. Cuando la sancion asi computada exceda de este limite, la sancién serd la suma de las que corresponderia
imponer a las infracciones por separado.

4. Alos efectos de apreciar la existencia de un solo hecho, se requerira que sean idénticos los actos de ejecucién que
sean constitutivos de los incumplimientos de normas de auditoria correspondientes a las infracciones cometidas.

5. Alos efectos de lo dispuesto en el articulo 31.2 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, se entendera
que, entre otros casos, concurre una discrepancia juridica o técnica razonablemente justificada cuando se haya ajustado su
actuacion a los criterios manifestados o publicados por el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas en las
resoluciones y contestaciones a consultas que se refieran a circunstancias iguales o similares que las contempladas en las
normas técnicas de auditoria respecto a las cuales se plantea aquella discrepancia.

Avrticulo 88. Cancelacidn de la inscripcién de las sanciones en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas.

1. Las inscripciones en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas de las sanciones impuestas por la comision de
infracciones muy graves, salvo la de retirada de la autorizacion y baja definitiva en el mismo, seran canceladas de oficio
transcurridos tres afios desde su cumplimiento.

2. Las inscripciones en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas de las sanciones impuestas por la comisién de
infracciones graves serdn canceladas de oficio transcurridos dos afios desde su cumplimiento.

3. Las inscripciones en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas de las sanciones impuestas por la comision de
infracciones leves, salvo la de amonestacion privada que no se inscribiran en ningln caso, seran canceladas de oficio
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transcurrido un afio desde su cumplimiento.

4. Se entenderan cumplidas las sanciones, a efectos del inicio del cémputo del plazo de cancelacion de las
inscripciones en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas, desde la finalizacion del plazo de la baja o desde el pago de
la multa en via ordinaria o ejecutiva, en el caso de las sanciones pecuniarias.

5. El auditor de cuentas o sociedad de auditoria podra solicitar la cancelacion en el Registro Oficial de Auditores de
Cuentas de las sanciones inscritas una vez transcurridos los plazos desde su cumplimiento a que se refieren los apartados
anteriores.

Seccion 3.2 Del procedimiento sancionador
Avrticulo 89. Plazo de caducidad del procedimiento y ampliacién de plazos.

1. El plazo total para resolver y notificar el procedimiento sancionador sera de un afio a contar desde la adopcidn por
el Presidente del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas del acuerdo de incoacién, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 30.3 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, sin perjuicio de la suspension del procedimiento
y de la posible ampliacion de dicho plazo total y de los parciales previstos para los distintos tramites del procedimiento,
segun lo establecido en los articulos 42.6 y 49 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las
Administraciones PUblicas y del Procedimiento Administrativo Comdn.

2. En los supuestos a que se refiere el apartado anterior, la competencia para acordar la ampliacion del plazo total
para resolver y notificar correspondera al Presidente del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas.

3. En los casos de prescripcion de la infraccién y en los de caducidad del procedimiento por el transcurso del plazo
total de un afio, mas las ampliaciones previstas en el articulo 30.3 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas,
o por el transcurso del plazo de seis meses previsto en el articulo 39.2 del citado texto refundido cuando dicha caducidad
hubiera determinado asimismo la prescripcidn de la infraccion, se debera dictar resolucion expresa que contendra la
declaracion de las circunstancias que concurran, con indicacién de los hechos producidos y las normas aplicables. La
resolucidn se notificara al auditor de cuentas o sociedad de auditoria de cuentas sujetos al procedimiento

4. La competencia para acordar la ampliacion de los distintos plazos parciales en la tramitacién del procedimiento,
incluido el de audiencia tras la formulacion de la propuesta de resolucidn, correspondera al instructor.

Aurticulo 90. Actuaciones previas y prescripcion.

1. Con anterioridad a la incoacién del procedimiento sancionador se podra ordenar por el Presidente del Instituto de
Contabilidad y Auditoria de Cuentas la realizacion de las actuaciones previas que resulten necesarias con objeto de
determinar con caracter preliminar si concurren circunstancias que justifiquen tal incoacion.

2. Cuando se obtengan indicios fundados y debidamente documentados de infraccion en el curso de cualquier
actuacion de control de la actividad de auditoria de cuentas se podra iniciar el procedimiento sancionador sin finalizar su
tramitacion.

3. Cuando de las actuaciones previas de control se concluya que ha prescrito la infraccion, el Presidente del Instituto
de Contabilidad y Auditoria de Cuentas acordara el archivo de actuaciones y la no procedencia de iniciar el procedimiento
sancionador, notificandose a los interesados el acuerdo o laresolucién adoptados. Se consideraran interesados a estos efectos
quienes resulten identificados en el acuerdo de incoacidon como presuntamente responsables.

Articulo 91. Acuerdo de incoacién.

1. La competencia para dictar el acuerdo de incoacidn corresponderd al Presidente del Instituto de Contabilidad y
Auditoria de Cuentas. El acuerdo de incoacion tendra el contenido previsto en el articulo 13.1 del Reglamento del
Procedimiento para el Ejercicio de la Potestad Sancionadora, con las siguientes especialidades:

a) El nombramiento de instructor debera recaer en un funcionario destinado en el Instituto de Contabilidad y
Auditoria de Cuentas. Podra ser nombrado instructor el funcionario que hubiera realizado las actuaciones previas de control.

b) Si la complejidad del procedimiento lo aconsejase, el Presidente del Instituto de Contabilidad y Auditoria de
Cuentas, al dictar el acuerdo de incoacién o en cualquier momento de la instruccidon del procedimiento, podra nombrar uno
0 varios instructores adjuntos. Los instructores adjuntos actuaran bajo la direccion del instructor principal y deberan reunir
idénticas condiciones que las exigidas para el instructor Unico o principal, debiendo ser notificado su nombramiento a los
interesados en los mismos términos que el de aquél, con indicacion expresa del régimen de recusacidn establecido.

2. El acuerdo de incoacion se comunicara al instructor nombrado y se notificard Unicamente a los interesados. Se
consideraran interesados quienes resulten identificados en el acuerdo de incoacién como presuntamente responsables.

3. En su caso, se comunicard al denunciante la incoacion del expediente, siempre que éste haya solicitado dicha
incoacion.

4., Cuando el presunto responsable sea un auditor de cuentas o sociedad de auditoria autorizados originariamente en
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un Estado miembro de la Union Europea, se comunicara a la autoridad supervisora competente de dicho Estado de
procedencia que se ha acordado la incoacion de un procedimiento sancionador.

Articulo 92. Facultades del instructor.

El instructor podra solicitar que se emitan cuantos informes de caracter técnico o juridico sean necesarios, en funcion
de la complejidad del procedimiento, para llevar a buen fin la instruccién del mismo.

Avrticulo 93. Propuesta de resolucién.

1. Una vez instruido el expediente, el instructor formularé la propuesta de resolucion, en la que se fijaran de forma
motivada los hechos que se declaran probados, su calificacion juridica, asi como la infraccion que, en su caso, pudieran
constituir, la declaracion de las personas o entidades que sean responsables, y la sancién que se proponga; o bien, se
propondra la declaracion de no existencia de infraccion o responsabilidad.

2. En caso de que se hayan nombrado instructores adjuntos, la propuesta de resolucién se formulara por el instructor
principal.

3. La propuesta de resolucién se notificara a los interesados, acordandose el tramite de audiencia. A la notificacion
se acompafiara una relacion de los documentos obrantes en el procedimiento a fin de que los interesados puedan obtener
las copias que estimen pertinentes.

4. Concluido el tramite de audiencia, el instructor elevara la correspondiente propuesta de resolucién, junto con todas
las actuaciones, al Presidente del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas.

Articulo 94. Resolucion.

1. El Presidente del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, previo sometimiento del expediente en aquellos
casos en que las infracciones estén calificadas como muy graves o graves, a la consideracion del Comité de Auditoria de
Cuentas, dictara resolucién en el plazo de tres meses, a contar desde la fecha de reunién de dicho Comité.

2. El Presidente del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas podra ordenar la realizacion de actuaciones
complementarias, de acuerdo con lo establecido en el articulo 20.1, del Reglamento del Procedimiento para el Ejercicio de
la Potestad Sancionadora, tanto con anterioridad, como con posterioridad al sometimiento del expediente a la consideracion
del Comité de Auditoria de Cuentas, en caso de que dicho tramite sea procedente. Las actuaciones complementarias deberan
practicarse en un plazo no superior a un mes y los interesados dispondran de un plazo de audiencia de siete dias a contar
desde el dia siguiente al de la notificacion del resultado de dichas actuaciones complementarias. Dicho resultado sera
sometido a la consideracion del Comité de Auditoria de Cuentas, si asi lo ha requerido previamente éste.

El plazo para resolver el procedimiento quedard suspendido desde la fecha del acuerdo de realizacion de las
actuaciones complementarias, hasta la fecha de reunién del Comité de Auditoria de Cuentas, y el plazo paradictar resolucion
a que se refiere el apartado anterior comenzara a contar desde dicha fecha de reunién.

3. No se consideraran en la resolucion otros hechos distintos de los determinados en la propuesta de resolucién, salvo
los que resulten de las actuaciones complementarias practicadas, en su caso, de acuerdo con lo previsto en el apartado
anterior, y sin perjuicio de la distinta valoracion juridica que pudiera realizarse en relacion a la efectuada en la propuesta
de resolucion.

4. En todo caso, cuando el Presidente del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas considere, tanto con
anterioridad, como con posterioridad al sometimiento del expediente a la consideracion del Comité de Auditoria de Cuentas,
en caso de que dicho tramite sea procedente, que la infraccion reviste mayor gravedad que la determinada en la propuesta
de resolucién, se notificara a los interesados para que aporten cuantas alegaciones estimen pertinentes en el plazo de quince
dias. Se considerara que concurre dicha circunstancia:

a) Cuando se consideren sancionables conductas que en la propuesta de resolucion se hubiesen considerado como
no sancionables.
b) Cuando se cambie la calificacion de una infraccién de leve a grave o muy grave, o de grave a muy grave.

Articulo 95. Acumulacidn de expedientes y agrupacion de sujetos infractores.

1. Se incoaran tantos procedimientos sancionadores como trabajos de auditoria existan respecto a los que se hayan
apreciado indicios de infraccion. No obstante, cuando concurra identidad en los motivos o circunstancias que determinen
la apreciacion de varias infracciones podran acumularse la incoacién e instruccion de los distintos procedimientos.

2. Se podran imponer en una misma resolucion, resultado de un solo procedimiento, las sanciones impuestas a las
sociedades de auditoria y al auditor de cuentas firmante del informe en su nombre que sea corresponsable, cuando aquellas
deriven de una misma infraccion, de acuerdo con los articulos 31y 36 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas.

Se procedera de igual forma para imponer sanciones a varios auditores de cuentas o sociedades de auditoria que
hayan actuado conjuntamente, cuando las sanciones deriven de una misma infraccion.
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CAPITULO VI
De la cooperacion con Estados miembros de la Unién Europea y de la cooperacion internacional
Seccion 1.2 Deber de colaboracion con las autoridades competentes de los Estados miembros de la Unién Europea
Avrticulo 96. Deber de colaboracion en el intercambio de informacién.

1. El Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas colaborara con las autoridades competentes de otros Estados
miembros mediante el intercambio de la informacion precisa para el desempefio de sus funciones de acuerdo con lo
dispuestos en el articulo 42.1 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas.

2. Se podré considerar informacién precisa, entre otra, la contenida en los siguientes documentos:

a) Datos del auditor de cuentas o de la sociedad de auditoria requeridos para la inscripcién en el Registro Oficial de
Auditores de Cuentas del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas.

b) Fecha de inscripcidn en el registro y otra informacion relevante.

c) Fecha de baja del registro, motivos de la baja y otra informacion relevante.

d) Informe y documentacidn relacionada con las inspecciones de los sistemas de control de calidad que se estén
llevando a cabo o que hayan finalizado.

e) Informe y documentacion relacionada con las investigaciones que se estén llevando a cabo o que hayan finalizado.

f) Informacidn acerca de procesos sancionadores que se estén llevando a cabo o que hayan finalizado.

Articulo 97. Solicitud de informacion.

1. Lasolicitud de intercambio de informacion debe incluir una explicacién de las razones que justifican tal solicitud
y de la finalidad para la que se va a utilizar la informacion intercambiada y debe referirse a informacion necesaria para el
cumplimiento de sus funciones y que no pueda obtenerse por otros medios.

2. La informacion a intercambiar se remitira en la forma y el plazo méaximo que se establezca entre las autoridades
competentes de los Estados miembros.

3. En el caso en que el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas reciba una solicitud de informacién, dicha
informacién a intercambiar se remitird en la lengua que conste en el documento original a remitir. En los casos en que asi
se establezca entre las autoridades competentes de los Estados miembros, se acompafiara de una traduccién no oficial al
inglés.

Articulo 98. Utilizacion de la informacion intercambiada.

1. Sin perjuicio de lo establecido en las disposiciones de rango legal, el Instituto de Contabilidad y Auditoria de
Cuentas solo podra utilizar la informacion recibida para el ejercicio de sus competencias y de acuerdo con los fines para los
que pudiera haber otorgado su consentimiento la autoridad competente que remite la informacion.

Cuando el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, en cumplimiento del deber de colaboracion establecido
en la normativa aplicable, deba remitir informacion recibida de una autoridad competente de otro Estado miembro a otra
autoridad competente en el territorio espafiol, sera necesaria la comunicacion previa a la autoridad competente de la que se
ha recibido la informacion.

Cuando la informacion recibida contuviera datos de caracter personal debera ademas ser conforme a lo dispuesto en
laLey Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccidn de Datos de caracter personal, y sus disposiciones de desarrollo.

2. Cuando la informacion recibida sea solicitada por otra autoridad competente de otro Estado miembro, el Instituto
de Contabilidad y Auditoria de Cuentas podra remitir dicha informacién tnicamente con el consentimiento previo del Estado
miembro del que ha recibido la informacidn a transmitir.

3. El Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas no podra remitir la informacion recibida de una autoridad
competente de otro Estado miembro a una autoridad competente de un tercer pais.

En este caso se dara traslado de la solicitud a la autoridad competente de la que proceda la informacidn solicitada.

Articulo 99. Colaboracion en la realizacion de actuaciones de control.

1. Cuando el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas acuerde, a solicitud de la autoridad competente de otro
Estado miembro, la realizacion de una actuacién de control o permita a personal de dicha autoridad competente participar
en una actuacion de control junto con el personal del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, correspondera a este
Instituto decidir si ejerce la direccion de la correspondiente actuacion que se lleve a cabo en territorio espafiol.

2. Entodo caso, se comunicard a la autoridad competente que haya solicitado la realizacion de la actuacion de control,
el resultado de las actuaciones que se desarrollen.
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Avrticulo 100. Negativa a la remision de informacion o a la realizacién de una actuacion de control.

En los supuestos, contemplados en el articulo 43.2 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, en que el
Instituto no facilite la informacion solicitada por las autoridades competentes de otros Estados miembros, o no realice una
actuacion de control o permita al personal de la autoridad competente de otro Estado miembro participar en una actuacion
de control junto con el personal del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, éste debera comunicar las causas de
tal circunstancia a la autoridad competente solicitante en el plazo de un mes a contar desde la recepcion de la solicitud.

Articulo 101. Deberes de comunicacion.

1. Cuando se acuerde la baja de un auditor de cuentas o sociedad de auditoria del Registro Oficial de Auditores de
Cuentas del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, éste comunicara la correspondiente baja y las razones de la
misma, a las autoridades competentes de los Estados miembros en los que el auditor de cuentas o sociedad de auditoria estén
autorizados para ejercer la actividad de auditoria de cuentas.

Dicha comunicacion se realizara en el plazo de quince dias, a contar desde la inscripcion en el Registro Oficial de
Auditores de Cuentas.

2. Cuando el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas concluya que se pueden estar llevando a cabo o que
pueden haberse llevado a cabo en otro Estado miembro, actividades contrarias a las disposiciones nacionales de
transposicion de la Directiva 2006/43/CE del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de mayo de 2006, relativa a la
auditoria legal de las cuentas anuales y de las cuentas consolidadas, lo comunicara a la autoridad competente de dicho Estado
miembro en el plazo maximo de quince dias a contar desde que concluya que tales actuaciones pudieran ser contrarias a las
disposiciones aplicables, y sin perjuicio de las competencias que pueda ejercer el Instituto de Contabilidad y Auditoria de
Cuentas.

3. Cuando el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas reciba una comunicacion de la autoridad competente
de otro Estado miembro acerca de la existencia de indicios de actuaciones en Espafia que pudieran considerarse contrarias
al texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, al presente Reglamento y su normativa de desarrollo, deberé realizar
las actuaciones oportunas, sin perjuicio de tener que comunicar a dicha autoridad competente el resultado de sus actuaciones.

Seccion 2.2 Supervision de auditores de cuentas, sociedades y demas entidades de auditoria de terceros paises
Avrticulo 102. Dispensas.

Los auditores de cuentas de terceros paises a los que se refiere el articulo 9.3 del texto refundido de la Ley de
Auditoria de Cuentas asi como las sociedades y demas entidades de auditoria de terceros paises a las que se refiere el articulo
10.4 podrén quedar eximidos de las actuaciones de control de calidad atribuidas al Instituto de Contabilidad y Auditoria de
Cuentas en el articulo 28 de dicho texto refundido, a condicién de reciprocidad, cuando estén sujetos a sistemas de
supervision publica, control de calidad e investigacion y sanciones que hayan sido declarados equivalentes por la Comision
Europea, en los términos establecidos en los correspondientes acuerdos de cooperacion.

Seccion 3.2 Coordinacion con autoridades competentes de terceros paises
Avrticulo 103. Intercambio de informacion.

1. El intercambio de informacion a que se refiere el articulo 43.1 del texto refundido de la Ley de Auditoria de
Cuentas asi como la colaboracion para la realizacion de actuaciones de control se realizara con el contenido, plazos y formas
establecidos en el correspondiente acuerdo de cooperacion. En el acuerdo de cooperacion se podra adoptar la realizacion
de una actuacién de control o permitir, cuando asi lo prevea la correspondiente Decision de la Union Europea y en los
términos contenidos en la misma, al personal de la autoridad competente de un tercer pais participar en una actuacién de
control junto con el personal del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas.

El acuerdo de cooperacion debera prever las garantias que la normativa reguladora contempla en relacion con la
proteccion de datos de caracter personal y con el deber de secreto.

2. Cada solicitud de informacién recibida de una autoridad competente de un tercer pais se evaluara para determinar
si se puede atender la solicitud de remisidn de informacion indicando en caso contrario la informacion que puede aportarse.

3. Para evitar retrasos innecesarios se pueden remitir partes de la informacion segin lo permita su disponibilidad y
si su envio resulta adecuado.

4. Se debera rechazar una solicitud de informacidén cuando:

a) El acceso a la solicitud de informacion pueda contravenir las disposiciones legales y reglamentarias u otras que
resulten aplicables.

b) La remisidn de la informacion pueda considerarse contraria al interés pablico.

¢) La remision de la informacién pueda perjudicar a la soberania, a la seguridad o al orden publico.
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d) Se hubiesen iniciado ante las autoridades espafiolas procedimientos judiciales sobre los mismos hechos y contra
los mismos auditores de cuentas o sociedades de auditoria.

5. En caso de no poder atender una solicitud de informacién se informara de ello a la autoridad competente
solicitante, indicando las causas de la imposibilidad.

6. Cuando el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas acuerde con la autoridad competente de un tercer pais
la realizacién de una actuacion de control o permita a personal de dicha autoridad competente participar en una actuacion
de control junto con el personal del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas dicha actuacién de control se
desarrollara, con caracter general, bajo la direccion del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas cuando se lleve a
cabo en territorio espafiol.

CAPITULO VII
De las corporaciones de derecho publico representativas de auditores
Avrticulo 104. Corporaciones de derecho publico representativas de auditores.

Se consideran corporaciones de derecho publico representativas de auditores las entidades de derecho publico de las
que formen parte los auditores de cuentas y las sociedades de auditoria que cumplan todos y cada uno de los siguientes
requisitos:

a) Que en sus estatutos figure como Unica, o una de las actividades de sus miembros la de auditoria de cuentas.

b) Que al menos un 10 por ciento de los auditores de cuentas inscritos en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas
pertenezcan a la corporacion.

¢) Que al menos un 15 por ciento de los auditores de cuentas inscritos en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas,
en la situacion establecida en el articulo 27.a), sean miembros de la corporacion.

Articulo 105. Funciones.
Corresponde a las corporaciones de derecho publico representativas de auditores desarrollar las siguientes funciones:

a) Elaborar, adaptar y revisar las normas de auditoria, de ética y de control de calidad interno, por propia iniciativa
0 a instancia del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas.

b) Proponer y realizar de forma conjunta los examenes de aptitud profesional a que se refiere el articulo 36, y
conforme a lo previsto en el articulo 37.

¢) Organizar y en su caso impartir cursos de formacion tedrica de los referidos en el articulo 34.2, una vez que sean
homologados por el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas.

d) Organizar y en su caso impartir actividades de formacion continuada, que deben realizar los auditores de cuentas,
en los términos establecidos en el articulo 41, asi como realizar las verificaciones y comunicaciones a que se refiere dicho
articulo y el 42.

e) Impulsar la colaboracidn de sus miembros en la formacion practica requerida para el examen de aptitud, vigilando
su adecuado cumplimiento, de acuerdo con lo previsto en el articulo 35, debiendo dar el visto bueno en los certificados que
expidan sus miembros, cuando asi se prevea en las disposiciones normativas.

f) Elaborar las normas deontoldgicas y cédigos de conducta que deben seguir sus miembros.

g) Verificar la observancia de las practicas y procedimientos internos de actuacion de sus miembros en el gjercicio
de la actividad de auditoria de cuentas, si su inobservancia lleva aparejada medidas disciplinarias en sus respectivos
Estatutos.

h) Proponer al Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas la incoacién del procedimiento sancionador, en los
términos a que se refiere el articulo 78.5 0, en su caso, comunicar aquellas cuestiones o asuntos detectados en el ejercicio
de sus funciones que puedan suponer el incumplimiento de la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas.

i) Colaborar con el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas en todas aquellas cuestiones relacionadas con
la actividad de auditoria de cuentas. En particular, podran ejecutar, bajo la supervision y direccion del Instituto de
Contabilidad y Auditoria de Cuentas, el control de calidad de los auditores de cuentas o sociedades de auditoria cuando asi
lo acuerde dicho Instituto, siempre y cuando las personas encargadas directamente de una actuacion de control de calidad
sobre un auditor de cuentas o sociedad de auditoria no hayan colaborado en la implementacién y disefio del sistema de
control de calidad interno de los mismos auditores de cuentas o sociedades de auditoria durante los tres afios inmediatamente
anteriores a la ejecucion del control de calidad.

j) Cualesquiera otras previstas en sus Estatutos que tengan por objeto el mejor cumplimiento de lo dispuesto en el
texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas y en el presente Reglamento.

Articulo 106. Del acceso a la documentacién y deber de comunicacién de las corporaciones de derecho publico
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representativas de auditores.

1. A los efectos de lo dispuesto en el articulo 105, letras g) e i) anterior, las corporaciones de derecho publico
representativas de auditores podran acceder a la documentacion referente a cada auditoria, quedando sujetas a la obligacion
establecida en el articulo 25.2 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas.

2. Las corporaciones de derecho publico deben poner en conocimiento del Instituto de Contabilidad y Auditoria de
Cuentas los planes de actuacion y las actuaciones iniciadas a que se refieren las letras g) e i) del articulo anterior, asi como
el resultado de los mismos.

Disposicion adicional primera. Auditoria de las cuentas anuales de las entidades por razén de su tamafio.

Endesarrollo de ladisposicion adicional primera, apartado 1.f) del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas,
y sin perjuicio de lo establecido en otras disposiciones legales, las entidades, cualquiera que sea su naturaleza juridica, y
siempre que deban formular cuentas anuales conforme al marco normativo de informacién financiera que le sea aplicable,
estaran obligadas a someter a auditoria, en los términos previstos en el articulo 1.2 del citado texto refundido de la Ley de
Auditoria de Cuentas, las cuentas anuales de los ejercicios sociales en los que, de acuerdo con lo establecido en el articulo
257 del texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio,
no concurran las circunstancias previstas para poder formular balance abreviado, debiendo hacerlo en modelo normal.

Disposicién adicional segunda. Auditoria de cuentas anuales de las entidades perceptoras de subvenciones o ayudas con
cargo a los presupuestos de las Administraciones Publicas o a fondos de la Unién Europea.

1. En desarrollo de lo dispuesto en la disposicion adicional primera, apartado 1.e) del texto refundido de la Ley de
Auditoria de Cuentas, y sin perjuicio de lo establecido en otras disposiciones legales, las entidades, cualquiera que sea su
naturaleza juridica y siempre que deban formular cuentas anuales conforme al marco normativo de informacién financiera
que le sea aplicable, que durante un ejercicio social hubiesen recibido subvenciones o ayudas con cargo a los presupuestos
de las Administraciones Publicas o a fondos de la Unién Europea, por un importe total acumulado superior a 600.000 euros,
estaran obligadas a someter a auditoria las cuentas anuales correspondientes a dicho ejercicio y a los ejercicios en que se
realicen las operaciones o ejecuten las inversiones correspondientes a las citadas subvenciones o ayudas, en los términos
establecidos en el articulo 1.2 del citado texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas.

2. Se consideraran recibidas las subvenciones o ayudas, a los efectos de esta disposicion, en el momento en que deban
ser registradas en los libros de contabilidad de la empresa o entidad, conforme a lo establecido a este respecto en la
normativa contable que le resulte de aplicacion.

3. Se entenderan por subvenciones o ayudas, a los efectos de esta disposicion, las consideradas como tales en el
articulo 2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Disposicién adicional tercera. Auditoria de cuentas anuales de las entidades que contraten con el sector publico.

1. En desarrollo de lo dispuesto en la disposicidn adicional primera, apartado 1.e), del texto refundido de la Ley de
Auditoria de Cuentas, y sin perjuicio de lo establecido en otras disposiciones legales, las entidades, cualquiera que sea su
naturaleza juridica y siempre que deban formular cuentas anuales conforme al marco normativo de informacidn financiera
que le sea aplicable, que durante un ejercicio econémico hubiesen celebrado con el Sector Publico los contratos
contemplados en el articulo 2 de la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Pdblico por un importe total
acumulado superior a 600.000 euros, y éste represente mas del 50 % del importe neto de su cifra anual de negocios, estaran
obligadas a someter a auditoria las cuentas anuales correspondientes a dicho ejercicio social y las del siguiente a éste, en
los términos establecidos en el articulo 1, apartado 2, del citado texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas.

2. Se consideraran realizadas las actuaciones referidas en el apartado anterior, a los efectos de esta disposicién, en
el momento en que deba ser registrado el derecho de cobro correspondiente en los libros de contabilidad de la entidad, de
acuerdo con lo dispuesto a este respecto en el marco normativo de informacién financiera que resulte de aplicacién.

Disposicién adicional cuarta. Nombramiento de auditores en las entidades sujetas a la obligacion de auditar sus cuentas
anuales, por las circunstancias previstas en las disposiciones adicionales primera, segunda y tercera de este
Reglamento.

El nombramiento de auditores en las entidades sujetas a la obligacién de auditar sus cuentas anuales, por las
circunstancias previstas en las disposiciones adicionales primera, segunda y tercera de este Reglamento, se hara por aquellas
personas u érganos a quienes corresponda tal competencia, de conformidad con las normas aplicables a cada una de ellas
segln su naturaleza juridica, antes de que finalice el ejercicio social por auditar.

Los periodos de nombramiento y contratacion de auditores se regiran por lo establecido a estos efectos en el articulo
19 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas. No se podra revocar a los auditores antes de que finalice el periodo
para el que fueron nombrados, a no ser que medie justa causa, considerandose como tal, en todo caso, la extincién de la
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obligacion de auditar las cuentas anuales de la entidad.
Disposicion adicional quinta. Auditoria en entidades del sector publico.

1. Los trabajos de auditoria sobre cuentas anuales u otros estados financieros o documentos contables de entidades
que forman parte del sector publico estatal, autonomico o local y se encuentran atribuidos legalmente a los 6rganos publicos
de control de la gestién econémico-financiera del sector publico en el ejercicio de sus competencias se rigen por sus normas
especificas, no resultando de aplicacion a dichos trabajos lo establecido en la normativa reguladora de la actividad de
auditoria de cuentas.

Lo dispuesto en el parrafo anterior es igualmente de aplicacion para los trabajos de colaboracién que pudieran realizar
los auditores de cuentas o de sociedades de auditoria inscritos en el Registro Oficial de Auditores, en virtud de contratos
celebrados por los citados 6rganos publicos de control y en ejecucion de la planificacion anual de auditorias de dichos
6rganos.

Los informes a que se refiere este apartado que pudieran emitir auditores de cuentas o sociedades de auditoria sobre
entidades publicas no podran identificarse como de auditoria de cuentas, ni su redaccion o presentacioén podran generar
confusion respecto a su naturaleza como trabajo de auditoria de cuentas.

2. No obstante el apartado anterior, en los casos en que en los mencionados contratos celebrados entre los 6rganos
publicos de control y los auditores de cuentas inscritos en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas se incluya, junto a
colaboracion en la realizacién de la auditoria publica, la emisién de un informe de auditoria de cuentas de los previstos en
el articulo 1 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, destinado a atender determinadas exigencias previstas
en normas sectoriales o por otras razones de indole mercantil o financiero, tales como la concurrencia a licitaciones
internacionales o para obtener recursos en mercados financieros, los informes de auditoria de cuentas que pudieran emitirse
por los auditores de cuentas o sociedades de auditoria a estos efectos, estardn sujetos a lo dispuesto en la normativa
reguladora de la actividad de auditoria de cuentas.

3. Los trabajos de auditoria de cuentas realizados por un auditor de cuentas o sociedad de auditoria inscritos en el
Registro Oficial de Auditores de Cuentas sobre las cuentas anuales o estados financieros u otros documentos contables de
entidades integrantes del sector publico estatal, autonémico o local que, conforme a su normativa de aplicacién, se
encuentran obligados legalmente a someter sus cuentas anuales a la auditoria de cuentas prevista en el articulo 1 del texto
refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas estan sujetos a lo dispuesto en la normativa reguladora de la actividad de
auditoria de cuentas.

En particular, estan incluidos en este apartado los trabajos de auditoria realizados por un auditor de cuentas o
sociedad de auditoria inscritos en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas sobre las cuentas anuales de las sociedades
mercantiles pertenecientes al mencionado sector publico sujetas a la obligacion de someter sus cuentas anuales a auditoria
conforme a la normativa mercantil.

Disposicién adicional sexta. Pertenencia a varias corporaciones de derecho publico e ingreso en el Registro de ciertas
corporaciones.

1. Cuando los auditores de cuentas o Sociedades de auditoria pertenezcan simultaneamente a mas de una corporacion
de derecho publico representativa de auditores, deberan optar por una de ellas a los efectos de lo dispuesto en este
Reglamento. La informacion que se solicita en los apartados 1.b) y 2.b) del articulo 79, debera mencionar Gnicamente la
corporacion de derecho publico por la que se ha optado.

2. Eliingreso de las personas fisicas en el Registro Oficial de Auditores dependiente del Consejo Superior de Colegios
Oficiales de Titulares Mercantiles de Espafia se realizara mediante la realizacion y superacién del examen aptitud
profesional, cuyo desarrollo se realiza en el Capitulo 11, Seccién 2.2, del presente Reglamento, por quienes cumplan los
requisitos establecidos en el articulo 8 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas.

Podrén inscribirse también en dicho Registro Oficial de Auditores las sociedades de auditoria que reGinan los
requisitos establecidos en el articulo 10 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas.

3. Elingreso de las personas fisicas en el Registro General de Auditores dependiente del Consejo General de Colegios
de Economistas de Espafia se realizara mediante la realizacion y superacion del examen aptitud profesional, cuyo desarrollo
se realiza en el Capitulo I, Seccion 2.2, del presente Reglamento, por quienes cumplan los requisitos establecidos en el
articulo 8 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas.

Podran inscribirse también en dicho Registro Oficial de Auditores las sociedades de auditoria que retnan los
requisitos establecidos en el articulo 10 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas.

Disposicién adicional séptima. Transparencia y publicidad.
El Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas elaborara y dara publicidad anualmente a un informe en el que

se refleje su actuacion, tanto en el ambito de la contabilidad como en el de la auditoria de cuentas, asi como su gestion.
En relacion con la actividad de auditoria de cuentas, se incluird, al menos:
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a) Los programas o planes de actuacion del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas.

b) La Memoria de actividades, en la que se reflejaran los resultados generales y conclusiones alcanzadas del control
de la actividad y un resumen explicativo de las actuaciones desarrolladas en ejercicio de sus competencias disciplinarias.

¢) Su situacidn y evolucion.

Disposicion adicional octava. Mecanismos de coordinacion con Organos o Instituciones publicas con competencias de
control o inspeccion.

1. Endesarrollo de lo dispuesto en la disposicion final primera del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas,
en su primer parrafo, y sin perjuicio de lo establecido en otras disposiciones legales, se establece como uno de los sistemas
o procedimientos de coordinacion entre los Organos o Instituciones Publicas que tengan atribuidas legalmente competencias
de control y supervision sobre empresas y entidades que sometan sus cuentas anuales a auditoria de cuentas y los auditores
de cuentas de dichas empresas y entidades, la facultad de exigir a las citadas empresas y entidades que, previa solicitud a
sus auditores de cuentas, circunstancia que habra de figurar en el contrato de auditoria de cuentas anuales, se le remita un
informe complementario al de auditoria de cuentas anuales que contribuya al mejor desempefio de las citadas funciones de
supervision y control. A estos efectos, los auditores de cuentas deberan elaborar dicho informe complementario al de
auditoria de las cuentas anuales, que se desarrollara dentro del ambito de dicha auditoria y cuya elaboracion se sujetara en
cada caso a la correspondiente norma técnica de auditoria.

2. La obligacion de los auditores de cuentas de entidades sometidas al régimen de supervisién de comunicar
rapidamente por escrito al Banco de Espafia, Comision Nacional del Mercado de Valores y Direccién General de Seguros
y Fondos de Pensiones, asi como a los érganos autonémicos con competencias de ordenacidn y supervisién de las entidades
aseguradoras, segun proceda, cualquier hecho o decision relevante sobre la entidad o institucién auditada, a que se refiere
el segundo pérrafo de la disposicion final primera del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, debera cumplirse
en un plazo méaximo de diez dias desde el momento en que se tenga conocimiento efectivo de que tales hechos o decisiones
se han producido.

3. Asimismo, la obligacion de los auditores de cuentas, a que se refiere el parrafo tercero de la disposicion final
primera del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, de enviar copia del informe de auditoria de las cuentas
anuales a las autoridades supervisoras mencionadas en el apartado anterior, en el caso de haber transcurrido el plazo de una
semana desde la fecha de entrega de dicho informe de auditoria a la entidad auditada por parte del auditor, sin que ésta haya
hecho la correspondiente remision a las citadas autoridades, deberd cumplirse en los diez dias siguientes a la finalizacion
de la mencionada semana.

4. Los datos, informes, antecedentes y demés informacion obtenida por los Organos e Instituciones Piblicas en virtud
de lo dispuesto en esta disposicion adicional, sélo podran utilizarse para los fines de control y supervisién encomendados
adichas Instituciones. Las informaciones que los Organos e Instituciones Plblicas, para el cumplimiento de sus funciones,
tengan que facilitar a los auditores de cuentas de las empresas y entidades sujetas a su supervision y control, quedaran
exceptuadas del deber de secreto al que, en su caso, dichos Organos e Instituciones se encuentren sujetos, conforme a su
respectiva normativa legal.

Disposicion adicional novena. Formulacién de consultas.

1. Las personas con competencias para la formulacion de cuentas anuales o su verificacion, podran efectuar consultas
debidamente documentadas al Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, respecto de la aplicacion de las normas
contenidas en el marco normativo de informacién financiera aplicable y de la normativa reguladora de la actividad de
auditoria de cuentas, dentro del &mbito de competencias de dicho Instituto.

2. La consulta habra de comprender todos los antecedentes y circunstancias necesarios para que el Instituto de
Contabilidad y Auditoria de Cuentas pueda formarse el debido juicio. En caso contrario, dicho Organismo podréa rechazar
las consultas que se formulen.

3. La contestacion tendra caracter de mera informacion y en ningln caso constituird un acto administrativo, no
pudiendo los interesados entablar recurso alguno contra la misma.

4. Lacompetencia pararesolver las consultas sera del Presidente del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas,
quien, por larelevancia e interés de las cuestiones suscitadas en una determinada consulta, podra someterlas a consideracion
del Comité de Auditoria de Cuentas o del Consejo de Contabilidad, en el marco de sus respectivas competencias.

5. Sin perjuicio de que las consultas reiteradas sobre un mismo asunto puedan instar al Instituto de Contabilidad y
Auditoria de Cuentas a la elaboracion de una resolucién de aplicacion general, las consultas podran ser publicadas en el
Boletin del Instituto o en su pagina web, siempre que se considere que tienen interés general.

La publicacién de dichas resoluciones o consultas no contendra, en ningun caso, los datos referentes al domicilio de
las personas juridico privadas, empresarios individuales o profesionales afectados por la resolucion o consulta.

Disposicion adicional décima. Boletin Oficial del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas.

1. Corresponde al Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas la edicidn, publicacién y distribucién del Boletin
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Oficial del Organismo, ostentando las funciones técnicas, econémicas y administrativas a este respecto.
2. Dicho Boletin contendra:

a) Todos los datos cuya publicacién en el mismo venga exigida por el texto refundido de la Ley de Auditoria de
Cuentas, el presente Reglamento o cualquier otra disposicién.

b) Informacion relativa al Registro Oficial de Auditores de Cuentas.

¢) Cuanta informacién se considere de interés por el Instituto, por su relacion con la contabilidad y la actividad de
auditoria de cuentas, entre las que se incluirén las disposiciones relativas a tales materias.

3. La publicacion del Boletin tendrd, al menos, periodicidad trimestral, y se hara mediante los soportes que faciliten
el mayor acceso a su contenido.

4. En caso de que el Boletin sea objeto de publicacion electrénica se adoptaran las medidas técnicas necesarias para
evitar la indexacion y recuperacién automatica de publicaciones a través de motores de blsqueda desde Internet.

Disposicién adicional undécima. Acuerdos de intercambio de informacion con terceros paises atendiendo al principio de
reciprocidad.

El Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas publicara en su Boletin Oficial y en su pagina de internet una
relacion de los terceros paises con los que existan acuerdos de intercambio de informacion, sobre la base de reciprocidad,
conforme a lo previsto en el articulo 43 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas.

Disposicion adicional duodécima. Composicion de los drganos colegiados del Instituto de Contabilidad y Auditoria de
Cuentas.

1. EI Comité de Auditoria de Cuentas estara presidido por el Presidente del Instituto de Contabilidad y Auditoria de
Cuentas y compuesto, junto con él, por 13 vocales designados por el Ministro de Economia y Hacienda, con la siguiente
distribucion:

a) A propuesta del Presidente del Tribunal de Cuentas, un representante de dicho 6rgano.

b) A propuesta del Ministro de Economia y Hacienda, un representante de la Intervencion General de la
Administracion del Estado.

c) A propuesta del Ministro de Justicia, un miembro de la carrera judicial o fiscal 0 abogado del Estado o registrador
mercantil.

d) A propuesta del Gobernador del Banco de Espafia, un representante de dicha institucion.

e) A propuesta del Presidente de la Comisién Nacional del Mercado de Valores, un representante de dicho organismo
y un analista de inversiones.

) A propuesta del Director General de Seguros y Fondos de Pensiones, un representante de dicha Direccion General.

g) A propuesta de los presidentes de las corporaciones de derecho publico representativas de auditores, cuatro
representantes de éstas.

h) A propuesta del Presidente del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, un catedratico de universidad
y un experto de reconocido prestigio en materia contable y de auditoria de cuentas.

Actuara como secretario del Comité de Auditoria de Cuentas, con voz y sin voto, el Secretario General del Instituto
de Contabilidad y Auditoria de Cuentas.

El Presidente podra invitar a las reuniones del Comité de Auditoria de Cuentas a expertos en la materia, cuando asi
lo considere oportuno.

2. El Consejo de Contabilidad estara presidido por el Presidente del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas,
que tendra voto de calidad, y estara compuesto, junto con él, por cuatro vocales designados por el Ministro de Economia
y Hacienda con la siguiente distribucién:

a) A propuesta del Gobernador del Banco de Espafia, un representante de dicha institucion.

b) A propuesta del Presidente de la Comisidn Nacional del Mercado de Valores, un representante de ésta.

c) A propuesta del Director General de Seguros y Fondos de Pensiones, un representante de dicha Direccion General.

d) A propuesta del Ministro de Economia y Hacienda, un representante de dicho departamento, que asistira a las
reuniones con voz y sin voto.

Actuarad como secretario del Consejo de Contabilidad, con voz y sin voto, el Subdirector General de Normalizacion
y Técnica Contable del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas.

3. El Comité Consultivo de Contabilidad estara presidido por el Presidente del Instituto de Contabilidad y Auditoria
de Cuentas y compuesto, junto con él, por un maximo de veinte vocales designados por el Ministro de Economiay Hacienda,
con la siguiente distribucion:
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a) A propuesta del Ministro de Justicia, un representante de dicho departamento.

b) A propuesta del Ministro de Economia y Hacienda, un representante de la Intervencion General de la
Administracion del Estado y un representante de la Direccidn General de Tributos.

c) A propuesta del Gobernador del Banco de Espafia, un representante de dicha institucion.

d) A propuesta del Presidente de la Comisidn Nacional del Mercado de Valores, un representante de dicha Comision,
un representante de los usuarios de informacién contable y un representante de las asociaciones u organizaciones
representativas de los emisores de informacion econdmica de las empresas.

e) A propuesta del Presidente del Instituto Nacional de Estadistica, un representante de dicho Instituto.

) A propuesta del Director General de Seguros y Fondos de Pensiones, un representante de dicha Direccion General.

g) A propuesta del Presidente del Consejo General de Colegios de Economistas de Espafia, un representante de dicho
Consejo.

h) A propuesta del Presidente del Consejo Superior de Colegios Oficiales de Titulados Mercantiles de Espafia, un
representante de dicho Consejo.

i) A propuesta del Presidente del Instituto de Censores Jurados de Cuentas de Espafia, un profesional de la auditoria.

j) A propuesta del Presidente del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, un representante de dicho
Instituto, un representante de la universidad, un representante de las asociaciones emisoras de principios y criterios contables
y un maximo de cinco personas de reconocido prestigio en materia contable.

Actuard como secretario del Comité Consultivo de Contabilidad un funcionario del Instituto de Contabilidad y
Auditoria de Cuentas, designado por su Presidente.

4. Los érganos colegiados recogidos en esta disposicion adicional se regiran por lo dispuesto en el capitulo Il del
titulo I1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas y del Procedimiento
Administrativo Coman.

Disposicién transitoria primera. Cursos de formacion tedrica.

1. A los efectos de considerar cumplido el requisito relativo al seguimiento de los cursos de ensefianza tedrica a que
se refiere el articulo 34 de este Reglamento, se admitiran los cursos de formacién de auditores homologados por el Instituto
de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, de acuerdo con la normativa anterior, sin perjuicio de la obligacion de las personas
que los hubieren realizado de actualizar los conocimientos adquiridos y de examinarse en la primera fase del examen de las
materias que en su dia no hubieran cursado.

2. Quienes posean los titulos citados en la disposicion transitoria tercera del texto refundido de la Ley de Auditoria
de Cuentas podran completar su formacién, en funcion de la titulacion correspondiente, y obtener la dispensa a que se refiere
el articulo 36 de este Reglamento acreditando a tal efecto, mediante certificado académico de estudios, la superacion de las
materias necesarias impartidas en una titulacion oficial con validez en todo el territorio nacional, de las recogidas en el
articulo 34 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, siempre que tal posibilidad esté contemplada
en la homologacion realizada por el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas.

3. En tanto no se adopten por la Union Europea las normas internacionales de auditoria a que se refiere el articulo
34.1 de este Reglamento, los cursos de formacion tedrica deberan promover su conocimiento general.

Disposicién transitoria segunda. Formacion practica.

Lo establecido en el articulo 35 de este Reglamento relativo al deber de adquirir formacion préctica se exigira a partir
del 1 de enero de 2015.

La formacion préactica adquirida hasta dicha fecha debera acreditarse de acuerdo con la normativa vigente hasta la
fecha de entrada en vigor de este Reglamento contenida en el articulo 25.3 del Real Decreto 1636/1990, de 20 de diciembre,
por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley de Auditoria de cuentas.

Disposicién transitoria tercera. Informacion a remitir.

La obligacién de remitir informacidn al Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas por medios electrénicos
a que se refiere el articulo 79 de este Reglamento sera exigible a partir de 1 de enero de 2013.

Disposicion transitoria cuarta. Fianza.

1. La fianza que deben prestar los auditores de cuentas y sociedades de auditoria deberan cumplir con el régimen
contemplado en el articulo 55 a partir del 1 de enero de 2013.

2. Las pdlizas de seguro de responsabilidad civil que se suscriban a partir de la fecha de entrada en vigor de este
Reglamento no podran dejar de cubrir la responsabilidad correspondiente a los informes de auditoria de cuentas firmados
hasta dicha fecha, dentro de los limites previstos en los apartados 2 y 3 del articulo 35 del Reglamento de Auditoria de
Cuentas, aprobado por Real Decreto 1636/1990, de 20 de diciembre.
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Disposicién transitoria quinta. Periodicidad en el control de calidad.

La periodicidad a que se refiere el articulo 74.1 de este Reglamento comenzara a contarse desde el inicio del afio
siguiente al de la entrada en vigor de este Reglamento.

Disposicion transitoria sexta. Trabajos distintos de auditoria encomendados por disposiciones legales a auditores de
cuentas.

Todos los trabajos que, sin tener la consideracion de auditoria de cuentas, estén atribuidos por disposiciones legales
a los auditores de cuentas inscritos en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas, seguiran realizandose aplicando las
normas técnicas especificas publicadas por resolucién del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, hasta tanto se
aprueben conjuntamente por las corporaciones representativas de auditores las guias, a que se refiere el articulo 3.2 del
presente reglamento, y sean publicadas por el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas.

Disposicion transitoria septima. Procedimientos sancionadores.

Los procedimientos sancionadores administrativos regulados en este Reglamento iniciados con anterioridad a su fecha
de entrada de en vigor continuaran rigiéndose por las normas contenidas en el régimen anterior, sin perjuicio de lo dispuesto
en el articulo 128 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Coman.

Disposicion transitoria octava. Formacién continuada.

La obligacién contemplada en el articulo 42 de este Reglamento de rendir informacion sobre las actividades y cursos
de formacidn continuada sera exigible a partir del 1 de octubre de 2013 y para los doce meses anteriores.

Disposicién final Gnica. Corporaciones de derecho publico representativas de auditores de cuentas y sociedades de
auditoria.

En tanto en cuanto cumplan los requisitos establecidos en el articulo 104 de este Reglamento, tendran la
consideracion de representativas a efectos de lo dispuesto en la normativa reguladora de la auditoria de cuentas, al menos:

a) Consejo General de Colegios de Economistas de Espafia.

b) Consejo Superior de Colegios Oficiales de Titulares Mercantiles de Espafia.

c) Instituto de Censores Jurados de Cuentas de Espafia.

d) El Consejo General de Economistas que se constituya con arreglo a la disposicion transitoria segunda de la Ley
30/2011, de 4 de octubre, sobre la creacion del Consejo General de Economistas, en sustitucion de las corporaciones a que
se refieren las letras a) y b), que quedaran disueltas conforme a la citada disposicion.

18596 Real Decreto 1615/2011, de 14 de noviembre, por el que se introducen modificaciones en materia de obligaciones
formales en el Reglamento General de las actuaciones y los procedimientos de gestion e inspeccién tributaria y de
desarrollo de las normas comunes de los procedimientos de aplicacion de los tributos, aprobado por Real Decreto
1065/2007, de 27 de julio, y se modifica el Real Decreto 1363/2010, de 29 de octubre, por el que se regulan
supuestos de notificaciones y comunicaciones administrativas obligatorias por medios electrénicos en el ambito de
la Agencia Estatal de Administracion Tributaria. (BOE ndm. 285, de 26-11-2011).

PREAMBULO
I

El presente real decreto tiene por objeto introducir varias modificaciones en el régimen juridico de determinadas
obligaciones formales reguladas en el Reglamento General de las actuaciones y los procedimientos de gestién e inspeccion
tributaria y de desarrollo de las normas comunes de los procedimientos de aplicacion de los tributos aprobado por Real
Decreto 1065/2007, de 27 de julio.

Asimismo, se modifica el Real Decreto 1363/2010, de 29 de octubre, por el que se regulan supuestos de
notificaciones y comunicaciones administrativas obligatorias por medios electrénicos en el ambito de la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria.

69



En primer lugar, y en relacion con el primer grupo de modificaciones sefialadas anteriormente, se modifica la norma
reglamentaria estableciéndose, para el caso de que la persona fisica disponga simultaneamente de varios ndmeros de
identificacion fiscal (NIF), que el mecanismo de regularizacién de la situacion sea la rectificacién del NIF, en lugar de la
revocacion, lo que implica que se reconozca de forma expresa la rectificacién censal para estos casos.

Por otro lado, se introducen una serie de modificaciones en ladeclaracion anual de operaciones con terceras personas,
de forma que se mejora técnicamente la disposicion, estableciendo que determinadas personas fisicas y entidades en régimen
de atribucion que en principio no estan obligadas a presentar la declaracién de operaciones con terceras personas solo deban
presentar dicha declaracién por las operaciones por las cuales se haya expedido factura. Asimismo, se modifica la redaccion
exonerando de la obligacién de presentacién de la declaracién de operaciones con terceras personas a quienes estuvieran
obligados a la presentacion de la declaracion de operaciones en libros registro de acuerdo con el articulo 36 del Reglamento
anterior.

Ademas, se modifica la declaracion de operaciones con terceras personas en orden a que los datos declarados queden
desglosados por trimestres, lo que permitira, sin suponer un aumento de cargas formales, una considerable mejora en la
gestion del impuesto. Esta modificacion se complementa con la de las reglas de imputacidn temporal para determinados
casos particulares en los cuales se modifica el importe de las operaciones con posterioridad a su realizacion.

En cuanto a los criterios de imputacién temporal aplicables a la declaracion de operaciones con terceras personas,
se incluye como criterio general el de anotacidn registral de la factura o documento sustitutivo de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 69 del Reglamento de Impuesto sobre el Valor Afiadido aprobado por Real Decreto 1624/1992, de 29 de
diciembre, que modifica el Real Decreto 1041/1990, de 27 de julio, sobre declaraciones censales, el Real Decreto 338/1990,
de 9 de marzo, sobre el Nimero de Identificacion Fiscal; el Real Decreto 2402/1985, de 18 de diciembre, sobre el deber de
expedir y entregar factura (los empresarios y profesionales), y el Real Decreto 1326/1987, de 11 de septiembre, sobre
aplicacion de la Directivas de la Comunidad.

En coherencia con la modificacion a la que se ha hecho referencia con anterioridad, respecto a la exencién de la
obligacion de presentar la declaracion de operaciones con terceras personas a quienes estan obligados a la presentacién de
la declaracién de operaciones incluidas en los libros registro, en la propia declaracion de libros registro, se deberan declarar
determinadas operaciones que antes se debian incluir como excepcion en la declaracion de operaciones con terceras
personas.

En otro orden, se regula expresamente un nuevo supuesto de dilacién no imputable a la Administracién como
consecuencia de la posibilidad de los obligados tributarios de sefialar dias en los que no se podran poner a disposicion
notificaciones en la direccion electrénica habilitada.

Por otra parte, la entrada en vigor de la Ley 16/2009, de 13 de noviembre, de Servicios de Pago, que traspone la
Directiva 2007/64/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 13 de noviembre de 2007, sobre servicios de pago en el
mercado interior, ha regulado en su articulo 44 los denominados «identificadores Unicos incorrectos». En cumplimiento de
esta normativa y con el fin de evitar dificultades gestoras vinculadas a la comprobacién de la titularidad de las cuentas
bancarias se hace necesario modificar la norma reglamentaria al objeto de que en las autoliquidaciones, comunicaciones de
datos o solicitudes se identifiquen expresamente dichas cuentas como de titularidad del obligado tributario.

Finalmente, se modifica el régimen transitorio regulador de la declaracidn de operaciones incluidas en los libros
registro, en el sentido de posponer hasta el afio 2014, para todos los sujetos pasivos que no estén inscritos en el registro de
devolucion mensual del Impuesto sobre el Valor Afadido o del Impuesto General Indirecto Canario, la entrada en vigor de
laobligacion de presentar electronicamente la informacion de los libros registro de dichos impuestos contenida en el articulo
36 del Reglamento.

En relacion con el segundo grupo de modificaciones, el articulo 2 del real decreto supone una modificacion del Real
Decreto 1363/2010, de 29 de octubre, por el que se regulan supuestos de notificaciones y comunicaciones administrativas
obligatorias por medios electrénicos en el ambito de la Agencia Estatal de Administracién Tributaria, al afiadir una nueva
disposicién adicional tercera. Este precepto se refiere a la posibilidad de sefialar por parte de los obligados tributarios
determinados dias en los que no se podran poner a disposicion de los mismos notificaciones en la direccién electrénica
habilitada. En concordancia, esto implicara la modificacion del reglamento tributario a que se refieren los apartados
anteriores para el reconocimiento de forma expresa de estos dias como dilacion no imputable a la Administracion.

En su virtud, a propuesta de la Ministra de Economia y Hacienda, con la aprobacion previa del Vicepresidente del
Gobierno de Politica Territorial y Ministro de Politica Territorial y Administracion Publica, de acuerdo con el Consejo de
Estado y previa deliberacion del Consejo de Ministros en su reunion del dia 11 de noviembre de 2011,

DISPONGO:
Aurticulo 1. Modificacion del Reglamento General de las actuaciones y los procedimientos de gestion e inspeccion tributaria

y de desarrollo de las normas comunes de los procedimientos de aplicacion de los tributos, aprobado por Real
Decreto 1065/2007, de 27 de julio.
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Se introducen las siguientes modificaciones en el Reglamento General de las actuaciones y los procedimientos de
gestion e inspeccidn tributaria y de desarrollo de las normas comunes de los procedimientos de aplicacién de los tributos,
aprobado por Real Decreto 1065/2007, de 27 de julio.

Uno. Se modifica el apartado 3 del articulo 21, que queda redactado de la siguiente forma:

«3. Cuando se detecte que una persona fisica dispone simultaneamente de un nimero de identificacion fiscal
asignado por la Administracién tributaria y de un documento nacional de identidad o un nimero de identidad
de extranjero, prevalecera este tltimo. La Administracion tributaria debera notificar al interesado la pérdida
de validez del nimero de identificacion fiscal previamente asignado de acuerdo con lo dispuesto en el
apartado 1 de este articulo, y pondré en su conocimiento la obligacion de comunicar su nimero valido a todas
las personas o entidades a las que deba constar dicho nimero por razén de sus operaciones.»

Dos. Se modifica el articulo 32, que queda redactado de la siguiente forma:
«No estaran obligados a presentar la declaracion anual:

a) Quienes realicen en Espafia actividades empresariales o profesionales sin tener en territorio espafiol la sede
de su actividad econdmica, un establecimiento permanente o su domicilio fiscal o, en el caso de entidades en régimen
de atribucion de rentas constituidas en el extranjero, sin tener presencia en territorio espafiol.

b) Las personas fisicas y entidades en atribucion de rentas en el Impuesto sobre la Renta de las Personas
Fisicas, por las actividades que tributen en dicho impuesto por el método de estimacion objetiva y, simultaneamente,
en el Impuesto sobre el Valor Afadido por los regimenes especiales simplificado o de la agricultura, ganaderia y
pesca o del recargo de equivalencia, salvo por las operaciones por las que emitan factura.

¢) Los obligados tributarios que no hayan realizado operaciones que en su conjunto, respecto de otra persona
o entidad, hayan superado la cifra de 3.005,06 euros durante el afio natural correspondiente o de 300,51 euros durante
el mismo periodo, cuando, en este Ultimo supuesto, realicen la funcién de cobro por cuenta de terceros de honorarios
profesionales o de derechos derivados de la propiedad intelectual, industrial o de autor u otros por cuenta de de sus
socios, asociados o colegiados.

d) Los obligados tributarios que hayan realizado exclusivamente operaciones no sometidas al deber de
declaracion, segun lo dispuesto en el articulo 33.

e) Los obligados tributarios que deban informar sobre las operaciones incluidas en los libros registro de
acuerdo con el articulo 36.»

Tres. Se modifican los apartados 1y 2 del articulo 33, que quedan redactados de la siguiente forma:

«1. Los obligados tributarios a que se refiere el articulo 31.1 de este reglamento deberan relacionar en la
declaracién anual todas aquellas personas o entidades, cualquiera que sea su naturaleza o caracter, con quienes hayan
efectuado operaciones que en su conjunto para cada una de dichas personas o entidades hayan superado la cifra de
3.005,06 euros durante el afio natural correspondiente. La informacién sobre dichas operaciones se suministrara
desglosada trimestralmente. A tales efectos, se computaran de forma separada las entregas y las adquisiciones de
bienes y servicios.

A efectos de lo dispuesto en el parrafo anterior, tendrén la consideracion de operaciones tanto las entregas
de bienes y prestaciones de servicios como las adquisiciones de los mismos. En ambos casos, se incluiran las
operaciones tipicas y habituales, las ocasionales, las operaciones inmobiliarias y las subvenciones, auxilios o ayudas
no reintegrables que puedan otorgar.

Con las excepciones que se sefialan en el apartado siguiente, en la declaracién anual se incluiran las entregas,
prestaciones o adquisiciones de bienes y servicios sujetas y no exentas en el Impuesto sobre el Valor Afiadido, asi
como las no sujetas o exentas de dicho impuesto.

Las entidades aseguradoras incluiran en su declaracién anual las operaciones de seguro. A estos efectos, se
atenderd al importe de las primas o contraprestaciones percibidas y a las indemnizaciones o prestaciones satisfechas
y no serd de aplicacion a estas operaciones, en ningun caso, lo dispuesto en el parrafo a) del apartado siguiente.

2. No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, quedan excluidas del deber de declaracion las siguientes
operaciones:

a) Aquellas que hayan supuesto entregas de bienes o prestaciones de servicios por las que los obligados
tributarios no debieron expedir y entregar factura o documento sustitutivo, asi como aquellas en las que no debieron
consignar los datos de identificacion del destinatario o no debieron firmar el recibo emitido por el adquirente en el
régimen especial de la agricultura, ganaderia y pesca del Impuesto sobre el Valor Afiadido.

b) Aquellas operaciones realizadas al margen de la actividad empresarial o profesional del obligado tributario.

c) Las entregas, prestaciones o adquisiciones de bienes o servicios efectuadas a titulo gratuito no sujetas o
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exentas del Impuesto sobre el Valor Afadido.

d) Los arrendamientos de bienes exentos del Impuesto sobre el Valor Afiadido realizados por personas fisicas
o0 entidades sin personalidad juridica al margen de cualquier otra actividad empresarial o profesional.

e) Las adquisiciones de efectos timbrados o estancados y signos de franqueo postal, excepto los que tengan
la consideracion de objetos de coleccidn, segun la definicion que se contiene en el articulo 136.uno.3.%a) de la Ley
37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afiadido.

f) Las operaciones realizadas por las entidades o establecimientos de carécter social a que se refiere el articulo
20.tres de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afadido, y que correspondan al sector
de su actividad, cuyas entregas de bienes y prestaciones de servicios estén exentos de dicho impuesto.

g) Las importaciones y exportaciones de mercancias, asi como las operaciones realizadas directamente desde
0 para un establecimiento permanente del obligado tributario situado fuera del territorio espafiol, salvo que aquel
tenga su sede en Espafia y la persona o entidad con quien se realice la operacién actle desde un establecimiento
situado en territorio espariol.

h) Las entregas y adquisiciones de bienes que supongan envios entre el territorio peninsular espafiol o las islas
Baleares y las islas Canarias, Ceuta y Melilla.

i) En general, todas aquellas operaciones respecto de las que exista una obligacion periddica de suministro
de informacidn a la Administracién tributaria estatal mediante declaraciones especificas diferentes a la regulada en
esta subseccion y cuyo contenido sea coincidente.»

Cuatro. Se madifican los apartados 1y 2 del articulo 35, que quedan redactados de la siguiente forma:

«1. Las operaciones que deben incluirse en la declaracion anual son las realizadas por el obligado tributario
en el afio natural al que se refiere la declaracion.

A estos efectos, las operaciones se entenderan producidas en el periodo en el que, de acuerdo con lo previsto
en el articulo 69 del Reglamento del Impuesto sobre el Valor Afadido, se debe realizar la anotacion registral de la
factura o documento sustitutivo que sirva de justificante de las mismas.

2. En todos los casos previstos en el articulo 34.4, cuando estos tengan lugar en un afio natural diferente a
aquel al que corresponda la declaracién anual de operaciones con terceras personas en la que debi6 incluirse la
operacion, deberan ser consignados en la declaracion del afio natural en que se hayan producido dichas circunstancias
modificativas. A estos efectos, el importe total de las operaciones realizadas con la misma persona o entidad se
declarara teniendo en cuenta dichas modificaciones.

Asimismo, en todos los casos previstos en el articulo 34.4, cuando éstos tengan lugar en un trimestre natural
diferente a aquel en el que deba incluirse la operacion, deberan ser consignados en el apartado correspondiente al
trimestre natural en que se hayan producido dichas circunstancias modificativas.»

Cinco. Se modifica el articulo 36, que queda redactado de la siguiente forma:

«1. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 29.2.f) de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, los obligados tributarios que deban presentar autoliquidaciones o declaraciones correspondientes al
Impuesto sobre Sociedades, al Impuesto sobre el Valor Afiadido o al Impuesto General Indirecto Canario por medios
telematicos, estaran obligados a presentar una declaracién informativa con el contenido de los libros registro a que
se refiere el articulo 62.1 del Reglamento del Impuesto sobre el Valor Afiadido, aprobado por el Real Decreto
1624/1992, de 29 de diciembre, y el articulo 30.1 del Decreto 182/1992, de 15 de diciembre, de la Comunidad
Auténoma de Canarias, por el que se aprueban las normas de gestién, liquidacidn recaudacion e inspeccion del
Impuesto General indirecto Canario y la revision de los actos dictados en aplicacion del mismo.

2. En la misma declaracion se debera informar, en su caso, de la realizacion de las operaciones siguientes:

a) Las subvenciones, los auxilios o las ayudas satisfechas por las entidades integradas en las distintas
Administraciones Publicas a las que se refiere el parrafo segundo del articulo 31.2.

b) Las operaciones a las que se refieren los parrafos d), ), f), g), h) e i) del articulo 34.1.

c) Las operaciones sujetas al Impuesto sobre la Produccion, los Servicios y la Importacién en las Ciudades
de Ceuta y Melilla.

d) Las operaciones por las que los empresarios o profesionales que satisfagan compensaciones agricolas hayan
expedido el recibo a que se refiere el articulo 14.1 del Reglamento por el que se regulan las obligaciones de
facturacion, aprobado por Real Decreto 1496/2003, de 28 de noviembre.

3. Existira obligacion de presentar esta declaracion informativa por cada periodo de liquidacién del Impuesto
sobre el Valor Afiadido o del Impuesto General Indirecto Canario. Dicha declaracién contendra los datos anotados
hasta el Gltimo dia del periodo de liquidacién a que se refiera y debera presentarse en el plazo establecido para la
presentacién de la autoliquidacion del impuesto correspondiente a dicho periodo.»
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Seis. Se aflade un nuevo parrafo i) al articulo 104:

«i) El retraso en la notificacion derivado de lo dispuesto en la disposicién adicional tercera del Real Decreto
1363/2010, de 29 de octubre, por el que se regulan supuestos de notificaciones y comunicaciones administrativas
obligatorias por medios electrénicos en el ambito de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, en supuestos
en que los actos a notificar se refieran a procedimientos de aplicacion de los tributos ya iniciados. A tal efecto, debera
quedar acreditado que la notificacion pudo ponerse a disposicion del obligado tributario en la fecha por él
seleccionada conforme a lo dispuesto en la citada disposicion adicional tercera.»

Siete. Se modifica el apartado 1 del articulo 132, que queda redactado de la siguiente forma:

«1. El pago de la cantidad a devolver se realizard mediante transferencia bancaria o mediante cheque cruzado
a la cuenta bancaria que el obligado tributario o su representante legal autorizado indiquen como de su titularidad
en la autoliquidacién tributaria, comunicacién de datos o en la solicitud correspondiente, sin que el obligado
tributario pueda exigir responsabilidad alguna en el caso en que la devolucion se envie al nimero de cuenta bancaria
por él designado.»

Ocho. Se afiade un nuevo parrafo €) al apartado 1 del articulo 146:
«€) Cuando conforme a lo dispuesto en el articulo 21.3 de este reglamento proceda la rectificacion censal.»
Nueve. Se modifica el apartado 2 de la disposicion transitoria tercera, que queda redactada de la siguiente forma:

«2. Laobligacion de informar sobre las operaciones incluidas en los libros registro a que se refiere el articulo
36 de este reglamento, sera exigible desde el 1 de enero de 2009 (nicamente para aquellos sujetos pasivos del
Impuesto sobre el Valor Afiadido inscritos en el registro de devolucion mensual regulado en el articulo 30 del
Reglamento del Impuesto sobre el VValor Afiadido, aprobado por el Real Decreto 1624/1992, de 29 de diciembre, y
para aquellos sujetos pasivos del Impuesto General Indirecto Canario inscritos en el registro de devolucién mensual
regulado en el articulo 8 del Decreto 182/1992, de 15 de diciembre, por el que se aprueban las normas de gestion,
liquidacion, recaudacion e inspeccion del Impuesto General Indirecto Canario y la revision de los actos dictados en
aplicacion del mismo. Para los restantes obligados tributarios, el cumplimiento de esta obligacion serd exigible por
primera vez para la informacidn a suministrar correspondiente al afio 2014, de acuerdo con la forma, plazos y demas
condiciones para el cumplimiento de la misma que establezca el Ministro de Economia y Hacienda.»

Avrticulo 2. Modificacion del Real Decreto 1363/2010, de 29 de octubre, por el que se regulan supuestos de notificaciones
y comunicaciones administrativas obligatorias por medios electrénicos en el &mbito de la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria.

Se afiade una nueva disposicion adicional tercera al Real Decreto 1363/2010, de 29 de octubre, por el que se regulan
supuestos de notificaciones y comunicaciones administrativas obligatorias por medios electrénicos en el ambito de la
Agencia Estatal de Administracion Tributaria:

«Disposicion adicional tercera. Posibilidad de sefialar dias en los que no se pondrén notificaciones en la direccion
electronica habilitada.

1. Los obligados tributarios que estén incluidos, con caracter obligatorio o voluntario, en el sistema de
direccion electrénica habilitada en relacion con la Agencia Estatal de Administracion Tributaria podrén sefialar, en
los términos que por Orden Ministerial se disponga, un méaximo de 30 dias en cada afio natural durante los cuales
dicha Agencia no podra poner notificaciones a su disposicion en la direccion electronica habilitada.

2. El retraso en la notificacion derivado de la designacion realizada por el obligado tributario segtn lo
dispuesto en el apartado anterior se considerard dilacion no imputable a la Administracion, en los términos
establecidos en el articulo 104.i) del Reglamento general de las actuaciones y los procedimientos de gestion e
inspeccion tributarias y de desarrollo de las normas comunes de los procedimientos de aplicacion de los tributos,
aprobado por Real Decreto 1065/2007, de 27 de julio.

3. No obstante, cuando lo dispuesto en el apartado 1 anterior resulte incompatible con la inmediatez o
celeridad que requiera la actuacién administrativa para asegurar su eficacia, sera de aplicacion lo dispuesto en la letra
b) del apartado 2 del articulo 3 de este Real Decreto, pudiendo la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, en
estos casos, desarrollar las actuaciones de notificacion reguladas en la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, y en su normativa de desarrollo.»

Disposicién final Gnica. Entrada en vigor.
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El presente real decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».
Dado en Madrid, el 14 de noviembre de 2011.
JUAN CARLOS R.

La Vicepresidenta del Gobierno de Asuntos Econdmicos y Ministra de Economia y Hacienda,
ELENA SALGADO MENDEZ

18784 Resolucion de 18 de noviembre de 2011, conjunta de la Direccién General de la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria y de la Intervencidn General de la Administracion del Estado, por la que se establecen las condiciones
parael envio centralizado de las deudas no tributarias gestionadas por Departamentos Ministeriales que constituyen
recursos del presupuesto del Estado para su gestion recaudatoria, para los intercambios de informacion que se
deriven de dicha gestién y demés aspectos relativos a la recaudacion en via ejecutiva de dichas deudas por la
Agencia Estatal de Administracion Tributaria. (BOE ndm. 288, de 30-11-2011).

La Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria, determina en su articulo 10 que la cobranza de los
derechos de naturaleza publica de la Hacienda Publica Estatal se efectuara conforme a los procedimientos administrativos
correspondientes y gozara de las prerrogativas establecidas para los tributos en la Ley General Tributaria, y de las previstas
en el Reglamento General de Recaudacion.

A su vez la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, regula en el capitulo V de su Titulo Il las
actuaciones y procedimientos de recaudacion, dedicando su seccion 2.2 al procedimiento de apremio, para determinar en
el articulo 163 que la competencia para entender del mismo corresponde Gnicamente a la Administracidn Tributaria.

En desarrollo de lo anterior, el Reglamento General de Recaudacion, aprobado por el Real Decreto 939/2005, de 29
de julio, en su articulo 3.1.b) atribuye a la Agencia Estatal de Administracion Tributaria la gestion recaudatoria en periodo
ejecutivo de los recursos del Presupuesto del Estado.

Ello supone la necesidad de que existan unos cauces de comunicacién, tanto para que los 6rganos de recaudacion
de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria puedan disponer de la informacion precisa para el ejercicio de las
respectivas competencias como para que las oficinas liquidadoras de las deudas correspondientes a dichos recursos puedan
recibir, através de los 6rganos propios de la Intervencién General de la Administracion del Estado, la informacion de detalle
de la gestion realizada por el procedimiento de apremio de tales deudas.

En un primer momento dichos cauces de comunicacién quedaron establecidos en la instruccion novena de la Circular
de 11 de febrero de 1993, conjunta de la Intervencion General de la Administracion del Estado y la Direccién General de
la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, por laque se regularon determinados procedimientos de aplicacion contable
de los ingresos, asi como diversas cuestiones relacionadas con la gestién en periodo ejecutivo de las liquidaciones a cargo
de las Delegaciones de Economia y Hacienda, que posteriormente fue objeto de modificacién a través de la instruccion
quinta de la Circular de 21 de septiembre de 1995, también conjunta de la Intervencion General de la Administracion del
Estado y la Direccion General de la Agencia, por la que se regul6 el procedimiento contable de ingreso centralizado en el
Tesoro Publico de las entidades colaboradoras en la recaudacion.

Y asi, en lineas generales, el procedimiento para la comunicacion a la Agencia Estatal de Administracion Tributaria
de las deudas relativas a liquidaciones por recursos no tributarios del Presupuesto de Ingresos del Estado, a efectos de la
gestion de su cobro por el procedimiento de apremio, se establecié a nivel provincial y mediante la inclusion de los datos
en soporte magnético, siendo los 6rganos implicados las Intervenciones Territoriales de las Delegaciones de Economia y
Hacienda, por lo que se refiere a la Administracién General del Estado, y en cuanto a la Agencia Estatal de Administracién
Tributaria las Dependencias de Recaudacion del respectivo ambito territorial. Manteniéndose este criterio de comunicaciones
a nivel provincial para las que fuese necesario realizar como consecuencia del cobro o cualquier tipo de incidencias que se
pudiesen presentar en relacion con las deudas a las que se esta haciendo referencia.

Posteriormente, la Circular de 22 de febrero de 2002, conjunta de la Intervencién General de la Administracion del
Estado y de la Direccion General de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, regulé la operatoria a seguir para
realizar el cargo centralizado a la Agencia Tributaria de las deudas no cobradas en periodo voluntario correspondientes a
recursos no tributarios que han de engrosar el Presupuesto de Ingresos del Estado, asi como los intercambios de informacién
entre la Administracién General de Estado y la Agencia Tributaria.

De esta forma se estableci6 el procedimiento de envio centralizado a la Agencia Estatal de Administracion Tributaria
de las relaciones certificadas de deudas, correspondientes a recursos no tributarios no ingresados en periodo voluntario,
remitidas por los 6rganos competentes de la Administracion General del Estado. Sin embargo se mantuvieron las relaciones
a nivel provincial para las comunicaciones que se pudieran producir como consecuencia del desarrollo de la gestion
recaudatoria de dichas deudas ya incorporadas al Sistema Integrado de Recaudacion, siendo los érganos implicados las
Oficinas de Contabilidad de las Delegaciones de Economia y Hacienda y las Dependencias de Recaudacion de las
Delegaciones de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria o, en su caso, las Unidades Econémico-Financieras.

En la actualidad, el desarrollo de las nuevas tecnologias y la implantacion de la centralizacién del Sistema Integrado
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de Recaudacion por parte de la Agencia Estatal de Administracién Tributaria y de una nueva version del Sistema de
Informacion Contable de la Administracion General del Estado (SIC3) posibilitan y demandan la aprobacion de esta nueva
Resolucion que tiene por objeto poner al dia la regulacion de esta materia, contemplando no sélo el sistema centralizado de
envio de deudas sino también los suministros centralizados de informacidn desde la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria a la Intervencion General de la Administracion del Estado relativos a la gestion realizada.

En su virtud, la Direccién general de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria y la Intervencién General de
la Administracion del Estado, disponen:

Primero. Expedicion de certificaciones por recursos no tributarios del Presupuesto de Ingresos del Estado.

Las Oficinas de Contabilidad de las Intervenciones de las Delegaciones de Economia y Hacienda y la Oficina de
Contabilidad de la Intervencion Delegada en la Direccién General del Tesoro y Politica Financiera certificaran las
liquidaciones que hubiesen sido contraidas por dichas Oficinas en el Sistema de Informacién Contable de la Administracién
General del Estado (en adelante SIC), y que no hubiesen sido ingresadas en el periodo voluntario establecido al efecto.

El proceso de expedicion de dichas certificaciones se realizard con la periodicidad que se determine por la
Subdireccion General de Gestidén Contable de la Intervencion General de la Administracion del Estado (en adelante IGAE),
siguiéndose los criterios que se establezcan por dicha Subdireccién en relacion con la seleccion de liquidaciones que deberan
ser objeto de certificacion. En dicho proceso se obtendra, por cada Oficina de Contabilidad en donde se realice, una
«Certificacion colectiva» que habra de ser expedida por el Jefe de la respectiva Oficina, donde quedara debidamente
archivada a efectos de su posible utilizacién posterior para poder despachar la ejecucidn de los respectivos créditos.

Segundo. Remision de las certificaciones de deudas impagadas a la Agencia Estatal de Administracion Tributaria e inicio
de la actividad recaudatoria.

1. Una vez realizados los procesos indicados en el apartado anterior, la Subdireccién General de Gestion Contable
de la IGAE obtendra la relacion certificada de deudas impagadas ajustada al modelo del fichero contemplado en el Anexo
I, que se remitird como maximo una vez al mes a la Agencia Estatal de Administracién Tributaria (en adelante AEAT).

Al objeto de dar cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 167.1 y 212 de la Ley 58/2003, General Tributaria y
en el articulo 12.1 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria, en cada envio se especificaran, entre
otros, los siguientes datos:

— Las deudas que consistan en una sancion.

— El plazo de prescripcion.

— La fecha de la tltima actuacion interruptiva de la prescripcion.

— Las deudas que hayan sido objeto de recurso, cuando éste se encuentre pendiente de resolver.

2. El contenido de cada envio debera ajustarse a los siguientes requisitos:

a) Solo podrén remitirse deudas de importe pendiente de recaudar superior a 6 euros. Este limite se adecuard a lo
establecido para las deudas de la Hacienda publica estatal por el Ministerio de Economia y Hacienda en virtud de la
prevision contenida en el articulo 16 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria.

b) Para una correcta notificacion de la providencia de apremio por la AEAT se debera cumplimentar para cada deuda
el ejercicio a que corresponde la liquidacion y especificar lo mas detalladamente posible la descripcion de su objeto. A estos
efectos se utilizaran los campos especificos que figuran en el registro de tipo 1 del Anexo |I.

c¢) Cuando se hubieran constituido ante el 6rgano de la Administracion General del Estado liquidador de la deuda
garantias de pago, deberan cumplimentarse tantos registros de tipo 2, especificado en el Anexo |, como garantias existan
para cada deuda.

d) Se cumplimentara para cada deuda un registro de tipo 3 del Anexo | en el que se especificara:

« Organo liquidador de la deuda.

« Datos complementarios que puedan facilitar la gestion de cobro por el 6rgano de recaudacién mediante una correcta
identificacion de la deuda.

e) Igualmente se especificara en los registros de tipo 4 del Anexo | (uno para cada deuda) el plazo de prescripcion
de las deudas y la fecha de la Gltima actuacion interruptiva de la prescripcion.

3. El fichero informatico, antes de su aceptacion, sera sometido a validacion por los servicios correspondientes del
Departamento de Informética Tributaria.

4. La AEAT informara a la IGAE de los resultados de la validacién y de la distribucion de las deudas a las distintas
Delegaciones de la AEAT donde deba efectuarse su gestion recaudatoria, mediante el fichero que se define en el Anexo Il.
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5. Una vez efectuados los procesos anteriores, los 6rganos de recaudacién competentes de la AEAT dictaran las
correspondientes providencias de apremio.

Tercero. Ingresos y rectificacion de ingresos.

1. El cobro de las deudas gestionadas en periodo ejecutivo s6lo podra realizarse por los medios y procedimientos
establecidos para la recaudacién ejecutiva en el Reglamento General de Recaudacion.

2. La Subdireccion General de Coordinacidn y Gestién del Departamento de Recaudacion de la AEAT comunicara
a la Subdireccion General de Gestion Contable de la IGAE las deudas que han sido cobradas, asi como las rectificaciones
de los cobros, mediante el fichero que se define en el Anexo III.

3. Si se produjese el cobro mediante la utilizacién de las cartas de pago emitidas en periodo voluntario
correspondiente aalgun derecho incluido en la relacion de deudas enviadas para su gestion por el procedimiento de apremio,
la IGAE pondra en conocimiento de la AEAT dicha circunstancia mediante la remision de la certificacion acreditativa, con
descargo de la parte certificada, pudiendo continuar el procedimiento por el importe pendiente, si lo hubiere, de deuda
principal, recargo de apremio, intereses y costas. A estos efectos se habilitara el adecuado canal de comunicacion entre la
IGAE y la AEAT que permita, a su vez, transmitir de forma inmediata dicha informacién al 6rgano de recaudacion que esté
gestionando la deuda afectada.

Cuarto. Anulacién de liquidaciones.

Cuando, como consecuencia de errores en su expedicién o por acuerdos dictados por érganos competentes, proceda
anular liquidaciones, la IGAE comunicara a la AEAT dicha anulacion al objeto de que en el plazo mas breve posible las
deudas que correspondan a dichas liquidaciones anuladas sean dadas de baja en la gestion recaudatoria ejecutiva de la
AEAT. A estos efectos se habilitara el adecuado canal de comunicacidn entre la IGAE y la AEAT que permita transmitir
de forma inmediata dicha informacién al 6rgano de recaudacién que esté gestionando la deuda afectada.

Quinto. Interposicién de recursos y reclamaciones econémico-administrativas.

1. En los supuestos en los que por los interesados se interponga recurso de reposicidn contra la providencia de
apremio dictada por los 6rganos de recaudacion de la AEAT, éstos reclamaran la remision de copia de los antecedentes que
no figuren en el expediente para la resolucidn del recurso. Si no se han recibido tales antecedentes en el plazo de un mes,
el 6rgano de recaudacion dictara la resolucién que proceda a la vista de los antecedentes y documentos incorporados al
expediente hasta esa fecha.

2. Cuando se interponga una reclamacion economico-administrativa contra la providencia de apremio dictada por
los 6rganos de recaudacion de la AEAT, estos reclamaran el envio de copia certificada de los antecedentes relativos a la
liquidacion de la deuda en voluntaria, si no constaran en el expediente de recaudacidn, para su envio conjunto al Tribunal.

A tal efecto, se dara traslado de copia del escrito de interposicion advirtiendo que se formara el expediente
administrativo con los antecedentes disponibles y que se dara traslado al Tribunal dentro del plazo de un mes previsto en
el articulo 235.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, acompafiando en su caso, la solicitud de
remision no atendida.

Sexto. Liquidacién de intereses de demora.

La AEAT Unicamente liquidara los intereses de demora por los débitos recaudados en via de apremio en los supuestos
establecidos en los articulos 53.1, 53.2 y 72.4 b) del Reglamento General de Recaudacion.

Séptimo. Devolucion de Ingresos Indebidos.

La AEAT practicara en todo caso las devoluciones de ingresos indebidos efectuados ante sus propios 6rganos, en
el curso de la gestion recaudatoria en periodo ejecutivo:

1. Si el ingreso indebido se debe a errores de la propia liquidacion o del proceso de gestion recaudatoria en periodo
voluntario, el acuerdo de devolucién debera dictarlo el érgano que en su momento practicé la liquidacién o el érgano que
gestiond la recaudacion en periodo voluntario.

En estos casos en el expediente de devolucion debera incluirse una certificacion expedida por el érgano competente
de la IGAE de que el ingreso de que se trate no ha sido objeto de devolucidn en un momento anterior.

Dicha certificacion debera ser remitida junto con el acuerdo de devolucion a la AEAT.

2. Cuando el ingreso indebido sea consecuencia de actuaciones realizadas en el curso de la gestion recaudatoria en
periodo ejecutivo, el acuerdo de devolucion deberd ser dictado por el drgano de recaudacion de la AEAT.

En todo momento sera necesario que el 6rgano de recaudacion que esté gestionando la deuda y el competente de la
IGAE actien coordinadamente Mensualmente la AEAT remitira por medios telematicos a la IGAE la informacion del detalle
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de las devoluciones practicadas en el mes inmediato anterior, de acuerdo con las especificaciones técnicas recogidas en el
Anexo IV.

Octavo. Declaracion de deudores fallidos y cancelacién de deudas por declaracién de crédito incobrable.

La declaracion de fallido del obligado al pago y la propuesta de declaracion de crédito incobrable de la deuda se
efectuard por los érganos de recaudacion de la AEAT.

En el Anexo Il comprensivo de la informacion centralizada del detalle de la gestion realizada que se remite por la
AEAT a la IGAE se incluiran aquellas deudas canceladas por propuesta de declaracion de crédito incobrable.

Los 6rganos de recaudacion correspondientes vigilaran la posible solvencia sobrevenida de los obligados al pago
declarados fallidos. La rehabilitacion de insolvencias se comunicard a la IGAE en el fichero descrito en el Anexo IlI.

Noveno. Declaracién de prescripcién de las deudas remitidas para su gestion en periodo ejecutivo y cancelacién por
prescripcion.

La prescripcién del derecho de la Administracion para exigir el pago de las deudas remitidas para su gestion en
periodo ejecutivo serd declarada por el érgano competente de la AEAT.

Declarada la prescripcion del derecho de la Administracion para exigir el pago de las deudas remitidas para su gestion
en periodo ejecutivo y una vez canceladas las mismas por este motivo, la AEAT informaré de ello a la IGAE, mediante el
fichero que recoge el detalle de movimientos de deudas, segln las especificaciones establecidas en el Anexo I11.

Décimo. Informacion a suministrar a la IGAE.

El Departamento de Recaudacion de la AEAT enviara con la periodicidad que se establece a continuacién y en
funcion de cada tipo de fichero al drgano designado al efecto por la IGAE, informacion justificativa de la gestion
recaudatoria de los recursos de derecho publico en periodo ejecutivo. Tal informaciéon comprende:

— Quincenalmente el detalle de movimientos de deudas realizados en la quincena inmediata anterior, segin las
especificaciones establecidas en el Anexo IlI.

—Mensualmente el detalle de las devoluciones de ingresos indebidos practicadas en el mes inmediato anterior, segdin
las especificaciones establecidas en el Anexo IV.

— Mensualmente el detalle de los aplazamientos/fraccionamientos solicitados y concedidos en el mes inmediato
anterior, segun las especificaciones establecidas en el Anexo V.

—Mensualmente la relacién individualizada de las deudas pendientes al final de cada mes, segun las especificaciones
establecidas en el Anexo VI.

Undécimo. Medios telematicos.

Los intercambios de informacién entre la AEAT y la IGAE se efectuardn por los medios telematicos que se acuerde
entre ambos centros directivos.

Disposicion adicional tnica. Gestion del concepto contable 321.024 «Rectificaciones de datas DEH».

El concepto contable 321.024 «Rectificaciones de datas DEH», utilizado en la aplicacion transitoria de los importes
correspondientes a los cobros anulados en el médulo del contraido previo del SIC, sera gestionado por las Delegaciones de
Economia y Hacienda.

La regularizacion de los saldos pendientes en el concepto 321.024 se realizard mediante actuaciones conjuntas de
laIGAE vy la AEAT.

Disposicion transitoria Unica. Periodo transitorio para mantenimiento de la comunicacién entre las Intervenciones
Territoriales y los Organos de Recaudacion.

Hasta tanto sea posible el establecimiento del adecuado canal de comunicacién telematico entre la IGAE y la AEAT
que permita la transmisién inmediata de datos, las comunicaciones a que se refieren el punto 3 del apartado tercero y el
apartado cuarto anteriores, continuaran realizdndose entre la Intervenciones territoriales correspondientes y los 6rganos de
recaudacion que estén gestionando las deudas en via de apremio, de conformidad con lo dispuesto en los apartados 5y 6
de la Circular de 22 de febrero de 2002, conjunta de la IGAE y de la Direccion General de la AEAT.

Disposicion derogatoria.

La presente Resolucién deja sin efecto todas aquellas instrucciones que en relacién con estos procedimientos se
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contengan en disposiciones de igual o inferior rango. En particular, quedan derogadas:

1. La Circular Conjunta de la IGAE y de la Direccion General de la AEAT de 22 de febrero de 2002, por la que se
regula la operatoria a seguir para realizar el cargo centralizado a la Agencia de certificaciones de descubierto
correspondientes a recursos de caracter no tributario, asi como los intercambios de informacion entre la Administracion
General del Estado y la Agencia, derivados de las actuaciones que se produzcan en la gestion de dichas certificaciones de
descubierto.

2. El apartado 9.4.2 de la Circular conjunta de la IGAE y de la Direccién General de la AEAT de 18 de febrero de
2002, por la que se regula la operatoria a seguir en los traspasos de informacion contable entre la Administracion General
del Estado y la Agencia Tributaria, como consecuencia de determinadas operaciones relativas a tributos estatales y recursos
de otras Administraciones y entes publicos cuya gestion corresponde a la Agencia.

Disposicién final. Entrada en vigor.
La presente Resolucidn seré de aplicacion el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

Madrid, 18 de noviembre de 2011.—El Director General de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, José
Maria Meseguer Rico.—El Interventor General de la Intervencion General de la Administracion del Estado, José Alberto
Pérez Pérez.

(Se omiten anexos)

MINISTERIO DE FOMENTO

17629 Real Decreto 1492/2011, de 24 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento de valoraciones de la Ley de Suelo.
(BOE nim. 270, de 9-11-2011).

PREAMBULO

La disposicidn final segunda del texto refundido de la Ley de Suelo, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2008,
de 20 de junio, autorizo6 al Gobierno para proceder, en el ambito de sus atribuciones, al desarrollo de la citada Ley.

Varios son los preceptos de la Ley en los que se alude a un posterior desarrollo reglamentario, tanto en relacién con
aspectos concretos, como en la mencion genérica contenida en la citada Disposicion final segunda. No obstante, dicho
desarrollo, no se presenta con un caracter uniforme de necesidad para todos sus contenidos, dado que la Ley resulta, o bien
lo suficientemente explicita en algunos de los mismos para permitir su aplicacion directa, o bien en otros, se limita a
establecer condiciones basicas de la igualdad en el ejercicio de los derechos y el cumplimiento de los correspondientes
deberes constitucionales que, como tales, encuentran su mejor acomodo en el propio texto legal.

Desde esta perspectiva, el Reglamento, desarrolla el texto refundido de la Ley de Suelo en lo relativo a «la valoracion
inmobiliaria», con la intencidn de dar respuesta al deseo expresado por el legislador estatal, de mejorar el funcionamiento
del mercado del suelo, para hacerlo mas transparente y eficiente, combatiendo ademas, en la medida de lo posible, las
eventuales practicas especulativas en la utilizacion del mismo, practicas especulativas que, en ocasiones, afectaban
directamente a la fijacion de valores a efectos expropiatorios. El Tribunal Constitucional atribuy6 en su Sentencia 61/1997,
la competencia del legislador estatal en materia de valoraciones sélo en aquellos casos que se trataba de otorgar un
tratamiento igualitario de todos los ciudadanos ante determinadas relaciones de los mismos con las Administraciones
Publicas. Por ello, este desarrollo recoge los métodos y técnicas de valoracion a aplicar en los supuestos contemplados en
el articulo 21.1 del Texto Refundido de la Ley de Suelo, todo ello sin perjuicio de lo que puedan establecer otras
legislaciones especiales y sus normas de desarrollo, como pueden ser, especialmente, las de caracter financiero y tributario.

El desarrollo del nuevo régimen de valoraciones establecido por la Ley es pues de indudable trascendencia, no sélo
porque no habian sido desarrollados reglamentariamente los criterios de valoracion de las legislaciones anteriores, sino
también por el hecho de que, por primera vez desde que las Comunidades Auténomas asumieran las competencias exclusivas
en materia de urbanismo, el Estado ha procedido a desarrollar reglamentariamente una Ley de Suelo.

La regulacién reglamentaria se distribuye en cinco Capitulos y cuatro Anexos:

El Capitulo | contiene, como Disposiciones Generales, el objeto del Reglamento y el necesario complemento de dos
aspectos regulados por el texto refundido de la Ley de Suelo, cuya novedad esta produciendo en la practica problemas de
interpretacion y aplicacion. Se trata del suelo en situacion de urbanizado, cuyo acotamiento con determinados elementos
se entiende necesario, y la evaluacion y seguimiento de la sostenibilidad econémica de los instrumentos de ordenacion,
cuyos contenidos més fundamentales se precisan en este Reglamento, con el objeto de asegurar que cumple la funcién que

78



le otorga la Ley.

Los Capitulos I, Il y IV regulan ya, siguiendo las directrices marcadas por el texto refundido de la Ley de Suelo,
los conceptos para la realizacidn de las valoraciones y los correspondientes métodos de valoracién, que se orientan a la
necesidad de estimar cuantitativamente el valor de sustitucion del inmueble que sea objeto de tasacion, por otro similar en
la misma situacidn, sin consideracion alguna de las posibles expectativas no derivadas del esfuerzo inversor de la propiedad.
A tal efecto, para valorar inmuebles en situacion béasica de suelo rural (Capitulo Il1), al tratarse de un mercado menos
concurrente y mas opaco que el del suelo en situacion de urbanizado, se desarrolla el valor de capitalizacién de la renta real
o potencial de la explotacion, en un contexto de blisqueda del valor correspondiente al mas alto y mejor uso del suelo rural,
nuevamente sin tener en cuenta las expectativas urbanisticas. Ello no excluye la introduccién de métodos de valoracion del
suelo con una amplia gama de actividades econdmicas ya presentes, o susceptibles de ser desarrolladas en el suelo rural,
diferentes del aprovechamiento convencional, propias de una economia moderna y avanzada.

Desde la perspectiva conceptual de la valoracién en suelo rural, el desarrollo de los correspondientes articulos de la
Ley conducen a la formulacion de la valoracion de explotaciones, entendidas éstas como unidades de produccion, que se
corresponden con la parte territorial de la empresa, a la que se llega desde los campos valorativos tradicionales mas
tecnoldgicos, incluyendo en suelo rural cualquier actividad econémica reglada. Se produce, asi, la sustitucién tedrica de la
renta de latierra, por la renta de la explotacion, en consonancia con la agricultura modernay la Politica Agraria Comunitaria
y con el fin de resolver la inclusion, cada vez mas frecuente, de explotaciones no agrarias en suelo rural. En la misma
direccion debe considerarse el desarrollo de las posibilidades de la renta potencial, lo que permite incluir en la valoracién
la mejora tecnoldgica y econdmica para la modernizacion, asi como la totalidad del valor potencial productivo del territorio
rural.

Por otro lado, desde la perspectiva metodolégica, se propone un tratamiento novedoso en el campo de la valoracion,
consistente en la propuesta de tipos de capitalizacion diferentes, para tipos de explotaciones diferentes, y ello, en funcién
del riesgo de cada actividad en suelo rural, lo que constituye el nicleo fundamental de la valoracion rural a la que se dedican
los articulos 7 a 18 de este Reglamento. En dichos articulos, la variabilidad resultante de las explotaciones de vida util con
horizonte temporal limitado, las correspondientes variaciones ciclicas propias de cada actividad sobre suelo rural de duracion
ilimitada, la consideracion de rentas reales, rentas potenciales y procesos cronolégicos de conversion, junto con la necesidad,
por mandato constitucional, de eliminar las expectativas urbanisticas, han hecho imprescindible la inclusién de una cierta
formulacion algebraica procedente del campo de las Matematicas Financieras cuyo resultado principal es la suma de
progresiones geomeétricas.

En cuanto a la valoracién de inmuebles en situacion basica de suelo urbanizado (Capitulo 1V), tal y como se venia
haciendo en legislaciones anteriores, se han utilizado criterios basados en informacion del mercado, acomodados al
cumplimiento de los deberes y al levantamiento de las cargas urbanisticas por parte de sus titulares, si bien, en esta ocasion
y con objeto de alcanzar una mayor precision metodoldgica, se han pormenorizado los criterios para las distintas situaciones
en las que se puede encontrar el suelo.

Para finalizar, el Capitulo V se refiere a las indemnizaciones y gastos de urbanizacion y desarrolla lo establecido por
los articulos 25 y 26 del texto refundido de la Ley de Suelo.

Durante la tramitacion de este Reglamento se ha dado cumplimiento al tramite de audiencia a las organizaciones y
asociaciones representativas de intereses afectados por el mismo, se ha solicitado informe a todas las Comunidades
Auténomas y a los Departamentos Ministeriales, todo ello en cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 50/1997, de 27 de
noviembre, del Gobierno.

Por altimo, desde el punto de vista competencial, «la valoracién inmobiliaria» en cuanto materia fundamental cuya
regulacion incluye el Reglamento, constituye una competencia exclusiva del Estado, a tenor de lo dispuesto por el articulo
149.1.18.2 de la Constitucién Espafiola, y de acuerdo con una jurisprudencia ampliamente consolidada ya por el Tribunal
Constitucional. Por todo ello, en cumplimiento de lo previsto en la Disposicidn final segunda del Real Decreto Legislativo
2/2008, de 20 de junio, las disposiciones del presente Reglamento se dictan al amparo de las competencias reconocidas al
Estado por el articulo 149.1.1.2, 13.2y 18.2 de la Constitucion.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Fomento, de acuerdo con el dictamen del Consejo de Estado y previa
deliberacién del Consejo de Ministros en su reunién de 21 de octubre de 2011,

DISPONGO:
Acrticulo Unico.

Se aprueba el Reglamento de Valoraciones del texto refundido de la Ley de Suelo, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2008, de 20 de junio, cuyo texto se inserta a continuacion.

Disposicién derogatoria Gnica.
Quedan derogadas todas las disposiciones de igual o inferior rango que se opongan, contradigan o resulten

incompatibles con lo establecido en el presente real decreto, y en particular el integro Titulo IV sobre «Valoraciones» del
Real Decreto 3288/1978, de 25 de agosto, por el que se aprob6 el Reglamento de Gestién Urbanistica.
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Disposicién final primera. Titulo competencial.

El presente real decreto se dicta al amparo de las competencias reservadas al Estado con caracter exclusivo por el
articulo 149.1.8.2 y 18.2 de la Constitucion, sobre legislacion civil y de expropiacién forzosa y sistema de responsabilidad
de las Administraciones Publicas.

Se exceptuan de lo anterior las disposiciones incluidas en el capitulo I, que tienen el caracter de condiciones basicas
de la igualdad en el ejercicio de los derechos y el cumplimiento de los correspondientes deberes constitucionales y, en su
caso, de bases de la planificacion general de laactividad econdmicay del régimen de las Administraciones Pablicas, dictadas
en ejercicio de las competencias reservadas al Estado en el articulo 149.1.1.2, 13.2y 18.2 de la Constitucion.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.
El presente real decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».
Dado en Madrid, el 24 de octubre de 2011.
JUAN CARLOS R.

El Ministro de Fomento,
JOSE BLANCO LOPEZ
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urbanizacion.
Articulo 26. Valoracion en situacion de suelo urbanizado sometido a actuaciones de dotacion.
Articulo 27. Valoracién del suelo en régimen de equidistribucién de beneficios y cargas.

Capitulo V. De las indemnizaciones y gastos de urbanizacion;
Articulo 28. Indemnizacion por la pérdida de la facultad de participar en actuaciones de nueva urbanizacion.
Articulo 29. Indemnizacidn de la iniciativa y promocion de actuaciones de urbanizacion o de edificacion.
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CAPITULO |
Disposiciones generales
Avrticulo 1. Objeto.

El presente Reglamento tiene por objeto el desarrollo de las valoraciones del texto refundido de la Ley de Suelo,
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2008, de 20 de junio.

Articulo 2. Situacion basica de suelo urbanizado.

1. De acuerdo con lo dispuesto por el articulo 12.3 del texto refundido de la Ley de Suelo, se encuentra en la situacién
de suelo urbanizado el integrado de forma legal y efectiva en la red de dotaciones y servicios propios de los ndcleos de
poblacion. Se entenderd que asi ocurre cuando:

a) las parcelas, estén o no edificadas, cuenten con las dotaciones y los servicios requeridos por la legislacion
urbanistica o puedan llegar a contar con ellos sin otras obras que las de conexidn de las parcelas a las instalaciones ya en
funcionamiento. En ningln caso podran considerarse a estos efectos, las carreteras de circunvalacion, ni las vias de
comunicacién interurbanas que no tengan, de acuerdo con el instrumento de ordenacion correspondiente, la consideracion
de viales urbanos.

b) esté incluido en un ambito para el que el instrumento de ordenacidn prevea una actuacion de reforma interior o
de renovacion urbana.

2. Al establecer las dotaciones y los servicios a que se refiere el punto anterior, la legislacién urbanistica podra
considerar las peculiaridades de los nicleos tradicionales legalmente asentados en el medio rural.

Avrticulo 3. Evaluacién y seguimiento de la sostenibilidad econémica y ambiental.

1. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 15.4 del texto refundido de la Ley de Suelo, la documentacién de los
instrumentos de ordenacién de las actuaciones de urbanizacion debe incluir un informe o memoria de sostenibilidad
econdmica, en el que se ponderara en particular el impacto de la actuacion en las Haciendas Publicas afectadas por la
implantacion y el mantenimiento de las infraestructuras necesarias o la puesta en marcha y la prestacion de los servicios
resultantes, asi como la suficiencia y adecuacion del suelo destinado a usos productivos.

Especificamente y en relacion con el impacto econémico para la Hacienda local, se cuantificaran los costes de
mantenimiento por la puesta en marcha y la prestacion de los servicios publicos necesarios para atender el crecimiento
urbano previsto en el instrumento de ordenacidn, y se estimara el importe de los ingresos municipales derivados de los
principales tributos locales, en funcién de la edificacion y poblacidn potencial previstas, evaluados en funcién de los
escenarios socio-econdmicos previsibles hasta que se encuentren terminadas las edificaciones que la actuacién comporta.

2. En el informe de seguimiento de la actividad de ejecucidn urbanistica a que se refiere el articulo 15.5 de la Ley
de Suelo, constara, como minimo, el cumplimiento de las previsiones de los informes de sostenibilidad econdémica y
ambiental y las eventuales desviaciones resultantes en relacién con las estimaciones realizadas en los mismos, asi como,
en su caso, la propuesta de las medidas que favorezcan el equilibrio ambiental y territorial o el reajuste econédmico para la
Hacienda Local que pudiera derivarse del analisis del impacto de la memoria de sostenibilidad econémica al que se refiere
el apartado anterior.

CAPITULO Il

Conceptos y criterios generales para la realizacion de las valoraciones

81



Avrticulo 4. Definiciones.
A efectos de lo dispuesto en el texto refundido de la Ley de Suelo y en este Reglamento, se entendera por:

1. Explotacién en suelo rural, la unidad econdémica de produccién que desarrolla el conjunto de actividades, usos y
utilidades en una parcela o finca de suelo rural que se toma como marco de referencia a los efectos de calcular la renta real
o0 potencial a que se refieren los articulos 7 y siguientes del presente Reglamento.

2. Construccion, las edificaciones e instalaciones definidas en los apartados 3y 4 de este articulo, excepto aquellas
de escasa entidad constructiva y sencillez técnica que no tengan, de forma eventual o permanente, caracter residencial ni
publico y se desarrollen en una sola planta, como son los tinglados y cobertizos de pequefia entidad.

3. Edificacidn, las obras de nueva construccion y de ampliacion, modificacion, reforma o rehabilitacion que alteren
la configuracién arquitectdnica de los edificios, entendiendo por tales las que tengan caracter de intervencion total o parcial
que produzcan una variacion esencial de lacomposicion general exterior, la volumetria, o el conjunto del sistema estructural,
o tengan por objeto cambiar los usos caracteristicos del edificio. Asimismo, las obras que tengan el caracter de intervencion
total en edificaciones catalogadas o que dispongan de algun tipo de proteccidn de caracter ambiental o histérico-artistico,
regulada a través de norma legal o documento urbanistico y aquellas otras de caracter parcial que afecten a los elementos
0 partes objeto de proteccién. Se consideraran comprendidas en la edificacidn, sus instalaciones fijas y el equipamiento
propio, asi como los elementos de urbanizacion que permanezcan adscritos al edificio.

4. Instalacién, el resto de elementos fisicos inmovilizados permanentemente que no tengan la consideracion de
edificaciones de acuerdo con lo establecido en el apartado anterior. En el suelo rural se deberan distinguir dos tipos de
instalaciones:

a) Las necesarias para la actividad econémica desarrollada, que se valoraran conjuntamente con el mismo.
b) Las innecesarias para la actividad econémica desarrollada, que se valoraran independientemente del mismo.

Avrticulo 5. Edificaciones, construcciones e instalaciones ajustadas a la legalidad y en situacién de ruina fisica.

1. Se entiende que las edificaciones, construcciones e instalaciones se ajustan a la legalidad al tiempo de su valoracién
cuando se realizaron de conformidad con la ordenacion urbanistica y el acto administrativo legitimante que requiriesen, o
han sido posteriormente legalizadas de conformidad con lo dispuesto en la legislacion urbanistica.

2. Sin perjuicio de lo dispuesto en la Disposicidn transitoria quinta del texto refundido de la Ley de Suelo, en los
supuestos de edificaciones, construcciones e instalaciones no ajustadas a la legalidad al tiempo de su valoracion y para las
que no proceda dictar medidas de restablecimiento de la legalidad urbanistica que impliquen su demolicién, se procedera
de la forma siguiente:

a) Ensuelo en situacién de rural, en ninglin caso seran objeto de valoracion y tampoco seran tenidas en consideracion
a los efectos del calculo de la renta de la explotacion.

b) En suelo en situacion de urbanizado, edificado o en curso de edificacién, no se computaran a los efectos de la
tasacion conjunta a que alude en la letra a) del apartado 2 del articulo 24 del texto refundido de la Ley de Suelo.

3. Allos efectos de este Reglamento, se considerara que la edificacion se encuentra en situacién de ruina fisica cuando
concurran los requisitos de antigliedad y estado de conservacion establecidos por la legislacion urbanistica aplicable.

4. Enel supuesto de que la ruina o que la condicién de ilegal afecte s6lo a una parte de la edificacidn, en la valoracion
se considerara s6lo aquella parte de la edificacion que no se encuentre en situacion de ruina fisica, o que esté ajustada a la
legalidad.

Articulo 6. Ambito de las valoraciones y criterios generales para la valoracion.

1. Las valoraciones del suelo, las instalaciones, construcciones y edificaciones, y los derechos constituidos sobre o
en relacidn con ellos cuyo objeto sea alguno de los establecidos en el articulo 21.1 del texto refundido de la Ley de Suelo
se rigen por lo dispuesto en dicha ley, y en virtud de la misma, en este Reglamento.

2. El valor del suelo corresponde a su pleno dominio, libre de toda carga, gravamen o derecho limitativo de la
propiedad. Cuando estos existan, el valor de los mismos deberd deducirse del valor del derecho de propiedad. Se
consideraran, entre ellos:

a) Los derechos reales limitativos del pleno dominio.

b) Los derechos de arrendamiento que representen, en virtud de la legislacion especifica en la materia, la
imposibilidad de alcanzar la rentabilidad normal de mercado. Los alquileres no protegidos por la legislacion arrendaticia,
y que en consecuencia responden al funcionamiento libre del mercado, no serdn considerados en ningln caso como cargas
que detraigan valor del derecho de propiedad.
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3. El suelo se tasara en la forma establecida en el texto refundido de la Ley de Suelo y en este Reglamento, segln
su situacion y con independencia de la causa de la valoracion y el instrumento legal que la motive. A tales efectos:

a) Cuando el suelo se encuentre en situacién béasica de rural, se estard a lo dispuesto en el Capitulo 111 de este
Reglamento.

b) Cuando el suelo se encuentre en situacion basica de urbanizado, se estara a lo dispuesto en el Capitulo IV de este
Reglamento.

Este criterio sera también de aplicacion a los suelos destinados a infraestructuras y servicios publicos de interés
general supramunicipal, tanto si estuvieran previstos por la ordenacion territorial y urbanistica como si fueran de nueva
creacion, cuya valoracion se determinara segun la situacion basica de los terrenos en que se sitdan o por los que discurren
de conformidad con lo dispuesto en el texto refundido de la Ley de Suelo y en este Reglamento.

4, Las edificaciones, construcciones e instalaciones, los sesmbrados y las plantaciones en suelo rural, asi como el resto
de elementos unidos inseparablemente al suelo, se tasaran con independencia de los terrenos, siempre que se ajusten a la
legalidad al tiempo de la valoracion, en los términos establecidos en el articulo 5 de este Reglamento, sean compatibles con
el uso o rendimiento considerado en la valoracion del suelo y no hayan sido tenidos en cuenta en dicha valoracidn por su
caracter de mejoras permanentes, de acuerdo con lo previsto en el articulo 18 de este Reglamento.

5. En el suelo urbanizado, las edificaciones, construcciones e instalaciones que se ajusten a la legalidad en los
términos establecidos en el articulo 5 de este Reglamento, se tasaran conjuntamente con el suelo en la forma prevista por
el articulo 23 y siguientes de este Reglamento. La valoracién de las edificaciones o construcciones tendra en cuenta su
antigtiedad y su estado de conservacién. Si han quedado incursas en la situacion de fuera de ordenacion, su valor se reducira
en proporcién al tiempo transcurrido de su vida Gtil.

6. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 22.4 del texto refundido de la Ley de Suelo, la valoracion de las
concesiones administrativas y de los derechos reales sobre inmuebles, a los efectos de su constitucion, modificacion o
extincion, se efectuara con arreglo a las disposiciones sobre expropiacion que especificamente determinen el justiprecio de
los mismos y subsidiariamente, segun las normas del derecho administrativo, civil o fiscal que resulten de aplicacion.

Al expropiar una finca gravada con cargas, la Administracion que la efectle podra elegir entre fijar el justiprecio de
cada uno de los derechos que concurren con el dominio, para distribuirlo entre los titulares de cada uno de ellos, o bien
valorar el inmueble en su conjunto y consignar su importe en poder del 6rgano judicial, para que éste fije y distribuya, por
el tramite de los incidentes, la proporcion que corresponda a los respectivos interesados.

7. El célculo de las indemnizaciones arrendaticias, cuando procedan de acuerdo con la legislacién de expropiacion
forzosa, se realizara conforme a la legislacion estatal siguiente:

a) En arrendamientos rdsticos y aparcerias, tal y como disponen las leyes de Expropiacion Forzosa y de
Arrendamientos RUsticos, salvo en el caso de arrendamientos rasticos histéricos, en los que el calculo de la indemnizacién
se efectuara conforme a su legislacion propia.

b) En arrendamientos urbanos, conforme a la legislacién de arrendamientos urbanos, teniendo en cuenta, en todo
caso, los siguientes criterios: dificultad de sustitucion del arrendamiento en condiciones analogas y especialmente la derivada
de la diferencia de rentas, cuantia de los gastos de traslado por licencias, portes, nuevos contratos, etc. y valor de las mejoras
realizadas en el inmueble cuando su percepcion corresponda al arrendatario.

8. La valoracion de los demas supuestos indemnizatorios no contemplados en el presente Reglamento se fijara de
acuerdo con lo previsto en el articulo 28 del texto refundido de la Ley de Suelo.

CAPITULO 11
Valoracién en situacién de suelo rural
Articulo 7. Valoracion en situacion de suelo rural.

1. Cuando el suelo estuviera en situacion de rural, los terrenos se valoraran mediante la capitalizacion de la renta
anual real o potencial de la explotacion calculada de acuerdo con lo previsto en el articulo 9 de este Reglamento, segun su
estado en el momento al que deba entenderse referida la valoracion y adoptandose la que sea superior.

La capitalizacion de la renta, real o potencial, se realizara de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 11 y siguientes
de este Reglamento y en funcién de la naturaleza de la explotacion.

2. Cuando no exista explotacion en el suelo rural ni pueda existir dicha posibilidad, por causa de las caracteristicas
naturales del suelo en el momento de la valoracion y, por consiguiente, no se pueda determinar una renta real o potencial,
se estara a lo dispuesto en el articulo 16 de este Reglamento.

3. El valor del suelo obtenido de acuerdo con lo dispuesto en los dos apartados anteriores podra ser corregido al alza
mediante la aplicacion del factor de correccidn por localizacion al valor de capitalizacion, en los términos establecidos en
el articulo 17 de este Reglamento.

4. Las edificaciones, construcciones e instalaciones en suelo rural, cuando deban valorarse con independencia del
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mismo, se tasaran de acuerdo con lo establecido en el articulo 18 de este Reglamento. Para valorar las plantaciones y
sembrados preexistentes a que alude el articulo 45 de la Ley de Expropiacidn Forzosa se estara a lo dispuesto en el articulo
26 del Reglamento para la aplicacion de la Ley 87/1978, de 28 de diciembre, sobre seguros agrarios combinados, aprobado
por Real Decreto 2329/1979, de 14 de septiembre, y la Orden PRE/632/2003, de 14 de marzo, por la que se aprueba la
Norma general de peritacion de los dafios ocasionados sobre producciones agricolas.

5. En ninguno de los casos previstos en este articulo, podran considerarse expectativas derivadas de la asignacion
de edificabilidades y usos por la ordenacién territorial o urbanistica que no hayan sido ain efectivamente realizados.

Avrticulo 8. Renta real y renta potencial.

1. Se entenderd por renta real, aquella que corresponda a la explotacién del suelo rural de acuerdo con su estado y
actividad en el momento de la valoracidn, ya sea la existente, debidamente acreditada, o la atribuible de acuerdo con los
cultivos y aprovechamientos efectivamente implantados sobre la base de datos estadisticamente significativos.

2. Se entendera por renta potencial, aquella que pueda ser atribuible a la explotacidn del suelo rural de acuerdo con
los usos y actividades méas probables de que sean susceptibles los terrenos, de conformidad con la legislacion y normativa
que les sea de aplicacion, utilizando los medios técnicos normales para su produccion. Para la identificacion de tales usos
y actividades deberan considerarse como referentes estadisticamente significativos la existenciay viabilidad de los mismos
en su ambito territorial o, en su defecto, justificarse sobre la base de un estudio econémico de viabilidad de la explotacion
y acreditar la obtencion de los titulos habilitantes necesarios para su implantacion de acuerdo con la legislacion aplicable.

Avrticulo 9. Calculo de la renta de la explotacién.

1. La renta anual, real o potencial, de la explotacién, que podré estar referida al afio natural o al afio agricola o de
campafia, se determinara a partir de la informacidn técnica, econémica y contable de la explotacién actual o potencial en
suelo rural. A tal efecto, se considerara la informacion que sobre la renta de la explotacion pueda haber sido acreditada por
el propietario o el titular de la misma y, en su defecto, se considerara preferente la informacién procedente de estudios y
publicaciones realizadas por las Administraciones Publicas competentes en la materia sobre rendimientos, precios y costes,
asi como de las demas variables técnico-econémicas de la zona.

En este caso, la renta anual real o potencial de explotacion, se determinara segln la siguiente férmula:
R=1-C
Donde:

R = Renta anual real o potencial de explotacion, en euros por hectarea.
I = Ingresos anuales de la explotacion, en euros por hectarea.
C = Costes anuales de la explotacion, en euros por hectarea.

Cuando no haya podido determinarse la renta de acuerdo con la férmula anterior, y siempre que en la zona exista
informacion estadisticamente significativa sobre los canones de arrendamiento u otras formas de compensacion por el uso
del suelo rural, la renta real o potencial podra calcularse a partir de dicho canon o compensacion que le corresponda al
propietario. La renta real o potencial de la explotacidn se determinard segin la siguiente férmula:

R=C,+ DM
Donde:

R = Renta anual real o potencial de explotacion, en euros por hectarea.

C, = Canon de arrendamiento o compensacion anual satisfechos al propietario por el uso de la tierra, en euros por
hectarea.

DM = Valor anual de los derechos y mejoras atribuibles al arrendatario o usuario del suelo rural (aparcero, enfiteuta
o similar), en euros por hectarea.

2. Cuando como consecuencia de las magnitudes técnicas o econdémicas utilizadas en el célculo, la renta real o
potencial difiera sustancialmente de los valores de rentabilidad medios de las explotaciones de su misma naturaleza, esta
circunstancia debera justificarse documentalmente.

3. Alos efectos del calculo de la renta real o potencial del apartado 1 de este articulo, se consideraran como ingresos
los siguientes:

a) Los correspondientes a la venta de productos, subproductos u otros recursos o materiales de la explotacion.
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b) Los derivados de la prestacion de los servicios de la explotacion, incluidos los de naturaleza medioambiental.
c) Los obtenidos con el alquiler de las instalaciones de la explotacion.
d) Las subvenciones que, con caracter estable, se otorguen a los cultivos y aprovechamientos considerados.

4. A los mismos efectos, se consideraran como costes los siguientes:

a) Las compras a terceros de materias primas destinadas a la actividad productiva de la explotacion.

b) Los pagos por servicios prestados por terceros necesarios para el desarrollo de la actividad productiva de la
explotacion.

c) El coste total de la adquisicion de los equipos, maquinaria e instalaciones de la explotacion, incluyendo el valor
de las amortizaciones en funcién de su vida Util, uso y obsolescencia, o el coste de su alquiler.

d) Los sueldos y salarios del personal laboral, incluyendo pagas extraordinarias, cargas laborales y fiscales
correspondientes a la empresa, asi como las indemnizaciones o suplidos por los gastos realizados por el trabajador a
consecuencia de la actividad laboral.

e) El coste de la energia eléctrica, el abastecimiento de agua, la conexion a la red de comunicacion y cualesquiera
otros servicios de utilidad publica suministrados a la explotacion.

f) Impuestos de distinta naturaleza y ambito fijados sobre la explotacion en su conjunto o sobre alguno de sus
elementos.

g) Interés del capital circulante.

h) Otros costes ocasionados durante el proceso de actividad de la explotacidn no susceptibles de ser encuadrados en
los apartados anteriores.

Avrticulo 10. Clases de explotaciones rurales.
Se consideraran explotaciones en suelo rural a efectos de este Reglamento las siguientes clases:

1. Las explotaciones agropecuarias y forestales, cuya actividad comprenda la utilizacién del suelo rural bien para el
cultivo, tanto en secano como en regadio, 0 el aprovechamiento ganadero o cinegético de prados y pastizales o de cotos de
caza en régimen extensivo, bien para la extraccion de masa forestal de los bosques naturales e implantados, con destino a
la obtencion de madera, corcho, celulosa o dendroenergia, o para la generacion de rentas por el uso sostenible de bosques
y la percepcidn de ingresos por las aportaciones medioambientales a la sociedad.

2. Las explotaciones extractivas, cuya actividad comprenda la extraccion del suelo y subsuelo de minerales, agua,
materiales destinados a la construccion, gas, petréleo y otros recursos geoldgicos y mineros limitados.

3. Las explotaciones comerciales, industriales, de servicios y otras, cuya actividad requiera instalaciones para su
desarrollo que, no estando comprendidas en los apartados 1 y 2 del presente articulo, se destinen, entre otras, a alguna de
las siguientes finalidades:

a) Intensificar la produccion agropecuaria, forestal o minera, entre las que se encontrarian granjas, invernaderos,
piscifactorias, viveros, y otras actividades analogas.

b) Afadir valor a la produccion agropecuaria, forestal o minera, como pudieran ser las instalaciones de
enriquecimiento mineral, los centros logisticos de carga, mataderos, aserraderos, centrales hortofruticolas, plantas
agroenergéticas y dendroenergéticas, y otras actividades analogas.

c) Generar energia en tiempo real, como las instalaciones de parques solares y eélicos, y otras analogas.

d) Establecer infraestructuras para la docencia, investigacién y ocio, relacionadas con el medio rural, por ejemplo,
escuelas taller, centros de investigacion, campos de golf, estaciones de esqui, campings, turismo rural, cotos intensivos,
campo de tiro, hipddromos, canddromos y otras analogas.

Avrticulo 11. Criterios generales de capitalizacidn de la renta de la explotacion.

En la capitalizacion de la renta real o potencial de la explotacion en suelo rural se debera considerar en todo caso un
escenario ilimitado que contemple la permanencia del suelo rural. Atendiendo a las diferentes clases de explotaciones,
caracter ciclico de las mismas y en atencion a la naturaleza de determinados recursos que se puedan establecer, se procedera
a dividir una duracion ilimitada en un nimero determinado de duraciones limitadas como se prevé en los articulos 13, 14
y 15 de este Reglamento. La capitalizacién de la renta real o potencial de la explotacion se realizara de acuerdo con los
siguientes criterios:

a) Con caréacter general, para la capitalizacion de la renta de la explotacion se utilizara la siguiente expresion:

n 1

T @yt @en? T @ T & @y

R, R, R 'iw R,
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Donde:

V = Valor de capitalizacion, en euros.

R, R,,... R,=Rentaanual de la explotacion desde el primer afio hasta el final de la duracidn ilimitada de la vida atil,
en euros.

r = Tipo de capitalizacion.

i = Indice de suma

n = NUmero de afios, siendo N— e,

b) Cuando se considere una renta de la explotacion, R, constante a lo largo del tiempo, la expresién del apartado
anterior se transformara en:

R
V=—
r

Donde:

V = Valor de capitalizacion, en euros.
R = Renta anual constante de la explotacion, en euros.
r = Tipo de capitalizacion.

Avrticulo 12. Tipos de capitalizacion.

1. Los tipos de capitalizacién que se aplicardn en la valoracion en suelo rural, de acuerdo con los usos y
aprovechamientos de la explotacion, seran los siguientes:

a) Como tipo de capitalizacion aplicable con carécter general, r1, se utilizara el establecido en el apartado 1 de la
Disposicién adicional séptima del texto refundido de la Ley de Suelo.

b) Cuando en el suelo rural se desarrollen actividades agropecuarias o forestales, se utilizara como tipo de
capitalizacion, r2, el resultado de multiplicar el tipo de capitalizacion general r1 por el coeficiente corrector establecido en
la tabla del Anexo | de este Reglamento segln el tipo de cultivo o aprovechamiento.

c¢) Cuando en el suelo rural se desarrollen actividades extractivas, comerciales, industriales y de servicios, se utilizara
como tipo de capitalizacion, r3, el resultado de multiplicar el tipo de capitalizacién r1 por un coeficiente corrector que debera
ser determinado en funcién de la naturaleza y caracteristicas de cada explotacion de acuerdo con el riesgo previsible en la
obtencion de rentas. La determinacion de este coeficiente corrector se realizard sobre la base de informacion objetiva
proporcionada por estudios estadisticos sobre la rentabilidad esperada de cada actividad en el respectivo ambito territorial.
El valor de este coeficiente corrector no podra ser inferior a la unidad y el resultado de su aplicacién sobre el tipo de
capitalizacion general rl, expresado en porcentaje, no podra ser superior a ocho.

2. En caso de que, por aplicacion de lo dispuesto en el apartado anterior, deban utilizarse diferentes tipos de
capitalizacion como consecuencia del desarrollo en el suelo rural, de dos 0 mas actividades de las comprendidas en el
articulo 10 de este Reglamento, se procedera de la forma siguiente:

a) Cuando tanto los ingresos como los costes correspondientes a cada actividad sean susceptibles de separarse, se
aplicard como tipo de capitalizacién el correspondiente a cada actividad de acuerdo con lo establecido en el apartado anterior
sobre cada una de las rentas imputables a tales actividades, debiendo sumarse los valores resultantes.

b) Cuando los ingresos o los costes correspondientes a cada actividad no sean susceptibles de separarse, se aplicara
sobre la renta del conjunto de las actividades desarrolladas en el suelo rural, un tipo de capitalizacién ponderado en razén
de los costes o los ingresos imputables a cada actividad o, en su defecto, un tipo de capitalizacion ponderado en razén de
la participacion de las distintas actividades en la obtencion de la renta.

Avrticulo 13. Capitalizacion de la renta real o potencial en explotaciones agropecuarias y forestales.

La capitalizacion de la renta real o potencial en las explotaciones agropecuarias y forestales se realizara, en funcién
de las estructuras de produccién propias, mediante la aplicacion de las siguientes expresiones:

a) Cuando se trate de una renta constante a lo largo de su vida util ilimitada, el valor de capitalizacion, V, seréa el
resultado de dividir la renta constante, R, calculada de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 9, entre el tipo de capitalizacion,
r,.

b) Cuando se trate de rentas variables en el tiempo, el valor de capitalizacion, V, sera:
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Donde:

V = Valor de capitalizacion, en euros por hectarea.

R;, R,,... R, = Renta variable desde el primer afio hasta el final de la duracion ilimitada de la vida atil, en euros por
hectérea.

r, = Tipo de capitalizacion segun lo establecido en el articulo 12.

n = Numero de afios, siendo n—eo,

¢) Cuando las rentas variables evolucionen en el tiempo en ciclos periddicos, de duracion k, y la valoracion se realice
al inicio del ciclo, el valor de capitalizacion, V, sera:

k
ve| - R R, (1+r,)

(1+r,) (1+7r,) 7 (1+1,)" ] (1+r,) -2

d) Cuando las rentas sean variables en los primeros afios, h, y se mantengan constantes en el resto de su vida (til
ilimitada, el valor de capitalizacién, V, seré:

R R R R
Ve——+ — 44—+

(1+r2)1 (1+r2) (1+r2) rZ-(1+r2)h

e) Cuando las rentas sean variables en los primeros afios, |, y evolucionen de acuerdo a ciclos productivos periddicos
de duracion, k, el valor de capitalizacion, V, sera:

R R R. R.
V= L 2 __ 44 ! i+

_ L T Ri+k_ o (1+r2)k
(1+1,)" (1+r,) 7 (+r) | (@en)T T ()™ Laer,) -1

f) Cuando las rentas provengan de una explotacién forestal mixta de produccién maderera sostenible, generando una
renta anual constante y una renta futura ubicada en periodos de tiempo igual al turno, el valor de capitalizacion recogera
ambas rentas, segun lo establecido en las letras a) y ¢) de este articulo.

g) Los ingresos por retribucién de los activos medioambientales, se consideraran como componente de la renta real,
constantes y de vida util ilimitada.

Avrticulo 14. Capitalizacion de la renta real o potencial en explotaciones extractivas.
Las explotaciones extractivas se valoraran de acuerdo a los siguientes criterios:

a) Cuando se conozcan las reservas del recurso extraible y un ritmo de extraccion anual, g1, el valor de capitalizacion
de la renta de explotacidn se calculard mediante la expresion:
h Ri R

V= -
o (1+ rs)l i r «(1+ rz)h

Siendo:

V = Valor de capitalizacion, en euros.

Ri = Canon de extraccién anual, en euros.

R = Renta anual del suelo rural con recurso agotado considerada constante, en euros.

r; ¥ r, = Tipos de capitalizacion de acuerdo con el articulo 12.

h = Periodo de vida util del recurso, que resulta Q de dividir el fondo de agotamiento del recurso, Q, entre
la extraccién anual, g,. Es decir:

d;
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Cuando no se conozcan las reservas del recurso extraible, el valor de capitalizacién, V, sera el resultado de dividir
el canon de extraccion constante, R, entre el tipo de capitalizacion, r3, en suelo rural.

Avrticulo 15. Capitalizacion de la renta real o potencial en las explotaciones comerciales, industrialesy de servicios en suelo
rural.

Las explotaciones comerciales, industriales y de servicios implantados en suelo rural, se valoraran mediante la
capitalizacion de las rentas de explotacion al tipo de capitalizacién en suelo rural corregido, segun el riesgo de cada
actividad. El célculo se realizara de la siguiente manera:

a) Para los casos en que la renta de explotacion o los flujos de caja sean variables, el valor de capitalizacion de la
renta de la explotacion seré:

n—oo R

vy
i (1+71y)

Donde:

V = Valor de capitalizacion, en euros.

R; = Renta anual de la explotacion, en euros.

r; = Tipo de capitalizacion de acuerdo con el articulo 12.
n = Ndmero de afios, siendo n?8.

b) Para los casos en que la renta de la explotacién se produzca en un periodo de tiempo limitado, t, y la actividad de
la explotacion no sea reemplazable, el valor de capitalizacion de la renta de la explotacion seré:

R, V, R

r

V- Zl (L) (@) n e+

Donde:

V = Valor de capitalizacion, en euros.

R; = Renta anual de la explotacion durante los primeros afios, t, en euros.

r;y r, = Tipos de capitalizacion de acuerdo con el articulo 12.

V, = Valor de las instalaciones de la explotacion en el afio t, segun lo establecido en el articulo 22, en euros.
R = Renta anual de la explotacion futura, en euros.

Avrticulo 16. Capitalizacion de la renta en caso de imposible explotacién.

Cuando no existiera explotacion en el suelo rural y tampoco pudiera existir dicha posibilidad, por causa de las
caracteristicas naturales del suelo en el momento de la valoracion, el valor del bien se determinaré capitalizando una renta
tedrica, RO, equivalente a la tercera parte de la renta real minima de la tierra establecida a partir de las distintas estadisticas

y estudios publicados por organismos publicos e instituciones de acuerdo con el &mbito territorial en el que se encuentre,
segln la siguiente expresion:

Donde:

V = Valor del suelo rural en caso de imposible explotacion, en euros.

R, = Renta tedrica anual del suelo rural en ausencia de explotacion, en euros.
r, = Tipo de capitalizacion de acuerdo con el articulo 12 de este Reglamento.

Avrticulo 17. Factor de correccion por localizacion.
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1. La valoracidn final del suelo, debera tener en cuenta la localizacién espacial concreta del inmueble y aplicar,
cuando corresponda, un factor global de correccién al valor de capitalizacion, segun la siguiente férmula;

Vf=V . Fl
Donde:

Vf= Valor final del suelo, en euros.
V= Valor de capitalizacién de la renta de la explotacion, en euros.
FI= Factor global de localizacion.

2. El factor global de localizacion, debera obtenerse del producto de los tres factores de correccion que se mencionan
a continuacién y no podra ser superior a dos.

a) Por accesibilidad a nacleos de poblacion, u;.
b) Por accesibilidad a centros de actividad econdmica, u,.
c) Por ubicacién en entornos de singular valor ambiental o paisajistico, us.

En todo caso, a los efectos del calculo del factor global de localizacion, cuando alguno de los tres factores de
correccion no resulte de aplicacion tomara como valor la unidad.
3. El factor de correccion uy, se calculara aplicando la siguiente expresion.

u, =1+ P+& #
e 17 3| 1000.000

Donde:

P1= El nimero de habitantes de los nicleos de poblacion situados a menos de 4 km de distancia medida a vuelo de
pajaro, entendida como la distancia en linea recta medida sobre la proyeccion en un plano horizontal.

P2= El nimero de habitantes de los nicleos de poblacién situados a mas de 4 km y a menos de 40 km de distancia
medida a vuelo de pajaro o0 50 minutos de trayecto utilizando los medios habituales de transporte y en condiciones normales.

4. Cuando el suelo rural a valorar esté proximo a centros de comunicaciones y de transporte, por la localizacion
cercana a puertos de mar, aeropuertos, estaciones de ferrocarril, y areas de intermodalidad, asi como préximo a grandes
complejos urbanizados de uso terciario, productivo o comercial relacionados con la actividad que desarrolla la explotacion
considerada en la valoracion, el factor de correccién, u,, se calculara de acuerdo con la siguiente expresion:

u,=16-0,01-d
Donde:

d = La distancia kilométrica desde el inmueble objeto de la valoracién utilizando las vias de transporte existentes y
considerando el trayecto mas favorable. Esta distancia, en ningln caso, sera superior a 60 km.

5. Cuando el suelo rural a valorar esté ubicado en entornos de singular valor ambiental o paisajistico, resultara de
aplicacion el factor corrector u3, que se calculara de acuerdo con la siguiente expresion:

u;=1,1+01.(p+1)
Donde:

p = coeficiente de ponderacién segun la calidad ambiental o paisajistica.
t = coeficiente de ponderacion segun el régimen de usos y actividades.

A los efectos de la aplicacién del factor corrector u3, se consideraran como entornos de singular valor ambiental o
paisajistico aquellos terrenos que por sus valores ambientales, culturales, historicos, arqueolégicos, cientificos y
paisajisticos, sean objeto de proteccion por la legislacion aplicable y, en todo caso, los espacios incluidos en la Red Natura
2000.

El coeficiente de ponderacion, p, debera determinarse sobre la base de criterios objetivos de acuerdo con los valores
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reconocidos a los terrenos objeto de la valoracién en los instrumentos de ordenacion urbanistica y territorial o, en su caso,
en las redes de espacios protegidos. Estara comprendido entre unos valores de 0y 2, y atendera a los valores y cualidades
del entorno, siendo mayor cuanto mayor sea su calidad ambiental y paisajistica o sus valores culturales, histéricos,
arqueologicos y cientificos.

El coeficiente de ponderacidn, t, se aplicara inicamente cuando se acredite que, segin los instrumentos de ordenacién
territorial y urbanistica, en los terrenos se permite un régimen de usos y actividades diferentes a los agropecuarios o
forestales que incrementan el valor. Estard comprendido entre unos valores de 0y 7, y atenderd a la influencia del concreto
régimen de usos y actividades en el incremento del valor del suelo sin consideracién alguna de las expectativas urbanisticas,
siendo mayor cuanto mayor sea tal influencia.

Avrticulo 18. Valoracion de las edificaciones, construcciones e instalaciones susceptibles de ser desvinculadas del suelo
rural.

1. La valoracion de las edificaciones, construcciones e instalaciones que sean compatibles con el uso o rendimiento
considerado en la valoracion del suelo y no hayan sido tenidas en cuenta en dicha valoracion por su cardcter de mejoras
permanentes entendiendo por tales aquellas que no hayan participado en modo alguno en la obtencién de las rentas
consideradas en la valoracion ni sean susceptibles de generar rentas de explotacién, se realizara aplicando la siguiente
expresion:

V=Vg—(Veg=Vg) B
Siendo:

V = Valor de la edificacion, construccion o instalacion, en euros.

VR = Valor de reposicion bruto, en euros.

VF = Valor de la edificacion, construccion o instalacion al final de su vida (til en euros.
R = Coeficiente corrector por antigiiedad y estado de conservacion.

2. Elvalor de reposicion bruto sera el resultado de sumar al valor de mercado de los elementos que integran los costes
de ejecucién material de la obra en la fecha a la que debe entenderse referida la valoracion, los gastos generales y el
beneficio industrial del constructor, el importe de los tributos que gravan la construccién, los honorarios profesionales por
proyectos y direccion de las obras y otros gastos necesarios para construir una edificacion, construccion o instalacion de
similares caracteristicas utilizando tecnologia y materiales de construccion actuales.

3. El valor de la edificacion, construccion o instalacién al final de la vida Util, se determinara de acuerdo con las
caracteristicas de la misma y no podré ser superior al 10 por ciento del valor de reposicion bruto.

4. El coeficiente corrector B, por antigliedad y estado de conservacion, seré el recogido en la tabla que figura en el
Anexo I, cuyo fundamento matematico es la siguiente expresion:

(a+a’
ﬂz 1- l—T C

Siendo:

a = Antigiedad.
C = Coeficiente corrector segin estado de conservacion.

Como antigiiedad se tomara el porcentaje transcurrido de la vida Gtil de la edificacién, construccion o instalacion.
A tal efecto, se consideraran los afios completos transcurridos desde la fecha de su construccion, reconstruccién o
rehabilitacidn integral, hasta la fecha a la que deba entenderse referida la valoracion y la vida Gtil se establecera en funcién
de las caracteristicas de la edificacion, construccion o instalacidn sin que pueda ser superior a los valores establecidos en
la tabla del Anexo I1I.

A los efectos de la determinacion de la fecha de construccidn, reconstruccion o rehabilitacion integral, cuando sobre
la edificacion, construccidn o instalacién se hubieran realizado obras de reforma o rehabilitacion posteriores a su fecha de
construccién o implantacion, la fecha de antigtiedad de calculo se determinara de acuerdo con la siguiente expresion:

Fa=Fc+ (Fr-Fc)-i

Siendo:
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Fa = fecha de antigliedad a efectos del calculo.
Fc = fecha de construccion o implantacion.

Fr = fecha de reforma o rehabilitacion

i = Coeficiente que contempla el tipo de reforma.

El Coeficiente i adoptara un valor entre 0y 1, segln el grado de reforma o rehabilitacion parcial, en funcion del coste
de las obras en relacion con el total de una rehabilitacion integral.

CAPITULO IV
Valoracién en situacién de suelo urbanizado
Articulo 19. Valoracién en situacion de suelo urbanizado.

1. Para la valoracién en situacion de suelo urbanizado que no esté edificado, o en el que la edificacion existente o
en curso de ejecucidn sea ilegal o se encuentre en situacion de ruina fisica de acuerdo con lo establecido en el articulo 5,
se estara a lo dispuesto en el articulo 22, ambos de este Reglamento.

2. Para la valoracion en situacion de suelo urbanizado edificado o en curso de edificacion, se aplicara lo dispuesto
en los articulos 23 y 24 de este Reglamento.

3. Para la valoracidn en situacién de suelo urbanizado sometido a operaciones de reforma o renovacion de la
urbanizacion, se aplicara lo dispuesto en el articulo 25 de este Reglamento.

4. Para la valoracion en situacion de suelo urbanizado sometido a actuaciones de dotacion se aplicara lo dispuesto
en el articulo 26 de este Reglamento.

5. Para la valoracion del suelo en el desarrollo de actuaciones de transformacion urbanistica sometidas al régimen
de equidistribucién de beneficios y cargas en las que concurran los requisitos previstos en la letra a) del apartado 1 del
articulo 21 del texto refundido de la Ley de Suelo, se estara a lo dispuesto en el articulo 27 de este Reglamento.

Avrticulo 20. Determinacion del uso y edificabilidad de referencia del suelo urbanizado no edificado a efectos de valoracion.

1. Se consideraran como uso y edificabilidad de referencia los atribuidos a la parcela por la ordenacion urbanistica,
incluido en su caso el de vivienda sujeta a algin régimen de proteccion que permita tasar su precio maximo en venta o
alquiler.

2. Cuando se trate de suelo urbanizado sometido a actuaciones de reforma o renovacion de la urbanizacion, se tomara
la edificabilidad media ponderada del ambito espacial en el que se integren.

3. Si los terrenos no tienen asignada edificabilidad o uso privado por la ordenacion urbanistica, se les atribuira la
edificabilidad media, asi definida en el articulo siguiente, y el uso mayoritario en el ambito espacial homogéneo en que por
usos y tipologias la ordenacién urbanistica los haya incluido. A tales efectos, se entiende por &mbito espacial homogéneo,
la zona de suelo urbanizado que, de conformidad con el correspondiente instrumento de ordenacion urbanistica, disponga
de unos concretos parametros juridico-urbanisticos que permitan identificarla de manera diferenciada por usos y tipologias
edificatorias con respecto a otras zonas de suelo urbanizado, y que posibilita la aplicacién de una normativa propia para su
desarrollo.

Avrticulo 21. Edificabilidad media del &mbito espacial homogéneo.

A los efectos de lo dispuesto en el apartado tercero del articulo anterior, para determinar la edificabilidad media del
ambito espacial homogéneo se aplicard la siguiente expresion:

Z Ei ’Si ’VRSi
VRS,

EM = —sap—

Siendo:

EM = Edificabilidad media del &mbito espacial homogéneo, en metros cuadrados edificables por metro cuadrado de
suelo.

E, = Edificabilidad asignada a cada parcela i, integrada en el &mbito espacial homogéneo, en metros cuadrados
edificables por metro cuadrado de suelo.

S; = Superficie de suelo de cada parcela i, en metros cuadrados.

VRS; = Valor de repercusion del suelo correspondiente al uso asignado a cada parcela i, en euros por metro cuadrado
de edificacion.

VRS, = Valor de repercusion del suelo correspondiente al uso de referencia adoptado por la legislacion urbanistica
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para la comparacion con el resto de usos, en euros por metro cuadrado de edificacion.

SA = Superficie de suelo del &mbito espacial homogéneo, en metros cuadrados.

SD = Superficie de suelo dotacional publico existente en el ambito espacial homogéneo ya afectado a su destino, en
metros cuadrados.

Articulo 22. Valoracion en situacion de suelo urbanizado no edificado.

1. El valor en situacién de suelo urbanizado no edificado, o si la edificacion existente o en curso sea ilegal o se
encuentre en situacion de ruina fisica, se obtendra aplicando a la edificabilidad de referencia determinada segun lo dispuesto
en el articulo anterior, el valor de repercusién del suelo segtn el uso correspondiente, de acuerdo con la siguiente expresion:

VS = Y E;'VRS,
Siendo:

VS = Valor del suelo urbanizado no edificado, en euros por metro cuadrado de suelo.

E, = Edificabilidad correspondiente a cada uno de los usos considerados, en metros cuadrados edificables por metro
cuadrado de suelo.

VRS, = Valor de repercusion del suelo de cada uno de los usos considerados, en euros por metro cuadrado edificable.

2. Los valores de repercusion del suelo de cada uno de los usos considerados a los que hace referencia el apartado
anterior, se determinaran por el método residual estatico de acuerdo con la siguiente expresion:

Vv
VRS=——-—Vc
K

Siendo:

VRS = Valor de repercusién del suelo en euros por metro cuadrado edificable del uso considerado.

Vv = Valor en venta del metro cuadrado de edificacion del uso considerado del producto inmobiliario acabado,
calculado sobre la base de un estudio de mercado estadisticamente significativo, en euros por metro cuadrado edificable.

K = Coeficiente que pondera la totalidad de los gastos generales, incluidos los de financiacion, gestién y promocién,
asi como el beneficio empresarial normal de la actividad de promocidn inmobiliaria necesaria para la materializacion de la
edificabilidad.

Dicho coeficiente K, que tendra con caracter general un valor de 1,40, podra ser reducido o aumentado de acuerdo
con los siguientes criterios:

a) Podra reducirse hasta un minimo de 1,20 en el caso de terrenos en situacion de urbanizado destinados a la
construccidn de viviendas unifamiliares en municipios con escasa dindmica inmobiliaria, viviendas sujetas a un régimen
de proteccion que fije valores maximos de venta que se aparten de manera sustancial de los valores medios del mercado
residencial, naves industriales u otras edificaciones vinculadas a explotaciones econémicas, en razén de factores objetivos
que justifiquen la reduccion del componente de gastos generales como son la calidad y la tipologia edificatoria, asi como
una menor dindmica del mercado inmobiliario en la zona.

b) Podra aumentarse hasta un maximo de 1,50 en el caso de terrenos en situacion de urbanizado destinados a
promociones que en razon de factores objetivos como puedan ser, la extraordinaria localizacion, la fuerte dinamica
inmobiliaria, la alta calidad de la tipologia edificatoria, el plazo previsto de comercializacion, el riesgo previsible, u otras
caracteristicas de la promocion, justifiquen la aplicacion de un mayor componente de gastos generales.

V¢ =Valor de la construccion en euros por metro cuadrado edificable del uso considerado. Serda el resultado de sumar
los costes de ejecucion material de la obra, los gastos generales y el beneficio industrial del constructor, el importe de los
tributos que gravan la construccién, los honorarios profesionales por proyectos y direccion de las obras y otros gastos
necesarios para la construccion del inmueble.

Todos los valores deberan estar referidos a la fecha que corresponda segln el objeto de la valoracion en los términos
establecidos en el apartado 2 del articulo 21 del texto refundido de la Ley de Suelo.

3. En caso de parcelas que no se encuentren completamente urbanizadas o que tengan pendiente el levantamiento
de cargas o el cumplimiento de deberes para poder realizar la edificabilidad prevista, se descontaran del valor del suelo
determinado segun el apartado 1 anterior la totalidad de los costes y gastos pendientes, asi como el beneficio empresarial
derivado de la promocion, de acuerdo con la siguiente expresion:

VS0=VS-G-(1+TLR+PR)
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Siendo:

VSo = Valor del suelo descontados los deberes y cargas pendientes, en euros.

VS = Valor del suelo urbanizado no edificado, en euros.

G = Costes de urbanizacion pendientes de materializacidn y otros deberes y cargas pendientes, en euros.
TLR = Tasa libre de riesgo en tanto por uno.

PR = Prima de riesgo en tanto por uno.

La tasa libre de riesgo, a los efectos de determinar el beneficio de la promocion en este Reglamento, sera la Gltima
referencia publicada por el Banco de Espafia del rendimiento interno en el mercado secundario de la deuda publica de plazo
entre dos y seis afios. En cuanto a la prima de riesgo, a los efectos de determinar el beneficio de la promocion en este
Reglamento, se fijara en funcidn de los usos y tipologias correspondientes atribuidos por la ordenacion urbanistica, tomando
como referencia los porcentajes establecidos en el cuadro del Anexo 1V de este Reglamento en funcién del tipo de inmueble
sin que pueda ser superior al porcentaje que se determine para el coeficiente corrector K establecido en el apartado 2
anterior, incluida la propia prima de riesgo como sumando de la totalidad de los gastos generales.

4. La aplicacién del método residual establecido en los apartados anteriores, no considerara otros parametros
econdmicos que los que puedan deducirse de la situacion en el momento de la tasacidn. En ningln caso se consideraran las
expectativas de plusvalias o alteraciones de valor que pudieran producirse en el futuro.

Articulo 23. Valoracidn en situacion de suelo urbanizado edificado o en curso de edificacion.
Cuando se trate de suelo edificado o en curso de edificacion, el valor de la tasacion sera el superior de los siguientes:

a) El determinado por la tasacion conjunta del suelo y de la edificacion existente que se ajuste a la legalidad segin
lo establecido en el articulo 5 de este Reglamento, por el método de comparacion, aplicado exclusivamente a los usos de
la edificacidn existente o la construccion ya realizada, de acuerdo con el articulo 24 de este Reglamento.

b) El determinado por el método residual, regulado en el articulo 22 de este Reglamento, aplicado exclusivamente
al suelo, sin consideracién de la edificacidn existente o la construccion ya realizada.

Avrticulo 24. Tasacion conjunta del suelo y la edificacion por el método de comparacion.

1. Cuando exista un conjunto estadisticamente significativo de transacciones reales o de ofertas cuyo nimero sea
igual o superior a seis muestras comparables, la determinacion del valor del inmueble por tasacion conjunta, establecida en
la letra a) del articulo anterior, se realizara por el método de comparacion de mercado segun lo dispuesto a continuacion:

La seleccion de comparables, que tendra como objetivo la identificacion de testigos que permitan la determinacion
del valor, se llevara a cabo con un grado de certidumbre suficiente para establecer el valor de sustitucion en el mercado del
inmueble objeto de valoracion. A tal efecto, en la seleccién de los comparables deberan tenerse en cuenta las siguientes
condiciones de semejanza o equivalencia basica:

a) Localizacion.

b) Uso.

¢) Configuracién geométrica de la parcela.

d) Tipologia y pardmetros urbanisticos basicos.

e) Superficie.

f) Antigiiedad y estado de conservacion.

g) Calidad de la edificacién.

h) Gravamenes o cargas que condicionen el valor atribuible al derecho de propiedad.
i) Fecha de toma de datos del comparable.

Cuando en el conjunto de comparables seleccionadas se aprecien diferencias sustanciales entre los precios de oferta
y los valores reales de mercado, podra aplicarse un coeficiente corrector de valor comprendido entre 0,7 y 1, siempre que
esta circunstancia quede debidamente justificada en la valoracion.

En los casos en que no se pueda aplicar entre las condiciones de semejanza o equivalencia basica la localizacion, en
razon del uso y destino especificos del inmueble, podran utilizarse en la valoracion, para la obtencidn de una muestra
estadisticamente significativa, comparables sobre la base de otros criterios de identidad de razon expresa y debidamente
justificados.

2. En aquellos casos en los que no existan suficientes comparables que satisfagan la totalidad de las condiciones de

semejanza o equivalencia béasica establecidas en el apartado anterior, podran utilizarse técnicas de homogeneizacion de
precios que consideren, ademas de los atributos relativos a la localizacién y demas condiciones de semejanza o equivalencia
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basica mencionadas, otras circunstancias que, de manera debidamente justificada, puedan producir diferencias significativas
de valor.

Para realizar la homogeneizacién por antigliedad y estado de conservacion se utilizaran los coeficientes correctores
establecidos en la tabla del Anexo Il de este Reglamento, aplicados en proporcion al peso correspondiente del valor de la
construccidn respecto al valor en venta del producto inmobiliario considerado, de acuerdo con la siguiente expresion:

1-
Wi we 2o
1- e

M| M

Siendo:

Vv’ = Valor en venta del inmueble homogeneizado por antigliedad y estado de conservacion, en euros por metro
cuadrado.

Vv = Valor en venta del inmueble, en euros por metro cuadrado.

F = Factor de relacion del valor estimado de las construcciones, respecto al valor total de la propiedad caracteristico
de la zona, expresado en tanto por uno.

R = Coeficiente corrector por antigliedad y estado de conservacion del inmueble objeto de valoracion.

B, = Coeficiente corrector por antigiiedad y estado de conservacion de la muestra.

A los efectos de la determinacion del coeficiente 3, se seguiran los criterios establecidos en el apartado 4 del articulo
18 de este Reglamento.

3. Tanto la seleccidn de comparables como la homogeneizacidn de los precios y su consideracion en la estimacion
del valor de mercado, deberé justificarse, expresamente, sobre la base de criterios objetivos y racionales. A tales efectos,
se dara prioridad a las valoraciones determinadas en procesos estadisticos respecto a las estimaciones basadas en la
experiencia de los tasadores.

Los informes técnicos de valoracion deberan incluir la documentacién relativa a la seleccion de los comparables, asi
como los criterios de homogeneizacidn utilizados para su correccion. Dicha informacion debera ser lo suficientemente
precisa para poder justificar, de forma independiente, los valores estimados de mercado determinados en las tasaciones que,
en su caso, hubieran sido realizadas por las partes.

4. El valor final del inmueble se determinara a partir de los valores en venta, corregidos u homogeneizados, en su
caso, de acuerdo con lo establecido en este articulo.

Aurticulo 25. Valoracién en situacion de suelo urbanizado sometido a operaciones de reforma o renovacion de la
urbanizacion.

El valor del suelo urbanizado sometido a operaciones de reforma o renovacion de la urbanizacion, se determinara
de acuerdo con lo establecido en el articulo 22 de este Reglamento si el suelo no se encuentra edificado o si la edificacion
existente 0 en curso de ejecucion es ilegal o se encuentra en situacion de ruina fisica, y de acuerdo con el articulo 23 de este
Reglamento si el suelo se encuentra edificado o en curso de edificacion. En este sentido, el método residual a que se refieren
los articulos citados, considerara exclusivamente los usos y edificabilidades atribuidos por la ordenacién en su situacién de
origen, tal como se define en el apartado 2 del articulo 20 de este Reglamento.

Los incrementos de valor del suelo urbanizado que, en su caso, sean consecuencia de las actuaciones de reforma o
renovacion de la urbanizacién, resultantes de la ordenacion urbana, no formaran parte del contenido econémico del derecho
de propiedad, por no haber sido patrimonializados y estar condicionada su materializacion al ejercicio de la accion
urbanizadora.

En el supuesto de que las actuaciones de reforma o renovacion de la urbanizacién resultantes de la ordenacion urbana
generen decrecimientos de valor en relacién a la situacién de origen, esos decrecimientos tan sélo seran objeto de
indemnizacion si la alteracién de la ordenacion urbanistica que los origina, se produce en los términos recogidos en la letra
a) del articulo 35 del texto refundido de la Ley de Suelo.

Articulo 26. Valoracion en situacion de suelo urbanizado sometido a actuaciones de dotacion.

El valor de las parcelas de suelo urbanizado sometido a actuaciones de dotacion se determinara mediante laaplicacion
de los valores de repercusién de suelo correspondientes a los usos y edificabilidades establecidas en el articulo 20.

Avrticulo 27. Valoracidn del suelo en régimen de equidistribucion de beneficios y cargas.
1. En la ejecucion de actuaciones de transformacidn urbanistica en la que los propietarios ejercitan la facultad de

participar en régimen de equitativa distribucién de beneficios y cargas, y salvo existencia de acuerdo especifico suscrito por
la totalidad de los mismos con la finalidad de ponderar las propiedades afectadas entre si 0, en su caso, con las aportaciones
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del promotor de la actuacion o de la Administracion actuante, el suelo se tasara por el valor que les corresponderia terminada
la ejecucion, en los términos establecidos en el articulo 22 de este Reglamento.

2. En el caso de que algun propietario no pudiera ejercitar la facultad de participar por causa de la insuficiencia de
los derechos aportados para recibir una parcela edificable resultante de la actuacién, su suelo se tasara por el valor
establecido en el apartado anterior, descontados los gastos de urbanizacion no realizados e incrementados en la tasa libre
de riesgo y la prima de riesgo correspondientes a dichos gastos, conforme al apartado 3 del articulo 22 de este Reglamento.

CAPITULO V
Indemnizaciones y gastos de urbanizacion
Avrticulo 28. Indemnizacion de la facultad de participar en actuaciones de nueva urbanizacion.

1. La indemnizacidn de la facultad de participar en actuaciones de urbanizacion que proceda de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 25.1 del texto refundido de la Ley de Suelo, se determinara aplicando el porcentaje que la legislacion
sobre ordenacion territorial y urbanistica determine para la participacion de la comunidad en las plusvalias urbanisticas en
funcion del tipo de actuacion de que se trate, del modo siguiente:

a) Cuando se impida el ejercicio de la facultad, sobre la diferencia entre el valor del suelo determinado por el
procedimiento establecido para la valoracién en suelo rural y el que le corresponda una vez urbanizado y libre de cargas.

b) Cuando se alteren las condiciones de ejercicio de la facultad por modificacion de los usos del suelo o la reduccién
de la edificabilidad, exclusivamente, sobre la merma que corresponderia al suelo, una vez urbanizado y libre de cargas.

2. En los supuestos de expropiacion, venta y sustitucion forzosas, no habra lugar a indemnizacién de conformidad
con lo dispuesto en el apartado anterior, cuando no se impida el ejercicio de la facultad a que se refiere la letra a),
entendiéndose que asi ocurre en los supuestos de renuncia voluntaria del propietario a participar en el proceso de
urbanizacion, adoptada con las formalidades requeridas por la legislacién urbanistica aplicable, o cuando la iniciativa de
la actuacion de urbanizacion haya partido de quién no sea el propietario de los terrenos.

Avrticulo 29. Indemnizacion de la iniciativa y promocién de actuaciones de urbanizacion o de edificacion.

1. La indemnizacidn por la iniciativa y promocion de las actuaciones de urbanizacion y edificacién que proceda de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 26.1 del texto refundido de la Ley de Suelo, se determinara por la suma de los
siguientes costes:

a) Los costes de los proyectos técnicos de ordenacidn y ejecucion que, en su caso, se hubieran elaborado.

b) Los costes relativos a la constitucién de la operacion financiera, de gestion y promocion.

c) Los costes correspondientes a las obras preparatorias que, en su caso, se hubieran acometido con anterioridad al
inicio de las actuaciones.

d) Las indemnizaciones pagadas.

e) Los tributos relacionados con dichas actuaciones.

Se consideraran todos estos costes siempre que fueran necesarios para legitimar el desarrollo de la actuacion, se
justifiquen expresamente y se cuantifiquen de manera objetiva, incrementados todos ellos en la tasa libre de riesgo y la prima
de riesgo correspondientes, conforme a lo establecido en el apartado 3 del articulo 22 de este Reglamento. En cualquier caso,
la suma de todos estos costes no podra superar el resultado de multiplicar el coeficiente K por el valor de la construccion,
V¢, definidos en el apartado 2 del articulo 22 de este Reglamento.

2. La indemnizacién por la iniciativa y promocion de las actuaciones de urbanizacion y edificacién que proceda de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 26.2 del texto refundido de la Ley de Suelo se determinara por el mayor de los
valores resultantes siguientes:

a) El valor de la indemnizacién de la facultad de participar en actuaciones de nueva urbanizacidn establecida en el
articulo 28 de este Reglamento.

b) El valor de la indemnizacion prevista en el apartado 1.

c) El valor de la actuacién calculado en proporcion a su grado de ejecucion.

3. El valor de la actuacion calculado en proporcion a su grado de ejecucion a que se refiere la letra ¢) del apartado
2 de este articulo se determinara de acuerdo con las siguientes reglas:

a) El grado de ejecucion de la actuacién se ponderara con un coeficiente entre 0y 1, en funcion de la proporcién de
los costes de construccion por contrata de la obra ejecutada, segun certificacion expedida por la direccion facultativa, con
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relacion a la prevision total de los mismos.

b) Cuando la disposicion, acto o hecho que motiva la valoracion impidiera la terminacién de la actuacion, el
coeficiente anterior se multiplicara por la diferencia existente entre el valor del suelo en su situacion de origen y el valor
que le corresponderia si estuviera terminada la actuacion.

La situacion de origen se corresponde con la del suelo rural para el caso de actuaciones de nueva urbanizacién o con
la determinada en el articulo 25 de este Reglamento para el supuesto de actuaciones de reforma, renovacion urbana o
edificacion en suelo urbanizado.

¢) Cuando la disposicion, acto o hecho que motiva la valoracién solo altere las condiciones de ejecucién de la
actuacion sin impedir su terminacion, el coeficiente determinado en la letra a) anterior se multiplicard por la merma
provocada en el valor del suelo con referencia al que le hubiera correspondido si se hubiera culminado la misma.

(Se omiten anexos).

17818 Orden FOM/3045/2011, de 18 de octubre, por la que se califican como preferentes en el periodo 2011 las entidades
de crédito colaboradoras seleccionadas para la financiacion del Plan Estatal de Vivienda y Rehabilitacion
2009-2012y se publica su relaciony la de las restantes entidades de crédito colaboradoras. (BOE nim. 274, de 14-
11-2011).

El Real Decreto 2066/2008, de 12 de diciembre, por el que se regula el Plan Estatal de Vivienda y Rehabilitacién
2009-2012, establece en su articulo 18, que las relaciones del Ministerio de Vivienda, actualmente el Ministerio de Fomento,
con las entidades de crédito, para la ejecucion del Plan, se formalizaran mediante convenios de colaboracion. Y precisa que
las entidades de crédito seran seleccionadas segun los criterios establecidos por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.

La Orden VIV/1290/2009, de 20 de mayo, sobre convocatoria para la seleccion de entidades de crédito colaboradoras
con el Ministerio de Vivienda, actualmente Ministerio de Fomento, en la financiacién de actuaciones protegidas del Plan
Estatal de Vivienda y Rehabilitacion 2009-2012, determina, en su apartado segundo, las condiciones que han de cumplir
las entidades para poder ser calificadas como preferentes y sefiala que el Ministerio de Vivienda, actualmente Ministerio
de Fomento, calificara y hara publica la relacidn de entidades de crédito colaboradoras preferentes.

Mediante la Orden VIV/1971/2009, de 15 de julio, se dispuso la publicacién de la relacion de entidades de crédito
seleccionadas como colaboradoras y las calificadas como preferentes para la financiacion del Plan Estatal de Vivienda y
Rehabilitacion 2009-2012, en el periodo 2009. La Orden VI1V/1996/2010, de 12 de julio, por la que se modifica la anterior,
hizo publica la relacién de entidades de crédito seleccionadas como colaboradoras y las calificadas como preferentes para
la financiacién del Plan Estatal de Vivienda y Rehabilitacion 2009-2012, en el periodo 2010.

Por otra parte, cabe destacar que a lo largo de 2010 y 2011, las Cajas de Ahorros han emprendido un proceso de
reestructuracion que se ha materializado en distintas fusiones y en la creacién de Sistemas Institucionales de Proteccién
(SIP). Las entidades integrantes de estos sistemas, regulados en la Ley 13/1985, de 25 de mayo, de coeficientes de inversion,
recursos propios y obligaciones de informacion de los intermediarios financieros, han transferido a una entidad de crédito
central toda su actividad financiera, a la que han otorgado la capacidad de decision sobre sus politicas, estrategias de negocio
y medidas de control interno y de gestién de riesgos. Ademas, las entidades que conforman tales SIP mutualizan hasta el
cien por cien de sus resultados.

Por ello, a efectos de analizar las cuantias de préstamos convenidos concedidos por las entidades de crédito
colaboradoras con el Ministerio de Fomento en la financiacién del Plan Estatal de Vivienda y Rehabilitacion 2009-2012,
durante el periodo 2010, asi como las comparaciones entre los ejercicios, los SIPS han sido considerados como una Gnica
entidad, y aparecen representadas por su entidad de crédito central.

Por medio de la presente Orden, el Ministro de Fomento, califica y publica las entidades de crédito colaboradoras
preferentes para el periodo 2011, en cumplimiento de lo dispuesto en la Orden VIV/1290/2009. Para calificar las entidades
de crédito colaboradoras como preferentes han sido analizadas las cuantias de préstamos convenidos concedidos por las
entidades de crédito colaboradoras en la financiacion, durante el ejercicio 2010, del Plan Estatal de Vivienda y
Rehabilitacion 2009-2012. Para ello, se han seleccionado aquéllas que cumplieron cualquiera de las dos siguientes
condiciones: bien que durante el ejercicio anterior hubieran concedido préstamos convenidos en cuantias superiores a 75
millones de euros, bien que las concesiones de préstamos convenidos concedidos en el periodo anterior, una vez realizadas
las comparaciones entre los ejercicios naturales 2009 y 2010, hubieran incrementado su volumen anual en importes
superiores a 20 millones de euros.

Asimismo, se hace publica la relacion del resto de entidades de crédito colaboradoras seleccionadas para la
financiacion del Plan Estatal de Vivienda y Rehabilitacion 2009-2012.

En su virtud, dispongo:

Articulo Unico.

1. Quedan calificadas como entidades de crédito colaboradoras preferentes para la financiacion del Plan Estatal de
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Vivienda y Rehabilitacién 2009-2012, durante el ejercicio 2011, las contenidas en el anexo I, otorgandose la debida
publicidad mediante la publicacion de la presente Orden.

2. Se dispone la publicacion, en el anexo |l a esta Orden, del resto de las entidades de crédito colaboradoras, para
la financiacion de actuaciones protegidas del Plan Estatal de Vivienda y Rehabilitacion 2009-2012.

3. El presente acto pone fin a la via administrativa, pudiéndose interponer contra el mismo, con caracter previo y
potestativo, recurso de reposicion ante el Ministro de Fomento en el plazo de un mes, de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comuln, o directamente recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo
Contencioso-administrativo de la Audiencia Nacional en el plazo de dos meses, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, computandose los plazos
desde el dia siguiente a la fecha de la publicacion de la presente Orden.

Disposicion final. Entrada en vigor.
La presente Orden entraré en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».
Madrid, 18 de octubre de 2011.—EI Ministro de Fomento, José Blanco Lépez.

(Se omiten anexos)

MINISTERIO DE TRABAJO E INMIGRACION

17173 Real Decreto 1541/2011, de 31 de octubre, por el que se desarrolla la Ley 32/2010, de 5 de agosto, por la que se
establece un sistema especifico de proteccién por cese de actividad de los trabajadores auténomos. (BOE nim. 263,
de 1-11-2011).

LaLey20/2007, de 11 de julio, del Estatuto del Trabajo Auténomo, define el trabajo autbnomo, establece el conjunto
de los derechos individuales y colectivos de los trabajadores autonomos, regula la figura del trabajador auténomo
econémicamente dependiente, contempla las actuaciones de fomento del empleo autonomo y mejora el nivel de proteccion
social para el trabajador auténomo, tendiendo a la equiparacién con el que disfrutan los trabajadores por cuenta ajena.

La disposicion adicional cuarta de la Ley 20/2007, de 11 de julio, dirige un mandato al Gobierno para que elabore
un proyecto de Ley que regule un sistema especifico de proteccion por cese de actividad de los trabajadores autonomos. El
proyecto de Ley fue elaborado y tramitado en las Cortes Generales, dando lugar a la aprobacion de la Ley 32/2010, de 5 de
agosto, por la que se establece un sistema especifico de proteccidn por cese de actividad de los trabajadores autdnomos.

Sinembargo, esta Ley, que supone el mayor impulso de proteccion social realizado para los trabajadores autdnomos,
necesita de un desarrollo reglamentario posterior, para articular las reglas concretas de funcionamiento del sistema de
proteccion por cese de actividad, tanto en lo referente a los documentos a presentar por los trabajadores autbnomos que se
vean en la situacidn de tener que cesar en la actividad, como en los procedimientos que deben llevar a cabo los drganos
gestores para el reconocimiento del derecho a la proteccion, abono de las prestaciones reconocidas y control de las mismos.

Dicha Ley supone un hito histérico en materia de trabajo autdnomo al otorgar un nivel de proteccion a los
trabajadores autdnomos que de manera involuntaria hayan cesado su actividad, equiparandose a los trabajadores por cuenta
ajena beneficiarios de prestaciones por desempleo. Configura una prestacion, por cese de actividad, que estara en funcion
de los periodos de cotizacion efectuados dentro de los cuarenta y ocho meses anteriores a la situacion legal de cese de
actividad de los que, al menos, doce deben ser continuados e inmediatamente anteriores a dicha situacion de cese.

La Ley 32/2010, de 5 de agosto, fue publicada en el «Boletin Oficial del Estado» el 6 de agosto de 2010, con entrada
envigor en el mes de noviembre de dicho afio. Dado que la duracidn de la prestacion por cese de actividad estar en funcion
de los periodos de cotizacién efectuados a partir de los doce meses cotizados, a partir del mes de noviembre de 2011,
comenzard a otorgarse dicha prestacion para los primeros cotizantes, lo que implica la necesidad de habilitar mecanismos
eficaces de gestion de dicha prestacion, que constituyen el objeto del presente real decreto.

Este real decreto consta de 32 articulos, encuadrados en cinco capitulos, mas siete disposiciones adicionales, una
transitoria, y tres finales.

El capitulo | desarrolla el objeto de proteccidn contenido en la Ley 32/2010, de 5 de agosto, asi como los requisitos
para el nacimiento del derecho, las reglas especiales para la situacién legal de cese de actividad, asi como las formas de
acreditacion de dicha situacion en sus diferentes motivaciones, determinantes para configurar y garantizar la proteccion del
trabajador auténomo.

El capitulo 11 se refiere al régimen y dindmica de la proteccion por cese de actividad del trabajador autbnomo que
supone desarrollar las reglas de solicitud y nacimiento del derecho a la proteccion, abarcando la duracién de la prestacion
econdmica y la cuantia de dicha prestacion econémica. Se delimita el abono de la cotizacidn de Seguridad Social durante
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la percepcidn de la prestacion por cese de actividad, asi como la suspension y reanudacion del derecho a la proteccion por
cese de actividad, y las facultades de opcién y reapertura del mismo. Del mismo modo, se introducen los suficientes
elementos de seguridad juridica en la dindmica de la proteccién que afecta a las situaciones de incapacidad temporal,
maternidad y paternidad.

El capitulo I11 aborda el régimen financiero y de gestion del sistema de proteccion por cese de actividad del trabajador
auténomo.

La financiacion de la proteccion se acometera exclusivamente con cargo a la cotizacion por dicha contingencia de
los trabajadores autbnomos que tuvieran protegida la cobertura por accidentes de trabajo y enfermedades profesionales. La
Tesoreria General de la Seguridad Social procedera al reparto del importe de las cotizaciones diferenciando entre el importe
dirigido a cubrir los gastos originados por las prestaciones a abonar al trabajador autonomo beneficiario y su cotizacion, y
el destinado a financiar las actuaciones de formacion, orientacién profesional y promocion de la actividad emprendedora.

Los 6rganos gestores acometeran el pago de la prestacion econdmica por cese de la actividad conforme a las
disposiciones contenidas en ese capitulo, diferenciado entre Mutuas de Accidentes de Trabajo y Enfermedad Profesional
de la Seguridad Social, Servicio Publico de Empleo Estatal e Instituto Social de la Marina.

En caso de que se obtengan resultados positivos de la gestién de las Mutuas de Accidentes de Trabajo y
Enfermedades Profesionales de la Seguridad Social, se establecen dos tipos de reservas, una, dotada con al menos el 80 por
ciento del total del excedente, que quedara en la Mutua con la finalidad de garantizar la viabilidad financiera de la gestion
de la proteccion por cese de actividad del colectivo de trabajadores autonomos que gestiona. Otra, dotada con hasta el 20
por ciento, estard en la Tesoreria General de la Seguridad Social con la finalidad de garantizar la suficiencia financiera del
conjunto del sistema de proteccién por cese de actividad de los trabajadores autbnomos.

El capitulo IV desarrolla las medidas de formacion, orientacion profesional y promocion de la actividad
emprendedora.

En cuanto a los recursos destinados a financiar las actuaciones de formacidn, orientacion profesional y promocion
de la actividad emprendedora, se concreta el sistema de gestion, que establece como el Servicio Publico de Empleo Estatal
transfiere los recursos a los distintos Servicios Publicos de Empleo de las Comunidades Auténomas, 6rganos gestores de
estas actuaciones, estableciendo una gestion de pago anticipado del 70 por ciento de los ingresos en marzo del afio que se
van a gastar en las actuaciones sefialadas y un segundo pago, del 30 por ciento restante, a abonar en el mes de octubre.

Se regula la justificacion del gasto y el destino de los remanentes no comprometidos de los libramientos hechos
efectivos en el ejercicio anterior, que seran devueltos al Servicio Publico de Empleo Estatal.

El capitulo V contiene la regulacion de las obligaciones de los trabajadores autbnomos, referencia a la normativa de
aplicacion en materia de infracciones y sanciones, y la determinacidn del reintegro de las prestaciones indebidamente
percibidas, delimitando los supuestos en que corresponde directamente al drgano gestor la declaracion como indebida de
la prestacion, en los que el 6rgano gestor comunicara a la Tesoreria General de la Seguridad Social la resolucién declarando
indebida la prestacion, siendo de aplicacién el procedimiento previsto en el Reglamento General de Recaudacion de la
Seguridad Social, y distinguiendo los casos en que corresponde al Servicio Publico de Empleo Estatal o al Instituto Social
de la Marina.

La disposicién adicional primera establece la posibilidad de que el solicitante de la proteccion por cese de actividad
pueda acompafiar a su solicitud cualquier documento que estime oportuno para acreditar la concurrenciade lasituacion legal
de cese de actividad ante el drgano gestor correspondiente.

La disposicidn adicional segunda desarrolla la competencia sancionadora atribuyendo a la Delegacion del Gobierno
si la Comunidad Auténoma es uniprovincial o a la Subdelegacion del Gobierno en la provincia en calidad de 6rganos
territoriales de la Administracién General del Estado, la imposicion de las sanciones por infracciones a los trabajadores
autdbnomos o por cuenta propia, en los casos en que las mismas afecten a la prestacién por cese en la actividad cuando la
gestion corresponda a una Mutua de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales de la Seguridad Social.

La disposicion adicional tercera, recoge la modificacion del Reglamento General sobre procedimientos para la
imposicion de sanciones por infracciones en el orden social para los expedientes liquidatorios de cuotas de la Seguridad
Social, aprobado por Real Decreto 928/1998, de 14 de mayo, afiadiendo un nuevo articulo 38 bis, sobre el procedimiento
para la imposicién de sanciones a los trabajadores autdnomos solicitantes o beneficiarios de la prestacion por cese de
actividad, que se iniciara por acta de infraccion de la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social.

La disposicion adicional cuarta responde al mandato establecido en la disposicion adicional decimocuarta de la Ley
32/2010, de 5 de agosto, en la que se propone se articule un sistema de pago Unico de la prestacién por cese de actividad.
Dicho sistema queda concretado en esta disposicion para aquellos titulares del derecho, que tengan pendiente de recibir la
prestacion por un periodo de, al menos, seis meses, y acrediten ante el 6rgano gestor que van a realizar una actividad
profesional como trabajadores autonomos o socios trabajadores de una cooperativa de trabajo asociado o sociedad que tenga
el caracter de laboral.

Con estaregulacién se favorece el autoempleo mediante el trabajo autonomo o la participacion como socio trabajador
en cooperativas y sociedades laborales, apoyando fundamentalmente la financiacion de la inversion y los gastos por la
cotizacion a la Seguridad Social en el inicio de la actividad.

La disposicion adicional quinta dispone la aplicacién de este real decreto a los trabajadores incluidos en el Sistema
Especial para trabajadores por cuenta propia agrarios, con las caracteristicas recogidas en aquella.

La disposicion adicional sexta amplia el ambito subjetivo de proteccién por cese de actividad respecto a aquellos
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armadores de embarcaciones que prestan servicio a bordo de lamisma como el resto de la tripulacion, enrolados en la misma
como un tripulante mas y percibiendo un salario, los cuales por su condicion de empresarios estan excluidos de la proteccion
de desempleo.

La disposicién adicional séptima sobre justificacion y documentacién a remitir por las comunidades auténomas sin
organo fiscalizador, regula los casos en que la gestion que realice la comunidad auténoma se lleve a efecto sin la
concurrencia de 6rgano fiscalizador por no disponer del mismo seglin su propia organizacion y competencias, en los cuales
la conformidad seré dada por la persona responsable que tenga competencia de control presupuestario o contable.

La disposicion transitoria Gnica establece como gastos de administracion que podran imputar las Mutuas, aquellos
que resulten necesarios para la puesta en marcha y desarrollo del sistema de gestion de la prestacién por cese de actividad
de los trabajadores autonomos, tales como los derivados de implantar programas informaticos vinculados a la gestion de
la proteccion, de desarrollo y formacion de sus recursos humanos y, en su caso, los de comprobacion y seguimiento de las
situaciones protegidas.

Ladisposicion final primera establece el titulo competencial de este real decreto, dictado al amparo de lacompetencia
exclusiva en materia de régimen econémico de la seguridad social, atribuida al estado por el articulo 149.1.17.2 de la
Constitucion.

La disposicidn final segunda habilita a la persona titular del Ministerio de Trabajo e Inmigracién, a la Direccién
General de Ordenacion de la Seguridad Social y a la Direccion General del Servicio PUblico de Empleo Estatal, en el ambito
de sus competencias financieras y de gestion, para dictar cuantas disposiciones o resoluciones sean precisas para el
desarrollo de este real decreto.

La disposicion final tercera establece la entrada en vigor el dia siguiente a su publicacion en el «Boletin Oficial del
Estado», con efectos de 1 de noviembre, salvo lo dispuesto en el articulo 19, que tendra efecto desde el 1 de enero de 2011
y la disposicion adicional quinta que entrara en vigor el 1 de enero de 2012.

Este real decreto se dicta haciendo uso de la autorizacion prevista en la disposicion final tercera de la Ley 32/2010,
de 5 de agosto. En el proceso de elaboracion del proyecto, han sido informadas las comunidades auténomas. Ademas, han
sido consultadas las asociaciones de trabajadores auténomos y las organizaciones empresariales y sindicales mas
representativas de ambito estatal. Asimismo el Proyecto se ha informado por la Conferencia Sectorial de Empleo y Asuntos
Laborales el 29 de septiembre de 2011.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Trabajo e Inmigracion, con la aprobacién previa del Ministro de Politica
Territorial y Administracion Publica, de acuerdo con el Consejo de Estado y previa deliberacion del Consejo de Ministros
en su reunion del dia 28 de octubre de 2011,

DISPONGO:
CAPITULO |
Disposiciones generales
Avrticulo 1. Objeto.

El presente real decreto tiene por objeto desarrollar reglamentariamente el sistema especifico de proteccion regulado
en la Ley 32/2010, de 5 de agosto, por la que se establece un sistema especifico de proteccion por cese de actividad de los
trabajadores autonomos.

Articulo 2. Requisitos para el nacimiento del derecho a la proteccién.

1. El derecho a la proteccion por cese de actividad se reconocera a los trabajadores auténomos en los que concurran
los requisitos siguientes:

a) Estar a la fecha del cese de actividad afiliados, en situacién de alta y cubiertas las contingencias profesionales y
la de cese de actividad, en el Régimen Especial de los Trabajadores por Cuenta Propia 0 Auténomos, asi como a los
trabajadores por cuenta propia incluidos en el Régimen Especial de los Trabajadores del Mar.

b) Solicitar la baja en el Régimen Especial correspondiente a causa del cese de actividad.

c) Tener cubierto el periodo minimo de cotizacién por cese de actividad a que se refiere el articulo 12 de este real
decreto, siendo computable a tal efecto el mes en el que se produzca el hecho causante de la prestacion.

d) Encontrarse en situacion legal de cese de actividad.

e) Acreditar activa disponibilidad para la reincorporacién al mercado de trabajo, a través de las actividades
formativas, de orientacion profesional y de promocion de la actividad emprendedora a las que pueda convocarle el Servicio
Publico de Empleo correspondiente, mediante la suscripcion del compromiso de actividad al que se refiere el articulo 231
del Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de
junio.

El compromiso de actividad se suscribira a fin de realizar las actividades formativas, de orientacion profesional y

99



de promocion de la actividad emprendedora antes sefialadas y del cumplimiento de las obligaciones especificas establecidas
en el articulo 17.1.g) y h) de la Ley 32/2010, de 5 de agosto.

f) No haber cumplido la edad ordinaria para causar derecho a la pension contributiva de jubilacion, salvo que el
trabajador autbnomo no tuviera acreditado el periodo de cotizacién requerido paraello. A los efectos de acreditacion de este
requisito, para los trabajadores por cuenta propia del Régimen Especial del Mar, se considerard como edad ordinaria la
inferior a la establecida por la Ley que corresponda, por aplicacion de los coeficientes reductores, de conformidad con lo
establecido en el articulo 1 del Real Decreto 1311/2007, de 5 de octubre, por el que se establecen nuevos criterios para
determinar la pensién de jubilacion del Régimen Especial de la Seguridad Social de los Trabajadores del Mar y en el Real
Decreto 1851/2009, de 4 de diciembre, por el que se desarrolla el articulo 161 bis de la Ley General de la Seguridad Social
en cuanto a la anticipacion de la jubilacion de los trabajadores con discapacidad en grado igual o superior al 45%, asi como
los que pudieran ser de aplicacion a los trabajadores por cuenta propia de cualesquiera otros regimenes o colectivos.

g) Hallarse al corriente en el pago de las cuotas al correspondiente Régimen Especial de la Seguridad Social en la
fecha del cese de actividad.

En el supuesto de que el trabajador autbnomo no se halle al corriente en el pago de las cuotas, resultara de aplicacion
el articulo 28 del Decreto 2530/1970 de 20 de agosto, por el que se regula el régimen especial de la Seguridad Social de los
trabajadores por cuenta propia o0 auténomaos, siempre que el trabajador auténomo realice el pago en el plazo improrrogable
de treinta dias y tenga cubierto el periodo minimo de cotizacién para tener derecho a la proteccion.

Para justificar el ingreso de las cuotas dentro del plazo sefialado, el trabajador autbnomo presentara ante el 6rgano
gestor un certificado de la Tesoreria General de la Seguridad Social de estar al corriente en el pago de sus cuotas.

2. Cuando el trabajador autbnomo tenga uno o0 mas trabajadores a su cargo y concurra alguna de las causas del
articulo 5.1 de la Ley 32/2010, de 5 de agosto, sera requisito previo al cese de actividad el cumplimiento de las garantias,
obligaciones y procedimientos regulados en la legislacion laboral, que sera acreditado mediante declaracion jurada del
trabajador auténomo.

En tales casos, se comunicara la extincion de la empresa o el cese temporal o definitivo de su actividad a la Tesoreria
General de la Seguridad Social o al Instituto Social de la Marina, asi como las bajas en el correspondiente régimen de los
trabajadores a su cargo en los términos de los articulos 18 y 29.1 del Reglamento General sobre inscripcion de empresas
y afiliacion, altas, bajas y variaciones de datos de trabajadores en la Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto 84/1996,
de 26 de enero.

Avrticulo 3. Situacion legal de cese de actividad. Reglas especiales.
En desarrollo de lo establecido en el articulo 5 de la Ley 32/2010, de 5 de agosto, se establecen las siguientes normas:

a) En todo caso, el hecho causante se entendera producido el Gltimo dia del mes en que tenga lugar la situacion legal
de cese de actividad.

b) En los casos de cese de actividad por concurrencia de motivos econémicos, técnicos, productivos u organizativos,
se computaran las pérdidas derivadas del ejercicio de su actividad en los periodos de referencia, a que se refiere el articulo
5.1.a).1.°de la Ley 32/2010, de 5 de agosto. En tales casos, se consideraran los que sean inmediatamente anteriores al cese
en la actividad, entendiendo su computo desde la concurrencia de la causa de cese.

c) Las ejecuciones tendentes al cobro de las deudas a que se refiere el articulo 5.1.a).2.° de la misma Ley deberan
tener caracter judicial o administrativa.

d) A los efectos de esta prestacion, se entendera por fuerza mayor, una fuerza superior a todo control y prevision,
ajenaal trabajador auténomo o empresario y que queden fuera de su esfera de control, debida a acontecimientos de carécter
extraordinario que no hayan podido preverse o que, previstos, no se hubiesen podido evitar.

e) En los casos de cese de actividad como consecuencia del cese por el trabajador auténomo de las funciones de
ayuda familiar por separacion matrimonial o divorcio, a que se refiere el articulo 5.1.e), el hecho causante debe producirse
en el plazo de seis meses inmediatamente siguientes a la resolucion judicial o acuerdo que establezca dicha separacion o
divorcio.

Articulo 4. Acreditacion de la situacion legal de cese de actividad por motivos econdémicos, técnicos, productivos u
organizativos.

1. En caso de alegar motivos econémicos, técnicos, productivos u organizativos el cese de actividad se acreditara
mediante una declaracion jurada del solicitante de la prestacion en la que haga constar la causa del cese de actividad
acompafiada de la documentacion que le sirva de fundamento y acredite el motivo alegado.

Asimismo, cuando se aleguen motivos econdémicos se podra acompafiar documentacion fiscal relevante, caso de
declaraciones del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas y del Impuesto sobre el Valor Afiadido, o certificado de
la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria o autoridad competente de las Comunidades Auténomas, en el que se
recojan los ingresos percibidos.

2. En caso de ejecuciones judiciales, se acreditaran mediante las resoluciones judiciales que contemplen la
concurrencia de la causa de cese. Si se tratara de ejecuciones administrativas, la acreditacion se realizara con las resoluciones
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administrativas dictadas al efecto.

3. En caso de concurso se debera aportar el auto por el que se acuerda el cierre de la totalidad de las oficinas,
establecimientos o explotaciones de que fuera titular el deudor, asi como, cuando ejerciera una actividad empresarial, el cese
de ésta.

4. Los trabajadores incluidos en el Régimen Especial de Trabajadores Auténomos, por aplicacion de la Disposicion
adicional vigésimo séptima del Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social, deberan acompafiar, junto a la
declaracion jurada, ademas de los documentos que considere necesarios, la siguiente documentacidn, en caso de que estén
obligados a formalizarla segun la normativa especifica:

a) En el supuesto de consejeros o administradores de la sociedad sera requisito de acceso a la prestacion la
acreditacion del cese en la actividad de dichas funciones mediante la aportacion, entre otros documentos, del acuerdo
adoptado en junta o de la inscripcion de la revocacion del cargo en el Registro Mercantil.

b) En el caso de socios que presten otros servicios para la sociedad, documento que acredite el cese en la prestacién
de los mismos y acuerdo de la junta, de reduccion de capital por pérdidas.

En ambos casos, se exigira que haya disminuido el patrimonio neto de la sociedad por debajo de las dos terceras
partes de la cifra del capital, o pérdidas derivadas del ejercicio de su actividad, en un ejercicio econdmico completo,
superiores al 30% de los ingresos, o superiores al 20% en dos ejercicios econémicos consecutivos y completos. En ningln
caso el primer afio natural de inicio de la actividad computara a estos efectos.

5. Los profesionales libres que requieran colegiacion para realizar su actividad profesional por cuenta propia, ademas
de lo recogido en el apartado primero de este articulo, deberan acreditar el cese de actividad mediante certificado emitido
por el Colegio Profesional correspondiente, donde se haga constar tal circunstancia, que se acreditard bien mediante la baja,
o0 bien mediante la aportacion del certificado de colegiado no ejerciente, ambos expresando la fecha de efectos.

6. En el caso de cese de actividad por muerte del empresario titular del negocio, el trabajador auténomo que venga
realizando funciones de ayuda familiar en el negocio debera presentar, junto a la declaracion jurada, certificado del Registro
Civil que acredite el fallecimiento.

Si el cese de actividad se produce como consecuencia de jubilacién o incapacidad permanente del titular del negocio,
la Entidad Gestora u 6rgano gestor de la prestacion por cese de actividad solicitara del Instituto Nacional de la Seguridad
Social, cuando sea necesario para el reconocimiento de la prestacion, la informacion referente a la causa alegada.

En los casos de establecimiento abierto al pablico, debera quedar acreditado el cierre del mismo en los términos
previstos en el apartado siguiente.

7. Enlos casos de establecimiento abierto al pablico, e independientemente de lo recogido en los apartados anteriores,
el trabajador auténomo debera acreditar el cierre del mismo, mediante algunos de los siguientes documentos:

a) Documentacidn acreditativa del cese en el suministro y consumo de servicios inherentes al desarrollo de la
actividad realizada en el establecimiento, tales como agua y electricidad.

b) Documentacién acreditativa de la extincion, cese o traspaso de las licencias, permisos o autorizaciones
administrativas que fueran necesarios para el ejercicio de la actividad.

¢) Documentacién acreditativa de la situacién de baja como sujeto pasivo de las obligaciones fiscales devengadas
como consecuencia del ejercicio de la actividad en el establecimiento.

d) Documentacidn acreditativa del cese en la titularidad de la propiedad, alquiler, usufructo, traspaso o cualquier otro
derecho que habilitara al ejercicio de la actividad en el establecimiento.

En el caso de los trabajadores por cuenta propia del Régimen Especial del Mar titulares de embarcaciones deberan
proceder a depositar el Rol de la misma en la correspondiente Capitania Maritima, lo que se acreditara con un certificado
expedido a tal efecto.

Avrticulo 5. Acreditacion de la situacién legal de cese de actividad por fuerza mayor.

Para que el 6rgano gestor declare la concurrencia de fuerza mayor determinante del cese de actividad a los solos
efectos del articulo 6.1.b) de la Ley 32/2010, de 5 de agosto, el trabajador autbnomo acompafiara a la declaracion jurada,
en la que deberéa constar la fecha de la produccion de la fuerza mayor, la documentacion en la que se detalle, mediante los
medios de prueba que estime necesarios, en qué consiste el suceso, su naturaleza imprevisible, o previsible pero inevitable,
su relacion con la imposibilidad de continuar con la actividad, indicando si la fuerza mayor es determinante del cese
definitivo o temporal de la actividad y en este Gltimo caso, la duracién del cese temporal aunque sea estimada, y cualesquiera
otros aspectos que permitan al 6rgano gestor declarar tal circunstancia.

Avrticulo 6. Acreditacion de la situacion legal de cese de actividad por pérdida de licencia administrativa.

1. El trabajador auténomo acreditard el cese de actividad por pérdida de licencia administrativa mediante resolucién
de laextincion de las licencias, permisos o autorizaciones administrativas habilitantes para el ejercicio de laactividad, segin
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la normativa vigente, en las que conste expresamente el motivo de la extincion, y su fecha de efectos.

2. No seran consideradas a estos efectos, aquellas resoluciones en las que quede acreditado que la pérdida de la
licencia venga motivada por incumplimientos contractuales o por la comisién de infracciones, faltas administrativas o delitos
imputables al auténomo solicitante, u otros incumplimientos imputables al trabajador autbnomo tendentes a la pérdida
voluntaria de su licencia.

Avrticulo 7. Acreditacion de la situacion legal de cese de actividad en los casos de violencia de género.

1. Las solicitudes de proteccion por cese de actividad en los casos de violencia de género de las trabajadoras
auténomas incluiran la declaracion escrita de la solicitante de haber cesado o interrumpido su actividad econémica o
profesional y en este Gltimo caso la duracion del cese temporal aunque sea estimada, e irdn acompafiadas de alguno de los
siguientes documentos: auto de incoacion de diligencias previas, auto acordando la adopcion de medidas cautelares de
proteccion a la victima, auto acordando la prision provisional del detenido, auto de apertura de Juicio oral, la orden de
proteccion o informe o escrito de acusacién del Ministerio Fiscal, o sentencia judicial condenatoria.

2. En los casos de trabajadoras auténomas econémicamente dependientes, la declaracion personal de la trabajadora
auténoma a la que se refiere el parrafo anterior podra ser sustituida por la comunicacion escrita del cliente del que dependa
econémicamente, en la que se hara constar el cese o interrupcion de la actividad, sin perjuicio de que el resto de
documentacion sea preceptiva, incluyendo ademas la comunicacion ante el registro correspondiente del Servicio Publico
de Empleo Estatal de la finalizacion del contrato con el cliente.

En caso de que la trabajadora autébnoma econémicamente dependiente realizara actividades econémicas o
profesionales para otro u otros clientes, se debera aportar la documentacion que acredite la finalizacion de las mismas.

3. Tanto la declaracion como la comunicacion han de contener la fecha a partir de la cual se ha producido el cese o
la interrupcion.

Avrticulo 8. Acreditacion de la situacion legal de cese de actividad por divorcio o acuerdo de separacion matrimonial.

A los efectos de acreditar la situacion legal por cese de actividad por divorcio o acuerdo de separacion matrimonial
del articulo 5.1.e) de la Ley 32/2010, de 5 de agosto, se entiende por trabajador auténomo que ejerce funciones de ayuda
familiar a aquél que no continde realizando su actividad en el negocio como consecuencia del divorcio o acuerdo de
separacion familiar. En estos supuestos, el solicitante debera aportar la resolucién judicial o acuerdo que corresponda, asi
como documentacion correspondiente en la que se constate la pérdida de ejercicio de las funciones de ayuda familiar directa
en el negocio, que venian realizandose con anterioridad a la ruptura o separacién matrimoniales.

Avrticulo 9. Acreditacion de la situacion legal de cese de actividad en los trabajadores autonomos econémicamente
dependientes.

1. Sin perjuicio de lo establecido en este real decreto, los trabajadores autbonomos econdmicamente dependientes
deberan acompafiar a su solicitud, la comunicacién registrada en el Servicio Publico de Empleo de la terminacion del
contrato con el cliente en los términos del articulo 6.4 del Real Decreto 197/2009, de 23 de febrero, por el que se desarrolla
el Estatuto del Trabajo Auténomo en materia de contrato del trabajador autdnomo econdmicamente dependiente y su registro
y se crea el Registro Estatal de asociaciones profesionales de trabajadores autbnomos.

En aquellos casos en que la gestion de la prestacion por cese de actividad corresponda al Servicio Pablico de Empleo
Estatal, éste verificara de oficio la comunicacion registrada a que se refiere el parrafo anterior disponible en el registro de
los contratos de los trabajadores auténomos econémicamente dependientes.

2. En el caso de que el trabajador autbnomo econémicamente dependiente realice actividades econémicas o
profesionales para otro u otros clientes distintos al principal, debera aportar la documentacion que acredite la finalizacion
de las mismas.

3. Sin perjuicio de la regla general prevista en los apartados anteriores, el cese de actividad de los trabajadores
auténomos econdmicamente dependientes, en los supuestos que a continuacion se relacionan, se podra acreditar del modo
siguiente:

a) En los casos de terminacidn de la duracidn convenida en el contrato o conclusion de obra o servicio con el cliente,
mediante lo dispuesto en el apartado uno de este articulo.

b) El incumplimiento contractual grave del cliente, mediante comunicacion por escrito del mismo en la que conste
la fecha a partir de la cual tuvo lugar el cese de la actividad, mediante el acta resultante de la conciliacién previa, 0 mediante
resolucion judicial.

c) La rescision de la relacion contractual adoptada por causa justificada del cliente se acreditarda mediante la
comunicacion escrita expedida por éste en un plazo de diez dias habiles desde su concurrencia, en la que debera hacerse
constar el motivo alegado y la fecha a partir de la cual se produce el cese de la actividad del trabajador auténomo.

d) La rescision de la relacion contractual adoptada por causa injustificada por el cliente, se acreditara mediante
comunicacién expedida por éste en un plazo de diez dias habiles desde su concurrencia, en la que debera hacerse constar

102



la indemnizacién abonada y la fecha a partir de la cual tuvo lugar el cese de la actividad, mediante el acta resultante de la
conciliacion previa o mediante resolucion judicial con independencia de que la misma fuese recurrida por el cliente.

e) La muerte, incapacidad o jubilacion del cliente, se acreditard mediante certificado de defuncién del Registro Civil,
0 comunicacién del Instituto Nacional de la Seguridad Social acreditativa del reconocimiento de la pension de jubilacion
o0 incapacidad permanente, cuando tal circunstancia no le conste a la entidad gestora u 6rgano gestor de la prestacion, asi
como por la comunicacion expedida por el cliente en la que se haga constar la rescision de la relacién como consecuencia
de la jubilacién o incapacidad permanente.

En los supuestos de las letras ¢), d), y e) en caso de no producirse lacomunicacion por escrito, el trabajador autonomo
podra solicitar al cliente, dejando la debida constancia, que cumpla con dicho requisito, y si transcurridos diez dias habiles
desde lasolicitud el cliente no responde, el trabajador autbnomo econémicamente dependiente podra acudir al 6rgano gestor
informando de dichas situacidn, aportando copia de la solicitud realizada al cliente y solicitando le sea reconocido el derecho
a la proteccion por cese de actividad.

Avrticulo 10. Acreditacion de la situacion legal de cese de actividad por los trabajadores autbnomos que ejercen su
actividad profesional conjuntamente, por los socios trabajadores, y aspirantes a socios en periodo de prueba, de
las de cooperativas de trabajo asociado.

1. A los trabajadores auténomos que ejerzan su actividad profesional conjuntamente les serd de aplicacion lo
dispuesto en este real decreto, sin perjuicio de las particularidades recogidas en la disposicion adicional séptima de la Ley
32/2010, de 5 de agosto, para la documentacion necesaria para acreditar el cese de actividad en cada uno de los casos.

2. Las situaciones legales de cese de actividad de los socios trabajadores y aspirantes a socios en periodo de prueba
de las cooperativas de trabajo asociado seran las establecidas en la disposicion adicional sexta de la Ley 32/2010, de 5 de
agosto, y se acreditaran de acuerdo con las normas recogidas en el apartado segundo de dicho precepto y mediante los
siguientes documentos:

a) La expulsion improcedente de la cooperativa, mediante la notificacion del acuerdo de expulsion por parte del
Consejo Rector de la cooperativa u 6rgano de administracion correspondiente, indicando su fecha de efectos, y en todo caso
el acta de conciliacién judicial o la resolucidn definitiva de la jurisdiccién competente que declare expresamente la
improcedencia de la expulsion.

b) Las causas econémicas, técnicas, organizativas o productivas, por parte de la sociedad cooperativa de acuerdo con
lo previsto en el articulo 4.1. Asimismo, se debera aportar certificacion literal del acuerdo de la Asamblea General o, en su
caso, del Consejo Rector si asi lo establecen los Estatutos por el que se designa los socios trabajadores concretos que deben
causar baja en la cooperativa.

Si el cese de actividad de los socios trabajadores de las cooperativas de trabajo asociado comporta el cierre del
establecimiento abierto al publico deberd acreditarse tal extremo de acuerdo con lo previsto en el articulo 4.7 del presente
real decreto.

c) La fuerza mayor, en la misma forma descrita en el articulo 5.

d) La finalizacion del periodo al que se limito el vinculo societario de duracion determinada, mediante certificacion
del Consejo Rector u 6rgano de administracion correspondiente de la baja en la cooperativa por dicha causa y su fecha de
efectos.

e) El cese de actividad por causa de violencia de género en las socias trabajadoras, en la forma prevista en el articulo
7.

f) El cese de actividad por extincion o revocacion de licencia administrativa de la cooperativa, conforme a lo indicado
en el articulo 6.

g) El cese de actividad del aspirante a socio durante el periodo de prueba, mediante comunicacién de no admision
por parte del Consejo Rector de la cooperativa u drgano de administracion correspondiente.

CAPITULO II
Régimen de la proteccion
Avrticulo 11. Solicitud y nacimiento del derecho a la proteccion por cese de actividad.

1. La solicitud del reconocimiento del derecho se realizara en la misma Mutua de Accidentes de Trabajo y
Enfermedades Profesionales de la Seguridad Social con la que se tenga cubierta las contingencias derivadas de accidentes
de trabajo y enfermedades profesionales y se deberd acompafiar con la aportacion de los documentos que en este real decreto
se indican.

En el supuesto de trabajadores autbnomos que tengan cubierta dicha proteccion con el Instituto Social de la Marina,
la solicitud se realizara ante dicha entidad. En el supuesto de trabajadores que tengan cubiertas dichas contingencias con
el Instituto Nacional de la Seguridad Social, la solicitud se realizara ante el Servicio Publico de Empleo Estatal.

En todos estos supuestos el reconocimiento dara derecho al disfrute de la correspondiente prestacion econdmica, a
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partir del primer dia del mes siguiente a aquel en que se produjo el hecho causante del cese de actividad, en los términos
contenidos en el articulo 3.a) del presente real decreto. Cuando el trabajador autbnomo econémicamente dependiente haya
finalizado su relacion con el cliente principal, para tener derecho al disfrute de la prestacion no podréa tener actividad con
otros clientes a partir del dia en que inicie el cobro de la misma.

2. El reconocimiento del derecho a la proteccion por la situacion legal de cese de actividad se podra solicitar hasta
el ultimo dia del mes siguiente al que se produjo el cese de actividad, mediante la cumplimentacion del impreso de solicitud
y la aportacion de los documentos que en este real decreto se indican para cada supuesto.

3. En caso de presentacidn de dicha solicitud transcurrido el plazo fijado en el apartado anterior, y siempre que el
trabajador auténomo cumpla con el resto de requisitos exigidos legalmente, se descontaran del periodo de percepcion los
dias que medien entre la fecha en que deberia haber presentado la solicitud y la fecha en que se llevé a cabo tal presentacion.

En los casos de solicitud fuera de plazo el derecho nacerd a partir del dia de presentacién de la solicitud.

4. Una vez presentada la solicitud con la documentacién correspondiente, el érgano gestor requerira al trabajador
auténomo para que, en el plazo de diez dias habiles, subsane los defectos que se observen o aporte los documentos
preceptivos no presentados con el fin de acreditar la situacién legal de cese de actividad.

5. El 6rgano gestor resolverd, en el plazo de 30 dias habiles desde que reciba la solicitud con toda la documentacion
preceptiva, el derecho a la prestacion mediante decisién del 6rgano gestor en la que consten expresamente el periodo de
percepcion de la prestacion y su cuantia mensual, asi como la posibilidad de formular reclamacion previa siempre ante el
propio érgano gestor antes de acudir ante el érgano jurisdiccional del orden social competente, o la posibilidad de acudir
directamente a la via jurisdiccional en los supuestos en l0s que no sea preceptiva la reclamacion previa ante el érgano gestor,
con indicacidn en todo caso del plazo de interposicion.

En la decision del drgano gestor se incluira el requerimiento al trabajador para que comparezca, en el plazo de 15
dias habiles desde la recepcion de la misma, ante el Servicio Publico de Empleo correspondiente, a fin de formalizar su
inscripcion en el mismo, si no la hubiera efectuado previamente, a los efectos de cumplir las exigencias del compromiso de
actividad suscrito segun lo dispuesto en el articulo 2.1.e).

Asimismo se le advertira de que si no se inscribiera en el plazo indicado, se considerara que no ha hecho efectivo
el compromiso de actividad, lo que sera causa de anulacion de la decisién del érgano gestor y de reintegro, en su caso, de
las prestaciones indebidamente percibidas, sin perjuicio, de que, en el supuesto de que se inscribiera fuera de ese plazo,
pueda formular una nueva solicitud.

6. El 6rgano gestor se hara cargo de la cuota de Seguridad Social a partir del mes inmediatamente siguiente al del
hecho causante del cese de actividad, entendiendo aquél en los términos contenidos en el articulo 3.a), siempre que se
hubiere solicitado en forma y en el plazo previsto en el apartado 2.

Si la solicitud se presenta una vez transcurrido el plazo fijado, se aplicara a la cotizacion a la Seguridad Social el
mismo descuento de dias que figura en el apartado 3 de este articulo.

7. Cuando el trabajador autbnomo econémicamente dependiente haya finalizado su relacion con el cliente principal
y tuviera actividad con otros clientes, el pago y la cotizacién de la prestacion se efectuara a partir de la finalizacion de dichas
actividades.

8. El trabajador auténomo al que se le hubiere reconocido y hubiere disfrutado el derecho a la prestacion econémica
por cese de actividad podra volver a solicitar un nuevo reconocimiento siempre que concurran los requisitos legales y
hubiesen transcurrido por lo menos dieciocho meses desde el reconocimiento del Gltimo derecho a la prestacion por el
6rgano gestor.

Si el trabajador auténomo reune todos los requisitos exigidos salvo el del transcurso de 18 meses desde el mes del
nacimiento del derecho anterior, podréa solicitar el derecho en los 15 dias habiles siguientes al de cumplir ese plazo y, en ese
caso el derecho a la prestacion y a la cotizacidn a la Seguridad Social nacerd a partir del primer dia del mes siguiente al de
la solicitud.

Si se solicita fuera del plazo indicado se producira el descuento del periodo que medie entre el dia en que termin6
el plazo de solicitud y el dia en el que se presento la solicitud.

Articulo 12. Duracion de la prestacion econémica.

1. La duracion de la prestacion por cese de actividad estara en funcion de los periodos de cotizacion previstos en el
articulo 8 de la Ley 32/2010, de 5 de agosto, exigiendo que, al menos, doce meses sean continuados e inmediatamente
anteriores a dicha situacidn de cese, tomando en consideracién a tales efectos el mes en que se produzca la misma.

2. La duracion reconocida no se ampliara por el hecho de que el trabajador cumpla 60 afios durante la percepcion
de la prestacion.

3. En ningln caso se podré aplicar el computo reciproco de cotizaciones por cese de actividad y de cotizaciones por
desempleo.

4., Laduracion de la proteccion se reconocera en meses y se consumira por meses, salvo cuando concurran situaciones
de descuento, reduccion o reanudacion de la prestacion en las que el consumo de la duracién de la prestacion, y la cotizacion
a la Seguridad Social, se podra efectuar por dias, considerando a esos efectos que cada mes esté integrado por 30 dias. No
obstante, si la reanudacion se produce por el cese de actividad en el trabajo autonomo el consumo de la duracién y la
cotizacion a la Seguridad Social se efectuara por meses.
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5. Los periodos de duracion de la prestacion recogidos en la disposicion adicional primera de la Ley 32/2010, de 5
de agosto, seran de aplicacion en aquellos casos en los que el trabajador auténomo tenga 60 afios cumplidos en el momento
de producirse el hecho causante del cese de actividad.

6. No se podra aplicar el computo reciproco de cotizaciones por cese de actividad entre el Régimen Especial de
Trabajadores Auténomos y el Régimen Especial de Trabajadores del Mar.

Avrticulo 13. Cuantia de la prestacion econdmica por cese de actividad.

1. La base reguladora de la prestacion econémica por cese de actividad sera el promedio de las bases por las que se
hubiera cotizado durante los doce meses continuados e inmediatamente anteriores a la situacion legal de cese, computando
a tal efecto el mes completo en el que se produzca esa situacion.

2. Para fijar la cuantia maxima o minima de la prestacion en los términos recogidos en el articulo 9 de la Ley 32/2010,
de 5 de agosto, se tendran en cuenta las siguientes reglas:

a) La carencia de rentas de los hijos a cargo se presumira en el caso de que éstos no realicen trabajos por cuenta
propia o ajena o bien realizandolos no obtengan por ellos retribuciones iguales o superiores a las fijadas en el articulo 9.2
de la ley 32/2010, de 5 de agosto.

b) No sera necesaria la convivencia cuando el trabajador declare que tiene obligacién de alimentos en virtud de
convenio o resolucion judicial, o que sostiene econdmicamente al hijo.

¢) La cuantia maxima y minima de la prestacidn por cese de actividad reconocida, se modificara por la variacién en
el nimero de hijos a cargo durante la percepcion de la prestacion.

d) A aquellos colectivos que conforme a las disposiciones que desarrollan las normas de cotizacion a la Seguridad
Social hayan elegido una base minima de cotizacién inferior a la base minima ordinaria de cotizacion para los trabajadores
por cuenta propia 0 autébnomos, no les resultard de aplicacion la cuantia minima de la prestacion por cese de actividad
prevista en el articulo 9.2 de la Ley 32/2010, de 5 de agosto.

Avrticulo 14. Abono de la cotizacion de Seguridad Social durante la percepcion de la prestacion por cese de actividad.

1. Dentro de la accidn protectora del sistema de proteccién por cese de actividad, el abono de la cotizacion por
contingencias comunes incluira la incapacidad temporal. El abono de la cotizacion a la Seguridad Social se efectuara por
los mismos periodos en los que se percibe la prestacion econémica por cese de actividad.

2. La base de cotizacion durante la percepcion de las prestaciones por cese de actividad corresponde a la base
reguladora de la prestacion por cese de actividad, en los términos establecidos en el apartado primero del articulo 9 de la
Ley 32/2010, de 5 de agosto, sin que, en ningln caso, la base de cotizacion pueda ser inferior al importe de la base minima
0 base Unica de cotizacidn vigente en el correspondiente régimen y de acuerdo con las circunstancias especificas
concurrentes en el beneficiario.

Aquellos colectivos que, durante la actividad, coticen por una base reducida, en linea con lo establecido en el articulo
13.2.d), cotizaran por una base de cotizacion reducida, durante la percepcion de la prestacion por cese de actividad.

3. Cuando la violencia de género sea determinante del cese temporal o definitivo de la actividad de la trabajadora
autonomay la duracidn de la proteccion por cese de actividad sea superior a seis meses, la entidad u 6rgano gestor iniciaran
la cotizacidn a la Seguridad Social a partir del séptimo mes, sin perjuicio de que los seis primeros seran considerados como
de cotizacion efectiva a efectos de las prestaciones de Seguridad Social, segin dispone el articulo 21.5 de la Ley Organica
1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de Género.

Avrticulo 15. Suspensidn y reanudacion del derecho a la proteccién.

1. El derecho a la proteccién por cese de actividad se suspenderd y reanudara de acuerdo con lo establecido en el
articulo 10 de la Ley 32/2010, de 5 de agosto, y con arreglo a las siguientes reglas:

a) En los casos en que la suspension del derecho a la prestacion de cese de actividad se produzca por la realizacion
de un trabajo por cuenta ajena, el trabajador deberd haber cesado involuntariamente en el trabajo para la reanudacion de la
prestacion.

A efectos de la suspension o de la extincién del derecho a la proteccidn del cese de actividad, se considerara trabajo
toda actividad, que genere o pueda generar retribucion o ingresos econémicos, por cuenta ajena o propia, incompatibles con
esta proteccién.

b) En virtud de lo dispuesto en el articulo 11.1.f) de la Ley 32/2010, 5 de agosto, el derecho a la proteccidn por cese
de actividad quedara suspendido en los supuestos de traslado de residencia al extranjero en los que el beneficiario declare
que es para la blsqueda o realizacion de trabajo, o perfeccionamiento profesional, o cooperacién internacional, por un
periodo continuado inferior a doce meses, sin perjuicio de la aplicacion de lo previsto sobre la exportacion de las
prestaciones en las normas de la Unién Europea. En otro caso, el traslado de residencia al extranjero incumpliendo alguno
de los requisitos anteriores supondra la extincion del derecho.
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También, suspendera el derecho la salida ocasional al extranjero por tiempo no superior a 30 dias naturales por una
sola vez cada afio, siempre que esa salida esté previamente comunicada y autorizada por el 6rgano gestor.

En otro caso, la salida ocasional al extranjero incumpliendo los requisitos anteriores supondré la extincion del
derecho.

2. Cuando se hubiera suspendido el derecho a la proteccion por cese de actividad por cualquier causa, se podra
reanudar la prestacion y la cotizacion a la Seguridad Social siempre que se solicite en el plazo de los 15 dias habiles
siguientes al de la finalizacién de dicha causa:

a) Si la suspension del derecho se produjo por el trabajo por cuenta propia, el trabajador debera acreditar que el cese
en dicho trabajo constituye situacién legal de cese de actividad. En ese caso el derecho a reanudacion de la prestacion y a
la cotizacion a la Seguridad Social nacerd a partir del dia primero del mes siguiente al del cese de actividad.

b) Si la suspensidn del derecho se produjo por cualquier otra causa, el trabajador debera declarar que ha finalizado
la causa de suspension y aportar la documentacion justificativa que le requiera el érgano gestor. En ese caso el derecho a
la reanudacion de la prestacion y a la cotizacion a la Seguridad Social nacera a partir del dia siguiente al de la finalizacion
de la causa de suspension.

3. Cuando la solicitud de reanudacion se presente fuera del plazo antes indicado el derecho a la reanudacién de la
prestacion y de la cotizacion a la Seguridad Social nacera a partir del dia de presentacion de la solicitud, con descuento del
periodo que medie entre el dia en el que termind el plazo de solicitud y el dia en el que se present6 la solicitud.

4. La reanudacién supondré el derecho a percibir la prestacion por cese de actividad que restase por la cuantia
reconocida en el momento del nacimiento del derecho, asi como de la cotizacién a la Seguridad Social por la base reguladora
correspondiente al nacimiento del derecho.

5. Enlos casos de suspension por sancion no procedera la reanudacion cuando esa sancion haya supuesto la reduccion
y pérdida del periodo de percepcion hasta el agotamiento de la duracién del derecho.

Aurticulo 16. Opci6n y reapertura del derecho a la proteccion por cese de actividad.

1. Cuando el derecho a la proteccion por cese de actividad se extinga por la realizacion de un trabajo por cuenta
propia y el trabajador autdnomo opte una vez incurso en una nueva situacion de cese de actividad por reabrir el derecho
inicial, en los términos del articulo 11.2 de la Ley 32/2010, de 5 de agosto, se aplicaran las siguientes reglas:

a) Las cotizaciones que generaron la proteccion por cese de actividad por la que no se hubiera optado no podran
computarse para el reconocimiento de un derecho a esa proteccion posterior.

b) La reapertura supondra el derecho a percibir la prestacién inicial por cese de actividad que restase, por la cuantia
reconocida en el momento del nacimiento del derecho, asi como la cotizacién a la Seguridad Social por la base reguladora
correspondiente al nacimiento del derecho inicial.

c) El derecho a la reapertura de la prestacion y a la cotizacién a la Seguridad Social nacerd a partir del dia primero
del mes siguiente al del cese de actividad.

2. En los supuestos de ejercicio del derecho de opcién del articulo 11.2 de la Ley 32/2010, de 5 de agosto, el
trabajador auténomo en el plazo de los 15 dias habiles siguientes a la comunicacién de la decision del érgano gestor
aprobatoria de la proteccion por cese de actividad generada por el Gltimo trabajo por cuenta propia realizado, podra optar
expresamente por escrito ante el 6rgano gestor por la proteccién por cese de actividad anterior. En otro caso se considerara
ejercida la opcion por la tltima proteccion de cese de actividad reconocida.

No obstante, el trabajador podra optar expresamente por escrito el 6rgano gestor en el momento de la solicitud, en
cuyo caso se procedera directamente a reconocer el derecho elegido.

3. La opcidén formulada expresamente o por transcurso del plazo sera irrevocable.

Avrticulo 17. Cese de actividad, incapacidad temporal, maternidad y paternidad.

1. Enlos casos del articulo 13.1 de la Ley 32/2010, de 5 de agosto, en que el hecho causante de la proteccidn por cese
de actividad se produzca mientras el trabajador autbnomo se encuentre en situacion de incapacidad temporal, la cotizacion
acargo del drgano gestor se realizara exclusivamente a partir de la fecha en la que se inicie el pago de la prestacion por cese
de actividad y por el periodo de la misma que reste hasta su extincién. En estos casos, y en desarrollo a lo dispuesto en el
articulo 17.1.c) de lamisma Ley, el trabajador autdnomo tendra la obligacién de comunicar y acreditar la situacion de cese
de actividad al 6rgano gestor que abona la prestacién de incapacidad temporal dentro de los 15 dias siguientes al que se
produce el cese de actividad.

La solicitud de la proteccion por cese de actividad debe hacerse una vez extinguida la incapacidad temporal,
acreditando la situacion legal de cese de actividad ante la entidad u 6rgano gestor de esa proteccidon en los 15 dias hébiles
siguientes al dia de extincion de la Incapacidad.

2. En el supuesto previsto en el articulo 13.2 de la Ley 32/2010, de 5 de agosto, que el hecho causante de la
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proteccion por cese de actividad se produzca cuando el trabajador auténomo se encuentre en situacion de maternidad o
paternidad, una vez que se extinga la prestacion por maternidad o paternidad se podré solicitar en el plazo de los 15 dias
hébiles siguientes la proteccion por cese de actividad y siempre que se retinan los requisitos exigidos, el derecho nacerd al
dia siguiente al de extincién de la prestacion de maternidad o paternidad.

3. Cuando el beneficiario esté percibiendo la proteccion por cese de actividad y pase a la situacion de maternidad
o0 paternidad, se interrumpira la prestacion y la cotizacion a la Seguridad Social y pasara a percibir esas prestaciones
gestionadas directamente por su érgano gestor. Una vez extinguida la prestacion por maternidad o por paternidad el ente
gestor de dichas prestaciones lo comunicara al 6rgano gestor de la proteccién por cese de actividad que reanudara de oficio
esa proteccién por la duracidn, cuantia y cotizacion a la Seguridad Social pendiente en el momento de la suspension.

CAPITULO 111
Régimen financiero y gestion del sistema de proteccion por cese de actividad
Avrticulo 18. Financiacion de la proteccion por cese de actividad.

La proteccidn por cese de actividad se financiara exclusivamente con cargo a la cotizacion por dicha contingencia
de los trabajadores autdnomos que tuvieran protegida la cobertura por accidentes de trabajo y enfermedades profesionales.

Avrticulo 19. Régimen financiero.

1. En virtud de lo establecido en el articulo 15.1 de la Ley 32/2010, de 5 de agosto, una vez que, por parte de la
Tesoreria General de la Seguridad Social se conozca para cada mes el importe ingresado en concepto de cotizacion por cese
de actividad del trabajador autbnomo, se procedera sin mas tramite al reparto de dicho importe entre los entes gestores de
dicho sistema de proteccidn, en base a las reglas previstas en los apartados siguientes de este articulo.

2. La Tesoreria General de la Seguridad Social, del importe mensual efectivamente ingresado por la cotizacion por
cese de actividad del trabajador auténomo, procederd a descontar el 1 por ciento de dicho importe en concepto de
financiacion de las medidas de formacidn, orientacidn profesional y promocion de la actividad emprendedora a que se refiere
el articulo 14.4 de la Ley 32/2010, de 5 de agosto. Una vez descontado dicho importe, el mismo sera transferido al Servicio
Publico de Empleo Estatal para que, por este tltimo, se proceda a distribuir dicha financiacion entre los diferentes Servicios
Publicos de Empleo de las Comunidades Auténomas, tanto en el caso de Comunidades Auténomas con régimen de
financiacion coman, como en el caso de Comunidades Auténomas con régimen foral, asi como al Instituto Social de la
Marina, en base a lo establecido en el apartado 4 del articulo 14 de la Ley 32/2010, de 5 de agosto.

Los créditos con los que se financiaran estas medidas, no tendran el caracter de fondos de empleo de ambito nacional,
a que se refiere el articulo 14 de la Ley 56/2003, de 16 de diciembre, de Empleo, por lo que no sera de aplicacion lo
establecido en el articulo 86.2 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria, sobre la territorializacion
anual para su gestion por las Comunidades Auténomas.

3. Una vez practicado el descuento previsto en el apartado anterior, la Tesoreria General de la Seguridad Social
procederd a abonar el resto del importe ingresado por la cotizacién por cese de actividad del trabajador autbnomo a los
6rganos gestores del sistema de proteccion por cese de actividad de las prestaciones a que se refieren el articulo 3.a) y b)
de la Ley 32/2010, de 5 de agosto.

Avrticulo 20. Pago de la prestacion y cotizacion a Seguridad Social.

1. Los 6rganos gestores de la prestacion econdémica por cese de actividad, para el pago de la misma, confeccionaran
mensualmente una némina de perceptores donde se incluiran, entre otros datos, la identificacion de los beneficiarios, el
importe integro, las retenciones y el importe liquido a satisfacer a cada uno de ellos. Una vez aprobada la némina por cada
6rgano gestor competente, éste procederd a su abono, condicionado a la existencia de financiacion de acuerdo con lo
establecido en el articulo 22.

El pago de la prestacion por cese de actividad se realizard por mensualidades de treinta dias, o por los dias que
correspondan del mes, en todo caso dentro del mes inmediato siguiente al que corresponde su devengo.

Si el 6rgano gestor es el Servicio Publico de Empleo Estatal o el Instituto Social de la Marina, el pago de la prestacion
se realizarg, preferentemente, mediante el abono en la cuenta de la entidad financiera colaboradora de la red de pago de la
Tesoreria General de la Seguridad Social indicada por el solicitante, de la que sea titular.

El derecho al percibo de cada mensualidad de la prestacion por cese de actividad caduca al afio de su respectivo
vencimiento.

2. La Tesoreria General de la Seguridad Social, mensualmente, informara a los drganos gestores de la prestacion
econémica por cese total de la actividad, del importe de la cotizacion a la Seguridad Social que, con respecto a los
beneficiarios de dicha prestacion, deben satisfacer dichos érganos gestores.

El ingreso de las cuotas a que se refiere el parrafo anterior por los 6rganos gestores, se realizard mediante
compensacion por la Tesoreria General de la Seguridad Social a través de la cuenta de relacién, y en la misma recaudacion
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en que se efectlia dicha compensacion, se trasladara a las Mutuas de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales
de la Seguridad Social el importe bruto relativo a la incapacidad temporal por contingencias comunes que corresponda.

No obstante, la Tesoreria General de la Seguridad Social procederd al ingreso efectivo de las cantidades citadas en
elarticulo 19.2 cuando asi se requiera motivadamente por el Servicio Publico de Empleo Estatal, siempre que este organismo
careciera de la liquidez suficiente para hacer efectivo el libramiento de fondos establecido en el articulo 24.

Avrticulo 21. Reservas y excedentes.

1. Para cada ejercicio presupuestario finalizado, las Mutuas de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales
de la Seguridad Social deberan determinar, independientemente del resto de contingencias que gestionan, el resultado
econdmico obtenido como consecuencia de la gestion del sistema de proteccién por cese de actividad.

Dicho resultado se determinara por la diferencia entre ingresos y gastos vinculados a dicho sistema de proteccidn,
en base a las reglas de contabilidad analitica que se determinen por la Intervencién General de la Seguridad Social.

2. El resultado positivo obtenido de dicha gestion se destinard exclusivamente a la constitucién de las siguientes
reservas:

a) Reservas de estabilizacién por cese de actividad en las Mutuas de Accidentes de Trabajo y Enfermedades
Profesionales de la Seguridad Social. Cada Mutua destinara a la dotacién de su correspondiente reserva, al menos, el 80 por
ciento del resultado positivo obtenido en cada ejercicio presupuestario cerrado, y que tendra como finalidad garantizar la
viabilidad financiera de la gestion de la proteccién por cese de actividad del trabajador autbnomo. Cada Mutua, materializara
dicha reserva en la misma forma y condiciones establecidas para la reserva por contingencias profesionales.

b) Reserva por cese de actividad en la Tesoreria General de la Seguridad Social. Las Mutuas de Accidentes de
Trabajo y Enfermedades Profesionales de la Seguridad Social destinaran a la dotacidn de esta reserva el porcentaje que cada
afio establezca el Ministerio de Trabajo e Inmigracién en la orden de cotizacidn anual, del resultado positivo obtenido en
cada ejercicio presupuestario cerrado, sin que en ningun caso dicho porcentaje pueda ser superior al 20 por ciento del
mencionado resultado. Esta reserva tiene como finalidad garantizar la suficiencia financiera del sistema de proteccion por
cese de actividad del autdnomo.

Avrticulo 22. Viabilidad financiera del sistema de proteccion por cese de actividad.

En el supuesto de que en algin momento de un ejercicio presupuestario se diese la circunstancia de que algun érgano
gestor de las prestaciones previstas en las letras a) y b) del apartado 1 del articulo 3 de la Ley 32/2010, de 5 de agosto,
careciese de financiacion para sufragar el importe de las mismas, se actuara siguiendo las siguientes reglas:

a) En caso de una Mutua, deberd aplicar en primer lugar su propia reserva de estabilizacion por cese de actividad para
financiar el sistema de proteccion por cese.

b) En el supuesto de que la Mutua carezca de reserva de estabilizacidn por cese de actividad o que una vez aplicada
la misma, sea insuficiente se procedera por la Mutua respectiva a solicitar con la debida motivacion a la Tesoreria General
de la Seguridad Social, el libramiento de fondos con cargo a la Reserva por cese de Actividad en dicha entidad, de la
financiacion necesaria para hacer frente a las obligaciones econémicas derivadas de este sistema de proteccion. En este
sentido aquellas mutuas que prevean tener que recurrir a esta reserva lo comunicaran a la Tesoreria General de la Seguridad
Social antes de finalizar el mes de septiembre de cada ejercicio. La Tesoreria General de la Seguridad Social, una vez tenga
conocimiento de dichas solicitudes y previa autorizacion del Ministerio de Trabajo e Inmigracion, procederd a librar, en su
caso proporcionalmente al total solicitado, los fondos a las correspondientes a las distintas Mutuas.

¢) Las Mutuas que recurran a la reserva de la Tesoreria General de la Seguridad Social no aplicaran lo establecido
en el articulo 21 hasta que no hayan reintegrado, con cargo al 80 por ciento del resultado positivo obtenido las cantidades
detraidas de dicha reserva.

d) En el caso del Servicio Publico de Empleo Estatal, se aplicara el remanente de tesoreria afectado a la cobertura
de los gastos financiados mediante la cotizacion de cese de actividad, tramitando a estos efectos, la oportuna modificacion
presupuestaria.

e) En la determinacion del tipo de cotizacion correspondiente a la proteccidn por cese de actividad a que se refiere
el articulo 14.3 de la Ley 32/2010, de 5 de agosto, se tendré en cuenta, ademas de la previsidn de ingresos correspondientes
al ejercicio para el que se fije el tipo, la posible desviacion entre los ingresos previstos y los realizados hasta esa fecha.

CAPITULO IV
Medidas de formacion, orientacion profesional y promocion de la actividad emprendedora

Articulo 23. Organos gestores de las medidas de formacion, orientacion profesional, y promocion de la actividad
emprendedoras.
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El disefio, desarrollo y gestion de las medidas de formacién, orientacion profesional, y promocién de la actividad
emprendedora correspondera a los Servicios Pablicos de Empleo de las Comunidades Auténomas o al Servicio Publico de
Empleo Estatal, respecto de los trabajadores autonomos que hubieran cesado en su actividad inscritos en las oficinas de
empleo de su ambito territorial.

Articulo 24. Libramientos a las Comunidades Autébnomas.

1. La distribucién de fondos que haya de realizarse a los Servicios Publicos de Empleo de las Comunidades
Auténomas, como 6rganos gestores de las medidas de formacién, orientacién profesional y promocién de la actividad
emprendedora a las que se refiere el articulo 23 de este real decreto, se llevara a efecto a través de dos libramientos anuales:
el primero, del 70 por ciento de la cuantia estimada para cada ejercicio, en el mes de marzo y, el segundo, del 30 por ciento
restante de la estimacion anual, en el mes de octubre. No obstante, el Servicio Pablico de Empleo Estatal no procedera a
realizar el segundo de los libramientos mencionados hasta que las Comunidades Auténomas no justifiquen la ejecucion del
50 por cien de los fondos inicialmente abonados.

2. Laestimacién de la cuantia para cada Comunidad Autonoma se efectuaré en proporcion al nimero de beneficiarios
que vayan a gestionar en el respectivo ambito territorial, de acuerdo con lo previsto en el articulo 14.4 de la Ley 32/2010,
de 5 de agosto. La solicitud de la habilitacion de los libramientos se cursara por el responsable de la gestion autonémica
mediante escrito, dirigido al Servicio Publico de Empleo Estatal, con especificacion del montante de fondos.

El calculo de los beneficiarios a gestionar por cada Servicio Pablico de Empleo se determinara en proporcion a los
beneficiarios de la prestacion por cese de actividad existentes en cada territorio en el ejercicio inmediatamente anterior al
que se haga efectivo el primero de los libramientos antes citados. No obstante, en el primer ejercicio en que se proceda a
realizar los libramientos antes mencionados, se tomara en consideracion el nimero de cotizantes de esta contingencia desde
laentrada en vigor de la Ley 32/2010, de 5 de agosto, al 31 de diciembre de 2010, al no existir beneficiarios de la prestacion
por cese de actividad en el ejercicio inmediatamente anterior.

El Servicio Publico de Empleo Estatal, en el mes de febrero de cada ejercicio, comunicara a los Servicios Publico
de Empleo Autonomicos el montante de los fondos que corresponde a cada uno, incluyendo, en su caso, las cantidades que
correspondan por regularizacion, de acuerdo con lo sefialado en el apartado siguiente, asi como el nimero de beneficiarios
existentes en cada territorio en el ejercicio anterior. Para ello, se habilitaran los mecanismos necesarios de intercambio de
informacién entre el Servicio Publico de Empleo Estatal y la Tesoreria General de la Seguridad Social.

3. Las diferencias entre las cantidades libradas en cada ejercicio en proporcion a los beneficiarios inicialmente
previstos, existentes en cada territorio en el ejercicio anterior y los beneficiarios que realmente hayan existido en cada
territorio serd objeto de regularizacion en los libramientos a realizar a cada Comunidad Auténoma en el ejercicio siguiente.

4. El montante de los libramientos queda condicionado a la disponibilidad del crédito autorizado en el estado de
gastos del presupuesto del Servicio Publico de Empleo Estatal destinado para su financiacion.

Articulo 25. Justificacién y documentacion a remitir por las Comunidades Auténomas al Servicio Publico de Empleo
Estatal.

1. Finalizado el ejercicio, y con anterioridad al 31 de marzo del siguiente afio, las Comunidades Autdnomas remitiran
al Servicio Publico de Empleo Estatal un estado comprensivo de los créditos asignados, entendiendo por tales los
libramientos realizados en el ejercicio anterior, de los compromisos de gastos contraidos, de las obligaciones reconocidas
y de los pagos realizados por las medidas de formacion, orientacion profesional, y promocién de la actividad emprendedora
gestionadas, asi como, de existir, de los reintegros de las medidas financiadas con los libramientos de ejercicios anteriores
que se hubieran llevado a cabo. Dicha documentacion sera suscrita por el responsable de la gestién de las medidas, al que
dara su conformidad el Interventor de la Comunidad Auténoma que haya realizado la funcién fiscalizadora.

2. Ademas de la documentacion sefialada en el apartado anterior, las Comunidades Auténomas remitiran al Servicio
Publico de Empleo Estatal informacion sobre las medidas aplicadas, los trabajadores beneficiarios de las mismas, y la
ejecucion realizada, con el desglose y por los medios y en los plazos que se determinen en la correspondiente resolucion
de libramiento de fondos, que tendra en cuenta en todo caso lo dispuesto en el apartado 1 del articulo anterior.

3. El Servicio Publico de Empleo Estatal no procedera al libramiento solicitado por la respectiva Comunidad
Auténoma en tanto no se cumplan cualquiera de los siguientes requisitos:

a) Las Comunidades Autonomas hayan justificado la ejecucién de los fondos librados en el ejercicio inmediatamente
anterior en los términos expuestos en este articulo.

b) Las Comunidades Auténomas hayan justificado el reintegro de los remanentes no comprometidos o de los gastos
comprometidos en ejercicios anteriores que finalmente no hubieran dado lugar a obligaciones reconocidas en los términos
expuestos en el articulo siguiente.

Avrticulo 26. Remanentes.

1. Los remanentes no comprometidos de los libramientos hechos efectivos en el ejercicio anterior seran devueltos
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por las Comunidades Auténomas al Servicio Publico de Empleo Estatal antes del 31 de marzo del afio inmediatamente
posterior. Dicha devolucién, que se materializard mediante el correspondiente ingreso en la cuenta oficial del Servicio
Publico de Empleo Estatal situada en el Banco de Espafia, se acreditard mediante certificacion suscrita por el responsable
de la gestion de las subvenciones y el Interventor/a actuante que haya fiscalizado el gasto y en su defecto, la persona
responsable que tenga competencia de control presupuestario o contable, de acuerdo a lo mencionado en el articulo 24 de
este real decreto, en la que conste el montante de los libramientos, el gasto comprometido y el remanente no comprometido,
segun anexo que al efecto se incorpore a la resolucion de concesion de la Direccion General del Servicio Pablico de Empleo
Estatal, por la que se hagan efectivos los libramientos.

Asimismo, deberan materializar, por el mismo procedimiento descrito en el parrafo anterior, la devolucidn de las
cantidades obtenidas como reintegros por la respectiva Comunidad Auténoma, cuando se refieran a medidas financiadas
con los fondos descritos en el articulo 24 del presente real decreto.

2. La cuantia de gastos comprometidos en un ejercicio que no hubiera sido objeto de pago efectivo en el gjercicio
siguiente, deberé ser objeto de devolucién al Servicio Publico de Empleo Estatal por el mismo procedimiento mencionado
en el punto anterior y con anterioridad al 31 de marzo del ejercicio inmediatamente posterior al que se hubiera debido de
realizar el citado pago efectivo. El Servicio Publico de Empleo Estatal incluira un anexo en la resolucion de concesion antes
mencionada a los efectos de comprobar el cumplimiento de esta obligacién por las Comunidades Auténomas.

3. De no realizarse la devolucidn en la forma y plazos sefialados en los parrafos anteriores, el Servicio Publico de
Empleo Estatal iniciara el correspondiente procedimiento de reintegro con sujecion a las prescripciones establecidas en la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en el reglamento para su desarrollo aprobado por el real
decreto 887/2006, de 21 de julio.

Aurticulo 27. Colaboracién entre los 6rganos gestores y con otras entidades.

1. Los 6rganos gestores de la proteccidn por cese de actividad y los Servicios Publicos de Empleo correspondientes
deberan cooperar y colaborar, en el ejercicio de sus respectivas competencias, para la aplicacion de las medidas especificas
de formacion, orientacion profesional, y promocion de la actividad emprendedora previstos en la Ley 32/2010, de 5 de
agosto.

Los Servicios Publicos de Empleo competentes aplicaran a los beneficiarios de la proteccion por cese de actividad
las acciones especificas a que se refiere el articulo 3.2 de la Ley 32/2010, de 5 de agosto, y verificaran el cumplimiento de
las obligaciones establecidas para esos beneficiarios en el articulo 17.1.g) y h) de la Ley 32/2010, de 5 de agosto, debiendo
comunicar los incumplimientos de dichas obligaciones a los drganos gestores de la proteccidn del cese de actividad
correspondiente, en el momento en que se produzcan o conozcan. A estos efectos, los Servicios Publicos de Empleo podran
requerir en cualquier momento la comparecencia de los beneficiarios de la prestacion por cese de actividad.

2. Para la gestion de las prestaciones a que se refiere el apartado anterior, las Mutuas de Accidentes de Trabajo y
Enfermedades Profesionales de la Seguridad Social comunicardn mensualmente al Servicio Pablico de Empleo Estatal las
resoluciones que se hayan dictado reconociendo al trabajador autbnomo las prestaciones a que se refiere el articulo 3.1.a)
y b) de la Ley 32/2010 de 5 de agosto. Dicha comunicacion se realizara en la forma y con el contenido que determine el
Servicio Publico de Empleo Estatal, que dara traslado de la misma, conjuntamente con la informacion derivada de la gestion
realizada por el Servicio Publico de Empleo Estatal, a los respectivos Servicios Publicos de Empleo Autonémicos.

Articulo 28. Organos gestores de la proteccion por cese de actividad.

1. La tramitacion de la proteccion por cese de actividad correspondera a la Mutua de Accidentes de Trabajo y
Enfermedades Profesionales de la Seguridad Social con la que el trabajador tenga concertada la cobertura de la proteccién
por cese de actividad en el momento del cese o en su caso al Servicio Publico de Empleo Estatal o al Instituto Social de la
Marina, si en ese momento tiene cubiertas las contingencias de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales
respectivamente, con el Instituto Nacional de la Seguridad Social, o con el Instituto Social de la Marina.

2. La tramitacion de la suspension, de la reanudacién o la reapertura y de la extincién del derecho corresponde al
mismo 6rgano gestor que reconocio el derecho.

CAPITULO V
Régimen de obligaciones, infracciones y sanciones
Avrticulo 29. Obligacion de cumplimiento del compromiso de actividad y de inscripcion en los Servicios Pablicos de Empleo.
Los trabajadores auténomos beneficiarios de la proteccién por cese de actividad deberan cumplir las exigencias del
compromiso de actividad, en los términos contemplados en el articulo 2.1.e), a fin de cumplir las obligaciones especificas
establecidas en el articulo 17.1.g) y h) de la Ley 32/2010, de 5 de agosto.

A estos efectos, los beneficiarios deberan estar a disposicion del Servicio Publico de Empleo correspondiente, para
lo cual deberan inscribirse y permanecer inscritos en el mismo durante el periodo de percepcién de la prestacion por cese
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de actividad. Dicha inscripcion deberéa efectuarse en los términos del articulo 11.5. La inscripcién quedara recogida en el
marco del Sistema de Informacién de los Servicios Publicos de Empleo previsto en el articulo 7 bis de la Ley 56/2003, de
16 de diciembre.

Articulo 30. Infracciones.

En materia de infracciones y sanciones, se estara a lo dispuesto en la Ley 32/2010, de 5 de agosto y en el Texto
Refundido de la Ley sobre infracciones y sanciones en el orden social, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2000, de
4 de agosto.

Entodo caso, lo establecido en los articulos 24.3 y 25.4 del Texto Refundido de la Ley sobre infracciones y sanciones
en el orden social, se referird a los requisitos y obligaciones especificos establecidos en los articulos 4.c) y 17.1.g) y h), de
la Ley 32/2010, de 5 de agosto.

Avrticulo 31. Reintegro de prestaciones indebidamente percibidas.

1. De conformidad con lo establecido en la disposicién adicional quinta de la Ley 32/2010, de 5 de agosto, acerca
del reintegro de las prestaciones indebidamente percibidas, corresponde al 6rgano gestor la declaracién como indebida de
la prestacion, en los siguientes supuestos:

a) Cuando se incumpla lo dispuesto en el articulo 17.1.h) de la Ley 32/2010, de 5 de agosto.

b) Cuando sea revocado el derecho a la prestacion por cese de actividad.

c) En los supuestos en los que las prestaciones hayan sido indebidamente percibidas como consecuencia de errores
materiales o de hecho y los aritméticos, asi como por la constatacion de omisiones o inexactitudes en las declaraciones del
beneficiario.

d) En los demas supuestos en los que se produzca cualquier situacion que genere un cobro indebido.

2. El 6rgano gestor comunicard a la Tesoreria General de la Seguridad Social la decision declarando indebida la
prestacion, siendo de aplicacion el procedimiento previsto en el articulo 80 del Real Decreto 1415/2004, de 11 de junio, para
el reintegro de prestaciones indebidamente percibidas.

3. En los casos en los que la gestion del cese de actividad corresponda al Servicio Publico de Empleo Estatal o al
Instituto Social de la Marina, en relacién con la exigencia de reintegro de las prestaciones indebidas, se procedera de la
siguiente forma:

a) Cuando la prestacion por cese de actividad sea indebida como consecuencia de larevision del derecho previamente
reconocido, o por otras causas, y el deudor sea simultdneamente acreedor de la prestacion por cese de actividad, se aplicara
lo previsto en los articulos 2 y 5 del Real Decreto 148/1996, de 5 de febrero, por el que se regula el Procedimiento especial
para el Reintegro de las Prestaciones de la Seguridad Social indebidamente percibidas, en lo que no se oponga a lo indicado
sobre la compensacion o descuento de la deuda siguiente:

El 6rgano gestor, para resarcirse de las cantidades indebidamente percibidas, podré efectuar las correspondientes
compensaciones 0 descuentos en la misma prestacion por cese de actividad o en la prestacion por cese de actividad posterior
por todo el importe de la deuda sobre toda la cuantia de dichas prestaciones.

b) En los casos en los que no se pueda aplicar el procedimiento especial de compensacién o descuento anterior, 0
aplicandolo no sea posible cancelar la deuda, se aplicara lo establecido en el articulo 80 del Real Decreto 1415/2004, de 11
de junio, por el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacion de la Seguridad Social.

Aurticulo 32. Aplicacion a presupuestos.

Los importes ingresados procedentes de reintegros de pagos indebidos se imputaran al Presupuesto de gastos
corrientes en el ejercicio en que se reintegren, como minoracion de las obligaciones satisfechas en cualquier caso.

Disposicion adicional primera. Documentacion adicional.

Sin perjuicio de la documentacién que se recoge en este real decreto, el solicitante de la proteccion por cese de
actividad podra acompafiar a su solicitud cualquier documento que estime oportuno para acreditar la concurrencia de la
situacion legal de cese de actividad ante el 6rgano gestor correspondiente.

Disposicién adicional segunda. Desarrollo de la competencia sancionadora.
En desarrollo a lo dispuesto en el articulo 48.4 bis del Texto Refundido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en

el Orden Social, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto, en la redaccion dada por la disposicion final
segunda de la Ley 32/2010, de 5 de agosto, la imposicion de las sanciones por infracciones a los trabajadores auténomos
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0 por cuenta propia, en los casos en que las mismas afecten a la prestacién por cese en la actividad cuando la gestion
corresponda a una Mutua de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales de la Seguridad Social, correspondera
ala Delegacion del Gobierno si la Comunidad Auténoma es uniprovincial o a la Subdelegacion del Gobierno en la provincia
en calidad de 6rganos territoriales de la Administracion General del Estado. Las resoluciones sancionadoras seran recurribles
ante el Ministro de Trabajo e Inmigracion.

Disposicién adicional tercera. Modificacién del Reglamento General sobre procedimientos para la imposicién de sanciones
por infracciones en el orden social para los expedientes liquidatorios de cuotas de la Seguridad Social, aprobado
por Real Decreto 928/1998, de 14 de mayo.

El Reglamento General sobre procedimientos para laimposicion de sanciones por infracciones en el orden social para
los expedientes liquidatorios de cuotas de la Seguridad Social, aprobado por Real Decreto 928/1998, de 14 de mayo, queda
modificado como sigue:

Uno. El titulo del capitulo VII queda redactado del siguiente modo:

«Procedimiento para la imposicion de sanciones por infracciones de los solicitantes o beneficiarios de
prestaciones del Sistema de Seguridad Social y de trabajadores autdnomos solicitantes o beneficiarios de la prestacion
por cese de actividad.»

Dos. Se afiade un nuevo articulo 38 bis con la siguiente redaccion:

«Articulo 38 bis. Procedimiento para la imposicién de sanciones a los trabajadores autbnomos solicitantes o
beneficiarios de la prestacion por cese de actividad.

1. El procedimiento para la imposicion de sanciones a los trabajadores auténomos solicitantes o beneficiarios
de la prestacion por cese de actividad se iniciara por acta de infraccidn de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad
Social.

2. El contenido de las actas, asi como la tramitacién y resolucion del procedimiento sancionador se ajustaran
a lo previsto en el capitulo Il de este Reglamento para procedimientos sancionadores iniciados en el ambito de la
Administracion General del Estado, sin perjuicio de las particularidades previstas en este articulo.

3. Instruido el expediente, el Jefe de la Unidad Especializada de Seguridad Social de la Inspeccion de Trabajo
y Seguridad Social lo elevara con la propuesta de resolucién al 6rgano competente para dictar la resolucién. En el
caso de que la gestion de la prestacion corresponda a una Mutua de Accidentes de Trabajo y Enfermedades
Profesionales, se le comunicara la propuesta de resolucién, para su conocimiento.

4. En el caso de infracciones muy graves, se remitira, en su caso, por el Jefe de la Unidad Especializada
propuesta de suspension cautelar del disfrute de la prestacion, sobre la que debera pronunciarse el drgano competente
para resolver. Dicho acuerdo de suspension supondra la interrupcion del abono de la prestacion econémica y de la
cotizacion a la Seguridad Social.

En el supuesto en que la gestién de la prestacion por cese de actividad corresponda a una Mutua de Accidentes
de Trabajo y Enfermedades Profesionales de la Seguridad Social, el 6rgano competente para resolver, remitira copia
del acuerdo de suspension cautelar al 6rgano gestor para que proceda a hacer efectiva la misma, suspension que se
mantendra hasta la resolucion definitiva del procedimiento sancionador.

5. Las resoluciones recaidas en los procedimientos sancionadores seran susceptibles de recurso ante el
Ministro de Trabajo e Inmigracién. Dichas resoluciones seran también comunicadas al Jefe de la Unidad
Especializada de Seguridad Social de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social en la que se hubiera iniciado el
procedimiento sancionador correspondiente.

6. Cuando la gestion de la prestacion corresponda a una Mutua de Accidentes de Trabajo y Enfermedades
Profesionales de la Seguridad Social, el 6rgano competente para resolver, comunicara la resolucion a dicho 6rgano
gestor.»

Dispaosicién adicional cuarta. Pago Unico de la prestacion por cese de actividad.

Enaplicacion de lo dispuesto en la disposicién adicional decimocuarta de la Ley 32/2010, de 5 de agosto, se aplicaran
las reglas siguientes al pago Unico de la prestacion por cese de actividad:

1. Quienes sean titulares del derecho a la prestacion por cese de actividad, y tengan pendiente de recibir un periodo
de, al menos, seis meses, podran percibir de una sola vez, el valor actual del importe de la prestacion, cuando acrediten ante
el 6rgano gestor que van a realizar una actividad profesional como trabajadores autonomos o socios trabajadores de una
cooperativa de trabajo asociado o sociedad que tenga el caracter de laboral.

2. El beneficiario que desee percibir su prestacion de una sola vez podra solicitarlo al érgano gestor, acompafiando
a la solicitud memoria explicativa sobre el proyecto de inversién a realizar y actividad a desarrollar, asi como cuanta
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documentacion acredite la viabilidad del proyecto.

3. En el caso de personas que deseen incorporarse como socios a cooperativas de trabajo asociado o sociedades
laborales deberan acompafiar certificacion de haber solicitado su ingreso en las mismas y condiciones en que este se
producird. Si se trata de cooperativas o sociedades laborales de nueva creacion deberan acompafiar, ademas, el proyecto de
estatutos de la sociedad. En estos casos el abono de la prestacidn en su modalidad de pago Unico estara condicionado a la
presentacion del acuerdo de admision como socio o0 a la efectiva inscripcion de la sociedad en el correspondiente registro.

4. El 6rgano gestor, teniendo en cuenta la viabilidad del proyecto a realizar, reconoceré el derecho en el plazo de
treinta dias contados desde la solicitud del pago Unico. Contra la decision del érgano gestor se podra reclamar en los
términos del articulo 19 de la Ley 32/2010, de 5 de agosto.

La solicitud del abono de la prestacion por cese de actividad, en todo caso debera ser de fecha anterior a la fecha de
incorporacion a la cooperativa o sociedad laboral, 0 a la de constitucion de la cooperativa o sociedad laboral, 0 a la de inicio
de la actividad como trabajador autdnomo, considerando que tal inicio coincide con la fecha que como tal figura en la
solicitud de alta del trabajador en la Seguridad Social.

5. Una vez percibida la prestacion por su valor actual el beneficiario debera iniciar, en el plazo maximo de un mes,
la actividad para cuya realizacion se le hubiera concedido y darse de alta en el correspondiente régimen de la Seguridad
Social, o acreditar, en su caso, que esta en fase de iniciacion.

6. El abono de la prestacion se realizara de una sola vez por el importe que corresponda a las aportaciones al capital,
incluyendo la cuota de ingreso, en el caso de las cooperativas, o al de la adquisicion de acciones o participaciones del capital
social en una sociedad laboral en lo necesario para acceder a la condicion de socio trabajador, o a la inversién necesaria para
desarrollar la actividad en el caso de trabajadores auténomos, incluidas las cargas tributarias para el inicio de la actividad.

Se abonara como pago Unico la cuantia de la prestacion, calculada en dias completos, de la que deducira el importe
relativo al interés legal del dinero.

7. El 6rgano gestor, a solicitud de los beneficiarios de esta medida, podra destinar todo o parte del pago Unico de la
prestacion por cese de actividad a cubrir los costes de cotizacion a la Seguridad Social. En tal caso, habra que atenerse a las
siguientes reglas:

Primera.—Si no se obtiene la prestacion por su importe total, el importe restante se podra obtener conforme a lo
establecido en la regla 2 siguiente.

Asimismo, el beneficiario de la prestacién podra optar por obtener toda la prestacién pendiente por percibir conforme
a lo establecido en la regla 2 siguiente.

Segunda.—El érgano gestor podrd abonar mensualmente el importe de la prestacién por cese de actividad para
subvencionar la cotizacién del trabajador a la Seguridad Social, y en este supuesto:

a) La cuantia de la subvencién, calculada en dias completos de prestacion, sera fija y correspondera al importe de
la aportacion integra del trabajador a la Seguridad Social en el momento del inicio de la actividad sin considerar futuras
modificaciones.

b) El abono se realizard mensualmente por la entidad u organismo gestor al trabajador, previa comprobacion de que
se mantiene en alta en la Seguridad Social en el mes correspondiente.

8. La percepcidn de la prestacion en un pago Unico serd compatible con otras ayudas que para la promocion del
trabajo auténomo o la constitucion o integracion en cooperativas o sociedades laborales pudieran obtenerse.

9. La no afectacién de la cantidad percibida a la realizacion de la actividad para la que se haya concedido sera
considerada pago indebido a los efectos previstos en el articulo 31 de este real decreto. A estos efectos, se entendera, salvo
prueba en contrario, que no ha existido afectacion cuando el trabajador, en el plazo de un mes, no haya acreditado los
extremos indicados en el apartado cinco de esta disposicién adicional.

Disposicién adicional quinta. Trabajadores por cuenta propia agrarios.

1. Lo previsto en este real decreto serd de aplicacién a los trabajadores incluidos en el Sistema Especial para
trabajadores por cuenta propia agrarios, que redinan los requisitos previstos en el articulo 4 de la Ley 32/2010, de 5 de agosto,
con las especialidades previstas en esta disposicién.

2. Se encontraran en situacién legal de cese de actividad todos aquellos trabajadores que cesen definitivamente en
el ejercicio de su actividad por alguna de las situaciones siguientes:

a) Pérdidas derivadas del ejercicio de su actividad en los términos previstos en el articulo 5.1.a).1.°de la Ley 32/2010,
de 5 de agosto.

b) Por ejecuciones judiciales o administrativas para el cobro de deudas por el importe previsto en el articulo 5.1.a).2.°
de la Ley 32/2010, de 5 de agosto

c) Por declaracién judicial de concurso.

d) Por muerte, jubilacion o incapacidad permanente del titular del negocio en el que el trabajador por cuenta propia
agrario venga realizando funciones de ayuda familiar.
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e) Por fuerza mayor.

f) Por pérdida de la licencia administrativa.

g) Por la violencia de género determinante del cese de la actividad de la trabajadora.

h) Por divorcio o separacion matrimonial en el supuesto que el trabajador por cuenta propia agrario ejerciera
funciones de ayuda familiar en el negocio de su exconyuge.

3. Se considera situacion legal de cese de actividad cuando los trabajadores cesen temporalmente en el ejercicio de
su actividad, exclusivamente en los siguientes supuestos:

a) Cuando por causa de fuerza mayor se realice un cambio de cultivo o de actividad ganadera, durante el periodo
necesario para el desarrollo de ciclo normal de evolucion del nuevo cultivo o ganaderia.

b) Cuando por causa de fuerza mayor se produzca dafio en las explotaciones agrarias o ganaderas, durante el tiempo
imprescindible para la recuperacién de las mismas.

c) Durante el periodo de erradicacién de las enfermedades en explotaciones ganaderas.

d) Por violencia de género determinante del cese temporal de la actividad de la trabajadora por cuenta propia agraria.

4. La pérdida de la condicion de comunero de las comunidades de bienes o de socio de sociedades de cualquier
naturaleza, incluidos en el Sistema especial para trabajadores por cuenta propia agrarios, sélo devengara derecho a la
prestacion cuando se acredite que el cese de la actividad es debido a las pérdidas econémicas recogidas en el articulo 5.1.a)
de la Ley 32/2010.

5. Los trabajadores incluidos en el Sistema Especial para trabajadores por cuenta propia agrarios que tengan la
obligacion de cotizar conforme a la Ley 32/2010, iniciaran la cotizacién, el 1 de enero de 2012.

Disposicion adicional sexta. Ambito subjetivo de proteccion por cese de actividad.

Aquellos armadores de embarcaciones que, independientemente de su condicion de empresarios de dicha
embarcacién, prestan servicio a bordo de lamisma como el resto de la tripulacion, enrolados en la misma como un tripulante
mas y percibiendo una parte del Monte Menor, si la retribucion es a la parte, o un salario, como el resto de los tripulantes,
quedaran incluidos dentro de la proteccion por cese de actividad.

Disposicién adicional séptima. Justificacion y documentacion a remitir por las Comunidades Auténomas sin érgano
fiscalizador.

En los casos del articulo 25 del presente real decreto en que la gestion que realice la Comunidad Auténoma se lleve
a efecto sin la concurrencia de 6rgano fiscalizador (Interventor) por no disponer del mismo segln su propia organizacion
y competencias en materia de ejecucion presupuestaria, contable y financiera, la conformidad sera dada por la persona
responsable que tenga competencia de control presupuestario o contable, dejando constancia de dicha circunstancia mediante
la resefia expresa de la disposicion normativa que asi lo ampare, con referencia a su publicacidn en el diario oficial de la
Comunidad Auténoma.

Disposicién transitoria Gnica. Gastos de administracién imputables por las Mutuas.

Las Mutuas podran imputar como gastos de administracion aquellos que resulten necesarios para la puesta en marcha
y desarrollo del sistema de gestidn de la prestacion por cese de actividad de los trabajadores auténomos, tales como los
derivados de la puesta en funcionamiento de nuevos programas informaticos, de desarrollo y formacion de sus recursos
humanos y, en su caso, los de comprobacion y seguimiento de las situaciones protegidas, ello sin perjuicio de la aplicacion
a partir de su aprobacion de las reglas de contabilidad analitica que se establezcan, mediante la correspondiente Resolucion
de la Intervencion General de la Seguridad Social, previstas en este real decreto.

Disposicion final primera. Titulo competencial.

Este real decreto se dicta al amparo de la competencia exclusiva en materia de régimen econémico de la seguridad
social, atribuida al estado por el articulo 149.1.17.2 de la Constitucion.

Disposicion final segunda. Ejecucion y desarrollo.

Se faculta a la persona titular del Ministerio de Trabajo e Inmigracion para dictar cuantas disposiciones sean precisas
para el desarrollo de este real decreto.

Asimismo, se faculta a la Direccién General de Ordenacién de la Seguridad Social y a la Direccion General del
Servicio Publico de Empleo Estatal, en el ambito de sus competencias financieras y de gestion, para dictar cuantas
resoluciones sean precisas para el desarrollo de este real decreto, incluyendo documentacién informativa sobre las
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obligaciones del trabajador autonomo en los casos que tenga trabajadores por cuenta ajena a su cargo y solicite la proteccion
por cese en la actividad.

Disposicién final tercera. Entrada en vigor.

El presente real decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado», con
efectos de 1 de noviembre, salvo lo dispuesto en el articulo 19, que tendréa efecto desde el 1 de enero de 2011 y la disposicion
adicional quinta que entrara en vigor el 1 de enero de 2012.

Dado en Madrid, el 31 de octubre de 2011.
JUAN CARLOSR.

El Ministro de Trabajo e Inmigracion,
VALERIANO GOMEZ SANCHEZ

17750 Resolucion de 4 de noviembre de 2011, de la Tesoreria General de la Seguridad Social, por la que se difiere el plazo
reglamentario de ingreso de las cuotas de la Seguridad Social correspondiente a los periodos de liquidacién de
noviembre y diciembre de 2011 a las empresas que den de alta a personas que participen en programas de
formacion, de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre. (BOE nim. 273, de 12-11-
2011).

El Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusion en
el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en programas de formacion, en desarrollo de lo
previsto en la disposicion adicional tercera de la Ley 27/2011, de 1 de agosto, sobre actualizacion, adecuacion y
modernizacion del sistema de Seguridad Social, dispone que la incorporacién al Régimen General de la Seguridad Social,
con la consiguiente afiliacion y/o alta, se producira a partir de la fecha de inicio de la actividad del participante en el
programa de formacion, o a partir de la fecha de entrada en vigor de dicho real decreto para el caso de aquellas personas
que se encuentren participando en programas de formacion a esa fecha, estableciendo a este respecto que la cotizacion a la
Seguridad Social por contingencias comunes y profesionales, asi como su ingreso, se llevara a cabo aplicando las reglas de
cotizacion correspondientes a los contratos para la formacion y el aprendizaje establecidas en la respectiva Ley de
Presupuestos Generales del Estado y en sus normas de aplicacion y desarrollo, para lo que prevé que las entidades u
organismos que financien los programas de formacion tendran la condicién de empresarios, asumiendo los derechos y
obligaciones en materia de Seguridad Social establecidos para éstos en el Régimen General de la Seguridad Social.

Al objeto de paliar en principio las posibles dificultades que puede entrafiar para las referidas entidades u organismos
que financian los programas de formacion, en su condicion de empresarios, el coste que se deriva de la aplicacion de este
real decreto, asi como con el fin de facilitar el cumplimiento de las obligaciones en materia de cotizacién a la Seguridad
Social establecidas en la citada norma, resulta conveniente diferir el plazo reglamentario de ingreso de las cuotas de la
Seguridad Social correspondiente a los periodos de liquidacién de noviembre y diciembre de 2011.

En consecuencia, esta Direccion General de la Tesoreria General de la Seguridad Social, en virtud de la competencia
que le atribuye el articulo 56.2 del Reglamento general de recaudacion de la Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto
1415/2004, de 11 de junio, resuelve:

Primero.

Diferir el plazo reglamentario de ingreso de la totalidad de las cuotas de la Seguridad Social por contingencias
comunes y profesionales correspondientes a los periodos de liquidacidn de noviembre y diciembre de 2011, a las empresas
que den de alta a las personas que participen en programas de formacidn de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto
1493/2011, de 24 de octubre, las cuales deberan ser ingresadas en el mes de febrero de 2012.

Segundo.

Lano utilizacién por parte de las empresas del plazo de ingreso diferido mediante esta resolucion, con la consiguiente
realizacion del pago anticipado de las referidas cuotas, no dard derecho, por este motivo, a la devolucion de las cuotas
ingresadas.

Tercero.

La presente resolucion surtira efectos desde la fecha de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».
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Madrid, 4 de noviembre de 2011.—El Director General de la Tesoreria General de la Seguridad Social, Javier Aibar
Bernad.

17975 Real Decreto 1620/2011, de 14 de noviembre, por el que se regula la relacion laboral de caracter especial del
servicio del hogar familiar. (BOE ndm. 277, de 17-11-2011).

El articulo 2.1 b) de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, texto refundido aprobado por Real Decreto Legislativo
1/1995, de 24 de marzo, considera relacion laboral de caracter especial la del servicio del hogar familiar. El régimen juridico
de esta relacion laboral especial se establecié en el Real Decreto 1424/1985, de 1 de agosto, dando asi cumplimiento al
mandato de la disposicion adicional primera de la Ley 32/1984, de 2 de agosto, sobre modificacion de determinados articulos
de la Ley 8/1980, de 10 de marzo, del Estatuto de los Trabajadores.

Las condiciones particulares en que se realiza la actividad de las personas que trabajan en el servicio doméstico, que
justifican una regulacion especifica y diferenciada son bien conocidas. De modo principal, el ambito donde se presta la
actividad, el hogar familiar, tan vinculado a la intimidad personal y familiar y por completo ajeno y extrafio al comdn
denominador de las relaciones laborales, que se desenvuelven en entornos de actividad productiva presididos por los
principios de la economia de mercado; y, en segundo lugar y corolario de lo anterior, el vinculo personal basado en una
especial relacion de confianza que preside, desde su nacimiento, la relacion laboral entre el titular del hogar familiar y los
trabajadores del hogar, que no tiene que estar forzosamente presente en los restantes tipos de relaciones de trabajo.

Conservando, con todo, esta relacidn laboral especial singularidades propias que explican un tratamiento diferente
respecto de la relacion laboral comun, es claro que los mas de veinticinco afios transcurridos desde la promulgacion de la
norma reglamentaria que contiene el régimen juridico del servicio doméstico, aconsejan una revision en profundidad de esta
normativa, para renovar y modernizar diversas instituciones juridicas que las transformaciones sociales habidas en estos
Gltimos tiempos y la evolucion natural de las costumbres han dejado caducas. La modificacion del régimen juridico de la
relacion laboral especial del servicio doméstico se aborda desde una perspectiva que pretende conjugar el mantenimiento
de las diferencias, alli donde estas encuentran una justificacion objetiva y razonable, con la reduccion o eliminacion de
aquellas, cuando se comprenda que su razon de ser ya no encuentra por mas tiempo motivo, de manera que se logre una
progresiva equiparacion del bagaje juridico de esta relacién laboral especial con la comin. En este contexto cobra especial
relevancia el hecho de la fuerte feminizacion del empleo doméstico. Los datos disponibles muestran una distribucién que
incluye mayoritariamente a mujeres en porcentajes proximos al 94%, y el 6% restante, a hombres

Es preciso destacar, al mismo tiempo, como aspecto intimamente ligado a la relacion laboral especial al servicio del
hogar familiar, la existencia desde antiguo de un &mbito propio de proteccién social para los empleados de hogar constituido
por el Régimen Especial de Empleados del Hogar de la Seguridad Social. De ahi que la revision que se haga del régimen
juridico de la relacion laboral especial va de la mano y ha de ser coetanea con la que se haga del Régimen Especial de la
Seguridad Social de Empleados de Hogar.

A partir del Pacto de Toledo, celebrado en abril de 1995, los diferentes Acuerdos sociales producidos en materia de
Seguridad Social, recomiendan la simplificacién e integracion de regimenes, pudiendo mencionar el Acuerdo de medidas
en materia de Seguridad Social, de 13 de julio de 2006, cuyo apartado V prevé la elaboracion de un estudio de la regulacion
de la relacién laboral de carécter especial, a fin de proponer en su caso, su adecuacién a la realidad actual, asi como el
establecimiento de medidas paulatinas de convergencia del Régimen Especial de Empleados de Hogar con el Régimen
General de la Seguridad Social.

El mencionado estudio de la regulacion de la relacion laboral de caracter especial, junto a las propuestas para su
adecuacion a la realidad actual, a que se refiere el Acuerdo de 13 de julio de 2006, se encuentra en la base del presente real
decreto.

Finalmente, debe hacerse mencién al Acuerdo Social y Econdmico para el crecimiento, el empleo y la garantia de
las pensiones, suscrito el 2 de febrero del 2011 por CEOE, CEPYME, CCOO y UGT con el Gaobierno, en el que se aludia
a la revisién de la situacion del Régimen Especial de Empleados de Hogar a los efectos de su integracion en el Régimen
General de la Seguridad Social, lo que debia hacerse en el proceso de tramitacidn parlamentaria de la reforma de la
Seguridad Social.

La Ley 27/2011, de 1 de agosto, sobre actualizacion, adecuacion y modernizacion del sistema de Seguridad Social,
procede en su disposicidn adicional trigésima novena a integrar el Régimen Especial de la Seguridad Social de los
Empleados de Hogar en el Régimen General de la Seguridad Social, habilitando al Gobierno a modificar, en consonancia
con esta integracidn, la regulacion de la relacion laboral de caracter especial del servicio del hogar familiar. Con este fin
se dicta este real decreto.

Desde esta perspectiva, esta norma reglamentaria, partiendo de la convenienciay la necesidad de mantener larelacion
laboral de caracter especial, se dirige a la consecucion de la dignificacidn de las condiciones de trabajo de las personas que
realizan la prestacion de servicios en el hogar familiar, mediante las siguientes vias:

De una parte, a través del establecimiento de mayores y mejores derechos de los trabajadores, aplicando, en lo que
resulte factible, la regulacion general contemplada en el Estatuto de los Trabajadores y normativa complementaria.

Por otra, introduciendo una mayor estabilidad en el empleo, a través de la supresion del contrato temporal anual no
causal y la sujecion a las reglas del Estatuto de los Trabajadores en materia de contratacion temporal.
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En tercer lugar, a través de la introduccion de mecanismos de reforzamiento de la transparencia, que se despliega
en asuntos como el de prohibicion de la discriminacion para el acceso al empleo y en las obligaciones del empleador en
materia de informacion al empleado de hogar respecto a las condiciones de trabajo.

La entidad de las modificaciones incluidas en la nueva regulacion junto a elementales razones de técnica normativa
y seguridad juridica aconsejan la promulgacién de una nueva norma en sustitucion de la vigente hasta la fecha.

La norma se estructura en cuatro capitulos que contienen en total trece articulos, tres disposiciones adicionales, dos
disposiciones transitorias, una disposicion derogatoria y tres disposiciones finales.

El capitulo I contiene normas referidas al objeto y ambito de aplicacion. En este punto se ha incluido una mejor
definicion de las partes de la relacion laboral especial, en particular la figura del empleador, haciendo homogénea la
definicion laboral y la contenida en la normativa de Seguridad Social. También se clarifican las distintas relaciones que
quedan excluidas de la regulacion, en especial las concertadas por empresas de trabajo temporal o las relaciones de los
cuidadores, tanto profesionales como no profesionales, respecto de las personas en situacion de dependencia. Ademas, se
incluyen de manera sistematica, como fuentes de la relacion laboral, las que se contemplan en el articulo 3.1 del Estatuto
de los Trabajadores, con las adaptaciones necesarias derivadas del caracter especial de la relacion laboral, con especial
referencia a los convenios colectivos.

El capitulo Il regula lo relativo al contrato de trabajo y, como novedades destacables, son de resefiar, en primer lugar,
las relativas al ingreso al trabajo, permitiendo, junto a la contratacion directa y la utilizacion del servicio publico de empleo,
la intervencién de agencias de colocacion debidamente autorizadas, garantizando, en todo caso, la ausencia de
discriminacion en el acceso al empleo, conforme ya sefialan la Ley 56/2003, de 16 de diciembre, de Empleo y la Ley
Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres; en segundo lugar, en aplicacién del
objetivo de transparencia en el establecimiento de las condiciones de trabajo, se establece la aplicabilidad a esta relacion
laboral especial de lo dispuesto en el Real Decreto 1659/1998, de 24 de julio, por el que se desarrolla el articulo 8, apartado
5, de la Ley del Estatuto de los Trabajadores en materia de informacidn al trabajador sobre los elementos esenciales del
contrato de trabajo. En cuanto a la duracidn, se incorpora la regla general de la presuncion del caracter indefinido del
contrato desde el inicio de la relacién laboral, remitiendo también a la regulacién general del Estatuto de los Trabajadores
los supuestos en que puede concertarse un contrato de duracion determinada en atencion al principio de causalidad.

El capitulo 111 se dirige a regular el contenido de la relacion laboral. En linea con el principio informador de la nueva
regulacion de la relacion laboral de caracter especial, de acercamiento al régimen legal de la relacién laboral coman, se
recoge expresamente la aplicacion a los trabajadores de los derechos y deberes laborales establecidos en los articulos 4 y
5 del Estatuto de los Trabajadores.

En materia de salario, se incluyen varias novedades en relacidn con la situacion anterior: Por una parte, conforme
a la nueva redaccién del articulo 26.1 del Estatuto de los Trabajadores, modificado por la disposicién adicional vigésima
tercera de la Ley 35/2010, de 17 de septiembre, sobre medidas urgentes para la reforma del mercado de trabajo, se garantiza
la retribucion en metalico del salario, en cuantia no inferior al salario minimo interprofesional, en proporcion a la jornada
de trabajo. En cuanto a la retribucion en especie, se equipara el porcentaje méximo de prestaciones en especie al 30% del
salario total, que es la establecida con caracter general en el Estatuto de los Trabajadores. Los incrementos salariales habran
de fijarse de comun acuerdo por las partes, si bien, a falta de pacto, se reenvia el incremento aplicable al que conste en la
estadistica de los convenios colectivos del mes en que deba efectuarse la revision, abandonando por obsoleta la antigua regla
que unia el incremento salarial a la antigliedad del trabajador.

En materia de tiempo de trabajo, también se incorporan importantes novedades en relacién con laregulacion anterior,
tales como la fijacion del horario de comin acuerdo entre las partes, en lugar de acudir a la potestad unilateral del titular
del hogar familiar; se incrementa el descanso entre jornadas; se establece el caracter consecutivo del disfrute del descanso
semanal, de treinta y seis horas, lo que supone el traslado de la regulacion general del Estatuto de los Trabajadores en la
materia; se aplica, en materia de disfrute de permisos, el articulo 37 del Estatuto de los Trabajadores, superando la limitacién
anterior a los previstos en su apartado 3, lo que va a permitir el ejercicio de derechos vinculados a la conciliacién de la vida
profesional, familiar y personal de los empleados de hogar en términos de igualdad con todos los trabajadores.

Se mejora el régimen juridico de las vacaciones de los empleados de hogar, fijando reglas para la determinacion de
los periodos de disfrute de las mismas, clarificando asimismo que corresponde al trabajador decidir libremente sobre los
lugares en los que desea permanecer durante sus vacaciones, sin tener obligacién de acompafar a la familia o a las personas
que convivan en el hogar.

Se reconoce expresamente que los tiempos de presencia que se pacten entre las partes han de ser compensados con
tiempos de descanso equivalente u objeto de retribucion en los términos que se acuerden, si bien el modulo de retribucién
econdmica no podra ser inferior al de las horas ordinarias. Igualmente, se incorpora al texto del real decreto la aplicacion
en materia de tiempo de trabajo de los limites establecidos para los menores de dieciocho afios en el Estatuto de los
Trabajadores.

El régimen juridico de la extincion del contrato se modifica, mediante la remision al articulo 49 del Estatuto de los
Trabajadores, con las salvedades que en el mismo se establecen en relacion con el despido disciplinario y el desistimiento,
como modalidad especificamente aplicable a esta relacion laboral especial.

Por lo que al desistimiento se refiere, se incluyen dos modificaciones que mejoran la regulacion hasta ahora vigente,
en un sentido mas protector y garantista de los derechos del trabajador. Por una parte, se exige la comunicacion por escrito
de la decisién del empleador de desistir de la relacién laboral, con manifestacion clara e inequivoca de que la causa de la
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extincion del contrato es el desistimiento y no otra; en segundo lugar, se incrementa la indemnizacién en este supuesto,
pasando de siete a doce dias por afio de servicio, con el limite de seis mensualidades.

El capitulo 1V recoge otras disposiciones aplicables a la relacion laboral de caréacter especial, referentes al control
del cumplimiento de la legislacidon laboral a cargo de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social y atribuye el conocimiento
de los conflictos a la jurisdiccion social, conforme a la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la Jurisdiccién Social.

En cuanto a las disposiciones que integran la parte final del real decreto, se contempla que sera la Tesoreria General
de la Seguridad Social quien debera efectuar la comunicacion al Servicio Publico de Empleo sobre el contenido de los
contratos y su terminacién. De esta manera se reducen las cargas administrativas para los empleadores.

Especialmente relevante es la disposicion de la parte final relativa a la necesidad de realizar una evaluacion del
impacto de la nueva regulacién en el empleo y las condiciones de trabajo de los trabajadores del sector y a la elaboracion
de un informe que permita adoptar decisiones posteriores sobre el régimen de la extincién del contrato y la proteccién por
desempleo.

Por lo que se refiere a las disposiciones transitorias, se fija la aplicabilidad de la nueva regulacion a las relaciones
laborales en vigor a la fecha de entrada en vigor de la norma para dotar de maxima efectividad e inmediatez a la reforma.
Se exceptua de ello la relativa a la cuantia de la indemnizacién por desistimiento, que solamente se aplicaré a los contratos
que se concierten tras la entrada en vigor del real decreto. Se establece también un periodo de un afio para que los
empleadores puedan formalizar por escrito los contratos de trabajo vigentes que deban celebrarse por escrito, de acuerdo
con la nueva regulacién; e igual plazo para cumplir con la obligacion de informar al empleado de hogar sobre los elementos
esenciales del contrato. Por otra parte, se regula la obligacién de respetar las condiciones més beneficiosas existentes en el
momento del inicio de la vigencia del real decreto, sin perjuicio de lo establecido en materia de compensacion y absorcién
de salarios en los articulos 26.5 y 27.1 del Estatuto de los Trabajadores.

En latramitacion del proyecto de este real decreto han sido consultadas las organizaciones empresariales y sindicales
mas representativas.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Trabajo e Inmigracién, previa aprobacion del Vicepresidente del Gobierno
de Politica Territorial y Ministro de Politica Territorial y Administracion Publica, de acuerdo con el Consejo de Estado y
previa deliberacion del Consejo de Ministros en su reunion del dia 11 de noviembre de 2011,

DISPONGO:
CAPITULO |
Disposiciones generales
Avrticulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

1. Este real decreto tiene por objeto regular la relacion laboral de caracter especial del servicio del hogar familiar de
acuerdo con el articulo 2.1.b) de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, Texto Refundido aprobado por Real Decreto
Legislativo 1/1995, de 24 de marzo.

2. Se considera relacion laboral especial del servicio del hogar familiar la que conciertan el titular del mismo, como
empleador, y el empleado que, dependientemente y por cuenta de aquél, presta servicios retribuidos en el &mbito del hogar
familiar.

3. A los efectos de esta relacién laboral especial, se considerara empleador al titular del hogar familiar, ya lo sea
efectivamente o como simple titular del domicilio o lugar de residencia en el que se presten los servicios domésticos. Cuando
esta prestacion de servicios se realice para dos 0 mas personas que, sin constituir una familia ni una persona juridica,
convivan en la misma vivienda, asumira la condicion de titular del hogar familiar la persona que ostente la titularidad de
la vivienda que habite o aquella que asuma la representacion de tales personas, que podra recaer de forma sucesiva en cada
una de ellas.

4. El objeto de esta relacion laboral especial son los servicios o actividades prestados para el hogar familiar, pudiendo
revestir cualquiera de las modalidades de las tareas domésticas, asi como la direccion o cuidado del hogar en su conjunto
o de algunas de sus partes, el cuidado o atencion de los miembros de la familia o de las personas que forman parte del ambito
domestico o familiar, y otros trabajos que se desarrollen formando parte del conjunto de tareas domésticas, tales como los
de guarderia, jardineria, conduccion de vehiculos y otros analogos.

Avrticulo 2. Exclusiones.

1. No estan incluidas en el ambito de esta relacion laboral especial:

a) Las relaciones concertadas por personas juridicas, de caracter civil o mercantil, aun si su objeto es la prestacion
de servicios o tareas domésticas, que se regiran por la normativa laboral comin.

b) Las relaciones concertadas a través de empresas de trabajo temporal, de acuerdo con lo establecido en la Ley
14/1994, de 1 de junio, por la que se regulan las empresas de trabajo temporal.
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c) Las relaciones de los cuidadores profesionales contratados por instituciones publicas o por entidades privadas, de
acuerdo con la Ley 39/2006, 14 de diciembre, de promocion de la autonomia personal y atencion a las personas en situacion
de dependencia.

d) Las relaciones de los cuidadores no profesionales consistentes en la atencidn prestada a personas en situacion de
dependencia en su domicilio, por personas de la familia o de su entorno, no vinculadas a un servicio de atencion
profesionalizada, de acuerdo con la Ley 39/2006, 14 de diciembre, de promoci6n de la autonomia personal y atencion a las
personas en situacion de dependencia.

e) Las relaciones concertadas entre familiares para la prestacién de servicios domésticos cuando quien preste los
servicios no tenga la condicion de asalariado en los términos del articulo 1.3, e) del Estatuto de los Trabajadores.

f) Los trabajos realizados a titulo de amistad, benevolencia o buena vecindad.

2. No se entenderan comprendidas en el &mbito de esta relacion laboral de carécter especial, salvo prueba en contrario
que acredite su naturaleza laboral, las relaciones de colaboracion y convivencia familiar, como las denominadas «a la par»,
mediante las que se prestan algunos servicios como cuidados de nifios, la ensefianza de idiomas u otros de los comprendidos
en el articulo 1.4, siempre y cuando estos Ultimos tengan caracter marginal, a cambio de comidas, alojamiento o simples
compensaciones de gastos.

3. Se presumird la existencia de una Unica relacién laboral de cardcter comin y, por tanto, no incluida en el &mbito
de esta relacion laboral de caracter especial, la relacion del titular de un hogar familiar con un trabajador que, ademas de
prestar servicios domésticos en aquél, deba realizar, con cualquier periodicidad, otros servicios ajenos al hogar familiar en
actividades o empresas de cualquier caracter del empleador. Dicha presuncién se entendera salvo prueba en contrario
mediante la que se acredite que la realizacidn de estos servicios no domésticos tiene un caracter marginal o esporadico con
respecto al servicio puramente doméstico.

Articulo 3. Fuentes de la relacion laboral.
Los derechos y obligaciones concernientes a esta relacion laboral de caracter especial se regularan:

a) Por las disposiciones de este real decreto.

b) Con cardacter supletorio, en lo que resulte compatible con las peculiaridades derivadas del caracter especial de esta
relacién, sera de aplicacion la normativa laboral com(n. Expresamente no sera de aplicacion el articulo 33 del Estatuto de
los Trabajadores.

c) Por los convenios colectivos.

d) Por la voluntad de las partes manifestada en el contrato de trabajo, que habra de respetar lo establecido en las
disposiciones legales y en los convenios colectivos.

e) Por los usos y costumbres locales y profesionales.

CAPITULO Il
Del contrato
Avrticulo 4. Ingreso al trabajo.

1. Los empleadores podran contratar a los trabajadores directamente o por intermediacion de los servicios pablicos
de empleo o de las agencias de colocacion debidamente autorizadas.

2. De acuerdo con lo establecido en el articulo 22 bis de la Ley 56/2003, de 16 de diciembre, de Empleo, los servicios
publicos de empleo y las agencias de colocacién deberan garantizar, en su ambito de actuacién, el principio de igualdad en
el acceso al empleo, no pudiendo establecer discriminacidn alguna basada en motivos de origen, incluido el racial o étnico,
sexo, edad, estado civil, religidn o convicciones, opinidn politica, orientacién sexual, afiliacion sindical, condicidn social,
lengua dentro del Estado y discapacidad, siempre que los trabajadores se hallasen en condiciones de aptitud para desempefiar
el trabajo 0 empleo de que se trate.

3. Lapublicidad de las ofertas de empleo que se formulen para la contratacién de personas para el servicio doméstico
no podra contener discriminacién alguna basada en los motivos indicados en el apartado anterior.

Articulo 5. Forma del contrato.

1. El contrato de trabajo podra celebrarse por escrito o de palabra. Debera celebrarse por escrito cuando asi lo exija
una disposicién legal para una modalidad determinada. En todo caso, constaran por escrito los contratos de duracion
determinada cuya duracion sea igual o superior a cuatro semanas.

2. En defecto de pacto escrito, el contrato de trabajo se presumira concertado por tiempo indefinido y a jornada
completa cuando su duracion sea superior a cuatro semanas, salvo prueba en contrario que acredite su naturaleza temporal
o el caracter a tiempo parcial de los servicios.
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3. Cualquiera de las partes podra exigir que el contrato se formalice por escrito, incluso durante el transcurso de la
relacién laboral.

4. Cuando la duracion de la relacion laboral sea superior a cuatro semanas, el trabajador deberd recibir informacion
sobre los elementos esenciales del contrato y las principales condiciones de ejecucion de la prestacion laboral si los mismos
no figuran en el contrato formalizado por escrito, de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 1659/1998, de 24 de julio,
por el que se desarrolla el articulo 8, apartado 5, de la Ley del Estatuto de los Trabajadores en materia de informacion al
trabajador sobre los elementos esenciales del contrato de trabajo. Ademas de los extremos a que se refiere el articulo 2.2
del Real Decreto 1659/1998, dicha informacion deberd comprender:

a) Las prestaciones salariales en especie, cuando se haya convenido su existencia.

b) La duracién y distribucion de los tiempos de presencia pactados, asi como el sistema de retribuciéon o
compensacion de los mismos.

c) El régimen de las pernoctas del empleado de hogar en el domicilio familiar, en su caso.

5. De acuerdo con lo previsto en la disposicion adicional tercera, el Ministerio de Trabajo e Inmigracion pondra a
disposicién de los empleadores modelos de contratos de trabajo asi como la informacidn necesaria para el cumplimiento de
lo establecido en este articulo.

Acrticulo 6. Duracion del contrato y periodo de prueba.

1. El contrato podra celebrarse por tiempo indefinido o por una duracion determinada, en los términos previstos en
el Estatuto de los Trabajadores y sus normas de desarrollo.

2. Podra concertarse por escrito un periodo de prueba en los términos del articulo 14 del Estatuto de los Trabajadores.
Durante dicho periodo, que no podra exceder de dos meses, salvo lo previsto en convenio colectivo, el empleador y el
empleado de hogar estaran obligados a cumplir con sus respectivas prestaciones, si bien podra producirse la resolucion de
larelacion laboral por cualquiera de las partes, con el periodo de preaviso ajustado a lo que se pacte, sin exceder, en ningun
caso, de siete dias naturales.

CAPITULO llI
Contenido de la relacion laboral
Avrticulo 7. Derechos y deberes.

1. El trabajador tendra los derechos y deberes laborales establecidos en el presente real decreto y en los articulos 4
y 5 del Estatuto de los Trabajadores.

2. El empleador esté obligado a cuidar de que el trabajo del empleado de hogar se realice en las debidas condiciones
de seguridad y salud, para lo cual adoptara medidas eficaces, teniendo debidamente en cuenta las caracteristicas especificas
del trabajo doméstico. El incumplimiento grave de estas obligaciones serd justa causa de dimisién del empleado.

Articulo 8. Retribuciones.

1. El Salario Minimo Interprofesional, fijado anualmente por el Gobierno, es aplicable en el ambito de esta relacion
laboral especial, de acuerdo con los términos y condiciones establecidos en el ordenamiento laboral coman. Dicho salario
minimo se entiende referido a la jornada de trabajo completa a la que se refiere el articulo 9.1 de este real decreto,
percibiéndose a prorrata si se realizase una jornada inferior.

Este salario podré ser objeto de mejora a través de pacto individual o colectivo.

2. Las percepciones salariales se abonaran por el empleador en dinero, bien en moneda de curso legal o0 mediante
talén u otra modalidad de pago similar a través de entidades de crédito, previo acuerdo con el trabajador. No obstante, en
los casos de prestacion de servicios domésticos con derecho a prestaciones en especie, como alojamiento o manutencion,
se podra descontar por tales conceptos el porcentaje que las partes acuerden, siempre y cuando quede garantizado el pago
en metéalico, al menos, de la cuantia del salario minimo interprofesional en cémputo mensual y sin que de la suma de los
diversos conceptos pueda resultar un porcentaje de descuento superior al 30 por 100 del salario total.

3. Los incrementos salariales deberan determinarse por acuerdo entre las partes. En defecto de acuerdo se aplicara
un incremento salarial anual igual al incremento salarial medio pactado en los convenios colectivos segin la publicacion
de la Subdireccidn General de Estadistica del Ministerio de Trabajo e Inmigraciéon del mes en que se completen doce
consecutivos de prestacion de servicios.

4. El empleado de hogar tendra derecho a dos gratificaciones extraordinarias al afio que se percibiran, salvo pacto
en contrario, al finalizar cada uno de los semestres del afio, en proporcién al tiempo trabajado durante el mismo. Su cuantia
sera la que acuerden las partes, debiendo ser suficiente para garantizar, en todo caso, el pago en metélico, al menos, de la
cuantia del salario minimo interprofesional en cémputo anual.
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5. Para la retribucion de los empleados de hogar que trabajen por horas, en régimen externo, el salario minimo de
referencia sera el que se fije en el real decreto por el que se fija anualmente el salario minimo interprofesional para los
trabajadores eventuales y temporeros y empleados de hogar, que incluye todos los conceptos retributivos; este salario
minimo se abonara integramente en metalico, en proporcién a las horas efectivamente trabajadas.

6. La documentacién del salario se realizard mediante la entrega al trabajador de un recibo individual y justificativo
del pago del mismo, en la forma acordada entre las partes o, en su defecto, conforme a lo sefialado en el articulo 29.1 del
Estatuto de los Trabajadores.

De acuerdo con lo previsto en la disposicién adicional tercera, el Ministerio de Trabajo e Inmigracién pondra a
disposicién de los empleadores modelos de recibos de salarios para el cumplimiento de lo establecido en este apartado.

Acrticulo 9. Tiempo de trabajo.

1. La jornada maxima semanal de caracter ordinario sera de cuarenta horas de trabajo efectivo, sin perjuicio de los
tiempos de presencia, a disposicion del empleador, que pudieran acordarse entre las partes. El horario seré fijado por acuerdo
entre las partes.

Una vez concluida la jornada de trabajo diaria y, en su caso, el tiempo de presencia pactado, el empleado no estara
obligado a permanecer en el hogar familiar.

2. Respetando la jornada maxima de trabajo y los periodos minimos de descanso, el tiempo de presencia tendra la
duracidn y seréa objeto de retribucién o compensacion en los mismos términos que acuerden las partes. En todo caso, salvo
que se acuerde su compensacion con periodos equivalentes de descanso retribuido, las horas de presencia no podran exceder
de veinte horas semanales de promedio en un periodo de referencia de un mes 'y se retribuirdn con un salario de cuantia no
inferior al correspondiente a las horas ordinarias.

3. El régimen de las horas extraordinarias sera el establecido en el articulo 35 del Estatuto de los Trabajadores, salvo
lo previsto en su apartado 5.

4. Entre el final de una jornada y el inicio de la siguiente debera mediar un descanso minimo de doce horas. El
descanso entre jornadas del empleado de hogar interno podra reducirse a diez horas, compensando el resto hasta doce horas
en periodos de hasta cuatro semanas.

El empleado de hogar interno dispondra, al menas, de dos horas diarias para las comidas principales, y este tiempo
no se computara como de trabajo.

5. Los empleados de hogar tienen derecho a un descanso semanal de treinta y seis horas consecutivas que
comprenderan, como regla general, la tarde del sdbado o la mafiana del lunes y el dia completo del domingo.

Cuando el empleado de hogar no preste servicios en régimen de jornada completa, con la duracién maxima
establecida en el apartado 1 de este articulo, la retribucion correspondiente al periodo de descanso se reducira en proporcion
a las horas efectivamente trabajadas.

6. El trabajador tendré derecho al disfrute de las fiestas y permisos previstos en el articulo 37 del Estatuto de los
Trabajadores.

7. El periodo de vacaciones anuales sera de treinta dias naturales, que podra fraccionarse en dos o mas periodos, si
bien al menos uno de ellos sera, como minimo, de quince dias naturales consecutivos. El periodo o periodos de disfrute de
las vacaciones se acordaran entre las partes. En defecto de pacto, quince dias podran fijarse por el empleador, de acuerdo
con las necesidades familiares y el resto se elegira libremente por el empleado. En este caso, las fechas deberan ser
conocidas con dos meses de antelacion al inicio de su disfrute. Durante el periodo o periodos de vacaciones, el empleado
de hogar no estara obligado a residir en el domicilio familiar o en el lugar a donde se desplace la familia o alguno de sus
miembros.

8. Seran de aplicacion los limites establecidos para los menores de dieciocho afios en el Estatuto de los Trabajadores
en materia de tiempo de trabajo:

a) Sélo podrén realizarse ocho horas diarias de trabajo efectivo, con una pausa de treinta minutos para las jornadas
superiores a cuatro horas y media. Si el menor de dieciocho afios trabajase para varios empleadores, para el cémputo de las
indicadas ocho horas se tendran en cuenta las realizadas con cada empleador.

b) No podran realizar horas extraordinarias ni trabajar en periodo nocturno, considerandose este el transcurrido entre
las diez de la noche y las seis de la mafiana.

c) El descanso entre jornadas sera, como minimo, de doce horas.

d) El descanso semanal sera, al menos, de dos dias consecutivos.

Avrticulo 10. Conservacién del contrato de empleados de hogar.

1. La subrogacion contractual por cambio de la persona del empleador sélo procedera previo acuerdo de las partes,
presumiéndose este cuando el empleado de hogar siga prestando servicios, al menos, durante siete dias en el mismo
domicilio, pese a haber variado la titularidad del hogar familiar.

2. En los supuestos de cambio del hogar familiar por traslado de este a localidad distinta se aplicard, respecto a la
conservacion del contrato, el mismo régimen establecido para los supuestos de cambio de la persona del empleador en el
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apartado 1, presumiéndose, por tanto, la conservacion del contrato de trabajo cuando se continuase prestando servicios
durante siete dias en el nuevo domicilio. Cuando el traslado sea de caracter temporal podra acordarse la suspension del
contrato.

En el supuesto a que se refiere este apartado, si el empleador optase por el desistimiento de la relacidn laboral, debera
comunicarselo por escrito al trabajador, resultando de aplicacion en lo demas lo dispuesto en el articulo 11.3. Si fuera el
trabajador el que optase por la no continuidad de la relacion laboral, deberd comunicar su decision al empleador y tendra
derecho a la indemnizacion prevista en el parrafo tercero del articulo 11.3.

3. En el supuesto de suspensién del contrato de trabajo doméstico por incapacidad temporal del empleado de hogar,
debida a enfermedad o accidente, si aquel fuera interno, tendra derecho a permanecer alojado en el domicilio un minimo
de treinta dias, salvo que, por prescripcion facultativa, se recomiende su hospitalizacion.

Articulo 11. Extincion del contrato.

1. Larelacion laboral de caracter especial del servicio del hogar familiar se extinguira conforme a lo previsto en el
presente real decreto y en el articulo 49 del Estatuto de los Trabajadores, excepto por las causas sefialadas en las letras h),
i) y I) del apartado 1 de dicho articulo, que no resultan compatibles con la naturaleza de la misma.

2. El despido disciplinario del trabajador se producira, mediante notificacion escrita, por las causas previstas en el
Estatuto de los Trabajadores. Ello no obstante, y para el caso de que la jurisdiccion competente declare el despido
improcedente, las indemnizaciones, que se abonaran integramente en metalico, serdn equivalentes al salario correspondiente
a veinte dias naturales multiplicados por el nimero de afios de servicio, con el limite de doce mensualidades.

Los supuestos de incumplimiento por el empleador de los requisitos previstos para formalizar el despido produciran
el mismo efecto descrito en el parrafo anterior para los casos de despido improcedente.

3. El contrato podré extinguirse durante el transcurso del contrato por desistimiento del empleador, lo que debera
comunicarse por escrito al empleado de hogar, en el que conste, de modo claro e inequivoco, la voluntad del empleador de
dar por finalizada la relacion laboral por esta causa.

En el caso de que la prestacion de servicios hubiera superado la duracién de un afio, el empleador debera conceder
un plazo de preaviso cuya duracion, computada desde que se comunique al trabajador la decisién de extincién, habra de ser,
como minimo, de veinte dias. En los demas supuestos el preaviso sera de siete dias.

Simultaneamente a la comunicacion de la extincién, el empleador debera poner a disposicion del trabajador una
indemnizacion, que se abonara integramente en metalico, en cuantia equivalente al salario correspondiente a doce dias
naturales por afio de servicio, con el limite de seis mensualidades.

Durante el periodo de preaviso el empleado que preste servicios a jornada completa tendra derecho, sin pérdida de
su retribucioén, a una licencia de seis horas semanales con el fin de buscar nuevo empleo.

El empleador podra sustituir el preaviso por una indemnizacion equivalente a los salarios de dicho periodo, que se
abonarén integramente en metélico.

4. Se presumira que el empleador ha optado por el despido del trabajador y no por el desistimiento, con la aplicacion
de las consecuencias establecidas en el apartado 2, cuando, en la comunicacién de cese que realice, haya incumplimiento
de la forma escrita en los términos indicados en el parrafo primero del apartado anterior, o bien no se ponga a disposicion
del trabajador la indemnizacion establecida en el parrafo tercero de dicho apartado, con cardcter simultdneo a la
comunicacion.

No obstante, la no concesion del preaviso o el error excusable en el calculo de la indemnizacion no supondra que
el empleador ha optado por el despido, sin perjuicio de la obligacion del mismo de abonar los salarios correspondientes a
dicho periodo o al pago de la indemnizacion en la cuantia correcta.

5. En los supuestos previstos en los apartados 2 y 3, la decisién extintiva no podra llevarse a cabo respecto del
empleado interno entre las diecisiete horas y las ocho horas del dia siguiente, salvo que la extincion del contrato esté
motivada por falta muy grave a los deberes de lealtad y confianza.

6. De acuerdo con lo previsto en la disposicion adicional tercera, el Ministerio de Trabajo e Inmigracion pondré a
disposicién de los empleadores modelos e informacion para la debida notificacion de la extincion del contrato de trabajo
a los trabajadores.

CAPITULO IV
Otras disposiciones
Avrticulo 12. Comprobacion de infracciones.
El control de cumplimiento de la legislacién laboral relativa a esta relacién laboral se realizara por la Inspeccion de
Trabajo y Seguridad Social, que la ejercerd con las facultades y limites contemplados en la Ley 42/1997, de 14 de

noviembre, Ordenadora de la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social.

Avrticulo 13. Jurisdiccion competente.
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Correspondera a los 6rganos jurisdiccionales del orden social el conocimiento de los conflictos que surjan como
consecuencia de la aplicacién de la normativa reguladora de la relacién laboral de caracter especial del servicio del hogar
familiar, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2 de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la jurisdiccion
social.

Disposicion adicional primera. Comunicacion del contenido de los contratos.

La comunicacion al Servicio Publico de Empleo Estatal del contenido de los contratos de trabajo que se celebren
conforme alo previsto en el presente real decreto, asi como su terminacidn, se entendera realizada por el empleador mediante
la comunicacidn en tiempo y forma del alta o de la baja en la Seguridad Social ante la Tesoreria General de la Seguridad
Social, acompafiada, en su caso, del contrato de trabajo, cuando este se haya formalizado por escrito.

En los supuestos a que se refiere el parrafo anterior, la Tesoreria General de la Seguridad Social debera comunicar
al Servicio Publico de Empleo el contenido minimo de los contratos de trabajo, asi como su terminacién.

Disposicién adicional segunda. Evaluacion de impacto, régimen de extincion del contrato y proteccion por desempleo.

1. El Ministerio de Trabajo e Inmigracién procedera con anterioridad al 31 de diciembre de 2012, previa consulta
con las organizaciones empresariales y sindicales mas representativas, a realizar una evaluacion del impacto en el empleo
y en las condiciones de trabajo de las personas al servicio del hogar familiar que pueda derivarse de lo establecido en este
real decreto.

Dicha evaluacion tendra en cuenta la regulacion de las retribuciones establecida en este real decreto y, en particular,
los casos de prestacion de servicios domésticos en los que exista salario en especie. La evaluacién tendra en cuenta,
igualmente, las previsiones contenidas en la disposicién adicional trigésima novena de la Ley 27/2011, de 1 de agosto, sobre
actualizacidn, adecuacion y modernizacion del sistema de Seguridad Social, sobre la integracién del Régimen Especial de
Empleados de Hogar en el Régimen General de la Seguridad Social. Asimismo, la evaluacién incluira, conforme a lo
dispuesto en el articulo 20 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, la
variable de sexo en las estadisticas, encuestas y recogidas de datos que se realicen.

2. En el mes siguiente a la entrada en vigor de este real decreto, el Ministerio de Trabajo e Inmigracién procedera
a la constitucion de un grupo de expertos, integrado por un maximo de seis personas propuestas por el propio Ministerio
y las organizaciones empresariales y sindicales mas representativas, para que realice un informe con anterioridad al 31 de
diciembre de 2012 sobre las siguientes cuestiones:

1.2 Laviabilidad de aplicar plenamente el régimen de extincién del contrato de trabajo de la relacion laboral comin
establecido en el Estatuto de los Trabajadores a la relacion laboral de caracter especial del servicio del hogar familiar, asi
como la posibilidad de incluir el desistimiento del empleador, entendido como pérdida de confianza en el empleado, en
alguna de las causas comunes de extincion del contrato de trabajo establecidas en el articulo 49 del Estatuto de los
Trabajadores.

2.2 Laviabilidad de establecer un sistema de proteccion por desempleo adaptado a las peculiaridades de la actividad
del servicio del hogar familiar que garantice los principios de contributividad, solidaridad y sostenibilidad financiera.

3. El Gobierno, teniendo presente la evaluacion a que se refiere el apartado 1 y el informe del grupo de expertos a
que se refiere el apartado 2, adoptara con anterioridad al 31 de diciembre de 2013 y previa consulta y negociacion con las
organizaciones empresariales y sindicales mas representativas, las decisiones que correspondan sobre las cuestiones
sefialadas en el apartado anterior.

Disposicion adicional tercera. Informacién administrativa.

El Ministerio de Trabajo e Inmigracion, a través de su sede electronicay de sus oficinas de informacion socio-laboral,
facilitard a los empleadores y a los trabajadores cuanta informacién sea necesaria para la aplicacion del presente real decreto,
incluyendo la puesta a disposicion de modelos, en formato electrénico descargable o en papel, para el cumplimiento de las
obligaciones formales y documentales contenidas en el mismo.

Dispaosicién transitoria primera. Contratos en vigor.

1. Lo dispuesto en el presente real decreto sera de aplicacion a los contratos vigentes a la fecha de entrada en vigor
del mismo.

No obstante, la cuantia de la indemnizacién prevista a la finalizacion del contrato por desistimiento conforme al
articulo 11.3, se aplicara a los contratos que se concierten a partir de la fecha de entrada en vigor de este real decreto.

Asimismo, lo dispuesto en el articulo 5 Ginicamente sera de aplicacion respecto a los contratos que se celebren a partir
de lafecha de entrada en vigor de este real decreto, desde cuando el Ministerio de Trabajo e Inmigracion ponga a disposicion
de los empleadores los modelos de contrato de trabajo y deméas documentacion e informacidn a que se refiere la disposicion
adicional tercera.

123



2. Los empleadores dispondran de un afio para formalizar por escrito los contratos de trabajo vigentes que, como
consecuencia de la nueva regulacion, deban celebrarse por escrito. Igual plazo tendran para adecuarse a la obligacion de
informar al empleado de hogar sobre los elementos esenciales del contrato de trabajo.

Disposicién transitoria segunda. Condicién mas beneficiosa.

Lo establecido en este real decreto no afectara a las condiciones mas beneficiosas existentes en el momento de su
entrada en vigor, sin perjuicio de lo establecido en materia de compensacion y absorcion de salarios en los articulos 26.5
y 27.1 del Estatuto de los Trabajadores.

Disposicion derogatoria Gnica. Derogacién normativa.

1. Queda expresamente derogado el Real Decreto 1424/1985, de 1 de agosto, por el que se regula la relacion laboral
de caracter especial del servicio del hogar familiar.

2. Asimismo quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango contradigan o se opongan a lo
dispuesto en el presente real decreto.

Disposicion final primera. Titulo competencial.

El presente real decreto se dicta al amparo de lo establecido en el articulo 149.1.7.2 de la Constitucion Espafiola que
atribuye al Estado la competencia exclusiva en materia de legislacion laboral, sin perjuicio de su ejecucién por los érganos
de las Comunidades Auténomas, salvo el articulo 13 que se dicta al amparo de lo establecido en el articulo 149.1.6.2 de la
Constitucidn Espafiola, que atribuye al Estado la competencia exclusiva en materia de legislacién procesal.

Disposicidn final segunda. Modificacion del Real Decreto 1659/1998, de 24 de julio, por el que se desarrolla el
articulo 8, apartado 5, de la Ley del Estatuto de los Trabajadores en materia de informacién al trabajador sobre los elementos
esenciales del contrato de trabajo.

Se da nueva redaccion al apartado 2 del articulo 1 del Real Decreto 1659/1998, de 24 de julio, por el que se desarrolla
el articulo 8, apartado 5, de la Ley del Estatuto de los Trabajadores en materia de informacion al trabajador sobre los
elementos esenciales del contrato de trabajo, que queda redactado del modo siguiente:

«2. Lo previsto en el presente real decreto sera de aplicacién a las relaciones laborales reguladas por la Ley
del Estatuto de los Trabajadores cuya duracién sea superior a cuatro semanas, con exclusion de la relacion laboral
especial de los penados en las instituciones penitenciarias y de la de los menores internos incluidos en el ambito de
aplicacion de la Ley Organica 5/2000, de 12 de enero, reguladora de la responsabilidad penal de los menores.»

Disposicién final tercera. Entrada en vigor.

El presente real decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» y,
de acuerdo con lo establecido en el apartado 5 de la disposicién adicional trigésima novena de la Ley 27/2011, de 1 de
agosto, sobre actualizacidn, adecuacidn y modernizacion del sistema de Seguridad Social, surtira efectos desde el 1 de enero
de 2012.

Dado en Madrid, el 14 de noviembre de 2011.
JUAN CARLOS R.

El Ministro de Trabajo e Inmigracion,
VALERIANO GOMEZ SANCHEZ

17976 Real Decreto 1621/2011, de 14 de noviembre, por el que se modifica el Reglamento general de recaudacion de la
Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto 1415/2004, de 11 de junio. (BOE nim. 277, de 17-11-2011).

La regulacion contenida en el vigente Reglamento general de recaudacion de la Seguridad Social, aprobado por el
Real Decreto 1415/2004, de 11 de junio, se ha visto afectada por la reciente aprobacién de diversas normas legales, en
especial por lo establecido en la nueva disposicion adicional quincuagésima de la Ley General de la Seguridad Social, texto
refundido aprobado por el Real Decreto legislativo 1/1994, de 20 de junio, que ha sido afiadida a dicho texto legal por la
disposicion final quinta de la Ley 32/2010, de 5 de agosto, por la que se establece un sistema especifico de proteccion por
cese de actividad de los trabajadores autdnomos. La citada disposicion adicional, relativa a las notificaciones de actos
administrativos en el ambito de la Seguridad Social por medios electronicos, incide de forma general en todos los
procedimientos de Seguridad Social y concretamente, en el caso que nos ocupa, en los relativos a los actos de gestion
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recaudatoria de la Seguridad Social, regulados tanto en la Ley General de la Seguridad Social como en el Reglamento
general de recaudacion de la Seguridad Social y en sus normas de aplicacion y desarrollo, que constituyen a su vez la
normativa especifica de dichos actos a que se refiere la disposicion adicional sexta.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Coman.

De acuerdo con ello, mediante este real decreto se procede a adaptar la regulacion contenida en los articulos 9y 35.1
del referido Reglamento general a esa nueva disposicion adicional quincuagésima de la Ley General de la Seguridad Social,
conforme a cuyo apartado 1 las notificaciones por medios electrdnicos, informéaticos o teleméticos de los actos
administrativos de Seguridad Social se efectuaran en la sede electrdnica de ésta respecto a los sujetos obligados que se
determinen por el Ministro de Trabajo e Inmigracién, de acuerdo con lo previsto en el parrafo e) del articulo 5.2 de la Ley
General de la Seguridad Social, igualmente afiadido por la Ley 32/2010, de 5 de agosto, asi como también respecto a
quienes, sin estar obligados, hubiesen optado por dicha clase de notificacion, mientras que en el caso de no optar por ella
las notificaciones se practicaran en el domicilio que se haya indicado para cada procedimiento y, en su defecto, en el que
figure en los registros de la Administracion de la Seguridad Social. Sin perjuicio de la referida adaptacion reglamentaria,
llevada a cabo mediante este real decreto, la implantacion del sistema de notificacion en sede electronica se llevara a cabo
de forma gradual respecto a los actos de gestién recaudatoria, tal como se prevé en la disposicidn transitoria Unica.

Asimismo, el apartado 4 de la citada disposicion adicional quincuagésima determina que, en los supuestos previstos
en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, las notificaciones que no hayan podido realizarse en la sede
electronica de la Seguridad Social o en el domicilio del interesado se practicaran exclusivamente en el tablon de edictos y
anuncios de la Seguridad Social situado en esa sede electrénica, en las condiciones en él establecidas y desarrolladas por
la Orden TIN/831/2011, de 8 de abril, reguladora de dicho tablon, lo que en el ambito de la gestion recaudatoria resulta de
especial relevancia a efectos de conseguir la mayor eficacia en la tramitacion de los procedimientos correspondientes, con
las maximas garantias para los administrados, y asi cumplir el objetivo de economia de costes que debe presidir todo
procedimiento administrativo.

Esas mismas razones determinan la conveniencia de extender la publicacién en el tablon de edictos y anuncios de
la Seguridad Social a otros actos recaudatorios cuya publicacion se prevé en el Reglamento general de recaudacién de la
Seguridad Social, a efectos de lo cual se modifican el apartado 1 de su articulo 117 y el apartado 2 de su articulo 127,
relativos, respectivamente, a la publicacion de anuncios de subasta y a la consideracion como costas del procedimiento
recaudatorio de los gastos de ella derivados, que pasan a quedar referidos exclusivamente a los procedentes de la posible
publicacion de tales anuncios en medios de comunicacion de gran difusion o en publicaciones especializadas, posibilidad
que se sigue contemplando en el citado articulo 117.1 cuando, a juicio del director provincial de la Tesoreria General de la
Seguridad Social, resulte conveniente para el fin perseguido y proporcionada con el valor de los bienes.

Junto a esa importante novedad legislativa ha de destacarse la reciente modificacion llevada a cabo por la disposicion
final tercera de la Ley 39/2010, de 22 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2011, en los articulos
23.3y 37 de la Ley General de la Seguridad Social, que regulan, respectivamente, la devolucion de ingresos en virtud de
resolucion judicial firme y la responsabilidad de personas y entidades depositarias de bienes embargables que colaboren o
consientan en su levantamiento, a cuya nueva redaccion se procede a adecuar la de los articulos 44.2 y 94 del Reglamento
general de recaudacion de la Seguridad Social.

Finalmente, se reforman una serie de preceptos del repetido Reglamento general al objeto de ajustar su regulacion
a la experiencia y nuevas necesidades derivadas de la gestion recaudatoria de la Seguridad Social o, simplemente, para
actualizar su contenido y las remisiones normativas efectuadas en ellos.

De esa forma se modifica el apartado 1.a) del articulo 3, relativo a las entidades financieras autorizadas a colaborar
en la gestion recaudatoria, a fin de sefialar expresamente que esas autorizaciones pueden habilitar también para la gestion
de los pagos de las obligaciones de la Seguridad Social, con arreglo a lo establecido en el Reglamento general de la gestion
financiera de la Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto 1391/1995, de 4 de agosto.

Dicha modificacion se complementa con la de los articulos 17 y 18 de este Gltimo Reglamento general, efectuada
en la disposicion final primera del real decreto, de forma que el primero de tales preceptos, regulador de las relaciones con
las entidades financieras colaboradoras, se amplia para contemplar en él tanto la necesidad que éstas tienen de estar
autorizadas para colaborar en la gestion de ingresos y pagos, con remisién a lo dispuesto en los articulos 3 y 4 del
Reglamento general de recaudacion de la Seguridad Social, como unas causas especificas de suspension, restriccion o
revocacion de sus autorizaciones por incumplimientos en materia de pagos. Por su parte, en el articulo 18 se pasa a sefialar
que la Tesoreria General de la Seguridad Social estableceré los procedimientos y mecanismos precisos para conocer y
controlar las operaciones realizadas en su condicién de colaboradoras por tales entidades financieras, o por sus agrupaciones
0 asociaciones.

En lacitada disposicion final primera se ha modificado, asimismo, el apartado 1 del articulo 7 del Reglamento general
de la gestion financiera de la Seguridad Social, al objeto de acomodar la gestion de tesoreria del circuito financiero de la
Seguridad Social a sus disponibilidades liquidas y temporales de saldos financieros.

También se procede a reformar el articulo 4 del Reglamento general de recaudacion de la Seguridad Social, en el que
se regulan las autorizaciones de colaboracién en la gestién recaudatoria de la Seguridad Social, en parte para simplificar la
redaccion de su apartado 1, suprimiendo la referencia, ya desactualizada, que realiza al articulo 43.2 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, y en parte para determinar, en su apartado 4, que las resoluciones del Secretario de Estado de la Seguridad
Social relativas a dicha colaboracion se publicaran inicamente en el «Boletin Oficial del Estado», en términos similares a
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los previstos en el articulo 17 del Reglamento general de recaudacién, aprobado por el Real Decreto 939/2005, de 29 de
julio.

El articulo 14, relativo a la responsabilidad subsidiaria, ve equiparada la regulacion del inicio del expediente y de
la emisién de la correspondiente reclamacidon de deuda, contenida en sus apartados 1 y 2, a la establecida para la
responsabilidad solidaria en el articulo 13.4 del propio Reglamento general de recaudacion de la Seguridad Social.

En los articulos 71 y 75 pasan a contemplarse, como supuestos especificos de reintegro de capitales coste de
pensiones o del importe de otras prestaciones, asi como de los recargos sobre las mismas, aquellos que puedan derivarse
de revisiones por mejoria del estado invalidante profesional, de conformidad con el articulo 143.3 de la Ley General de la
Seguridad Social, o de la extincion de prestaciones por muerte y supervivencia, con determinadas excepciones,
estableciéndose que en tales casos el ingreso del capital coste o de la prestacion correspondiente no tendra la consideracion
de ingreso indebido ni resultara de aplicacion, en consecuencia, lo dispuesto en los articulos 44 y 45 del Reglamento general
reformado.

Por su parte, en el apartado 2 del articulo 105 se sustituye el término edicto por el de anuncio de subasta, a fin de que
su regulacion resulte mas acorde con la nueva redaccion dada en este real decreto al articulo 117.1 del Reglamento general
de recaudacion de la Seguridad Social, procediéndose a modificar, asimismo, el apartado 2 de su articulo 122, para su
adaptacidn a la redaccion vigente del articulo 175.2.2 del Reglamento Hipotecario, y el apartado 3 de su articulo 123, para
actualizar laremisién en él realizada a la regulacion de la capacidad y solvencia para poder contratar con la administracién.

El procedimiento de enajenacion de bienes embargados mediante adjudicacion directa pasa a regularse de forma mas
detallada, para lo cual se ha dado nueva redaccion a los articulos 113 y 120.7 del Reglamento general reformado y se han
incorporado a su texto los nuevos articulos 113 bis y 123 bis.

A su vez, la disposicién adicional tercera se modifica para posibilitar la aplicacion del procedimiento de deduccion
de deudas frente a entidades publicas a la recaudacion de reintegros o exigencia de responsabilidades en favor de los entes
gestores de los conceptos de ingreso conjunto con las cuotas de la Seguridad Social, al amparo de lo previsto en los articulos
227.2 'y 34 de la Ley General de la Seguridad Social.

Por altimo, la disposicion adicional quinta, dedicada en la actualidad a la incorporacion al Sistema de remisién
electronica de datos (RED) por parte de los profesionales colegiados y demas personas que actiien en representacion de los
sujetos responsables del cumplimiento de la obligacién de cotizar a la Seguridad Social, ve ampliada su regulacion a fin de
contemplar también la incorporacidn y uso efectivo de dicho sistema por parte de tales sujetos responsables, actualizandose
asimismo los efectos que tal incorporacion y uso efectivo tienen respecto a dichos representantes y atribuyéndose a los
titulares de las direcciones provinciales de la Tesoreria General de la Seguridad Social la competencia para resolver en
materia de autorizaciones de incorporacién al citado sistema.

Este real decreto se dicta al amparo de lo establecido en la disposicidn final séptima de la Ley General de la
Seguridad Social.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Trabajo e Inmigracion, con la aprobacion previa del Ministro de Politica
Territorial y Administracion Publica, de acuerdo con el Consejo de Estado y previa deliberacion del Consejo de Ministros
en su reunion del dia 11 de noviembre de 2011,

DISPONGO:

Articulo Ginico. Modificacion del Reglamento general de recaudacién de la Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto
1415/2004, de 11 de junio.

El Reglamento general de recaudacion de la Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto 1415/2004, de 11 de
junio, queda modificado como sigue:

Uno. Se afiade un dltimo parrafo al apartado 1.a) del articulo 3, con la siguiente redaccion:

«La autorizacidn a las entidades financieras a que se refiere este apartado, asi como a sus agrupaciones o
asociaciones, para actuar como colaboradoras en la gestion recaudatoria de la Seguridad Social podra comprender
también la colaboracion en el pago de las obligaciones del sistema de la Seguridad Social, en los términos sefialados
en el Reglamento general de la gestién financiera de la Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto 1391/1995,
de 4 de agosto, y en sus normas de aplicacién y desarrollo.»

Dos. Los apartados 1y 4 del articulo 4 quedan redactados en los siguientes términos:

«1. La concesion o denegacion de autorizaciones para actuar como colaboradores en la gestion recaudatoria
de la Seguridad Social correspondera, conforme a las normas establecidas al efecto por el Ministro de Trabajo e
Inmigracioén, al Secretario de Estado de la Seguridad Social, quien debera resolver las solicitudes formuladas a tal
efecto en un plazo de seis meses a partir de la fecha en que la solicitud haya tenido entrada en su registro.
Transcurrido dicho plazo sin que se hubiera dictado y notificado resolucion expresa, la solicitud podra entenderse
desestimada.»
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«4. La resolucién del Secretario de Estado de la Seguridad Social que autorice la colaboracién, restrinja,
suspenda o revoque la autorizacion concedida o acuerde el cese en la colaboracion, ademas de notificarse al
colaborador correspondiente se publicaré en el «Boletin Oficial del Estado», surtiendo efectos desde el dia primero
del mes siguiente al de dicha publicacién.»

Tres. El articulo 9 queda redactado en los siguientes términos:
«Articulo 9. Notificaciones.

1. Las notificaciones que se efectlen en los procedimientos recaudatorios regulados en este reglamento
ajustaran su contenido y se cursaran conforme a lo dispuesto en los apartados 2, 3 'y 4 del articulo 58 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre.

2. La préactica de las notificaciones en materia de gestion recaudatoria de la Seguridad Social se realizara por
medios electronicos o en el domicilio o lugar que corresponda, en los siguientes términos:

a) Respecto a los sujetos responsables del pago de deudas con la Seguridad Social, obligados a incorporarse
o incorporados voluntariamente al Sistema de remision electrénica de datos (RED), las notificaciones se efectuaran
obligatoriamente mediante comparecencia en la sede electrénica de la Seguridad Social, en los términos y
condiciones que establezca el Ministro de Trabajo e Inmigracion.

Estas notificaciones se dirigirdn exclusivamente a los autorizados para el uso de dicho sistema salvo que los
sujetos responsables soliciten que las notificaciones electronicas se pongan a disposicion exclusiva de ellos o de un
tercero.

Las notificaciones electrdnicas se entenderan practicadas, a todos los efectos legales, en el momento en que
se produzca el acceso a su contenido en la sede electrénica de la Seguridad Social, siempre que aquél tenga lugar
dentro de los diez dias naturales siguientes a la puesta a disposicion de la notificacion correspondiente.

De rechazarse expresamente la notificacion se tendra por efectuado el tramite, continuandose el
procedimiento. La notificacidn también se entenderd rechazada, con idéntico efecto, de no accederse a su contenido
dentro del plazo indicado en el parrafo anterior.

b) Respecto a los sujetos responsables del pago de deudas con la Seguridad Social, no obligados a
incorporarse ni incorporados voluntariamente al Sistema RED, que opten por ser notificados por medios electronicos,
las notificaciones también se efectuaran obligatoriamente mediante comparecencia en la sede electrénica de la
Seguridad Social, conforme a lo indicado en el parrafo a).

A efectos de recibir las notificaciones electrénicas, estos sujetos responsables podran optar porque se dirijan
a su representante, si lo hubiera, en cuyo caso se pondran a disposicion exclusiva de éste.

c) Respecto a las mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales de la Seguridad Social, asi
como a sus entidades y centros mancomunados, las notificaciones en materia de gestién recaudatoria también se
practicaran en la sede electrénica de la Seguridad Social, en los términos y con el alcance que determine el Ministro
de Trabajo e Inmigracion.

d) Respecto a los sujetos responsables a que se refiere el parrafo b) que no opten por ser notificados por
medios electrénicos, la notificaciones se efectuaran en el domicilio que expresamente hubiesen indicado y, en su
defecto, en el que figure en los registros de la Administracion de la Seguridad Social o en otro lugar adecuado para
tal fin, practicandose conforme a lo dispuesto en los apartados 1, 2 y 4 del articulo 59 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre.

3. Las notificaciones relativas a otros interesados en el procedimiento recaudatorio, previstas en este
reglamento, se efectuaran conforme a lo sefialado en el apartado 2.d), salvo que opten por ser notificados por medios
electrdnicos, en cuyo caso resultara de aplicacion lo dispuesto en el apartado 2.b), sin perjuicio de las excepciones
que, en su caso, pueda establecer el Ministro de Trabajo e Inmigracién.

4. Cuando los interesados en un procedimiento recaudatorio sean desconocidos, se ignore el lugar de la
notificacion o el medio para efectuarla, o bien, intentada la notificacién, no se hubiese podido practicar en cualquiera
de los supuestos previstos en los apartados anteriores, la notificacion se realizard exclusivamente por medio de
edictos en el tablon de edictos y anuncios de la Seguridad Social situado en su sede electronica, no procediendo su
publicacién por ningun otro medio.

Transcurridos veinte dias naturales desde la publicacion del edicto relativo a la notificacion en el tablén de
edictos y anuncios de la Seguridad Social, se entenderé que ésta ha sido practicada, dandose por cumplido dicho
tramite y continuandose con el procedimiento recaudatorio.»

Cuatro. Los apartados 1y 2 del articulo 14 quedan redactados en los siguientes términos:

«1. Cuando concurran hechos, negocios o actos juridicos que determinen la responsabilidad subsidiaria de
una persona, fisica o juridica, o entidad sin personalidad, respecto de deudas con la Seguridad Social liquidas,

127



vencidas y exigibles, una vez constatada la insolvencia del deudor principal, podra emitirse reclamacién de deuda
0 acta de liquidacion contra el responsable subsidiario.

La Tesoreria General de la Seguridad Social, con caracter previo a la emision de la reclamacion de deuda por
responsabilidad subsidiaria, dictard acuerdo de iniciacion del expediente que se notificara al interesado dandole
tramite de audiencia por un plazo de 15 dias a partir del siguiente a la notificacion de dicho acuerdo, a fin de que
efectlie las alegaciones y presente los documentos y justificantes que estime pertinentes.

El plazo maximo para notificar la reclamacion de deuda por derivacion de responsabilidad subsidiaria serd
de seis meses, a contar desde el dia siguiente a la fecha del acuerdo de iniciacion.

La emision de la reclamacién de deuda por derivacién de responsabilidad subsidiaria no requerira de acuerdo
de iniciacion previo ni de audiencia al interesado cuando se base en los mismos hechos y fundamentos de derecho
que motivaron una previa reclamacién de deuda por derivacion al mismo responsable; en tal caso, se har& constar
dicha circunstancia en la reclamacion.

2. Salvo que la responsabilidad se halle limitada por ley, la reclamacion de deuda frente al responsable
subsidiario comprendera la totalidad de la deuda exigible al deudor principal en el momento de su emision, excluidos
recargos, intereses y costas, y contendrd, ademas de todos los extremos exigidos para cualquier reclamacion de
deuda, la identificacion del deudor principal y la manifestacion de su insolvencia con referencia, en su caso, al acto
en que se hubiera declarado, la expresion de la naturaleza de la deuda, los trabajadores y periodos a que ésta se refiera
y los hechos y fundamentos de la responsabilidad subsidiaria.»

Cinco. El apartado 1 del articulo 35 queda redactado en los siguientes términos:

«1. Lasolicitud de aplazamiento contendra necesariamente los datos precisos para la identificacion del deudor
y de la deuda, con expresion de los motivos que la originan, del plazo y vencimientos que se solicitan y del lugar o
medio elegido a efectos de notificaciones. Contendra también, en su caso, el ofrecimiento de garantias por el titular
de los derechos que vayan a asegurar el cumplimiento, con justificacion de su suficiencia.»

Seis. El apartado 2 del articulo 44 queda redactado en los siguientes términos:

«2. Los ingresos que, en virtud de resolucién judicial firme, resulten o se declaren objeto de devolucién a los
interesados, tendran la consideracion de ingresos indebidos y seran objeto de devolucién en los términos fijados en
dicha resolucién, con aplicacion de lo dispuesto, en su caso, en el articulo 24 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre,
General Presupuestaria.»

Siete. Se afiade un nuevo apartado 2 al articulo 71, pasando su actual apartado 2 a constituir el nuevo apartado 3 de
dicho articulo, en los siguientes términos:

«2. Cuando, como consecuencia de revisiones por mejoria del estado invalidante profesional o de la extincién
de prestaciones por muerte y supervivencia por causas distintas al fallecimiento del beneficiario o al cumplimiento
del periodo o edad limite para su percepcion, proceda reintegrar, total o parcialmente, la parte no consumida de los
capitales coste de pensiones o de las prestaciones abonadas por las mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales de la Seguridad Social o por las empresas que hubieran sido declaradas responsables de su pago, este
altimo no tendra la consideracion de ingreso indebido, a los efectos previstos en los articulos 44 y 45 de este
reglamento, sin perjuicio de la aplicacion, en su caso, de lo dispuesto en el articulo 24 de la Ley 47/2003, de 26 de
noviembre, General Presupuestaria.

Estos reintegros se imputaran, asimismo, con cargo al presupuesto de la Tesoreria General de la Seguridad
Social.

3. Salvo lo establecido en los apartados anteriores, los capitales coste de pensiones, cualquiera que sea el
periodo de supervivencia de los beneficiarios, no seran objeto de reversion o rescate, total o parcial, y no procedera
la realizacién de reintegro alguno a la mutua o a la empresa por esta causa.»

Ocho. El apartado 1 del articulo 75 queda redactado en los siguientes términos:

«1. Las resoluciones de la entidad gestora de la Seguridad Social en las que se declare la procedencia de
recargos sobre las prestaciones econémicas debidas a accidentes de trabajo y enfermedades profesionales originados
por falta de medidas de seguridad e higiene en el trabajo, asi como los responsables de dichos recargos, conforme
a lo previsto en el articulo 123 del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, una vez sean firmes en
viaadministrativa se comunicaran a la Tesoreria General de la Seguridad Social, con indicacién expresa del momento
en que se hubiera realizado su notificacion, para la recaudacion por ésta del importe de tales recargos, sin perjuicio
de las devoluciones que, en su caso, procedan, si se redujeran o anularan en via judicial los derechos reconocidos
en dichas resoluciones administrativas. También procedera el reintegro, total o parcial, de la parte no consumida de
los recargos en los supuestos y con el alcance a que se refiere el articulo 71.2 de este reglamento.
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El importe de dichos reintegros o devoluciones se imputara con cargo al presupuesto de la Tesoreria General
de la Seguridad Social.»

Nueve. El apartado 2 del articulo 94 queda redactado en los siguientes términos:

«2. Las personas o entidades depositarias de bienes embargables que, con conocimiento previo del embargo
practicado por la Tesoreria General de la Seguridad Social, colaboren o consientan en el incumplimiento de las
6rdenes de embargo o en el levantamiento de dichos bienes, seran responsables solidarios del pago de la deuda hasta
el importe del valor de los bienes que se hubieran podido embargar o enajenar. A estos efectos, el pagador de sueldos,
salarios, pensiones o créditos embargados tendra la consideracion de depositario.»

Diez. El apartado 2 del articulo 105 queda redactado en los siguientes términos:

«2. Si la finca o fincas no constasen inscritas o0 no fuese posible extender la anotacion por cualquier defecto
subsanable, se tomara razon del embargo en el libro de inscripciones correspondiente y se hara constar asi en la
contestacion al mandamiento.

Cuando se trate de fincas no inscritas, la unidad de recaudacion ejecutiva solicitara del deudor que subsane
la falta de inscripcion. Si el deudor no llevara a efecto la inscripcion, el director provincial de la Tesoreria General
de la Seguridad Social, a la vista de las circunstancias que concurran en el expediente, ordenara que se inicien las
actuaciones necesarias para suplir los titulos de dominio por los medios previstos en el titulo VI de la Ley Hipotecaria
o la enajenacidn en subasta publica del bien embargado sin suplir previamente la falta de titulos de propiedad. En
este Ultimo caso, tal circunstancia se expresara en el respectivo anuncio de subasta y se observara lo previsto en la
regla 5.2 del articulo 140 del Reglamento Hipotecario.»

Once. El articulo 113 queda redactado en los siguientes términos:
«Articulo 113. Formas de enajenacion.

1. Los bienes embargados podran ser enajenados mediante subasta pablica, concurso o adjudicacion directa,
en los términos sefialados en los articulos siguientes.

a) La subasta publica constituira el procedimiento ordinario para la realizacion de los bienes embargados.

b) La enajenacién por concurso podra ser autorizada por el director provincial de la Tesoreria General de la
Seguridad Social cuando se trate de bienes muebles o semovientes y las circunstancias concurrentes, el volumen o
el valor de tales bienes asi lo aconsejen.

¢) Laadjudicacién directa de bienes o derechos sélo procedera excepcionalmente y en los supuestos previstos
en este reglamento.

2. Los interesados podran participar en los procedimientos de enajenacion de los bienes embargados a traves
de los medios electrénicos que se aprueben por el Director General de la Tesoreria General de la Seguridad Social.»

Doce. Se afiade un nuevo articulo 113 bis, con la siguiente redaccion:
«Aurticulo 113 bis. Enajenacidn por concurso.

1. En la enajenacion por concurso la providencia en que se apruebe especificara el lugar en que deban
presentarse las proposiciones, la fianza que se debe prestar y la forma de pago; ademéas podra establecer que la
enajenacion se realice mediante una sola licitacion verbal, sin admitirse posturas en sobre cerrado. Podra asimismo
exigir condiciones especiales para la adjudicacién, referidas tanto a las caracteristicas profesionales que deban reunir
los concursantes como a la retirada de los bienes enajenados. En el anuncio del concurso se especificaran tales
extremos.

2. Transcurridos cinco dias habiles desde la finalizacidn del plazo de admisién de proposiciones, el director
provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social procedera a adjudicar el concurso o a declararlo desierto.
La adjudicacion, en su caso, se efectuara a favor de la oferta mas ventajosa, teniendo en cuenta no sélo el aspecto
econdmico, sino también el cumplimiento de las condiciones especiales exigidas en la convocatoria. El adjudicatario
no podra reservarse el derecho a ceder a terceros.

3. En lo no previsto para el concurso en este articulo, se estara a lo establecido para la enajenacion por subasta.»

Trece. El apartado 1 del articulo 117 queda redactado en los siguientes términos:

«1. El anuncio de la subasta se publicara en el tablon de edictos y anuncios de la Seguridad Social situado en

129



su sede electronica.

Cuando, a juicio del director provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social, sea conveniente para
el fin perseguido y resulte proporcionado con el valor de los bienes, el anuncio de la subasta podra publicarse también
en medios de comunicacidn de gran difusion o en publicaciones especializadas.»

Catorce. El apartado 7 del articulo 120 queda redactado en los siguientes términos:

«7. Los bienes subastados que no resulten adjudicados, o aquellos respecto de los que no se satisfaga en el
plazo establecido el precio de remate, serdn objeto de una segunda subasta que se celebrard en las mismas
condiciones que la primera. Si la segunda subasta resultase desierta y los bienes no se adjudicasen a la Tesoreria
General de la Seguridad Social por los trdmites previstos en la seccién segunda de este capitulo, seran devueltos al
apremiado o, en su caso, a quien conste como titular del bien o derecho objeto de enajenacién, procediéndose al
levantamiento del embargo salvo que el director provincial, atendidas las circunstancias concurrentes, acuerde su
enajenacion mediante adjudicacion directa, de acuerdo con lo previsto en el articulo 123 bis.»

Quince. El apartado 2 del articulo 122 queda redactado en los siguientes términos:

«2. Si el bien adjudicado fuera inmueble, antes de la emision del certificado la direccién provincial
comprobara si se han observado todas las formalidades legales en la sustanciacién del expediente de apremio,
requiriendo al efecto informe del servicio juridico, y dispondra en su caso lo necesario para subsanar los defectos
que se observen. Dicho certificado incluird, ademas de los extremos requeridos en el apartado anterior, los relativos
a la ubicacion del inmueble y todas aquellas circunstancias que, en su caso, sean precisas para su inscripcion con
arreglo a la legislacion hipotecaria. La certificacién asi emitida sera titulo suficiente para la inscripcion o
inmatriculacion de la adquisicion a favor del adjudicatario en el Registro de la Propiedad.

Si el adjudicatario solicita el otorgamiento de escritura de venta del inmueble adjudicado, con caracter previo
al otorgamiento de la escritura se remitira el expediente al servicio juridico para que se emita el preceptivo informe,
que deberd ser formulado en el plazo de cinco dias a partir de la fecha de recepcion del expediente de referencia. El
director provincial dispondra lo necesario para que se subsanen los defectos que se observen.

Una vez devuelto el expediente por el servicio juridico, con informe de haberse observado las formalidades
legales en el procedimiento de apremio, deberan ser otorgadas las escrituras de venta de los inmuebles que hubieran
sido enajenados, dentro de los quince dias siguientes, previa citacion a los deudores o sus representantes si los
hubiese, o por edicto si asi procede.

Si no comparecieran a la citacion, se otorgaran de oficio tales escrituras por el director provincial en nombre
de los deudores y a favor de los adjudicatarios, haciéndose constar en ellas que queda extinguida la anotacion
preventiva hecha en el Registro de la Propiedad a nombre de la Tesoreria General de la Seguridad Social.

Asimismo se expedira mandamiento de cancelacién de las inscripciones y anotaciones posteriores a la
correspondiente anotacion de embargo con relacién a los créditos ejecutados, con arreglo a lo dispuesto en el articulo
175.2.2 del Reglamento Hipotecario.»

Dieciséis. El apartado 3 del articulo 123 queda redactado en los siguientes términos:

«3. A efectos de lo dispuesto en los apartados anteriores, la Direccion General de la Tesoreria General de la
Seguridad Social podré celebrar directamente conciertos con personas fisicas o juridicas especializadas para la
ejecucion material de las subastas, siempre que las empresas y profesionales se hallen al corriente de sus obligaciones
tributarias y de Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes y se encuentren en las demas circunstancias
establecidas para poder contratar con la administracién conforme al capitulo 11 del titulo Il del libro | de la Ley
30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico, relativo a la capacidad y solvencia del empresario
contratante.

Los conciertos que se celebren deberan determinar las condiciones de las contraprestaciones econémicas que
deba percibir la empresa o profesional especializado como consecuencia de la realizacion de la prestacion de sus
servicios, deberan ser autorizados por el Consejo de Ministros y tendran carécter temporal.»

Diecisiete. Se afiade un nuevo articulo 123 bis, con la siguiente redaccion:
«Articulo 123 bis. Enajenacion mediante adjudicacion directa.

1. El director provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social, excepcionalmente y en atencion a las
circunstancias concurrentes en cuanto al importe de la deuda, valor de los bienes y posibilidades de cobro, podra

autorizar la enajenacion mediante adjudicacion directa de los bienes o derechos embargados y el mantenimiento de
las anotaciones preventivas de embargo, en los siguientes supuestos:
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a) Cuando la segunda subasta quede desierta y los bienes o derechos no se adjudiquen a la Tesoreria General
de la Seguridad Social.

b) En otros casos en que no sea posible 0 no convenga promover concurrencia, por razones justificadas en
el expediente.

2. En el supuesto previsto en el parrafo a) del apartado anterior, la autorizacion de enajenacion mediante
adjudicacion directa debera adoptarse en el plazo méximo de tres meses, a contar desde la celebracion de la segunda
subasta, salvo que el Director General de la Tesoreria General de la Seguridad Social autorice un plazo superior.

En el supuesto previsto en el parrafo b) del apartado anterior, la providencia de autorizacién se dictara, sin
dilacion, tan pronto como se tenga constancia de las razones que justifiquen esta forma de enajenacion.

3. Autorizada laenajenacion, en el plazo de los seis meses siguientes se realizaran las actuaciones conducentes
a la adjudicacidn directa de los bienes y derechos en las mejores condiciones econémicas, utilizandose para ello los
medios que se consideren mas agiles y efectivos.

A tal efecto, en el anuncio correspondiente se indicara la fecha limite para la admision de ofertas, que deberan
presentarse en sobre cerrado en la sede de la direccion provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social,
pudiéndose exigir a los interesados un depdsito en la cuantia que se estime adecuada. También se fijara el lugar, dia
y hora para la apertura de los sobres que contengan aquéllas, que tendra lugar en la referida sede, constituyéndose
al efecto una mesa de adjudicacién directa conforme a lo previsto en el articulo 119.

4. En el supuesto del apartado 1.a), la adjudicacion directa de bienes o derechos no estara sujeta a precio
minimo. No obstante, tratdndose de bienes inmuebles, si la mejor oferta no alcanzase el 25 por ciento del tipo de
enajenacion fijado para la subasta, solo podra adjudicarse el bien a cualquier persona presente en el acto de licitacion
que ofrezca de viva voz ese porcentaje, siempre que no se alzara otra postura superior, en cuyo caso el presidente
de la mesa podra acordar que se deposite en el mismo acto la cuantia que determine para que tenga efecto la oferta.

En el supuesto del apartado 1.b), los bienes o derechos se valoraran con referencia a precios de mercado y
se tratara de obtener, al menos, tres ofertas. Si las ofertas no alcanzasen el valor sefialado, podran adjudicarse sin
precio minimo, en atencion a las circunstancias concurrentes.

5. La adjudicacion directa se formalizara mediante acta que suscribirdn el presidente de la mesa y el
adquirente, en el supuesto del apartado 1.a), y por resolucion motivada del director provincial de la Tesoreria General
de la Seguridad Social en los casos a que se refiere el apartado 1.b).

6. Tratandose de bienes inmuebles, el interesado que resulte adjudicatario no podra ceder su derecho a tercero.

7. Enlono previsto expresamente para la enajenacion mediante adjudicacidn directa se estara a lo establecido
para la enajenacion por subasta en lo que resulte aplicable. En particular, se advertira al adjudicatario de que si no
satisface el precio de remate en el plazo establecido al efecto, se aplicara el importe del depdsito que, en su caso,
hubiera constituido a la cancelacion de las deudas objeto del procedimiento, sin perjuicio de las responsabilidades
en que pueda incurrir por los perjuicios que ocasione la falta de pago del precio de remate.

8. En el supuesto de bienes inmuebles, si el tramite de su adjudicacion directa hubiera transcurrido sin
resultado, podran adjudicarse a cualquier interesado que satisfaga un importe minimo igual al 25 por ciento del tipo
de enajenacion que se fijo para la subasta, antes de que se acuerde, en su caso, su adjudicacion a la Tesoreria General
de la Seguridad Social.

9. Transcurrido el plazo de seis meses a que se refiere el apartado 3 sin haberse dictado acuerdo de
adjudicacién, se dara por concluido este procedimiento de enajenacién y, salvo que se acuerde su adjudicacién a la
Tesoreria General de la Seguridad Social, los bienes o derechos que no resulten adjudicados seran devueltos al
apremiado o, en su caso, a quien conste como su titular, procediéndose al levantamiento del embargo.»

Dieciocho. El apartado 2 del articulo 127 queda redactado en los siguientes términos:
«2. Se consideran costas los gastos siguientes:

a) Los de investigacion y averiguacién de los elementos que integran el patrimonio del deudor.

b) Los derechos de peritos y demas honorarios que deban realizarse a personas que intervengan en el
procedimiento, como los devengados con ocasion de valoraciones y enajenaciones de los bienes embargados.

c) Las tasas y derechos arancelarios que deban abonarse por la expedicidn de copias, certificaciones, notas,
testimonios y documentos analogos que hayan de solicitarse para la adecuada tramitacion del procedimiento, salvo
que se aporten por registros y protocolos que los faciliten de forma gratuita.

d) Los producidos por el depésito y administracion, en su caso, de los bienes embargados, incluyendo el
desmontaje, embalaje, acondicionamiento, transporte, almacenaje, custodia, entretenimiento y conservacion.

e) Aquellos otros gastos imprescindibles para la ejecucién, previa autorizacion de la direccion provincial de
la Tesoreria General de la Seguridad Social competente, incluidos los que se deriven de las publicaciones de anuncios
de subastas en medios de comunicacidn de gran difusion o publicaciones especializadas, a que se refiere el articulo
117.1.»
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Diecinueve. La disposicién adicional tercera queda redactada en los siguientes términos:

«Disposicion adicional tercera. Aplicacion de los procedimientos de apremio y de deduccion para la recaudacién de
reintegros o exigencia de responsabilidades en favor de los entes gestores de los conceptos de ingreso
conjunto con las cuotas de la Seguridad Social.

Los procedimientos de apremio y de deduccion regulados en este reglamento seran aplicables para la
recaudacion de los reintegros o la exigencia de responsabilidades en favor de los entes gestores de los conceptos que
se recauden conjuntamente con las cuotas de la Seguridad Social, como consecuencia de la anulacién, reduccioén o
imputacién de responsabilidades al empresario, administracion o entidad publica correspondiente respecto de los
derechos reconocidos a los perceptores de los beneficios concedidos por aquéllos, en todo lo que no se halle
expresamente previsto en sus normas especificas.»

Veinte. La disposicién adicional quinta queda redactada en los siguientes términos:
«Disposicion adicional quinta. Incorporacion y uso del Sistema de remisidn electrénica de datos.

1. Laincorporacidn obligatoria o voluntaria al Sistema de remision electronica de datos (RED) por parte de
las empresas, agrupaciones de empresas y demas sujetos responsables en materia de encuadramiento, cotizacion,
recaudacion y otras actuaciones de Seguridad Social objeto de dicho sistema, requerira de autorizacién por parte de
la Tesoreria General de la Seguridad Social, en la que se fijaran los términos y condiciones para su utilizacion
efectiva.

2. Los profesionales colegiados y demés personas que realicen las actuaciones anteriores en representacion
de los sujetos responsables a que se refiere el apartado 1, deberan incorporarse y hacer uso efectivo del Sistema RED
en los plazos y condiciones que se establezcan por la Tesoreria General de la Seguridad Social, requiriendo,
asimismo, de la correspondiente autorizacion por parte de ésta.

La incorporacion y el uso efectivo del Sistema RED establecidas en el parrafo anterior seran determinantes
para la percepcién de la contraprestacion por los servicios de gestién administrativa a que se refiere el articulo 5.1
del Reglamento sobre colaboracion de las mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales de la
Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto 1993/1995, de 7 de diciembre, en la cuantia y condiciones que fije
el Ministro de Trabajo e Inmigracion.

3. Los titulares de las direcciones provinciales de la Tesoreria General de la Seguridad Social seran
competentes para dictar las resoluciones que procedan en materia de autorizaciones de incorporacion al Sistema
RED.»

Disposicién transitoria Unica. Aplicacién gradual del sistema de notificacion en sede electrénica.

Lo dispuesto en el articulo 9 del Reglamento general de recaudacion de la Seguridad Social, en la redaccién dada
por este real decreto, respecto a los supuestos de notificacion en sede electrénica, se aplicard a los actos de gestion
recaudatoria de la Seguridad Social en los plazos, términos y condiciones que determine el Ministro de Trabajo e
Inmigracion.

En tanto no se declare la aplicacion del sistema de notificacion electronica a cada uno de los referidos actos, en los
supuestos y respecto a los sujetos responsables previstos en el citado articulo 9, aquéllos seguiran notificandose conforme
a lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, tal como se establecia en la redaccién anterior de dicho articulo.

Disposicion derogatoria Gnica. Derogacién normativa.
Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo establecido en este real decreto.

Disposicién final primera. Modificacion del Reglamento general de la gestion financiera de la Seguridad Social, aprobado
por el Real Decreto 1391/1995, de 4 de agosto.

El Reglamento general de la gestion financiera de la Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto 1391/1995, de
4 de agosto, queda modificado como sigue:

Uno. El apartado 1 del articulo 7 queda redactado en los siguientes términos:
«1. LaTesoreria General de la Seguridad Social mantendréa en las entidades financieras colaboradoras un saldo

medio por valoraciones equivalente al importe de la recaudacion obtenida durante cinco dias habiles por mes de
colaboracion referida a cémputo anual. A tal efecto, podra ordenar los movimientos de fondos necesarios entre las
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distintas entidades financieras y sus agrupaciones o0 asociaciones para, en todo caso, obtener dicha finalidad.

El Director General de la Tesoreria General de la Seguridad Social podra ampliar el computo anual a que se
refiere el parrafo anterior, de concurrir circunstancias financieras que asi lo aconsejen.

El porcentaje que en cada entidad financiera colaboradora supondra sobre su recaudacion el saldo medio a
que se refiere el parrafo primero de este apartado sera igual en cada mes del periodo de computo, en la medida en
que la distribucion entre cobros y pagos en cada una de ellas asi lo permita. La Tesoreria General de la Seguridad
Social eliminard las desviaciones que se produzcan respecto al mismo porcentaje de saldo medio calculado para el
total de las entidades.»

Dos. El articulo 17 queda redactado en los siguientes términos:
«Articulo 17. Relaciones con las entidades financieras colaboradoras.

1. Las entidades financieras y sus agrupaciones y asociaciones habran de ser autorizadas para actuar como
colaboradoras en la gestion recaudatoria de los recursos de derecho publico de la Seguridad Social y en el cobro de
sus recursos de derecho privado, asi como en el pago de las obligaciones del sistema de la Seguridad Social, en los
términos establecidos por los articulos 3 y 4 del Reglamento general de recaudacion de la Seguridad Social, aprobado
por el Real Decreto 1415/2004, de 11 de junio.

Laautorizacion concedidaal respecto podra ser restringida, suspendida o revocada por el Secretario de Estado
de la Seguridad Social, ademas de por las circunstancias sefialadas en el articulo 4.2 del citado reglamento general
yenelarticulo 5.2 de este reglamento, cuando las entidades financieras o sus agrupaciones o asociaciones incumplan
las normas reguladoras de la gestion de pagos de la Seguridad Social y, en particular, en caso de darse alguna de las
siguientes circunstancias:

a) Incumplimiento de la obligacion, como colaborador, de proporcionar datos relativos a los cobros y pagos
realizados a través suyo en el tiempo y forma que determine la Tesoreria General de la Seguridad Social, utilizando
los medios técnicos por ella establecidos.

b) Escasa utilizacion de la autorizacion, manifestada por la inexistencia o escaso volumen de pagos realizados
a través de la correspondiente entidad financiera, agrupacion o asociacion.

2. Las relaciones de la Tesoreria General de la Seguridad Social con las entidades financieras y sus
agrupaciones o asociaciones autorizadas a colaborar en la gestion de ingresos y pagos de la Seguridad Social, por
las operaciones financieras relativas a la cuenta Gnica centralizada en cada una de ellas, se mantendran a través de
la oficina de relacion que cada entidad, agrupacion o asociacion designe de conformidad con la Direccion General
de la Tesoreria General de la Seguridad Social.»

Tres. El articulo 18 queda redactado en los siguientes términos:
«Aurticulo 18. Procedimiento de relacion.

La Tesoreria General de la Seguridad Social establecera los procedimientos y mecanismos necesarios para
el conocimiento y control de las operaciones realizadas a través de las entidades financieras y de sus agrupaciones
0 asociaciones en la gestion recaudatoria y de pagos, que se deriven de los ingresos de los recursos financieros del
sistema de la Seguridad Social y de las transferencias de fondos efectuadas, asi como del pago de las prestaciones
y demas obligaciones del sistema.»

Disposicion final segunda. Modificacion del Reglamento general sobre cotizacion y liquidacion de otros derechos de la
Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto 2064/1995, de 22 de diciembre.

El articulo 66 del Reglamento general sobre cotizacion y liquidacion de otros derechos de la Seguridad Social,
aprobado por el Real Decreto 2064/1995, de 22 de diciembre, queda redactado de la siguiente manera:

«Articulo 66. Cotizacion en supuestos de reduccién de jornada de trabajo con disminucion proporcional de la
retribucion.

Lo dispuesto en el articulo anterior, a excepcion de sus apartados 3y 6, serd de aplicacion a la cotizacién relativa
a los trabajadores por cuenta ajena y asimilados que reduzcan su jornada de trabajo, con disminucién proporcional de sus
retribuciones, en los supuestos previstos en el articulo 37 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores y
en los articulos 48 y 49 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico.»

Disposicién final tercera. Titulo competencial.
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Este real decreto se dicta al amparo del titulo competencial previsto en el articulo 149.1.17.2 de la Constitucién, que
atribuye al Estado la competencia exclusiva en materia de régimen econdmico de la Seguridad Social.

Disposicion final cuarta. Entrada en vigor.

Lo dispuesto en este real decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial del
Estado».

Dado en Madrid, el 14 de noviembre de 2011.

JUAN CARLOS R.

El Ministro de Trabajo e Inmigracion,
VALERIANO GOMEZ SANCHEZ

17977 Real Decreto 1622/2011, de 14 de noviembre, por el que se modifica el Reglamento sobre colaboracién de las
mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales de la Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto
1993/1995, de 7 de diciembre. (BOE nam. 277, de 17-11-2011).

La regulacion legal de las mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales de la Seguridad Social,
contenida en el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto legislativo 1/1994,
de 20 de junio, fue modificada por la Ley 39/2010, de 22 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio
2011, simplificando las reservas a constituir por las mutuas, mediante la sustitucion de las actualmente existentes en relacion
con las contingencias profesionales por una Unica reserva de estabilizacion que permita aumentar la trasparencia y facilite
la gestion; reforma esta que requiere un desarrollo reglamentario que posibilite su aplicacion. A este respecto, la citada Ley
39/2010, de 22 de diciembre, ordena que las operaciones de cierre correspondientes al ejercicio 2010 se realicen en los
términos que reglamentariamente se determinen.

A tal fin, ya en el mes de diciembre de 2010 se elabor6 un proyecto de real decreto que fue sometido a los primeros
informes preceptivos, incluyendo otros asuntos pendientes de desarrollo reglamentario. Posteriormente, la tramitacion del
citado real decreto fue paralizada a peticidn de las organizaciones empresariales, representadas en la mesa de dialogo social,
para evitar posibles interferencias con algunos de los asuntos a tratar en dicha mesa.

Una vez concluida, sin acuerdo, la ronda de negociaciones, subsiste la urgencia de concluir la tramitacion del real
decreto en los aspectos sefialados y en aquellos otros relativos a la gestion de las mutuas cuya dilatacion en el tiempo podria
afectar negativamente a dicha gestion.

Por otra parte, la Ley 27/2011, de 1 de agosto, sobre actualizacién, adecuaciéon y modernizacién del sistema de
Seguridad Social establece, en su disposicion adicional decimocuarta, que el Gobierno, con la participacion de los agentes
sociales, abordaré en el plazo de un afio una reforma del marco normativo de aplicacién a las mutuas, con arreglo a los
criterios y finalidades que en dicha disposicion se sefialan.

En consecuencia, este real decreto se limita a desarrollar reglamentariamente los asuntos inaplazables en coherencia
con el actual marco normativo, dejando al margen el resto del contenido del proyecto inicialmente sometido a informe.

Finalmente, se adapta la posible actuacidon de las mutuas, como titulares del capital social de la respectiva sociedad
de prevencion, a la modificacion del articulo 32 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales,
recogida en la disposicion final sexta de la Ley 32/2010, de 5 de agosto, por la que se establece un sistema especifico de
proteccion por cese de actividad de los trabajadores autdnomos.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Trabajo e Inmigracion, de acuerdo con el Consejo de Estado y previa
deliberacién del Consejo de Ministros en su reunién del dia 11 de noviembre de 2011,

DISPONGO:

Avrticulo Unico. Modificacion del Reglamento sobre colaboracion de las mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales de la Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto 1993/1995, de 7 de diciembre.

El Reglamento sobre colaboracion de las mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales de la
Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto 1993/1995, de 7 de diciembre, queda modificado como sigue:

Uno. Se suprimen la letra c¢) del apartado 3 y el apartado 4 y se modifican el parrafo tercero del apartado 1, el

apartado 2, el primer parrafo y las letras a) y b) del apartado 3y el apartado 5 del articulo 13, que quedan redactados como
sigue:
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«1.[...]

Las mutuas podran establecer centros e instalaciones para la dispensacion de las actividades previstas en este
apartado. La creacion, modificacion y supresién de éstos requeriran autorizacion previa del Ministerio de Trabajo
e Inmigracidn, en los términos establecidos en los articulos 26 a 29.»

«2. Con independencia de las actividades preventivas reguladas en el apartado anterior, y de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 32 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales, las mutuas
podran participar, con cargo a su patrimonio histoérico, en las sociedades mercantiles de prevencion constituidas a
este Unico fin.

En ningln caso podran las mutuas desarrollar directamente las funciones correspondientes a los servicios de
prevencion ajenos.»

«3. La participacion en las sociedades mercantiles de prevencion a la que se refiere el apartado anterior se
ajustara a los siguientes requisitos:

a) El objeto social de las sociedades de prevencién serd la actuacion como servicio de prevencion ajeno.
b) La denominacidn social no podra incluir el nombre de la mutua ni la expresion “mutua de accidentes de
trabajo y enfermedades profesionales de la Seguridad Social” o su acrénimo “MATEPSS” .»

«5. Los titulos recibidos por una mutua en virtud de las aportaciones dinerarias y no dinerarias efectuadas a
la sociedad de prevencion, asi como el precio que pudieran obtener por posibles transmisiones, o el remanente que
pudiera resultar con motivo del cese en sus actividades, forman parte del patrimonio histérico de la mutua.

Las operaciones de transmisién de participaciones, asi como de disolucion y liquidacion de las sociedades
de prevencidn, se regiran por lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital y sus disposiciones de desarrollo.

Las sociedades de prevencién en las que participen las mutuas podran realizar con otras sociedades de
prevencion o con terceros operaciones de fusion y demas modificaciones estructurales relacionadas con dichas
sociedades, previo informe, en su caso, de la Comision Nacional de la Competencia, y con sujecion a lo dispuesto
en la Ley 3/2009, de 3 de abril, sobre modificaciones estructurales de las sociedades mercantiles y sus disposiciones
de desarrollo. La sociedad resultante de las referidas operaciones debera tener como fin Unico el sefialado en el
apartado 2.

Para poder iniciar las operaciones mencionadas en los pérrafos anteriores serd requisito necesario e
imprescindible que se haya producido la efectiva segregacién de los medios atribuidos a la sociedad de prevencion
y, en concreto, que esté concluida la separacion de las mutuas como servicio de prevencion ajeno, para lo cual se
requerira auditoria previa de la Intervencién General de la Seguridad Social, en los términos que establezca dicha
intervencion, de conformidad con las competencias atribuidas por la Ley 47/2003, 26 de noviembre, General
Presupuestaria.»

Dos. El articulo 30 queda redactado en los siguientes términos:
«Articulo 30. Recursos financieros.

1. Los recursos financieros de la Seguridad Social administrados por las mutuas de accidentes de trabajo y
enfermedades profesionales de la Seguridad Social se gestionaran a través de los correspondientes servicios de
tesoreria en los términos y condiciones que establezcan las disposiciones de aplicacion y desarrollo.

Dichos servicios de tesoreria deberan mantener un saldo medio anual conjunto dentro de los limites minimo
y maximo que se establezcan por el Ministerio de Trabajo e Inmigracion.

2. Los excedentes que en cada momento se produzcan sobre dicho saldo medio anual deberdn materializarse
en las inversiones financieras sefialadas en el apartado siguiente.

Dicha materializacion debera combinar seguridad y liquidez con la obtencion de la adecuada rentabilidad.

3. Las mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales de la Seguridad Social solamente podran
adquirir valores que se concreten en activos financieros emitidos por el Estado, o por otras personas juridicas publicas
nacionales que cuenten con la calificacion crediticia minima que se establezca, otorgada por una agencia de
calificacion reconocida por la Comisién Nacional del Mercado de Valores y que estén admitidos a negociacion en
un mercado regulado o sistema multilateral de negociacion.

Teniendo en cuenta lo anterior y en orden al debido conocimiento de estas inversiones de las mutuas, bastara
con que la operacion formalizada se comunique al Ministerio de Trabajo e Inmigracién dentro del plazo de un mes
desde la fecha de su realizacién, dando cuenta asimismo a la Tesoreria General de la Seguridad Social.

4. La enajenacion de valores que formen parte de la cartera de las mutuas, cuando no sea para su sustitucion,
requerira la autorizacion previa prevista en el articulo 22 del Real Decreto 1221/1992, de 9 de octubre, sobre el
patrimonio de la Seguridad Social.

No obstante, cuando la enajenacion venga exigida para garantizar el saldo medio anual minimo establecido
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para los servicios de tesoreria, se llevara a cabo directamente sin que se requiera autorizacion previa, dando cuenta
inmediata al Ministerio de Trabajo e Inmigracion.

5. Sin perjuicio de lo establecido en el parrafo segundo del apartado anterior, las mutuas deberan mantener
en cada momento del ejercicio econdmico al menos un importe de su activo equivalente al montante del 80 por ciento
de sus reservas, materializado en efectivo o en algun tipo de activos financieros de los recogidos en el apartado 3.»

Tres. Se suprime el articulo 31.
Cuatro. El apartado 2 del articulo 50 queda redactado en los siguientes términos:

«2. Dicho patrimonio debera estar materializado en bienes de inmovilizado directamente utilizados en la
gestion de la entidad o invertido con criterios de seguridad, liquidez y rentabilidad, con sujecion a lo dispuesto en
el articulo 30.2, con la Unica excepcién de las participaciones en sociedades de prevencién de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 32 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales, sin que estos
bienes ni los rendimientos que en su caso produzcan puedan desviarse hacia larealizacion de actividades mercantiles,
con la Unica excepcidn sefialada, y sin que tampoco puedan derivarse de su utilizacién o administracién beneficios
de ningun tipo, que supongan vulneracidn del principio de igualdad de derechos de los empresarios asociados.

Los rendimientos a que se refiere el parrafo anterior deberan revertir, en todo caso, al patrimonio histérico
de la entidad y, cuando se deriven de inversiones financieras, les sera de aplicacion lo establecido en los apartados
2y 3 del articulo 30.»

Cinco. El articulo 58 queda redactado como sigue:
«Aurticulo 58. Informes de auditoria.

1. El informe definitivo de auditoria de cumplimiento, adicional al de auditoria de las cuentas anuales, una
vez cumplido el tramite de remisidn establecido en el cuarto parrafo del articulo 34.6 del Real Decreto 706/1997, de
16 de mayo, por el que se desarrolla el régimen de control interno ejercido por la Intervencién General de la
Seguridad Social, dara lugar, en el supuesto de conformidad al que se refiere dicho precepto, a que por el Ministerio
de Trabajo e Inmigracion se dicte la resolucion que proceda de acuerdo con lo sefialado en el informe.

2. Las resoluciones dictadas de conformidad con lo dispuesto en el apartado anterior contendran, en su caso,
las medidas y actuaciones que proceda adoptar por la mutua, entidad o centro mancomunado, de acuerdo con lo
sefialado en los informes de auditoria. Si procediera reintegrar cantidades al patrimonio de la Seguridad Social, en
la misma resolucioén se fijara el plazo para su ingreso, transcurrido el cual se devengaran intereses de demora con
arreglo a lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria.»

Seis. Los apartados 1 y 4 del articulo 60 quedan redactados en los siguientes términas:

«1. El Ministerio de Trabajo e Inmigracién podra adoptar las medidas cautelares contenidas en el apartado
siguiente, cuando la mutua de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales se halle en alguna de las siguientes
situaciones:

a) Cuando la reserva de estabilizacion por contingencias profesionales no alcance el 80 por ciento de su
cuantia minima.

b) Situaciones de hecho, deducidas de comprobaciones efectuadas por la administracién, que determinen
desequilibrio econdmico-financiero, que pongan en peligro la solvencia o liquidez de la entidad, los intereses de los
mutualistas y beneficiarios o el incumplimiento de las obligaciones contraidas, asi como la insuficiencia o
irregularidad de la contabilidad o administracion, en términos que impidan conocer la situacion de la entidad.»

«4. Con independencia de las medidas cautelares establecidas en el apartado 2, y de conformidad con lo
establecido en el articulo 8 de este reglamento, el Ministerio de Trabajo e Inmigracion podra acordar, cuando se dé
el supuesto previsto en el parrafo a) del apartado 1, y asi se entienda necesario para garantizar la adecuada
dispensacion de las prestaciones por la entidad a sus trabajadores protegidos, la reposicién de la reserva de
estabilizacién por contingencias profesionales de las mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales
de la Seguridad Social hasta el importe minimo previsto para la misma en este reglamento, mediante el
establecimiento de la correspondiente derrama entre sus asociados, como ejecucién parcial de la responsabilidad
mancomunada que asumen en los resultados de la gestién de la mutua.»

Siete. El apartado 4 del articulo 63 queda redactado en los siguientes términos:

«4. Con independencia de lo establecido en los apartados anteriores, cada mutua aplicard, para la
compensacion de los resultados deficitarios de su gestion que anualmente puedan producirse, la reserva de
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estabilizacién por contingencias profesionales.»
Ocho. El articulo 65 queda redactado en los siguientes términos:
«Articulo 65. Provision y reserva.

1. Las mutuas constituiran obligatoriamente, al final de cada ejercicio, la reserva de estabilizacion por
contingencias profesionales. Se dotara con el resultado econémico positivo anual obtenido por las mutuas en su
gestion de dichas contingencias y tendra como destino corregir las posibles desigualdades de resultados econémicos
entre los diferentes ejercicios. La cuantia minima de la reserva queda fijada en el 30 por ciento de la media anual de
las cuotas percibidas en el Gltimo trienio por la mutua y por las expresadas contingencias.

Una vez cubierta la cuantia minima de la reserva de estabilizacion, las mutuas podran destinar a incrementar
la misma el 50 por ciento del resultado econdémico positivo anual no aplicado.

2. La provisién para contingencias en tramitacion a constituir por las mutuas de accidentes de trabajo y
enfermedades profesionales de la Seguridad Social, asi como el resto de las provisiones que se constituyan por dichas
entidades, se dotaran y aplicaran de acuerdo con las normas contables del sector publico.»

Nueve. El articulo 66 queda redactado en los siguientes términos:
«Articulo 66. Resultados econdmicos positivos.

1. El resultado econémico positivo anual obtenido por las mutuas en su gestion de las contingencias
profesionales habra de afectarse, en primer lugar, a la dotacion de la reserva de estabilizacidn citada en el articulo
anterior.

2. El exceso del resultado econdmico positivo obtenido por la gestion de las contingencias profesionales, una
vez dotada la indicada reserva de estabilizacion, se adscribira a los fines generales de prevencion y rehabilitacion,
mediante su ingreso, hasta el 31 de julio de cada ejercicio, en la cuenta especial del Fondo de Prevencion y
Rehabilitacion.

Los recursos de dicho fondo, previa autorizacién del Ministerio de Trabajo e Inmigracion, se destinaran
preferentemente a la realizacion de las siguientes actividades:

Al fomento de las actuaciones extraordinarias de las empresas en la prevencién de los accidentes de trabajo
y de las enfermedades profesionales.

A la creacion o renovacion de centros o servicios de prevencion, recuperacion y rehabilitacion gestionados
por las mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales de la Seguridad Social.

A la adopcion de medidas y procesos que contribuyan eficazmente y de manera contrastable a la reduccién
de la siniestralidad laboral, mediante un sistema de incentivos a las empresas que hayan cooperado especialmente
a dicha reduccion».

Diez. El parrafo primero del apartado 1 del articulo 67 queda redactado en los siguientes términos:

«1. La Comision de prestaciones especiales a que se refiere el articulo 32.4 tendra a su cargo la concesién de
los beneficios de la asistencia social que hayan de ser satisfechos por la mutua, con cargo a los créditos
presupuestarios de cada ejercicio.»

Once. Los apartados 2 y 3 del articulo 73 quedan redactados en los siguientes términos:

«2. El resultado anual de esta gestion se determinard por la diferencia entre los ingresos y los gastos
correspondientes, imputados en funcion de la naturaleza de la prestacion y en base a las reglas de contabilidad
analitica que se determinen por la Intervencidn General de la Seguridad Social».

«3. Los resultados positivos que se deriven de esta gestion, calculados segln lo previsto en el apartado
anterior, se mantendran en una reserva denominada “reserva de estabilizacién de incapacidad temporal por
contingencias comunes”, cuya cuantia maxima se establece en el 25 por ciento de las cuotas percibidas por la mutua
enelejercicioy por las expresadas contingencias y su destino exclusivo sera atender los posibles resultados negativos
futuros que se produzcan en dicha gestion.

Cuando, debido a la existencia de resultados negativos o a la insuficiencia de los positivos derivados de esta
gestion, la reserva de estabilizacion de incapacidad temporal por contingencias comunes no alcance un importe
equivalente al 5 por ciento de las cuotas a que se refiere el parrafo anterior, la entidad podra disponer para la
cancelacion del déficit, en su caso, y para su dotacion hasta dicho importe, de los restantes resultados positivos
obtenidos en el ejercicio, siempre que la reserva prevista en el articulo 65 se encuentre correctamente dotada. Si
dichos resultados positivos fuesen asimismo insuficientes, la mutua podra destinar a la misma finalidad el exceso
constituido sobre la cuantia minima de la reserva de estabilizacién por contingencias profesionales.
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Igualmente, cuando la reserva de estabilizacion de incapacidad temporal por contingencias comunes se
encuentre dotada en su cuantia maxima, los resultados positivos que se deriven de esta gestion se ingresaran en el
Fondo de Reserva de la Seguridad Social.

No obstante, una vez que se establezca reglamentariamente el sistema de reduccién de las cotizaciones por
contingencias comunes de las empresas previsto en el articulo 73.4 de la Ley General de la Seguridad Social, en
proporcion a los ahorros de costes generados al sistema a través de los procesos de colaboracién previstos en dicho
articulo, podré destinarse a dicho fin un porcentaje méximo del 10 por ciento de los referidos resultados positivos
en los términos y condiciones que establezcan las disposiciones especificas de desarrollo.»

Doce. El titulo y el apartado 1 del articulo 79 quedan redactados en los siguientes términos:
«Articulo 79. Régimen financiero.

1. Los ingresos y gastos de las mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales de la Seguridad
Social derivados de la colaboracién en la gestion de las prestaciones econdmicas de incapacidad temporal a favor
de los trabajadores por cuenta propia adheridos se integraran a todos los efectos con los demas ingresos y gastos
obtenidos y realizados por estas entidades en la gestién de la referida prestacién establecidos en el articulo 73.2.

Teniendo en cuenta la integracion de resultados que se establece en el parrafo anterior, las cotizaciones
percibidas se incluiran en la base de célculo del importe anual de la reserva de estabilizacidén que se establece en el
articulo 73.3. Asimismo, sera de aplicacién lo previsto en dicho apartado respecto del destino del exceso del resultado
econdmico positivo resultante, en los términos establecidos en él.»

Trece. El articulo 84 queda redactado como sigue:
«Articulo 84. Reintegro de cantidades indebidamente percibidas.

Las mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales de la Seguridad Social comunicaran a la
Tesoreria General de la Seguridad Social sus acuerdos y las resoluciones judiciales por los que se declare la
existencia de cantidades indebidamente percibidas por prestaciones econémicas de incapacidad temporal gestionadas
por las mismas, para que por aquélla se proceda a exigir su reintegro con arreglo a las normas establecidas en el
Reglamento general de recaudacion de la Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto 1415/2004, de 11 de junio.
Los ingresos que se obtengan se transferirdn por la Tesoreria General de la Seguridad Social a la mutua
correspondiente, momento en el cual se imputaran a su presupuesto de gastos, como minoracién de las obligaciones
del ejercicio corriente.»

Catorce. El articulo 90 queda redactado en los siguientes términos:
«Articulo 90. Régimen financiero.

1. Los ingresos y gastos de las mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales de la Seguridad
Social derivados de la colaboracion en la gestion de la proteccion de las contingencias de accidentes de trabajo y
enfermedades profesionales de los trabajadores adheridos se integraran a todos los efectos con los demas ingresos
y gastos obtenidos y realizados por estas entidades en la gestion de las referidas contingencias de accidentes de
trabajo y enfermedades profesionales.

Las mutuas facilitaran al Ministerio de Trabajo e Inmigracidn, con la periodicidad y en los términos que éste
establezca, los datos econdmicos y demas informacion relativa a lamodalidad de colaboracion en la gestion regulada
en este capitulo.

2. Teniendo en cuenta la integracion de resultados que se establece en el apartado anterior, las cotizaciones
percibidas se incluiran en la base de calculo de los importes de la reserva de estabilizacién que se establece en el
articulo 65.1. Asimismo, sera de aplicacidn lo establecido en el articulo 63 en cuanto al régimen financiero.»

Quince. Se afiade una disposicidn adicional duodécima, con el siguiente texto:

«Disposicion adicional duodécima. Colaboracién en la gestion de la prestacion por cuidado de menores afectados
por cancer u otra enfermedad grave.

El resultado derivado de la gestion de la prestacion por cuidado de menores afectados por cancer u otra

enfermedad grave, en los términos que se establezcan en las disposiciones de desarrollo especifico, se incluird en
el resultado econdémico anual a que se refiere el articulo 66.»
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Disposicién adicional primera. Ayudas de asistencia social.

Las ayudas de asistencia social a favor de los trabajadores protegidos por las mutuas o sus derechohabientes que,
hasta la entrada en vigor de este real decreto, venian prestandose con cargo al Fondo de Asistencia Social lo haran en lo
sucesivo con cargo a los créditos presupuestarios de cada ejercicio, cuya dotacién estara en funcion del resultado econémico
positivo por contingencias profesionales registrado en el dltimo ejercicio liquidado. En el supuesto de resultar estos
inicialmente insuficientes se tramitaran las modificaciones de crédito que resulten precisas para su adecuacion a las
necesidades prestacionales, siempre que no superen la dotacion media de los tres dltimos ejercicios liquidados.

Disposicion adicional segunda. Pension de viudedad a favor de pensionistas con 65 o0 mas afios que no perciban otra
pensién pablica.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 66 bis del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio, y al objeto de dar cumplimiento a lo establecido en la disposicién
adicional trigésima de la Ley 27/2011, de 1 de agosto, de actualizacion, adecuacion y modernizacion del sistema de
Seguridad Social, las entidades gestoras de la Seguridad Social solicitaran a los organismos competentes dependientes del
Ministerio de Economia y Hacienda o, en su caso, de las comunidades auténomas o de las diputaciones forales, la
informacion contenida en sus bases de datos corporativas, en relacion con los rendimientos o rentas percibidos por los
pensionistas de viudedad con 65 0 més afios, que no perciban otra pension publica ni ingresos por la realizacion de un trabajo
por cuenta ajena 0 por cuenta propia.

A efectos de la aplicacion, en el ejercicio 2012, de lo previsto en la mencionada disposicion adicional, se tendran en
cuenta las siguientes reglas:

Primera.

Se tomaran, como limite de rendimientos o rentas, los importes establecidos en el ejercicio 2011 para poder ser
beneficiario de la pensién minima de viudedad.

Segunda.

Para la acreditacién de que la persona beneficiaria no recibe rendimientos o rentas superiores a los sefialados en la
regla primera, se tendra en cuenta la informacion que se suministre por los organismos competentes de acuerdo con las
previsiones de esta disposicién.

Tercera.

Acreditado el requisito de rendimientos o rentas, en funcién de lo previsto en la regla anterior, la mejora de la pension
de viudedad correspondiente al ejercicio 2012 no sera objeto de revision, aunque la persona beneficiaria, con posterioridad
y respecto de los ejercicios siguientes a los contenidos en la informacidn suministrada por la Administracion tributaria
correspondiente, acredite ingresos superiores a los notificados por aquélla.

Disposicion transitoria primera. Convenios de asociacion y documentos de adhesion.

Una vez concluya la ampliacion excepcional del plazo de vigencia de los convenios de asociacién y de los
documentos de adhesion establecida en la disposicion transitoria primera del Real Decreto 38/2010, de 15 de enero, por el
que se modifica el Reglamento sobre colaboracién de las mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales de
la Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto 1993/1995, de 7 de diciembre, y hasta tanto se produzca el desarrollo de
lo establecido en la disposicion adicional decimocuarta de la Ley 27/2011, de 1 de agosto, sobre actualizacion, adecuacién
y modernizacion del sistema de Seguridad Social, la decisién empresarial de denunciar el convenio de asociacion y de
suscribir un nuevo convenio, que se contemplan en los articulos 61.3 y 62.2 del mencionado reglamento, debera ajustarse
a lo establecido en los parrafos siguientes.

De conformidad con el criterio de participacion de los trabajadores recogido en el parrafo b) de dicha disposicion
adicional entre los criterios y finalidades que han de presidir la reforma del marco normativo de aplicacion a las mutuas que
se anuncia en la misma, previamente a la ejecucion de la decision empresarial de denunciar y suscribir un nuevo convenio
de asociacion, debera recabarse el informe no vinculante del comité de empresa o delegados de personal al que se refiere
el articulo 61.3 antes citado, salvo que no existieran dichos 6rganos de representacion.

A tal efecto, los referidos representantes de los trabajadores tendran derecho a pedir informe a la nueva mutua asi
como a la anterior, en su caso, y a conocer el criterio de la administracion de tutela al respecto, con una antelacion minima
de tres meses a la tramitacién ante los rganos de la Seguridad Social de la repetida decisién empresarial. Transcurrido dicho
plazo sin haberse emitido los informes indicados, la empresa podra promover la referida tramitacion.
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Disposicion transitoria segunda. Adquisicion o enajenacion de la participacion de las mutuas en las sociedades de
prevencion.

1. De conformidad con lo establecido en el articulo 68.4 del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social,
en relacion con la disposicion transitoria segunda.4 del Real Decreto 688/2005, de 10 de junio, por el que se regula el
régimen de funcionamiento de las mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales de la Seguridad Social
como servicio de prevencién ajeno, los actos de disposicién sobre bienes y derechos integrantes del patrimonio histérico
incorporado a la participacién de las mutuas en las sociedades de prevencion deberan realizarse a precio de mercado y
requeriran la autorizacion previa del Ministerio de Trabajo e Inmigracion, para la que sera preceptivo y determinante el
informe de la Tesoreria General de la Seguridad Social.

2. Antes de adquirir o enajenar su participacion en las sociedades de prevencidn, las mutuas deberdn presentar en
el Ministerio de Trabajo e Inmigracién una auditoria de separacion definitiva de su actividad como servicio de prevencion
ajeno, que serd sometida a informe de la Intervencidn General de la Seguridad Social. Para la emisién de dicho informe, la
Intervencion General de la Seguridad Social, en base a lo establecido en los articulos 144 y 145 de la Ley 47/2003, de 26
de noviembre, General Presupuestaria, podré acceder a cualquier informacidn que se precise de la sociedad de prevencion,
incluidas las auditorias de cualquier tipo que sobre dicha sociedad se hayan realizado.

3. Durante un periodo transitorio de tres afios desde la entrada en vigor de este real decreto, la denominacién de las
sociedades de prevencién constituidas al amparo de lo establecido en el Real Decreto 688/2005, de 10 de junio, podran
conservar el nombre de la mutua, la expresién «mutua de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales de la Seguridad
Social» o su acrénimo «MATEPSS».

Disposicion transitoria tercera. Reservas de estabilizacion.

Las mutuas que, a la entrada en vigor de este real decreto, no alcancen las cuantias minimas de la reserva de
estabilizacion previstas en los articulos 65.1 y 73.3 del Reglamento sobre colaboracién de las mutuas de accidentes de
trabajo y enfermedades profesionales de la Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto 1993/1995, de 7 de diciembre,
dispondran de un plazo méximo de tres afios para su regularizacion.

El Ministerio de Trabajo e Inmigracién fijara los términos de dicha adecuacidn, de forma que no se produzca una
disminucién en el nivel global de dotacién actual de las reservas constituidas por cada mutua tras el Gltimo ejercicio
presupuestario liquidado.

Disposicién transitoria cuarta. Adaptacion de los estatutos.

En el plazo de seis meses a partir de la entrada en vigor de este real decreto, las mutuas de accidentes de trabajo y
enfermedades profesionales de la Seguridad Social adaptaran sus estatutos a lo dispuesto en el mismo.

Disposicién transitoria quinta. Adaptacion de la cartera de valores.

La adaptacion de la cartera de valores de las mutuas a lo dispuesto en los articulos 30 y 50 del Reglamento sobre
colaboracion de las mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales de la Seguridad Social, aprobado por el
Real Decreto 1993/1995, de 7 de diciembre, se realizard en los términos que determine el Ministerio de Trabajo e
Inmigracion.

Disposicién derogatoria Unica. Derogacion normativa.

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango contradigan o se opongan a lo dispuesto en este
real decreto.

Disposicién final primera. Modificacion del Real Decreto 1221/1992, de 9 de octubre, sobre el patrimonio de la Seguridad
Social.

Se modifican los apartados 2 y 4 del articulo 27, que quedan redactados en los siguientes términos:

«2. La enajenacion de titulos valores que formen parte de la cartera de las mutuas de accidentes de trabajo
y enfermedades profesionales de la Seguridad Social, cuando no sea para su sustitucion ni hubieran sido adquiridos
con cargo a los ingresos procedentes de las primas de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales, se llevara
a cabo previas las autorizaciones contempladas en el articulo 22.

No obstante, cuando la enajenacion venga exigida para garantizar el saldo medio anual minimo establecido
para los servicios de tesoreria a que se refiere el articulo 30.1 del Reglamento sobre colaboracion de las mutuas de
accidentes de trabajo y enfermedades profesionales de la Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto 1993/1995,
de 7 de diciembre, se llevara a cabo directamente sin que se requiera autorizacion previa, dando cuenta inmediata

140



al Ministerio de Trabajo e Inmigracion.»

«4. Lo dispuesto en el apartado anterior se entendera sin perjuicio de las facultades reservadas al Ministerio
de Trabajo e Inmigracion sobre la disponibilidad del exceso del resultado econémico positivo obtenido por la gestion
de las contingencias profesionales, de conformidad con el articulo 66 del Reglamento sobre colaboracion de las
mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales de la Seguridad Social.»

Disposicion final segunda. Titulo competencial.

Este real decreto se dicta al amparo de lo dispuesto en el articulo 149.1.17.2 de la Constitucidn, que atribuye al Estado
la competencia exclusiva en materia de régimen econdmico de la Seguridad Social.

Dispaosicién final tercera. Habilitacion para el desarrollo reglamentario.
Se faculta al Ministro de Trabajo e Inmigracion para desarrollar lo dispuesto en este real decreto.
Disposicion final cuarta. Entrada en vigor.
El presente real decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».
Dado en Madrid, el 14 de noviembre de 2011.
JUAN CARLOS R.

El Ministro de Trabajo e Inmigracion,
VALERIANO GOMEZ SANCHEZ

MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA

17180 Correccion de errores de la Orden PRE/2915/2011, de 28 de octubre, por la que se publica el Acuerdo del Consejo
de Ministros de 28 de octubre de 2011, por el que se establecen obligaciones de servicio publico al prestador del
servicio postal universal en las elecciones a Cortes Generales y en las elecciones locales parciales. (BOE nim. 263,
de 1-11-2011).

La Orden PRE/2915/2011, de 28 de octubre, por la que se publica el Acuerdo del Consejo de Ministros de 28 de
octubre de 2011, por el que se establecen obligaciones de servicio publico al prestador del servicio postal universal en las
elecciones a Cortes Generalesy en las elecciones locales parciales, fue publicada en el «Boletin Oficial del Estado» nimero
262, pagina 113507, de 31 de octubre de 2011. En el punto 10 del Acuerdo se hace referencia a un anexo que no aparece
recogido en el texto, por lo que se inserta a continuacion:

ANEXO
Condiciones especificas de la prestacion del servicio

Uno. Tratamiento prioritario de los envios electorales.

Correos otorgara caracter preferente, dentro de su categoria, a la gestion y distribucién de los envios electorales
respecto al resto de envios postales.

Dos. Voto por correo de electores residentes en Espafia.

Para una mayor efectividad de las obligaciones de servicio pdblico encomendadas a Correos en relacién con el voto
por correo, Correos observara las formalidades siguientes:

2.1 Carécter gratuito, como certificado y urgente, de los envios con documentacion electoral.—Tendran caracter
gratuito y circularan obligatoriamente por correo certificado y urgente, los siguientes envios:

a) La solicitud del certificado de inscripcion en el Censo Electoral dirigida a la Delegacién Provincial de la Oficina
del Censo Electoral correspondiente, que presenten los electores en cualquier oficina de Correos de Esparia.
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b) Los sobres conteniendo documentacion electoral que remitan las Delegaciones Provinciales de la Oficina del
Censo Electoral a los electores dentro del territorio nacional.

c) El sobre modelo oficial dirigido a la Mesa Electoral correspondiente, conteniendo el certificado de inscripcion y
el sobre o los sobres de votacién, que presenten los electores en cualquier oficina de Correos de Esparia.

d) Los sobres conteniendo documentacion electoral que remitan las Juntas Electorales a los electores dentro del
territorio nacional.

2.2 Admision de la solicitud del certificado de inscripcion en el censo electoral.—El envio conteniendo la solicitud
del certificado de inscripcién en el Censo Electoral, extendida en el impreso oficial, se presentara en las oficinas de Correos
en sobre abierto acompafiado del recibo justificativo de su admision. El empleado de Correos que admita el envio, estampara
el sello de fechas, tanto en la cabecera de la solicitud como en el resguardo justificativo de la admision del envio certificado,
para que conste con claridad el nombre de la oficina, el lugar y, sobre todo, la fecha.

Cuando el remitente lo solicite, el empleado hara constar las mismas circunstancias del envio en la copia, fotocopia
u otro tipo de reproduccién del documento principal que aporte el interesado.

Practicadas las diligencias indicadas, el propio interesado cerrard el sobre y el empleado formalizard y entregara el
resguardo de imposicion, cuya matriz se archivara en la oficina.

2.3 Horarios de admision de los envios.—El deposito en las oficinas de Correos, tanto de la solicitud del certificado
de inscripcion en el Censo Electoral como del sobre modelo oficial, conteniendo el certificado de inscripcion y el sobre o
los sobres de votacion, deberd realizarse en los horarios establecidos en cada una de ellas para la admision.

2.4 Devolucion de los envios depositados como ordinarios.—Los sobres a que se refiere el apartado anterior que,
ajustados al modelo oficial, aparezcan depositados como envios de correspondencia ordinaria, seran devueltos a los electores
para que efectien su remision por correo certificado y urgente. En el anverso del sobre se hara constar:

«Devuelto al remitente. Debe remitir este mismo sobre por correo certificado y urgente».
Tres. Voto por correo de electores residentes ausentes.

El envio del impreso de solicitud remitido por la Oficina del Censo Electoral a los espafioles inscritos en el Censo
de los electores residentes ausentes se cursara como ordinario, y con caracter gratuito.

Los envios conteniendo documentacion electoral que las Delegaciones Provinciales de la Oficina del Censo Electoral
remitan a los espafioles inscritos en el Censo de los electores residentes ausentes que viven en el extranjero, y que hayan
formulado solicitud de voto, se cursaran como certificado y urgente, y con caracter gratuito».

Cuatro. VVoto por correo de electores temporalmente ausentes.

Los envios conteniendo documentacidn electoral que las Delegaciones Provinciales de la Oficina del Censo Electoral
remitan los electores temporalmente ausentes se cursaran como certificado y urgente, y con caracter gratuito.

El sobre modelo oficial, conteniendo el certificado de inscripcion y el sobre o los sobres de votacién, que el elector
dirija a la Mesa Electoral que le corresponda, ser& remitido por correo certificado y urgente.

A los electores que se acojan a este procedimiento de votacion les seré de aplicacion el procedimiento para posibilitar
la gratuidad del voto por correo que se establece en el articulo 11 del Real Decreto 605/1999, de 16 de abril, de regulacion
complementaria de los procesos electorales.

Cinco. Voto por correo del personal embarcado.

Los envios que depositen las Delegaciones Provinciales de la Oficina del Censo Electoral, conteniendo la
documentacion electoral, dirigidos a un puerto del territorio nacional, se cursaran como certificado y urgente, y con caracter
gratuito.

El sobre modelo oficial, conteniendo el certificado de inscripcion y el sobre o los sobres de votacién, que el elector
dirija a la Mesa Electoral que le corresponda, ser& remitido por correo certificado y urgente, y con caracter gratuito, desde
cualquiera de los puertos en que el buque atraque.

Seis. Gestion de los envios postales de propaganda electoral.

Los envios postales de propaganda electoral cuya gestion se encomienda a Correos, se realizaran de conformidad
con las siguientes previsiones:

6.1 Acondicionamiento y tratamiento de los envios postales de propaganda electoral.—Estos envios deberan Ilevar

en la parte superior central del anverso lainscripcidn «Envios postales de propaganda electoral», —que podréa figurar, ademas,
en cualquiera de las otras lenguas oficiales— y podran presentarse abiertos o cerrados, manteniendo la condicién de
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publicidad directa. No obstante, con la finalidad de cumplir el tratamiento prioritario que deben tener, los envios postales
de propaganda electoral deberan ser remitidos como carta, de acuerdo con el articulo 21.2 de la Ley 43/2010, de 30 de
diciembre, del servicio postal universal, de los derechos de los usuarios y del mercado postal.

Estos envios se acondicionaran de forma que permitan ejercer a Correos la facultad de actuar conforme a lo
establecido en el articulo 18 del Reglamento por el que se regula la prestacion de los servicios postales, aprobado por el Real
Decreto 1829/1999, de 3 de diciembre. No es obligatorio consignar en su cubierta el nombre y domicilio del grupo politico
remitente, ni tampoco la sigla o simbolo que lo identifique.

6.2 Deposito de los envios postales de propaganda electoral.—EIl dep6sito de los envios de propaganda electoral debera
efectuarse durante el periodo comprendido entre 26 de octubre y el 7 de noviembre, ambos inclusive.

Los envios postales de propaganda electoral tendran el caracter de ordinarios, y se depositaran en las Unidades de
Admisidn Masiva de Correos de la provincia a la que vayan dirigidos, en los horarios habituales de las mismas.

Dichos envios se presentaran en remesas independientes para la capital y para la provincia, debidamente identificadas.
Asimismo deberan ir acompafiados de su correspondiente albaran de depdsito, en que se detallara el nimero de envios
dirigidos a la capital y a la provincia, el nombre o sigla del partido al que correspondan y la firma del responsable a estos
efectos, asi como fotocopia del documento que acredite haber efectuado el pago del franqueo correspondiente.

Los envios postales de propaganda electoral habran de ir clasificados por cddigos postales, por poblaciones y por
calles, separados en paquetes o cajas independientes para cada uno de ellos, debidamente rotulados.

En el caso de que se trate de depdsitos de envios de propaganda electoral sin direccion, habran de ir clasificados en
paquetes o cajas directas en los que figure el cddigo postal o localidad donde deban ser distribuidos. Asimismo, en el
momento de la admision se presentara el correspondiente albaran y un listado por duplicado en el que se detalle el nimero
de envios a distribuir en cada cddigo postal o localidad.

Se presentaran de forma separada los envios de propaganda electoral a los que se aplica la tarifa especial de
propaganda electoral de los que no resulta de aplicacion.

6.3 Tarifas aplicables a los envios postales de propaganda electoral.—Con cargo al presupuesto electoral se
subvencionara un envio por elector de cada circunscripcién electoral en que se presente la candidatura correspondiente hasta
50 gramos de peso.

De conformidad con lo establecido en el articulo 12.1 del Real Decreto 605/1999, de 16 de abril, de regulacion
complementaria de los procesos electorales, a los envios de propaganda electoral subvencionados con cargo al presupuesto
electoral les sera de aplicacion lo dispuesto en la normativa especifica sobre tarifas postales de propaganda electoral, en
concreto la Orden de 3 de mayo de 1977, transformadas en euros de conformidad con lo establecido en la Ley 46/1998, de
17 de diciembre, sobre introduccién del euro, de acuerdo con el criterio mantenido por la Junta Electoral Central

Fuera de esos limites, y de forma diferenciada, se podran remitir otros envios de propaganda electoral a los que seran
de aplicacion las tarifas normalizadas vigentes que corresponda en funcion del producto elegido, no siendo por tanto
aplicables las tarifas especiales de la referida Orden de 3 de mayo de 1977.

Siete. Franqueo de otros envios electorales.

Sera obligatorio el franqueo de los envios relacionados con el proceso electoral que depositen los Ayuntamientos
relativos a comunicaciones dirigidos a miembros de las Mesas Electorales.

Ocho. Otras obligaciones.

Las Oficinas de Correos conservaran, hasta el dia 20 de noviembre de 2011, cualesquiera envios dirigidos a las Mesas
Electorales, entregandolos a las nueve horas de dicho dia a las Mesas respectivas con las formalidades correspondientes,
segun su clase. Asimismo, seguira dando traslado de los que puedan recibirse en dicho dia, hasta las veinte horas del mismo.

Correos llevara registros de toda la documentacién que genere su participacion en el proceso electoral, que estaran
a disposicion de las Juntas Electorales.

Nueve. Instrucciones operativas.
Por la Sociedad Estatal Correos y Telégrafos, S.A. se adoptardn las medidas necesarias para hacer efectiva su

participacién en el normal desarrollo de los procesos electorales citados, en los términos previstos en este Anexo.

18321 Real Decreto 1630/2011, de 14 de noviembre, por el que se regula la prestacion de servicios sanitarios y de
recuperacién por las mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales de la Seguridad Social. (BOE
nam. 281, de 22-11-2011).

Entre las prestaciones y servicios legalmente atribuidos a las mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades

profesionales de la Seguridad Social, reviste especial importancia la asistencia sanitaria que dispensan a los trabajadores
al servicio de los empresarios asociados y a los trabajadores por cuenta propia adheridos, no sélo por su ambito y materia
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y por el origen de las lesiones o enfermedades que motivan dicha asistencia sanitaria, sino porque esta prestacion constituye
una parte importante de la actividad encomendada a las mutuas.

Las instalaciones y servicios sanitarios de que disponen las mutuas para dispensar la asistencia que tienen
encomendada, aunque adscritos a estas entidades y a fines especificos de la Seguridad Social, con cuyos recursos se
financian, se hallan destinados a la cobertura de prestaciones integradas en el Sistema Nacional de Salud, por lo que han
de guardar la maxima coordinacion con los recursos humanos y materiales del referido sistema, en concordancia con lo
establecido en el articulo 4.1 de la Ley 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad. Asimismo, ha de tenerse en cuenta que
dichas entidades forman parte del sector publico estatal en los términos establecidos en el articulo 2.1.d) de la Ley 47/2003,
de 26 de noviembre, General Presupuestaria.

Por otro lado, los recursos con los que se financian estas prestaciones forman parte del patrimonio de la Seguridad
Social sin que quepa establecer una relacion privilegiada entre un grupo de empresas y trabajadores y una mutua
determinada, en perjuicio del resto. Ademas, la posibilidad y frecuencia de cambios de una empresa entre distintas mutuas
o de los trabajadores entre distintas empresas a lo largo de la vida laboral, pone de manifiesto que la relacion de asistencia
sanitaria y recuperadora debe entenderse entre la totalidad de la poblacion protegida y el conjunto de los recursos
asistenciales.

Todo ello, unido al objetivo de la mayor eficacia y racionalizacién en la utilizacién de los recursos publicos
gestionados por las mutuas, que ha de presidir en todo momento su actuacion, hacen necesario el establecimiento de los
mecanismos precisos para optimizar la utilizacion de los medios con los que las mutuas dispensan la prestacion de asistencia
sanitaria y para coordinar dicha utilizacion con la de los restantes recursos pablicos, bien de las administraciones publicas
sanitarias, bien de otras mutuas, asi como la posibilidad de utilizar medios privados, de manera que se dé cumplimiento al
objetivo sefialado vy, al propio tiempo, se consiga la mayor calidad posible en la asistencia dispensada.

El Tribunal de Cuentas, por su parte, ha puesto de manifiesto repetidamente la infrautilizacion de los recursos
asistenciales de las mutuas, en especial de los hospitalarios, al tiempo que resefiaba la proliferacion, no siempre controlada,
de asistencias realizadas a través de conciertos con medios privados mientras que una parte de los recursos propios se
mantenian 0ciosos.

Al establecimiento de los mecanismos de optimizacion de los recursos sanitarios antes indicados responde este real
decreto, en el que se parte, como principio general, de la plena utilizacion de los recursos sanitarios de las mutuas,
reservando la posibilidad de acudir a los medios privados a los supuestos de inexistencia, insuficiencia o no disponibilidad
de recursos sanitarios de las mutuas o de inexistencia de convenios con las administraciones publicas sanitarias, y siempre
que dichos medios privados cuenten con la aprobacion de las referidas administraciones publicas sanitarias y rednan el resto
de las condiciones que en este real decreto se establecen. Todo ello sin perjuicio de que, en el marco de la reforma normativa
prevista en la disposicién adicional decimocuarta de la Ley 27/2011, de 1 de agosto, sobre actualizacion, adecuacién y
modernizacion del sistema de Seguridad Social, se lleve a cabo una modificacién mas omnicomprensiva sobre las
caracteristicas de las entidades y la gestion de las prestaciones, con arreglo a los criterios y finalidades previstos en la citada
disposicion, profundizando ain més en la eficiencia en la gestion de los recursos, mediante la utilizacion en cada caso de
los equipamientos mas idoneos.

Por otra parte, las mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales de la Seguridad Social pueden
prestar atenciones y servicios a favor de personas que carezcan de derecho a la asistencia sanitaria de la Seguridad Social
en virtud de lo dispuesto en el articulo 71.5 de la Ley General de la Seguridad Social y normas de desarrollo. Puede ocurrir
que, aun cuando se trate de personas que ostenten tal derecho, exista un tercero responsable civil o penalmente de los hechos
que dan origen a la prestacion, en cuyo caso la mutua tiene derecho a reclamar a ese tercero responsable el coste de las
prestaciones sanitarias que hubiese satisfecho, como previene el citado articulo 71.5 en relacion con el articulo 127.3 de la
misma ley.

En consecuencia, se acomete asimismo por medio de este real decreto la regulacién del régimen aplicable al
establecimiento de las tarifas, la definicion de los obligados al pago y el procedimiento de reclamacién de la deuda.

Finalmente, la concepcion integral del sistema sanitario propugnada por la citada Ley 14/1986, de 25 de abril, asi
como por la Ley 16/2003, de 28 de mayo, de cohesion y calidad del Sistema Nacional de Salud, lleva a que este real decreto
se dicte a propuesta conjunta del Ministerio de Trabajo e Inmigracion, al que corresponde la planificacion y tutela de la
gestion ejercida por las entidades colaboradoras de la Seguridad Social, y del Ministerio de Sanidad, Politica Social e
Igualdad, que tiene encomendado el ejercicio de las competencias que corresponden a la Administracion General del Estado
para asegurar a los ciudadanos el derecho a la proteccion de la salud.

Este real decreto se dicta al amparo de las facultades otorgadas por el articulo 5.2 del texto refundido de la Ley
General de la Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio, asi como por la Ley
14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Trabajo e Inmigracién y de la Ministra de Sanidad, Politica Social e
Igualdad, de acuerdo con el Consejo de Estado y previa deliberacidn del Consejo de Ministros en su reunion del dia 11 de
noviembre de 2011,

DISPONGO:

CAPITULO |
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Disposiciones generales

Avrticulo 1. Prestaciones sanitarias y recuperadoras de las mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales
de la Seguridad Social.

1. Las prestaciones sanitarias y recuperadoras de la Seguridad Social derivadas de contingencias profesionales,
encomendadas a las mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales de la Seguridad Social, asi como la
asistencia sanitaria correspondiente a contingencias comunes que sea legalmente autorizada o que pueda realizarse y
facturarse de conformidad con la normativa aplicable, se podran hacer efectivas por aquéllas mediante alguna o algunas de
las siguientes modalidades:

a) A través de los recursos sanitarios y recuperadores gestionados por las mutuas, incluidos los de las entidades y
centros mancomunados.
b) Por medio de convenios con las Administraciones publicas sanitarias o mediante conciertos con medios privados.

2. El desarrollo de las actividades sanitarias y recuperadoras mencionadas se llevara a cabo por las mutuas en los
términos que se sefialan en este real decreto.

3. Lasinstalaciones y servicios sanitarios y recuperadores de las mutuas, en cuanto que estan destinados a la cobertura
de prestaciones incluidas en la accion protectora de la Seguridad social e integradas en el Sistema Nacional de Salud, estaran
sometidos a la inspeccion y control de las administraciones publicas sanitarias.

4. La celebracion de los contratos que sean necesarios para dar cumplimiento a las previsiones contenidas en este
real decreto se ajustara, en cuanto sea de aplicacion, a lo establecido al efecto en la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de
contratos del sector publico.

5. Al personal sanitario que desarrolle las actividades sanitarias y recuperadoras encomendadas a las mutuas en las
modalidades a las que se refiere el apartado 1, y que se encuentre afectado por lo previsto en el articulo 3.1 de la Ley
53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del personal al servicio de las administraciones publicas, le sera de
aplicacion el régimen de incompatibilidades vigente en la comunidad auténoma en la que se desarrollen tales actividades.

6. En los términos y con el contenido que se establezcan por el Ministerio de Trabajo e Inmigracién, en la Direccion
General de Ordenacién de la Seguridad Social se llevara un registro de los recursos sanitarios y recuperadores para la
dispensacion de las prestaciones encomendadas a las mutuas, que debera contener, al menos, informacion relativa a los
centros propios y concertados, personal sanitario que presta servicios en los mismos y actividades de tales centros.

Avrticulo 2. Criterios para la creacién de instalaciones y servicios sanitarios y recuperadores y formalizacion de convenios
y conciertos.

Los criterios a los que habréa de ajustarse la creacion de instalaciones y servicios sanitarios y de recuperacion de las
mutuas, asi como las condiciones y el contenido minimo necesarios para la colaboracion con otras mutuas, la formalizacién
de convenios con las administraciones publicas sanitarias o conciertos con medios privados, son los que se establecen en
este real decreto.

CAPITULO Il
Asistencia sanitaria y recuperadora con medios gestionados por las mutuas
Seccion 1.2 Instalaciones y servicios sanitarios y recuperadores adscritos a las mutuas
Avrticulo 3. Creacion y modificacion de instalaciones y servicios sanitarios y recuperadores de las mutuas.

1. Las mutuas podran crear instalaciones y servicios sanitarios y recuperadores para la prestacion de la asistencia
sanitaria y la plena recuperacion de los trabajadores accidentados en el trabajo y aquejados de enfermedad profesional, con
arreglo a la planificacion que se establezca por el Ministerio de Trabajo e Inmigracién, teniendo en cuenta la disponibilidad
de los servicios sanitarios y recuperadores de otras mutuas, asi como la existencia de convenios con las administraciones
publicas sanitarias en el area geografica de influencia en la que se pretendan crear tales servicios.

2. En el supuesto de inexistencia, insuficiencia o no disponibilidad de instalaciones y servicios sanitarios y
recuperadores de las mutuas o de inexistencia de convenios con las administraciones pablicas sanitarias en el &rea geografica
de influencia, aquéllas podran someter a la aprobacidn de la Direccién General de Ordenacién de la Seguridad Social la
creacion o modificacion de instalaciones y servicios sanitarios y recuperadores, junto con una memoria en la que se hagan
constar los extremos que se sefialan a continuacion, en unién de certificacion de acuerdo de la junta directiva sobre la
procedencia de creacion o modificacion de tales instalaciones y servicios:

a) Justificacion de la necesidad de la creacion o modificacién de instalaciones y servicios solicitada por la

145



inexistencia, insuficiencia o no disponibilidad de recursos sanitarios y recuperadores adecuados de otras mutuas o por la
inexistencia de convenios con las administraciones publicas sanitarias a través de los cuales podria dispensarse la asistencia
sanitaria y recuperadora.

b) Cuantia y distribucion de las inversiones correspondientes, asi como las previsiones de gastos de funcionamiento
(capitulos 1y 2 del presupuesto).

c) Calendario previsible de ejecucion.

3. La Direccion General de Ordenacion de la Seguridad Social remitird la solicitud, junto con la memoria
acompanfiada, a las administraciones sanitarias de las comunidades auténomas afectadas por la solicitud, para que emitan
informe valorativo, con caracter preceptivo y determinante, acerca de la ubicacion y caracteristicas de las instalaciones y
servicios propuestos y de su adecuacion a las finalidades que deben cumplir y a lo establecido en la normativa especifica
que resulte de aplicacién en la comunidad auténoma.

4. LaDireccion General de Ordenacidn de la Seguridad Social dictara resolucion aprobando o denegando la solicitud
de creacién o modificacion de instalaciones y servicios sanitarios y recuperadores formulada por la mutua en el plazo de
los seis meses siguientes a la fecha de la presentacion.

Laresolucion aprobatoria de la solicitud determinara las condiciones en las que debera llevarse a efecto su ejecucion.

5. En relacion con las inversiones u operaciones patrimoniales que conlleve la creacion o modificacion de
instalaciones o servicios sanitarios y recuperadores, se estaraa lo dispuesto en los articulos correspondientes del Reglamento
sobre colaboracién de las mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales de la Seguridad Social, aprobado
por el Real Decreto 1993/1995, de 7 de diciembre.

Las inversiones u operaciones patrimoniales indicadas con cargo a recursos de la Seguridad Social sélo podran
realizarse en el supuesto de disponer de la autorizacidn previa correspondiente, de acuerdo con lo establecido en el Real
Decreto 1221/1992, de 9 de octubre, sobre el patrimonio de la Seguridad Social.

Avrticulo 4. Acreditacion de suficiencia. Supresion de instalaciones y servicios sanitarios y recuperadores.

1. Las mutuas deberan acreditar ante la Direccion General de Ordenacién de la Seguridad Social la suficiencia de
sus instalaciones y servicios sanitarios y recuperadores, otorgada por los érganos correspondientes de las comunidades
auténomas.

2. La supresion de las instalaciones y servicios sanitarios y recuperadores se tramitara de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 12.1 del Reglamento sobre colaboracion de las mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales de la Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto 1993/1995, de 7 de diciembre.

Avrticulo 5. Prestacién de servicios profesionales clinicos.

En los términos y condiciones que establezcan las disposiciones de aplicacién y desarrollo, las mutuas podran
contratar la prestacion de servicios profesionales clinicos con personas fisicas o juridicas en las instalaciones y servicios
a que se refiere el articulo 3, cuando razones de especialidad, volumen de gestidn u otras circunstancias concurrentes lo
hagan aconsejable. Las tarifas a aplicar se ajustardn a lo dispuesto en el articulo 13, con la deduccidn del coste por la
utilizacion de las instalaciones de las mutuas.

En el plazo de un mes a partir de la formalizacion del contrato, la mutua lo comunicard a la Direccién General de
Ordenacion de la Seguridad Social. En dicha comunicacion se acreditara la concurrencia de las circunstancias sefialadas en
el parrafo anterior.

Seccion 2.2 Colaboracion entre las mutuas en materia de prestaciones sanitarias y recuperadoras
Avrticulo 6. Colaboracion entre mutuas.
Con el fin de obtener la mayor eficacia y racionalizacion de los recursos que gestionan, las mutuas podran establecer
entre ellas los acuerdos de colaboracidn que sean necesarios para que las prestaciones sanitarias y recuperadoras a su cargo
puedan hacerse efectivas mediante la utilizacion del conjunto de sus recursos asistenciales y recuperadores.

Articulo 7. Condiciones econémicas.

Las disposiciones de aplicacion y desarrollo podran establecer las tarifas por la dispensacion de los servicios
sanitarios y recuperadores entre las mutuas, de aplicacién general para todo el sector.

Articulo 8. Comunicacion de los acuerdos.

Los acuerdos que se formalicen entre las mutuas se comunicaran a la Direccién General de Ordenacién de la
Seguridad Social en el plazo de un mes a contar desde su formalizacién, acompariando copia de los mismos. En igual plazo
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se comunicaran las modificaciones y rescisiones que se produzcan.
CAPITULO 111

Colaboracién de las mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales de la Seguridad Social con las
Administraciones publicas sanitarias y con las entidades gestoras de la Seguridad Social.

Avrticulo 9. Colaboracién con las Administraciones pablicas sanitarias y con las entidades gestoras de la Seguridad Social.

1. Las mutuas podran celebrar convenios de colaboracion con las Administraciones publicas sanitarias de las
comunidades autdnomas para la utilizacion reciproca de los recursos sanitarios y recuperadores respectivos.

En dichos convenios de colaboracion deberan ser objeto de determinacién, ademas del contenido y términos de la
colaboracién, las modalidades de facturacién y las tarifas reciprocas aplicables, que podran fijarse por procesos o en
términos de precios a tanto alzado.

2. Las mutuas asumiran con cargo al presupuesto autorizado, sin perjuicio del resarcimiento posterior por los servicios
de salud de las comunidades auténomas o por las entidades gestoras de la Seguridad Social, el coste originado por la
realizacion de pruebas diagnosticas, tratamientos y procesos de recuperacion funcional dirigidos a evitar la prolongacién
innecesaria de los procesos de incapacidad temporal por contingencias comunes, de conformidad con lo establecido en la
disposicién adicional quincuagésima primera de la Ley General de la Seguridad Social y en los términos y condiciones que
establezcan las disposiciones de aplicacion y desarrollo.

3. Las mutuas podran prestar su colaboracion a las entidades gestoras de la Seguridad Social para el desarrollo de
las competencias que éstas tienen encomendadas mediante los instrumentos juridicos que resulten de aplicacion.

Avrticulo 10. Comunicacion de los instrumentos de colaboracion con las Administraciones publicas sanitarias y con las
entidades gestoras de la Seguridad Social.

Los convenios de asistencia sanitaria y recuperadora formalizados por las mutuas con las Administraciones publicas
sanitarias a que se refiere el articulo 9.1, asi como los instrumentos suscritos con las entidades gestoras de la Seguridad
Social al amparo del articulo 9.3, se comunicaran a la Direccién General de Ordenacién de la Seguridad Social en el plazo
de un mes desde su formalizacion, acompafiando copia de los mismos. En igual plazo se comunicaran sus modificaciones
0 rescisiones.

CAPITULO IV
Prestacion de la asistencia sanitaria y recuperadora mediante concierto con medios privados
Avrticulo 11. Prestacién de servicios sanitarios y recuperadores con medios privados.

En el caso de que las mutuas no dispongan de recursos sanitarios y recuperadores, incluidos los mancomunados, ni
exista posibilidad de utilizacién de instalaciones de otras mutuas en condiciones econémicas al menos tan ventajosas como
las que ofrezcan los conciertos privados 0 no exista convenio con las administraciones publicas sanitarias a través de los
cuales se pueda dispensar de forma adecuada la prestacion de asistencia sanitaria y recuperadora en el area geografica de
influencia en la que se precise dicha asistencia, las mutuas podréan prestar dichos servicios mediante concierto con medios
privados, siempre que éstos retinan las condiciones que se sefialan en el articulo 12. Tales conciertos, que deberan ajustarse
a lo dispuesto en la Ley 30/2007, de 30 de octubre, no podran suponer la sustitucion de la funcion colaboradora atribuida
a las mutuas, en cuyo nombre se prestara la asistencia, ni excluir la posibilidad de que tales conciertos se extiendan a otras
mutuas.

La vigencia de dichos conciertos no podra superar el periodo de dos afios cuando la prestacién de servicios se realice
en centros hospitalarios, o de un afio en el resto de los supuestos, y podran prorrogarse expresamente por igual periodo, por
acuerdo de la junta directiva, en el caso de persistir las circunstancias sefialadas en el parrafo anterior.

Articulo 12. Requisitos de los medios sanitarios y recuperadores privados para concertar con las mutuas.

En los supuestos sefialados en el articulo 11, las mutuas podran concertar la prestacion de los servicios sanitarios y
recuperadores a su cargo con centros sanitarios privados, ya se trate de personas juridicas o de personas fisicas, que retinan
las siguientes condiciones:

a) Disponer de medios propios, materiales y personales, para llevar a cabo los servicios objeto del concierto.

b) Contar con la debida autorizacion de funcionamiento y acreditacién de suficiencia y adecuacién de medios por
parte de la autoridad sanitaria competente de lacomunidad auténoma y hallarse inscrito en el registro de entidades sanitarias
autorizadas de dicha comunidad autonoma.
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c) Hallarse inscrito en el correspondiente registro que se llevard a estos efectos en la Direccion General de
Ordenacion de la Seguridad Social.

d) No tener ningun tipo de vinculacién o relacion comercial, financiera o de cualquier otra clase, con empresas
representadas en la junta directiva de la mutua, con el representante de las mismas, con el director gerente o cualquier otra
persona que ejerza funciones de direccion ejecutiva en la mutua.

e) Acreditar un volumen de facturacion por prestaciones satisfechas en los tres afios precedentes a la formalizacion
del concierto superior a la facturacion estimada por las prestaciones objeto del contrato.

Articulo 13. Condiciones econémicas de los conciertos.

La fijacion de las tarifas aplicables a los conciertos de asistencia sanitaria que suscriban las mutuas con medios
sanitarios y recuperadores privados debera ajustarse, entre los precios de mercado en el area geografica de influencia, y en
funcion de la utilizacion de tales servicios sanitarios y recuperadores, al precio econdmicamente mas ventajoso para la
mutua.

Avrticulo 14. Comunicacién de los conciertos con medios sanitarios y recuperadores privados.

En el plazo de un mes a partir de la formalizacién del concierto de asistencia sanitaria y recuperadora, la mutua lo
comunicara a la Direccion General de Ordenacion de la Seguridad Social. En igual plazo se comunicaran las prérrogas y
rescisiones de conciertos que se produzcan.

En dicha comunicacion se acreditara documentalmente la concurrencia de las circunstancias sefialadas en el articulo
11y el acuerdo de la junta directiva de la mutua justificativo de haber sido examinado el concierto por aquélla y de haberse
comprobado la concurrencia en el centro sanitario concertado de las condiciones y requisitos estipulados en el concierto,
asi como de haberse ajustado a lo dispuesto en la Ley 30/2007, de 30 de octubre.

Avrticulo 15. Utilizacion de personal sanitario de las mutuas en centros concertados.

1. Los centros privados con los que se concierte la prestacion sanitaria y recuperadora deberan contar con recursos
propios suficientes y adecuados para llevar a cabo la prestacion objeto del concierto.

2. Excepcionalmente, la Direccion General de Ordenacion de la Seguridad Social podra autorizar la prestacion de
los tratamientos quirdrgicos o postquirdrgicos con medios personales propios de las mutuas en centros hospitalarios
concertados debidamente autorizados, cuando razones de especialidad, volumen de gestién u otras circunstancias
concurrentes, suficientemente acreditadas, o hagan aconsejable.

3. Junto a las razones justificativas de la autorizacion para la prestacion de los tratamientos a los que se refiere el
apartado anterior en centros hospitalarios concertados con medios privados, la solicitud debera especificar e identificar los
medios personales propios de la mutua que van a llevar a cabo los tratamientos. Dichos profesionales no podran prestar
ningln otro servicio en la instalacién sanitaria concertada, ni atender a pacientes distintos de los protegidos por la mutua
solicitante. Tales profesionales, asi como los miembros de la junta directiva, el director gerente, cualquier otra persona que
ejerza funciones de direccion ejecutiva en la mutua no podran tener participacion alguna, directa o indirecta, en la propiedad
0 gestion de las instalaciones concertadas, ya sea a titulo individual o societario.

4. De las tarifas a aplicar en el supuesto sefialado en los apartados 2 y 3 anteriores debera deducirse el coste de la
aportacion de medios personales efectuada por la mutua, de forma que el coste total para esta Gltima no exceda del
establecido en el articulo 13.

CAPITULO V
Prestacion de asistencia sanitaria a favor de personas que carezcan del derecho o cuando exista un tercero obligado a su pago
Avrticulo 16. Tarifa aplicable.

1. En los supuestos de dispensacion de atenciones y prestaciones sanitarias a favor de personas que carezcan de
derecho a la asistencia sanitaria de la Seguridad Social a los que se refiere el articulo 71.5 de la Ley General de la Seguridad
Social, la tarifa de precios aplicable se fijara atendiendo a los criterios establecidos en los articulos 25y 26 de la Ley 8/1989,
de 13 de abril, de tasas y precios publicos.

2. Dicha tarifa serd asimismo de aplicacién cuando la dispensacion de atenciones, prestaciones y servicios sanitarios
se realice a favor de personas que ostenten el derecho a la asistencia sanitaria, en los supuestos en que exista un tercero
obligado a su pago.

3. La tarifa a que se refieren los apartados anteriores sera igualmente de aplicacion a la dispensa por la mutua de
prestaciones y servicios sanitarios a personas ajenas a su colectivo de trabajadores protegidos o al de otra u otras mutuas
con las que no existan los mecanismos de colaboracion previstos en la seccién 2.2 del capitulo I1.
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Avrticulo 17. Sujetos obligados al pago.

1. En el supuesto contemplado en el articulo 16.1, el obligado al pago de las prestaciones y servicios sanitarios sera
el beneficiario de los mismos.

2. Cuando, aun ostentando el beneficiario el derecho a la prestacién sanitaria de la Seguridad Social, dicha prestacion
haya tenido como origen supuestos de hecho que impliquen responsabilidad criminal o civil de alguna persona, la mutua
haré efectiva la prestacion pero tendré derecho a reclamar al tercero responsable, al tercero obligado al pago o, en su caso,
al subrogado legal o contractualmente en sus obligaciones, el coste de las prestaciones sanitarias que hubiese satisfecho.

3. La Secretaria de Estado de la Seguridad Social podra suscribir los convenios que resulten necesarios para el mejor
cumplimiento de lo establecido en este capitulo.

Articulo 18. Procedimiento de reclamacion de la deuda.

1. La mutua liquidara el crédito generado por las prestaciones y servicios sanitarios a que se refiere el articulo 16 e
instara su pago de los sujetos obligados al mismo, en el plazo méximo de dos meses a contar desde la fecha de recepcion
de la reclamacion, de conformidad con lo establecido en el segundo parrafo del articulo 71.5 de la Ley General de la
Seguridad Social.

2. Cuando los sujetos obligados no efectiien el pago de la deuda en el plazo previsto en el apartado 1, la mutua lo
remitira a la Tesoreria General de la Seguridad Social a los efectos previstos en el precepto de la Ley General de la
Seguridad Social citado en el apartado anterior.

3. De conformidad con lo establecido en el Gltimo parrafo del articulo 127.3 de la Ley General de la Seguridad Social,
las mutuas podran personarse directamente en el procedimiento penal o civil seguido para hacer efectivo el resarcimiento,
asi como para promoverlo directamente, considerandose como terceros perjudicados al efecto del articulo 113 del Cédigo
Penal.

Disposicion adicional primera. Determinacion del area geografica de influencia.

A los efectos de lo dispuesto en este real decreto, las disposiciones de aplicacion y desarrollo determinaran el area
geogréfica de influencia, tomando como referencia la provincia, salvo en los supuestos de insularidad y de las ciudades
auténomas de Ceuta y Melilla, asi como otros criterios en funcion de la poblacién protegida, extension geografica u otras
circunstancias relevantes que pudieran concurrir.

Disposicién adicional segunda. Colaboracion entre mutuas.

A efectos de lo dispuesto en el articulo 6, las mutuas comunicardn a la Direccion General de Ordenacidon de la
Seguridad Social su disponibilidad para la utilizacion por otras mutuas de sus instalaciones y servicios sanitarios y
recuperadores, debidamente clasificados por ubicacién, dimension y especialidad, con arreglo a los criterios que se
establezcan en las disposiciones de aplicacion y desarrollo.

Disposicién adicional tercera. Reordenacién de los recursos sanitarios y recuperadores y adecuacion de conciertos.

1. En la Direccion General de Ordenacion de la Seguridad Social se creara un grupo de trabajo para estudiar, con la
colaboracion de técnicos de mutuas de distinta dimension, la posible optimizacion futura de centros asistenciales y
recuperadores de las mutuas y/o distribucion de especialidades, asi como la adecuacion de los conciertos con medios
privados existentes a lo establecido por este real decreto.

Entre los criterios a tener en cuenta por el grupo de trabajo, se considerara el dispositivo asistencial actualmente
gestionado por las mutuas, y por sus entidades y centros mancomunados, asi como el volumen de poblacién protegida en
el ambito provincial, y el nimero minimo de trabajadores necesario para que resulte operativa la existencia de centros
asistenciales propios, por debajo del cual la cobertura asistencial debera llevarse a cabo por otra u otras mutuas con mayor
implantacion en el referido ambito, de conformidad con lo previsto en la seccion 2.2 del capitulo I1.

2. En el plazo de seis meses desde la entrada en vigor de este real decreto, dicho grupo de trabajo deberé formular
la correspondiente propuesta al Ministerio de Trabajo e Inmigracién.

Disposicionadicional cuarta. Colaboracion en la prevencion de la enfermedad profesional y en la reduccién de los procesos
de incapacidad temporal.

Dentro de la colaboracion en la gestion de la Seguridad Social a que se refiere el articulo 68. 2y 3 de la Ley General
de la Seguridad Social, las mutuas podran participar, en los términos y con el contenido que se establezcan en las
disposiciones de aplicacion y desarrollo, en el asesoramiento y desarrollo de planes de prevencién de la enfermedad
profesional, de prevencion de la enfermedad del trabajo recogidaen el articulo 115.2.e) de la mencionada ley, y de reduccion
de los procesos de incapacidad temporal por contingencias comunes, que hayan sido acordados entre las empresas y los
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representantes de los trabajadores en el marco de la negociacidon colectiva. Del mismo modo, las mutuas podran participar
en la elaboracién de procesos y protocolos de reincorporacion al trabajo, asi como de reubicacion y redisefio de los puestos
de trabajo, en colaboracién con la empresa y los servicios de prevencion de la misma y con la participacion de los
representantes de los trabajadores.

Asimismo, cuando concurran las circunstancias objetivas que lo aconsejen, tales como factores de riesgo para la
salud, patologias cronicas o bajas reiteradas, las mutuas, con conocimiento de la empresa y consentimiento del trabajador,
podrén participar en el diagndstico precoz, el tratamiento y los procesos de rehabilitacion necesarios para la reincorporacion
al trabajo, en los términos y con el contenido que se establezcan en las disposiciones de aplicacion y desarrollo de este real
decreto.

Dicha participacion se llevara a cabo con respeto, en todo caso, al derecho a la intimidad y a la dignidad de los
trabajadores, y garantizando la confidencialidad de las informaciones referidas a su estado de salud, con sujecion estricta
a lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

Disposicion transitoria primera. Vigencia de los instrumentos de colaboracidn existentes.

En tanto no se formalicen los convenios e instrumentos de colaboracion con las administraciones publicas sanitarias
de las comunidades auténomas y con las entidades gestoras de la Seguridad Social previstos en el articulo 9, continuaran
siendo de aplicacién los acuerdos y convenios actualmente existentes.

Disposicidn transitoria segunda. Tramitacién de conciertos con medios privados.

Hasta tanto se establezcan por el Ministerio de Trabajo e Inmigracion los términos y condiciones de la adecuacion
de los conciertos con medios privados a lo establecido en este real decreto, las mutuas podrén seguir tramitando nuevos
conciertos al amparo de la Orden TIN/2786/2009, de 14 de octubre, por la que se implanta el proceso telematico normalizado
Cas@, para la tramitacion de las solicitudes de autorizacién y comunicaciones de los conciertos con medios privados para
hacer efectivas las prestaciones sanitarias y recuperadoras a cargo de las mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales de la Seguridad Social.

Disposicién derogatoria Unica. Derogacion normativa.

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo establecido en este real decreto
y, en particular, los apartados 3y 4 del articulo 12 del Reglamento sobre colaboracién de las mutuas de accidentes de trabajo
y enfermedades profesionales de la Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto 1993/1995, de 7 de diciembre.
Disposicion final primera. Facultades de aplicacion y desarrollo.

1. Se faculta al Ministro de Trabajo e Inmigraciény a la Ministra de Sanidad, Politica Social e Igualdad, en el &ambito
de sus respectivas competencias, para dictar cuantas disposiciones sean precisas para la aplicacion y desarrollo de este real
decreto.

2. Asimismo, se faculta al Secretario de Estado de la Seguridad Social para fijar los términos y condiciones de la
adecuacion de los conciertos con medios privados existentes a lo establecido en este real decreto y para regular el registro
a que se refiere el articulo 12.c).

Disposicion final segunda. Titulo competencial.

Este real decreto se dicta al amparo de lo dispuesto en el articulo 149.1.16.2 y 17.2 de la Constitucion, que atribuye
al Estado, respectivamente, la competencia sobre bases y coordinacion general de la sanidad y sobre régimen econémico
de la Seguridad Social.

Disposicion final tercera. Entrada en vigor.

El presente real decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Dado en Madrid, el 14 de noviembre de 2011.

JUAN CARLOS R.

El Ministro de la Presidencia,
RAMON JAUREGUI ATONDO
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18598 Real Decreto 1710/2011, de 18 de noviembre, por el que se modifica el Real Decreto 240/2007, de 16 de febrero,
sobre entrada, libre circulacion y residencia en Espafia de ciudadanos de los Estados miembros de la Union
Europea y de otros Estados parte en el Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo. (BOE num. 285, de
26-11-2011).

La Directiva 2004/38/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 29 de abril de 2004, relativa al derecho de los
ciudadanos de la Unién y de los miembros de sus familias a circular y residir libremente en el territorio de los Estados
miembros, por la que se modifica el Reglamento (CEE) n.° 1612/68 y se derogan las Directivas 64/221/CEE, 68/360/CEE,
72/194/CEE, 73/148/CEE, 75/34/CEE, 75/35/CEE, 90/364/CEE, 90/365/CEE y 93/96/CEE, regula el derecho de entrada
y salida del territorio de un Estado miembro, el derecho de residencia de los ciudadanos de la Unidn y de los miembros de
sus familias, y los trdmites administrativos que deben realizar ante las autoridades de los Estados miembros. Asimismo,
regula el derecho de residencia permanente, y finalmente establece limitaciones a los derechos de entrada y residencia por
razones de orden publico, seguridad publica o salud publica.

La aprobacion de la citada Directiva 2004/38/CE, de 29 de abril de 2004, hizo necesario proceder a incorporar su
contenido al ordenamiento juridico espafiol, mediante el Real Decreto 240/2007, de 16 de febrero, sobre entrada, libre
circulacion y residencia en Esparfia de ciudadanos de los Estados miembros de la Union Europea y de otros Estados parte
en el Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo. Dicho Real Decreto 240/2007 regula las condiciones para el ejercicio
de los derechos de entrada y salida, libre circulacion, estancia, residencia, residencia de caracter permanente y trabajo en
Espafia por parte de los ciudadanos de otros Estados miembros de la Unidn Europea y de los restantes Estados parte en el
Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo, asi como las limitaciones a los derechos anteriores por razones de orden
publico, seguridad publica o salud publica.

Sin embargo, la experiencia practica en aplicacion del Real Decreto 240/2007 ha evidenciado la necesidad de
proceder a la modificacion de algunos de sus articulos en orden a reforzar la conexion de su interpretacion con el contenido
de la Directiva 2004/38/CE a través de los mismos, asi como con los criterios establecidos por el Tribunal Supremo en su
sentencia de 1 de junio de 2010, por la que se anulan diversos apartados de articulos del Real Decreto 240/2007.

A dichos efectos, por el presente Real Decreto se procede a la modificacion de los articulos 8.4, 9.4, 15.2 y 18.2 del
Real Decreto 240/2007, asi como a la adicidn de un nuevo apartado 5 en el articulo 9 y un nuevo apartado 4 en el articulo
14.

El presente Real Decreto ha sido sometido a tramite de audiencia e informado por el Foro para la Integracién Social
de los Inmigrantes y por la Comision Interministerial de Extranjeria.

En su virtud, a propuesta de los titulares de los Ministerios de Asuntos Exteriores y de Cooperacion, del Interior y
de Trabajo e Inmigracion, con la aprobacion previa del Vicepresidente del Gobierno de Politica Territorial y Ministro de
Politica Territorial y Administracién Puablica, de acuerdo con el Consejo de Estado y previa deliberacion del Consejo de
Ministros en su reunion del dia 18 de noviembre de 2011, DISPONGO:

Avrticulo Unico. Modificacion del Real Decreto 240/2007, de 16 de febrero, sobre entrada, libre circulacion y residencia
en Espafia de ciudadanos de los Estados miembros de la Unién Europea y de otros Estados parte en el Acuerdo
sobre el Espacio Econdmico Europeo.

El Real Decreto 240/2007, de 16 de febrero, sobre entrada, libre circulacién y residencia en Espafia de ciudadanos
de los Estados miembros de la Unién Europea y de otros Estados parte en el Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo,
queda modificado en los siguientes términos:

Uno. Se modifica el apartado 4 del articulo 8, que queda redactado como sigue:

«4. La expedicion de la tarjeta de residencia de familiar de ciudadano de la Union deberé realizarse en el plazo de
los tres meses siguientes a la presentacion de la solicitud. La resolucion favorable tendra efectos retroactivos, entendiéndose
vigente la situacién de residencia desde la fecha acreditada de entrada en Espafia siendo familiar de ciudadano de la Unidn.»

Dos. Se modifica el apartado 4 del articulo 9, que queda redactado como sigue:

«En el caso de nulidad del vinculo matrimonial, divorcio o cancelacion de la inscripcion como pareja registrada, de
un nacional de un Estado miembro de la Union Europea o de un Estado parte en el Acuerdo sobre el Espacio Econémico
Europeo, con un nacional de un Estado que no lo sea, éste tendra obligacion de comunicar dicha circunstancia a las
autoridades competentes. Para conservar el derecho de residencia, debera acreditarse uno de los siguientes supuestos:

a) Duracién de al menos tres afios del matrimonio o situacion de pareja registrada, hasta el inicio del procedimiento
judicial de nulidad del matrimonio, divorcio o de la cancelacion de la inscripcién como pareja registrada, de los cuales
debera acreditarse que al menos uno de los afios ha transcurrido en Espafia.

b) Otorgamiento por mutuo acuerdo o decisién judicial, de la custodia de los hijos del ciudadano comunitario, al ex
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cényuge o ex pareja registrada que no sea ciudadano de un Estado miembro de la Unién Europea ni de un Estado parte en
el Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo.
c) Existencia de circunstancias especialmente dificiles como:

1.2 Haber sido victima de violencia de género durante el matrimonio o la situacién de pareja registrada, circunstancia
que se considerara acreditada de manera provisional cuando exista una orden de proteccién a su favor o informe del
Ministerio Fiscal en el que se indique la existencia de indicios de violencia de género, y con caracter definitivo cuando haya
recaido resolucion judicial de la que se deduzca que se han producido las circunstancias alegadas.

2.° Haber sido sometido a trata de seres humanos por su conyuge o pareja durante el matrimonio o la situacion de
pareja registrada, circunstancia que se considerara acreditada de manera provisional cuando exista un proceso judicial en
el que el conyuge o pareja tenga la condicién de imputado y su familiar la de posible victima, y con caracter definitivo
cuando haya recaido resolucidn judicial de la que se deduzca que se han producido las circunstancias alegadas.

d) Resolucion judicial o mutuo acuerdo entre las partes que determine el derecho de visita, al hijo menor, del ex
cényuge o ex pareja registrada que no sea ciudadano de un Estado miembro de la Unién Europea o de un Estado parte en
el Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo, cuando dicho menor resida en Espafia y dicha resolucidn o acuerdo se
encuentre vigente.»

Tres. Se afiade un nuevo apartado 5 al articulo 9, con la siguiente redaccion:

«5. Cuando las Autoridades competentes consideren que existen dudas razonables en cuanto al cumplimiento de las
condiciones establecidas en los articulos 8 y 9, podran llevar a cabo comprobaciones al objeto de verificar si se cumplen
las mismas. Dichas comprobaciones no tendran en ningin caso caracter sistematico.»

Cuatro. Se afiade un nuevo apartado 4 al articulo 14, con la siguiente redaccion:

«4. Sin perjuicio de la obligacion de los ciudadanos de los Estados miembros de la Union Europea y de los restantes
Estados parte en el Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo asi como de sus familiares de solicitar y obtener el
certificado de registro o la tarjeta de residencia y sus correspondientes renovaciones, los mismos podran acreditar ser
beneficiarios del régimen comunitario previsto en el presente Real Decreto por cualquier medio de prueba admitido en
Derecho.»

Cinco. Se modifica el apartado 2 del articulo 15, que queda redactado como sigue:

«2. Aquellas personas que hayan sido objeto de una decision de prohibicién de entrada en Espafia podran presentar
una solicitud de levantamiento de la misma en un plazo razonable que sera determinado por la Autoridad competente en
funcion de las circunstancias concurrentes y que constara en la resolucion por la que se determine la prohibicion de entrada.
La solicitud de levantamiento de la prohibicion de entrada se realizara con alegacion de los motivos que demuestren un
cambio material de las circunstancias que justificaron la prohibicion de entrada en Espafia. En todo caso, dicha solicitud
podra ser presentada transcurridos tres afios desde la ejecucion de la decision de prohibicién de entrada en Espafia.

La Autoridad competente que resolvio dicha prohibicién de entrada debera resolver dicha solicitud en un plazo
maximo de tres meses a partir de su presentacion.

Durante el tiempo en el que dicha solicitud es examinada, el afectado no podré entrar en Espafia.»

Seis. Se modifica el apartado 2 del articulo 18, que queda redactado como sigue:

«2. Las resoluciones de expulsion deberan ser motivadas, con informacion acerca de los recursos que se puedan
interponer contra ellas, plazo para hacerlo y autoridad ante quien se deben formalizar, asi como, cuando proceda, del plazo
concedido para abandonar el territorio espafiol.

Las resoluciones de expulsion estableceran un plazo para abandonar el territorio espafiol, que sélo podra ser
excepcionado en los supuestos en que concurra alguna de las circunstancias mencionadas en el articulo 17.1.

Excepto en casos urgentes, debidamente justificados, dicho plazo no podra ser inferior a un mes a partir de la fecha
de notificacién. En todo caso, la decision adoptada sobre la duracion del plazo no podra suponer impedimento para el control
de la resolucion de expulsion en via administrativa y/o judicial.»

Dispaosicién final primera. Titulo competencial.

Este Real Decreto se dicta al amparo de lo dispuesto en el articulo 149.1.2.2de la Constitucién, que atribuye al Estado
la competencia exclusiva sobre inmigracion.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

152



El presente Real Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».
Dado en Madrid, el 18 de noviembre de 2011.

JUAN CARLOSR.
El Ministro de la Presidencia,
RAMON JAUREGUI ATONDO

MINISTERIO DE POLITICA TERRITORIAL Y ADMINISTRACION PUBLICA

17398 Resolucidn de 24 de octubre de 2011, de la Secretaria Estado para la Funcién Publica, por la que se establece el
calendario de dias inhabiles en el &mbito de la Administracion General del Estado para el afio 2012, a efectos de
computo de plazo. (BOE nim. 266, de 4-11-2011).

El articulo 48.7 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones PUblicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, establece que la Administracién General del Estado fijara, con sujecién al calendario
laboral oficial, en su &mbito, el calendario de dias inhabiles a efectos de computos de plazos.

Este calendario se publicara antes del comienzo de cada afio en el «Boletin Oficial del Estado» y en otros medios
de difusion que garanticen su conocimiento por los ciudadanos.

Portodo ello, esta Secretaria de Estado para la Funcién Publica, 6rgano superior del Ministerio de Politica Territorial
y Administracién Publica, en virtud del Real Decreto 393/2011, de 18 de marzo, por el que se desarrolla la estructura
organica basica del Ministerio de Politica Territorial y Administracion Pablica, y de conformidad con las competencias que
le atribuye el articulo 6 del mencionado Real Decreto, ha resuelto:

Primero.

Aprobar el calendario de dias inhabiles correspondiente al afio 2012, para la Administracion General del Estado y
sus Organismos Publicos, a efectos de computos de plazos.

Segundo.
Son dias inhabiles:

a) Entodo el territorio nacional: Los domingos y los dias declarados como fiestas de ambito nacional no sustituibles,
0 sobre las que la totalidad de las Comunidades Autdnomas no ha ejercido la facultad de sustitucion.

b) En el &mbito territorial de las Comunidades Auténomas: Aquellos dias determinados por cada Comunidad
Auténoma como festivos.

c) En los ambitos territoriales de las Entidades que integran la Administracién Local:

Los dias que establezcan las respectivas Comunidades Auténomas en sus correspondientes calendarios de dias
inhébiles.

Los dias inhabiles a que se refieren los puntos a) y b) de este apartado se recogen, especificado por meses y por
Comunidades Autonomas, en el anexo adjunto.

Tercero.
Disponer la publicacion de la presente Resolucion en el «Boletin Oficial del Estado» y en los tablones de anuncios

de los érganos y dependencias de la Administracion General del Estado.
Madrid, 24 de octubre de 2011.—La Secretaria de Estado para la Funcion Publica, M.2 Consuelo Rumi Ibafiez.

153



ANEXO
2012 - Calendario de dias inhabiles

enero febrero marzo abril
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B Dias inhabiles en todo el territorio nacional
[ Dias inhébiles sélo en el territorio de las CC.AA. que se especifican a continuacion:

ENERO|Dia 2:  Andalucia, Aragén, Asturias, Extremadura y Ciudad de Ceuta. |
FEBREROlD."a 28: Andalucia ]
MARZO|Dia 1: |. Balears
Dia 19: Castilla y Ledn, Comunidad Valenciana, Comunidad de Madrid, Region de Murcia, Navarra, La Rioja y Ciudad Auténoma de
Melilla

ABRIL|Dia 5. Andalucia, Aragén, Asturias, |. Balears, Canarias, Cantabria, Castilla-La Mancha, Castilla y Le6n, Extremadura, Galicia, C. de
Madrid, Region de Murcia, Navarra, Pais Vasco, La Rioja y Ciudades Auténomas de Ceuta y Melilla.

Dia 9: |.Baleares, Catalufia, Comunidad Valenciana, Navarra y Pais Vasco.

Dia 23: Castilla y Ledn y Aragén.

MAYO|Dia 2:  Comunidad de Madrid.

Dia 17: Galicia

Dia 30: Canarias

Dia 31 Castilla-La Mancha

JUNIO|Dia 7:  Castilla-La Mancha.

Dia 9:  Regién de Murcia y La Rioja.
JULIO|Dia 25:  Cantabria y Galicia.

SEPTIEMBRE|Dia 8  Asturias y Extremadura

Dia 11: Catalufia

Dia 15: Cantabria

OCTUBRE|Dia 9: Comunidad Valenciana.

Dia25:  Pais Vasco

Dia26:  Ciudad Auténoma de Melilla.

Dia 27 Ciudad Auténoma de Ceuta.

DICIEMBRE|Dia 26:  Cataluna

En la Comunidad Auténoma de Canarias, el Decreto 256/2011, de 28 de junio, por el que se determina el Calendario de Fiestas Laborales de la Comunidad
Auténoma de Canarias para el afio 2012 (BOC de 16.08.2011), dispone:

Dia 2 de febrero . TENERIFE Dia 8 de septiembre: GRAN CANARIA Dia 15 de septiembre: LANZAROTE

Dia 21 de septiembre: FUERTEVENTURA Dia 24 de septiembre: EL HIERRO Dia 29 de septiembre: LA PALMA Dia 8 de octubre: LA GOMERA.
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BANCO DE ESPANA
18125 Resolucion de 17 de noviembre de 2011, del Banco de Espafia, por la que mensualmente se publican determinados
indices de referencia oficiales para los préstamos hipotecarios a tipo variable destinados a la adquisicion de
vivienda. (BOE nim. 278, de 18-11-2011).

indices de referencia oficiales para los préstamos hipotecarios a tipo variable destinados a la adquisicion de vivienda®.

Octubre de 2011
Porcentaje
1. Tipo medio de los préstamos hipotecarios a mas de tres afios para adquisicion de vivienda libre:
D DANCOS . .. 3,504
De Cajas de @hOrr0 . . . ..o 3,659
Del conjunto de entidades de Crédito . ....... ...t 3,586
2. Tipo activo de referenciade lascajasde anorro . ... e 5,875

Madrid, 17 de noviembre de 2011.—EI Secretario General del Banco de Espafia, Francisco Javier Priego Pérez.

! LLa definicién y forma de calculo de estos indices se recoge en la Circular del Banco de Espafia 8/1990, de 7 de septiembre
(«<BOE>» de 20 de septiembre), modificada por las Circulares 5/1994, de 22 de julio («<BOE» de 3 de agosto), 7/1999, de 29 de junio
(«BOE» de 9 de julio) y 1/2000, de 28 de enero («<BOE» de 10 de febrero).
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BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

PARLAMENTO DE ANDALUCIA

Resolucion de 9 de noviembre de 2011, de la Presidencia, por la que se ordena la publicacién del Acuerdo
de Convalidacion del Decreto-Ley 2/2011, de 25 de octubre de 2011, por el que se eleva el minimo exento para
personas con discapacidad y se regula el tipo de gravamen del Impuesto sobre el Patrimonio en la Comunidad
Autonoma de Andalucia. (BOJA nam. 228, de 21-11-2011).

PRESIDENCIA DEL PARLAMENTO DE ANDALUCIA

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 110.2 del Estatuto de Autonomia para Andalucia, el Pleno del
Parlamento de Andalucia, en sesién celebrada el dia 9 de noviembre de 2011, haacordado convalidar el Decreto-Ley 2/2011,
de 25 de octubre de 2011, por el que se eleva el minimo exento para personas con discapacidad y se regula el tipo de
gravamen del Impuesto sobre el Patrimonio en la Comunidad Auténoma de Andalucia, publicado en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia nimero 213, de 31 de octubre de 2011.

Se ordena la publicacion para general conocimiento.

Sevilla, 9 de noviembre de 2011.- La Presidenta, Fuensanta Coves Botella.

TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

CUESTION de inconstitucionalidad num. 4965-2011, en relacion con el art. 141.1 de la Ley 7/2002, de 17
de diciembre, de Ordenacién Urbanistica de Andalucia, por posible vulneracion del art. 149.1.18.2de la CE. (BOJA
nam. 233, de 28-11-2011)

El Pleno del Tribunal Constitucional, por providencia de 7 de noviembre actual, ha acordado admitir a tramite la
cuestién de inconstitucionalidad numero 4965-2011 planteada por Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nimero Dos
de Almeria, en el procedimiento ordinario nim. 344-2007, en relacion con el art. 141.1 de la Ley 7/2002, de 17 de diciembre,
de Ordenacion Urbanistica de Andalucia, por posible vulneracion del art. 149.1.18.2 de la CE, y, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 10.1.c) LOTC, en la redaccion dada por la Ley Organica 6/2007, de 24 de mayo, reservar para si
el conocimiento de la presente cuestion.

De conformidad con lo establecido en el art. 37.2 LOTC, en su nueva redaccién, quienes sean parte en el
procedimiento ordinario nim. 344-2007 podran personarse ante este Tribunal dentro de los quince dias siguientes a la
publicacion del presente edicto en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, a 7 de noviembre de 2011.- La Secretaria de Justicia del Pleno del Tribunal Constitucional, Herminia
Falencia Guerra.

PRESIDENCIA
Ley 6/2011, de 2 de noviembre, por la que se modifica la Ley 15/1999, de 16 de diciembre, de Cajas de
Ahorros de Andalucia. (BOJA num. 219, de 8-11-2011).
EL PRESIDENTE DE LA JUNTA DE ANDALUCIA A TODOS LOS QUE LA PRESENTE VIEREN, SABED

Que el Parlamento de Andalucia ha aprobado y yo, en nombre del Rey y por la autoridad que me confieren la
Constitucidn y el Estatuto de Autonomia, promulgo y ordeno la publicacion de la siguiente

LEY POR LA QUE SE MODIFICA LA LEY 15/1999, DE 16 DE DICIEMBRE, DE CAJAS DE AHORROS DE
ANDALUCIA
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EXPOSICION DE MOTIVOS

En el Boletin Oficial del Estado nimero 169, de 13 de julio de 2010, se ha publicado el Real Decreto-Ley 11/2010,
de 9 de julio, de 6rganos de gobierno y otros aspectos del régimen juridico de las Cajas de Ahorros (en adelante, Real
Decreto-Ley 11/2010, de 9 de julio), dictado en virtud de las competencias que la Constitucidn, en su articulo 149.1.6.2, 11.2,
13.2y 14.2 atribuye al Estado. Mediante el citado Real Decreto-Ley se modifica la Ley 31/1985, de 2 de agosto, de
regulacién de las normas basicas sobre érganos rectores de las Cajas de Ahorros (en adelante, Ley 31/1985, de 2 de agosto),
y la Ley 13/1985, de 25 de mayo, de coeficientes de inversion, recursos propios y obligaciones de informacion de los
intermediarios financieros, que constituyen normativa basica aplicable a las Cajas de Ahorros.

La reforma normativa abordada por el Real Decreto-Ley 11/2010, de 9 de julio, seguin consta en su parte expositiva,
pretende fortalecer el sector financiero espafiol a través de dos lineas basicas: la capitalizacion de las Cajas, facilitando el
acceso de las mismas a recursos de maxima categoria en iguales condiciones que otras entidades de crédito, y la
profesionalizacién de sus 6rganos de gobierno.

En consonancia con la primera linea de la reforma se ha establecido un nuevo régimen juridico para las cuotas
participativas, en el que destaca la posibilidad de atribucién de derechos politicos a los cuotaparticipes. Adicionalmente,
el citado Real Decreto-Ley ha introducido las modificaciones legislativas necesarias al objeto de fortalecer los denominados
«sistemas institucionales de proteccion» (SIP) y nuevas formulas de actuacion por parte de las Cajas de Ahorros, tales como
el ejercicio indirecto de su actividad financiera, a través de una entidad bancaria controlada por aquella, o la transformacion
de la Caja en fundacién de caracter especial, que llevara a cabo la obra social de la misma, en tanto el negocio financiero
se traspasa a un banco.

Por lo que se refiere a la segunda linea de la reforma, el Real Decreto-Ley 11/2010, de 9 de julio, lleva a cabo una
revision de los aspectos del gobierno de las Cajas mas directamente relacionados con su actividad, en orden a impulsar la
profesionalizacién de los érganos de gobierno en linea con las demas entidades de crédito.

La modificacion de la normativa estatal que se acaba de exponer obliga a adaptar a la misma la normativa andaluza
sobre Cajas de Ahorros, plasmada en la Ley 15/1999, de 16 de diciembre, de Cajas de Ahorros de Andalucia (en adelante,
Ley 15/1999, de 16 de diciembre).

El Real Decreto-Ley 11/2010, de 9 de julio, establecid, en su disposicidn transitoria segunda, un plazo de seis meses
para que las comunidades autbnomas adaptaran su legislacion en materia de Cajas de Ahorros a lo dispuesto en el mismo.
En virtud de la Ley 36/2010, de 22 de octubre, del Fondo para la Promocién del Desarrollo, se introdujeron modificaciones
sustanciales en el citado Real Decreto-Ley, que entraron en vigor el dia 24 de octubre de 2010. Asi pues, no ha sido posible
iniciar el proceso de adaptacion de la Ley autonémica a la normativa basica en tanto no ha quedado fijado de forma
definitiva el contenido de la modificacion estatal.

Al objeto de procurar el fortalecimiento del sector de Cajas de Ahorros en el entorno econdmico actual, se hace
necesario dotar de la maxima seguridad juridica los procesos de reestructuracion en marcha y permitir que las entidades
puedan contar, en el plazo mé&s breve posible, con unos érganos adaptados a los requerimientos de la normativa bésica.
Desde esta perspectiva se justificd la extraordinaria y urgente necesidad exigida por el articulo 110 del Estatuto de
Autonomia para Andalucia para la aprobacién por el Consejo de Gobierno del Decreto-Ley 1/2011, de 26 de abril, por el
que se modificaba la Ley 15/1999, de 16 de diciembre. La presente Ley tiene su origen en este Decreto-Ley, al acordar el
Parlamento de Andalucia, tras su convalidacion, su tramitacién como proyecto de ley por el procedimiento de urgencia.

La presente Ley contiene un articulo, diez disposiciones transitorias, una disposicion derogatoria y cinco
disposiciones finales.

El articulo Unico de la presente Ley modifica los articulos 3, 12, 14 bis, 15, 16, 17, 18, 21, 22, 27, 28, 40, 42, 43, 44,
45, 46, 47, 49, 50, 51, 54, 55, 56, 57, 59, 63, 65, 66, 67, 68, 70, 72, 73, 74, 76, 76 bis, 76 ter, 80, 82, 83, 86, 87, 88 y 113
de la Ley 15/1999, de 16 de diciembre. Asimismo, introduce los articulos 15 bis, 16 bis, 16 ter, 21 bis, 21 ter, 54 bis, 86 bis
y 90 bis y, por Gltimo, suprime los articulos 47 bis y 50 bis.

Especial mencion merecen las modificaciones introducidas en el Titulo Il de la Ley 15/1999, de 16 de diciembre,
denominado «De la creacién, fusién, integracion en sistemas institucionales de proteccidn, escision, cesion global de activo
y pasivo, ejercicio indirecto de la actividad financiera, transformacién en fundacion de caracter especial, disolucién y
modificacion de Estatutos y Reglamentos», cuyo Capitulo 1l regula, de forma sistematica, todas estas figuras.

Por lo que se refiere a las operaciones de fusidn, escision y cesién global de activo y pasivo, se mantiene el régimen
de autorizacién previsto en la normativa hasta ahora vigente, aunque, en relacién con la escisién y la cesién global de activo
y pasivo, se atribuye ahora a la persona titular de la consejeria competente para la regulacion y control de las Cajas de
Ahorros. Esta autorizacién ha de entenderse sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 8 del Real Decreto-Ley 9/2009, de
26 de junio, sobre reestructuracion bancaria y reforzamiento de los recursos propios de las entidades de crédito.

Dada la especial trascendencia que tienen para las Cajas de Ahorros la integracion en sistemas institucionales de
proteccion, el ejercicio indirecto de la actividad financiera y la transformacién en fundacion de caracter especial, en la
presente Ley se aplica a las mismas el régimen que ya establecia la Ley vigente para las modificaciones tradicionales; esto
es, necesidad de que se acuerden por la Asamblea General de la Caja con mayoria cualificada y autorizacién por la
Administracién autonémica. A tal efecto, se efectlia la regulacién del procedimiento administrativo de autorizacion,
incidiéndose, particularmente, en los plazos para resolver y en el sentido del silencio administrativo.
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En efecto, en el nuevo articulo 15 bis se regula la integracién de las Cajas andaluzas en los sistemas institucionales
de proteccion, con particular incidencia en el procedimiento administrativo para otorgar la preceptiva autorizacién
autondémica prevista en el articulo 70.3 de la Ley 15/1999, de 16 de diciembre, que correspondera a la persona titular de la
consejeriacompetente para la regulaciény control de las Cajas de Ahorros. El mismo régimen se establece para los acuerdos
o alianzas de integracidn que puedan establecerse entre dos 0 mas sistemas institucionales de proteccidn preexistentes,
cuando en cualquiera de ellos se haya integrado una Caja de Ahorros con domicilio social en Andalucia.

Se incluye un nuevo articulo 16 bis, que regula el ejercicio indirecto de la actividad financiera de la Caja a través de
una entidad bancaria, regulandose, asimismo, el correspondiente procedimiento de autorizacién por la persona titular de la
consejeria competente para la regulacion y control de las Cajas de Ahorros, previo informe del Banco de Espafia. Los
Estatutos de la entidad haran constar aquella circunstancia de ejercicio indirecto de la actividad financiera y las condiciones
bésicas de su ejercicio.

La transformacion de las Cajas de Ahorros en fundaciones de caracter especial se contempla en el nuevo articulo 16
ter, previéndose, como en los casos anteriores, el procedimiento para su autorizacién, que correspondera al Consejo de
Gobierno. Este debera verificar que concurren los supuestos de hecho y las condiciones establecidas en la Ley, asi como
que se dan garantias suficientes para la gestion de la obra social por la fundacién de carécter especial. El régimen juridico
que se aplicara a estas fundaciones se equipara al actualmente vigente para las fundaciones que gestionan la obra social de
las Cajas de Ahorros, toda vez que las mismas tendran por objeto la gestién de la obra social de la Caja que se transforma.

Se debe destacar la modificacién que se efectda del articulo 15, en consonancia con la prohibicién de efectuar la
renovacion total de los 6rganos de gobierno de las Cajas de Ahorros que introduce el Real Decreto-Ley 11/2010, de 9 de
julio. Conforme a su nueva redaccion, tanto en el supuesto de fusidn con creacion de nueva entidad como en el de fusion
por absorcion, el periodo transitorio finalizara con una renovacién parcial de los 6rganos de gobierno, en tanto en la
regulacion hasta ahora vigente la Caja de nueva creacion resultante de una fusion debia renovar totalmente sus érganos de
gobierno al finalizar el periodo transitorio.

El nuevo régimen de las cuotas participativas se regula en los articulos 27 y 28 de la Ley. En el primero de ellos se
acoge una novedad fundamental, introducida por la normativa basica, que se refiere a la posibilidad de que las cuotas
participativas puedan incorporar el derecho de representacion en los 6rganos de gobierno de la Caja emisora. Por lo que se
refiere a la autorizacién de la emision por la consejeria competente para la regulacion y control de las Cajas de Ahorros, la
misma tiene como objeto exclusivo verificar la valida adopcién del acuerdo de emisidn por la Asamblea General de la Caja,
asi como la legalidad del procedimiento seguido por esta. La retribucion de las cuotas y su distribucion seran simplemente
comunicadas a la consejeria competente. Desde otra perspectiva, se traslada a la Ley 15/1999, de 16 de diciembre, en los
mismos términos que se establecen en la regulacion bésica estatal, el régimen juridico de la representacion de los
cuotaparticipes en los érganos de gobierno de la Caja, su derecho de informacion, el régimen de impugnacién de acuerdos
por parte de los mismos y otros aspectos relacionados con ellos.

En materia de érganos de gobierno de las Cajas de Ahorros, ademéas de los érganos de gobierno tradicionales,
Asamblea General, Consejo de Administracion y Comision de Control, se crea un nuevo érgano, la Comisién de Obra
Social, y se atribuye la categoria de 6rganos a unas figuras que tenian existencia en la regulacion anterior, aunque no se les
reconocia tal naturaleza. Estos son la Direccion General, la Comision de Retribuciones y Nombramientos y la Comisién de
Inversiones. Por otro lado, y en orden a la consecucion del objetivo de profesionalizacion de los érganos de las Cajas de
Ahorros, se afiade un nuevo requisito, exigible al menos a la mayoria de los vocales del Consejo de Administracion y a todos
los miembros de la Comisién de Control, cual es que los mismos deberan poseer conocimientos y experiencia especificos
para el ejercicio de sus funciones. Este requisito sera exigible, en todo caso, a quienes desempefien funciones ejecutivas.

En materia de incompatibilidades de los miembros de los drganos de gobierno, se han introducido en el articulo 44
de laLey 15/1999, de 16 de diciembre, las causas de incompatibilidad establecidas como novedosas por la normativa basica
estatal. Por lo que se refiere a la incompatibilidad para ser miembro de los 6rganos de gobierno de las Cajas de todo alto
cargo de la Administracion General del Estado, de la Administracién de las comunidades auténomas o de la Administracion
Local, asi como de las entidades del sector publico, de derecho publico o privado, vinculadas o dependientes de aquellas,
tales circunstancias ya eran tenidas en cuenta parcialmente por la Ley andaluza como causas de inelegibilidad e
incompatibilidad para ser miembro del Consejo de Administracion y de la Comisién de Control. En esta Ley se amplia la
anterior regulacion, en consonancia con la normativa béasica, de tal forma que tal incompatibilidad se hace extensiva a los
Consejeros Generales y, por otro lado, ahora afecta a los altos cargos de la Administracion local y entidades del sector
publico. En cuanto a la incompatibilidad de los cargos politicos electos, la presente disposicion la amplia, asimismo, en
relacion con los Consejeros Generales y afecta a todos los cargos politicos electos, en tanto la regulacion vigente solo se
refiere a los parlamentarios, europeos, estatales y autonémicos.

Otra novedad introducida por la normativa basica y, por lo tanto, trasladada a la Ley 15/1999, de 16 de diciembre,
es la posibilidad de que el ejercicio de las funciones de vocal del Consejo de Administracién y miembro de la Comision de
Control pueda ser retribuido, lo que se traslada a la presente Ley. En materia de retribuciones, la presente Ley no altera las
previsiones que en esta materia establecia la Ley 15/1999, de 16 de diciembre, aunque las complementa al objeto de
garantizar la adecuacion de las mismas y su transparencia. Asi, se establece que la Asamblea General de la entidad seguira
criterios de austeridad para fijar los importes de las retribuciones de los miembros de los érganos de gobierno; se limita el
derecho a percibir dietas por asistencia y desplazamiento a aquellos compromisarios y miembros de los érganos de gobierno
que no tengan asignada retribucion; se establece que los miembros de los érganos de gobierno de las Cajas de Ahorros no
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podran percibir retribuciones ni indemnizaciones, simultaneamente, de la propia Caja de Ahorros y de la entidad bancaria
central o de cualquiera de las Cajas de Ahorros que se integren en un sistema institucional de proteccidn en el que participe
la Caja de Ahorros, ni tampoco de la Caja de Ahorros y de la entidad bancaria a traves de la cual ejerza indirectamente la
actividad financiera. Por Gltimo, se establece un limite al importe total de las retribuciones que podran percibir los miembros
de los 6rganos de gobierno de las Cajas de Ahorros integradas en un sistema institucional de proteccién o que ejerzan su
actividad financiera a través de una entidad bancaria. En relacion con ello, la disposicion transitoria novena establece que
la adecuacidn del importe total de las retribuciones de los miembros de los érganos de gobierno a los criterios y limites
introducidos por esta Ley se efectuara en la primera Asamblea General que se celebre tras la entrada en vigor del mismo.

En este orden de cosas, se suprime la posibilidad de que exista mas de una vicepresidencia ejecutiva en las Cajas
creadas por fusion.

En lo que se refiere a la representacién de los intereses colectivos en los 6rganos de gobierno de las Cajas, se
introduce una novedad importante derivada, a su vez, de lanueva regulacion basica, cual es la reduccion de la representacién
de las administraciones publicas y entidades y corporaciones de derecho publico al 40% del total de los derechos de voto,
frente al 50% actual. En consonancia con esta disposicion, se reduce el porcentaje de representacion de los grupos
«Corporaciones Municipales» y «Junta de Andalucia», en tanto se aumenta el del grupo «Otras organizaciones». Por otro
lado, al objeto de preservar el cumplimiento del citado limite, se establecen porcentajes de representacion diferentes para
aquellas Cajas que tengan pluralidad de personas o entidades fundadoras y entre las mismas las haya de naturaleza publica
y privada.

En relacion con la participacion de los distintos grupos de representacion en los 6rganos de las Cajas de Ahorros,
se ha de destacar la incidencia que podra tener en la misma la incorporacion de los derechos de los cuotaparticipes, en su
caso. En este sentido, conforme a lo dispuesto por la normativa basica, el limite de representacion de las administraciones
publicas, entidades y corporaciones de derecho publico, asi como los porcentajes de representacion por grupos, debera
cumplirse respecto de los derechos de voto resultantes, una vez deducidos del total los que hayan correspondido, en su caso,
alos cuotaparticipes. Cuando estos tengan naturaleza de entidades publicas, sus derechos politicos computaran a los efectos
del célculo del 40% que como maximo podra corresponder a este tipo de entidades.

En esta materia, y por lo que respecta a las Cajas que acuerden el ejercicio indirecto de su actividad como entidad
de crédito, se remite a sus Estatutos la regulacién del procedimiento que deberd seguirse para atender las reglas de
representacion de los grupos de impositores, trabajadores y Corporaciones Municipales establecidas por la Ley.

En el Consejo de Administracion se establece, como novedad destacable, la posibilidad de que todos los grupos de
representacion puedan designar hasta dos miembros del mismo que no tengan la condicién de Consejeros Generales, opcion
que hasta la fecha solo se reconocia a los grupos de Corporaciones Municipales e impositores. Por otro lado, se suprime el
limite méaximo de dos vocales que puede designar el grupo de las Corporaciones Municipales entre personas ajenas a la
Asamblea General. Estas disposiciones tienden a facilitar el cumplimiento de los nuevos requisitos de conocimientos y
experiencia exigidos a los miembros del érgano de administracion de las Cajas de Ahorros.

La Comision de Retribuciones, que pasa a denominarse «de Retribuciones y Nombramientos», amplia sus funciones,
asumiendo en materia de nombramientos algunas que en la normativa anterior correspondian a la Comision de Control.

Las funciones de la Comision de Control se distribuyen en la nueva regulacion entre la Comisién de Retribuciones
y Nombramientos y la Comision de Obra Social, aunque sigue conservando algunas de sus antiguas funciones; entre ellas,
la funcion principal de constituirse en Comision Electoral. Por otro lado, se ha suprimido la representacion de la Comunidad
Auténoma en la Comisién de Control, si bien, al objeto de posibilitar el cumplimiento de las funciones que tiene atribuidas
la consejeria competente para la regulacion y control de las Cajas de Ahorros, en orden a garantizar los principios de
democratizacion, independencia, eficacia y transparencia en la configuracion de los 6rganos de gobierno de las mismas, se
ha previsto la presencia de un representante o una representante de lamisma en la Comisidn de Control cuando se constituya
en Comisidn Electoral.

La Comisién de Obra Social que se crea estara compuesta por tres miembros, elegidos por la Asamblea General de
entre sus Consejeros Generales. Asimismo, formaran parte de dicha Comisién dos representantes de la consejeria competente
para la regulacion y control de las Cajas de Ahorros nombrados por la persona titular de la misma, que asistiran a las
reuniones de la Comisién con voz pero sin voto. A la Comisién de Obra Social le competen las funciones que hasta ahora
venia desarrollando la Comisién de Control en relacion con la obra social.

La presente Ley contempla otras modificaciones en orden al buen gobierno de las Cajas. Asi, se extiende la causa
de incompatibilidad para ser miembro de los érganos de gobierno al hecho de estar vinculado a las fundaciones de las que
la Caja sea fundadora; se regulan de forma clara y precisa el régimen de designacidn de los suplentes y el de cobertura de
las vacantes por los mismos; se regula de forma mas completa y precisa el régimen de autorizacién de las operaciones
financieras de los altos cargos, excluyéndose de este régimen a los Consejeros Generales; se reduce, de diez a cinco, el
namero de avales exigibles para la eleccion de Consejeros Generales de otras comunidades autonomas, dada la imposibilidad
de alcanzar en la practica el mismo nimero que se exige para la Comunidad Auténoma de Andalucia; se contempla la
obligacion de los miembros de los 6rganos de gobierno de comunicar a la Comision de Retribuciones y Nombramientos los
eventuales conflictos de interés que puedan tener con los intereses de la Caja y con el cumplimiento de su funcion social,
debiendo la persona afectada abstenerse de intervenir, en caso de conflicto, en la operacién de que se trate. Por Gltimo, en
consonancia con la funcién de promocién de la igualdad de género que la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la
promocion de la igualdad de género en Andalucia, atribuye a las administraciones publicas, se establece para las Cajas de
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Ahorros, por primera vez y de forma expresa, el deber de procurar la presencia equilibrada de mujeres y hombres en sus
organos de gobierno. A tal fin, la disposicion transitoria décima refiere el establecimiento de los criterios necesarios para
atender el cumplimiento de dicha representacion equilibrada al momento en que se efectue la adaptacion de los Estatutos
y del Reglamento de procedimiento regulador del sistema de designacion de los drganos de gobierno a la nueva redaccién
de la Ley 15/1999, de 16 de diciembre, que introduce esta Ley.

Las disposiciones transitorias primera a cuarta regulan los plazos para que las Cajas adapten sus Estatutos y su
Reglamento de procedimiento regulador del sistema de designacion de los 6rganos de gobierno a las modificaciones
introducidas en la Ley 15/1999, de 16 de diciembre, por la presente Ley, asi como los plazos y reglas para que adapten la
composicidn de sus érganos a la citada disposicién.

Conforme a la disposicién transitoria primera, en el plazo maximo de tres meses a contar desde la publicacion de la
presente disposicion las Cajas de Ahorros deberan proceder a adaptar sus Estatutos y Reglamentos, siguiendo el
procedimiento establecido en la Ley 15/1999, de 16 de diciembre, para las adaptaciones de los mismos a las modificaciones
normativas, si bien el plazo para ello queda reducido a un mes.

De otro lado, conforme a la disposicidn transitoria segunda, la adaptacion de la Asamblea General y de los demas
6rganos de las Cajas a las normas contenidas en esta Ley se realizara dentro de los dos meses siguientes al de la aprobacion
de los Estatutos y Reglamentos de las Cajas, salvo en el caso de las Cajas de Ahorros que en la fecha de entrada en vigor
del mismo se encuentren en el periodo transitorio tras una fusion, las cuales llevaran a efecto la adaptacién de sus 6rganos
en la renovacién parcial que correspondera efectuar a la finalizacion del periodo transitorio, conforme se prevé en la
disposicién transitoria cuarta. Asimismo, las Cajas que hubiesen acordado, a la fecha de entrada en vigor de esta Ley, la
escision, la cesién global de activo y pasivo o el ejercicio indirecto de la actividad bancaria adaptaran la composicién de
sus Grganos de gobierno en la primera renovacion parcial que les corresponda realizar.

En la disposicion transitoria tercera se regula la forma de efectuar los ajustes necesarios para llevar a efecto la
adaptacion de la composicidn de los érganos de gobierno de las Cajas de Ahorros, y tanto esta como la transitoria cuarta
establecen las reglas para el cémputo de los mandatos de los miembros que deban cesar, asi como de los que se incorporen
a los érganos con motivo de la referida adaptacion.

Por otra parte, la disposicion transitoria sexta establece el régimen aplicable a los miembros de los 6rganos de
gobierno que deban cesar en el ejercicio de sus cargos como consecuencia de las nuevas incompatibilidades del articulo 44.1,
letras h) e i), de la Ley 15/1999, de 16 de diciembre.

En cuanto se establece, en relacion con las Cajas creadas por fusién, un nuevo régimen para la renovacién de sus
6rganos de gobierno cuando finaliza el periodo transitorio, la disposicién transitoria séptima viene a regular la aplicacién
del mismo. Asi, dicha disposicion transitoria establece los plazos para la renovacién de los 6rganos de gobierno de las Cajas
de Ahorros que, resultantes de una fusidn con creacion de nueva entidad, hubiesen realizado con anterioridad a la entrada
en vigor del Decreto-Ley 1/2011, de 26 de abril, y conforme a la regulacion que se deroga por el mismo, una renovacion
total de sus 6rganos de gobierno. Dichas Cajas efectuaran la primera renovacion parcial de sus 6rganos a los seis afios de
aquella renovacidn total, siendo las sucesivas renovaciones parciales cada tres afios. Por lo que se refiere a las Cajas de
Ahorros creadas, asimismo, por fusion que en la fecha de entrada en vigor del Decreto-Ley 1/2011, de 26 de abril, se
encuentren en el periodo transitorio se les aplicara el régimen de renovacion de los 6rganos que instaura la presente
disposicion.

En la disposicion transitoria octava se establece unaregla especial para el computo total del mandato de los miembros
de los 6rganos de gobierno de las Cajas de Ahorros que acuerden su integracion en un sistema institucional de proteccion
o el ejercicio indirecto de su actividad financiera a través de una entidad de crédito, de acuerdo con lo que prevé el Real
Decreto-Ley 11/2010, de 9 de julio, de 6rganos de gobierno y otros aspectos del régimen juridico de las Cajas de Ahorros.

Por dltimo, en la disposicion final tercera de la Ley se introduce una modificacion de la Ley 12/2010, de 27 de
diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Auténoma para Andalucia para el afio 2011, con la finalidad de crear y
constituir el Fondo para la Reestructuracion Financiera de Empresas, como un fondo sin personalidad juridica de los
regulados en el apartado 3 del articulo 5 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de
Andalucia, para atender la financiacién de planes de viabilidad y de reestructuracién de las empresas que promuevan la
consolidacion del tejido empresarial, acogido al Programa de Ayudas a Empresas Viables con dificultades coyunturales en
Andalucia y que sera gestionado por la Agencia de Innovacién y Desarrollo de Andalucia (IDEA). Igualmente, en la
disposicion final cuarta, se introduce una modificacion del Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, que afecta a lo establecido en el
apartado 1 de su articulo 30 en relacién con la prescripcion de las obligaciones.

Articulo Unico. Modificacion de la Ley 15/1999, de 16 de diciembre, de Cajas de Ahorros de Andalucia.
Se modifica la Ley 15/1999, de 16 de diciembre, de Cajas de Ahorros de Andalucia, en los siguientes términos:

Uno. Se madifica el apartado 2 del articulo 3, que queda redactado como sigue:

«2. Atal fin, cada Caja de Ahorros se dotara de un cédigo de conducta y responsabilidad social que, conforme a los
fines y objetivos previstos en el apartado 1, concrete su actuacion de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Aplicacion de todos los excedentes, conforme a lo sefialado en el articulo 24 de esta Ley, a la creacion y
mantenimiento de la obra social, que se destinara a los fines indicados en el articulo 88.1.
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b) Politica de retribuciones aplicable al Presidente o Presidenta, al Vicepresidente o Vicepresidenta o a los
Vicepresidentes, asi como a los miembros de los 6rganos de gobierno de la entidad que perciban remuneracién por el
ejercicio de sus funciones, al Director o Directora General o asimilado y a las demés personas vinculadas a la entidad por
una relacion laboral de caracter especial de alta direccidn, bajo el principio de maxima transparencia sobre los distintos
conceptos retributivos. Asimismo, debera concretarse la politica de retribuciones anteriormente sefialada aun cuando la Caja
de Ahorros forme parte de un sistema institucional de proteccion o ejerza la actividad indirectamente a través de una entidad
bancaria.

¢) Normas de actuacion de los 6rganos de gobierno, referidas al menos a los siguientes aspectos:

1.° La diligencia en el ejercicio del cargo, debiendo recogerse sus principales obligaciones.

2.° La lealtad a la Caja de Ahorros, lo que implica la obligacion de los miembros de los 6rganos de gobierno de
comunicar los supuestos de participacion personal o familiar en otras entidades o en sus 6rganos de administracién y, en
general, cualquier vinculo relevante para el desempefio de su cargo.

d) Situaciones de conflicto, directo o indirecto, que los miembros de los 6rganos de gobierno y el personal de alta
direccion de la Caja de Ahorros pudieran tener con los intereses de la Caja y con el cumplimiento de su funcién social,
debiendo establecerse las reglas para resolver los mismos.

e) Deber de secreto, recogiéndose expresamente la obligacion de discrecidn, de no revelar informacién de la que
pueda tenerse conocimiento por razén del cargo y de no hacer uso de esta para fines privados.

f) Inversidn socialmente responsable.

g) El control de calidad en la prestacion de los servicios a los usuarios, el reforzamiento de los canales de
comunicacién con los mismos, asi como los procedimientos de agilizacién en la tramitacion de quejas y reclamaciones.

h) Definicidn de las relaciones con la clientela, situando al cliente como eje central de la actuacion de la Caja y
generando un clima de confianza y transparencia para la garantia de los derechos legales del mismo.

i) Garantia de veracidad, claridad y transparencia de la informacidn al cliente y en la publicidad de los productos y
Servicios».

Dos. La denominacion del Titulo Il queda redactada como sigue:

«De la creacién, fusion, integracion en sistemas institucionales de proteccidn, escision, cesion global de activo y
pasivo, ejercicio indirecto de la actividad financiera, transformacion en fundacion de caracter especial, disolucién y
modificacion de Estatutos y Reglamentos».

Tres. La denominacién del Capitulo 11 del Titulo Il queda redactada como sigue:
«Fusidn, integracion en sistemas institucionales de proteccién, escision, cesion global de activo y pasivo, ejercicio
indirecto de la actividad financiera y transformacion en fundacion de caracter especial».

Cuatro. La letra e) del apartado 2 del articulo 12 queda redactada como sigue:

«€) Los acuerdos relativos a los 6rganos de gobierno de la entidad resultante de la fusion. Estos acuerdos deberan
contemplar la incorporacion de los miembros de los 6rganos de gobierno de las Cajas de Ahorros absorbidas a los de la
absorbente, en los casos en que asi se acuerde, o la composicion de los érganos de gobierno durante el periodo transitorio,
segun se trate respectivamente de fusién por absorcion o con creacion de nueva entidad, en los términos previstos en el
articulo 15 de esta Ley.

En el supuesto de que las Cajas que intervengan en una fusion con creacion de nueva entidad hayan acordado para
los 6rganos de gobierno de la Caja resultante una composicion conforme a lo previsto en los articulos 57.4,72.3, 76.2 y 82.1,
parrafo segundo, de esta Ley, los referidos acuerdos deberan prever los siguientes aspectos:

1.° El nimero de miembros de los 6rganos de gobierno.

2.° La proporcion en la que los grupos estaran presentes en cada uno de ellos.

3.2 El nimero de miembros que tendra derecho a designar cada uno de los grupos en cada érgano de gobierno.

4.° Las personas o entidades que tendréan la condicion de fundadoras en la entidad resultante.

5. EI nimero de miembros que tendra derecho a designar cada una de ellas en los érganos de gobierno.

6.° Cualquier otro pacto de fusion relativo a érganos de gobierno que se tenga por conveniente, de acuerdo con lo
dispuesto en la presente Ley».

Cinco. Se modifica el apartado 1 del articulo 14 bis, que queda redactado como sigue:

«1. Aprobados el proyecto de Estatutos y Reglamento de la nueva entidad o las modificaciones de los Estatutos y
Reglamento de la entidad absorbente en los términos previstos en el articulo anterior, se formulara solicitud conjunta de
autorizacion de la fusion por las Cajas de Ahorros participantes en la misma ante la consejeria competente para la regulacion
y control de las Cajas de Ahorros conforme al procedimiento previsto reglamentariamente.

A dicha solicitud se acompariara la siguiente documentacion:

a) Certificaciones de los registradores mercantiles correspondientes acreditativas de que las Cajas que desean
fusionarse no se hallen en periodo de liquidacion o disolucion.

b) Documentacién acreditativa de que quedan a salvo los derechos y garantias de los impositores, acreedores,
trabajadores y demas afectados por la fusion.
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c) Previsiones sobre la continuidad de la obra social de las Cajas de Ahorros que participen en la fusién, tanto en lo
que se refiere a la gestionada directamente por la Caja como a la gestionada indirectamente a través de sus fundaciones».

Seis. El articulo 15 queda redactado como sigue:

«Articulo 15. Organos de gobierno de las Cajas de Ahorros durante el periodo transitorio.

1. En el caso de fusion por absorcion, quedaran disueltos los 6rganos de gobierno de la Caja de Ahorros absorbida
y la administracién, gestion, representacion y control de la entidad resultante correspondera a los de la Caja de Ahorros
absorbente, respetando en todo caso las proporciones y grupos establecidos en la presente Ley.

No obstante, podra preverse en el proyecto de fusién la incorporacion de miembros de los érganos de gobierno de
la Caja de Ahorros absorbida a los de la absorbente, de forma transitoria hasta su cese en la siguiente renovacion parcial que
corresponda, debiendo respetarse los grupos establecidos en esta Ley, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 14 ter.

2. En el supuesto de fusién de Cajas de Ahorros con creacidn de una nueva entidad, la constitucion de los érganos
de gobierno y el nimero de sus miembros seran los que se hayan fijado en el proyecto de fusion, respetando en todo caso
los grupos establecidos en la presente Ley, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 14 ter. Dichos érganos de gobierno
desempefiaran sus funciones de forma transitoria hasta que se realice su primera renovacion parcial, que tendra lugar en el
plazo maximo de tres afios y afectara a los grupos que se determinen en el acuerdo de fusion.

En la citada renovacion parcial con la que finalizara el periodo transitorio, los 6rganos de gobierno de la nueva
entidad adaptaran su composicion a lo previsto en los articulos 57, 72, 76 y 82 de esta Ley, siguiéndose para el ajuste, en
su caso, de los grupos a los que no corresponda renovar los mismos criterios establecidos en esta Ley para su designacién,
0, en su defecto, mediante sorteo.

3. En todo caso, en los supuestos contemplados en los apartados anteriores se respetaran los limites establecidos en
la normativa basica en relacion con la representacion de las administraciones publicas y entidades y corporaciones de
derecho publico, asi como de los grupos de impositores, empleados y otras organizaciones».

Siete. Se introduce un nuevo articulo 15 bis, con la siguiente redaccién:

«Articulo 15 bis. Integracién en sistemas institucionales de proteccion.

1. De conformidad con lo previsto en la normativa basica, las Cajas de Ahorros podran integrarse, mediante un
acuerdo contractual, en los sistemas institucionales de proteccidn a los que se refiere el articulo 8.3.d) de la Ley 13/1985,
de 25 de mayo, de coeficientes de inversidn, recursos propios y obligaciones de informacion de los intermediarios
financieros, con el fin de garantizar la liquidez y la solvencia de las entidades participantes en los mismos.

2. Laintegracion de una Caja de Ahorros en un sistema institucional de proteccion debera aprobarse por su Asamblea
General en la forma prevista en el articulo 68.4 de esta Ley.

3. Corresponde a la persona titular de la consejeria competente para la regulacion y control de las Cajas de Ahorros
autorizar la integracion de una Caja de Ahorros con domicilio social en Andalucia en un sistema institucional de proteccion.

En la autorizacion deberan observarse las condiciones establecidas en el articulo 14 bis.2 de esta Ley para las
fusiones. Dicha autorizacién se entendera sin perjuicio de cualesquiera otras autorizaciones que sean exigibles para la valida
constitucion del sistema institucional de proteccion, de acuerdo con la normativa aplicable.

4. Al efecto previsto en el apartado anterior, a la solicitud de autorizacién para la integracion en un sistema
institucional de proteccién se acompafiara la siguiente documentacién:

a) Certificaciones de los acuerdos del Consejo de Administracion y de la Asamblea General por los que se apruebe
la integracion en un sistema institucional de proteccion.

b) Copia simple de la escritura de elevacion a publico del contrato de integracion.

c) Acuerdo de la Comision Ejecutiva del Banco de Espafia por el que se concede la calificacion como sistema
institucional de proteccion al contrato de integracion suscrito. En caso de haberse solicitado apoyos financieros del Fondo
de Reestructuracion Ordenada Bancaria, se aportara el acuerdo de la Comision Rectora del citado fondo aprobando la
concesion.

d) Certificado del Registro Mercantil acreditativo de que la entidad o entidades con domicilio social en Andalucia
que se van a integrar en el sistema institucional de proteccion no se hallan en periodo de liquidacion o disolucion.

e) Documentacién acreditativa de que quedan a salvo los derechos y garantias de los impositores, acreedores,
trabajadores y demas afectados por la participacion de la Caja de Ahorros en el sistema institucional de proteccion.

f) Previsiones sobre la continuidad de la obra social de la Caja de Ahorros solicitante, tanto en lo que se refiere a la
gestionada directamente por la Caja como a la gestionada indirectamente a través de sus fundaciones, asi como las
previsiones de dotacion al fondo de obra social tras implantarse el sistema de mutualizacion de resultados de las entidades
que integran el sistema institucional de proteccion.

5. El plazo méximo en el que debe notificarse la resolucion expresa de la solicitud de autorizacion sera de tres meses.
El vencimiento del plazo méaximo establecido sin haberse notificado la resolucién expresa legitima a la interesada para
entenderla estimada por silencio administrativo.

6. Una vez autorizada la integracion, la Caja de Ahorros presentara trimestralmente ante la consejeria competente
para laregulacién y control de las Cajas de Ahorros una memoria relativa a las actividades llevadas a cabo para la ejecucion
del contrato de integracion, sin perjuicio de la informacién y documentacion que dicha entidad venga obligada a facilitar
a la citada consejeria conforme a lo dispuesto en la normativa vigente.
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7. Lo dispuesto en este articulo sera aplicable a los acuerdos o alianzas de integracion que puedan establecerse entre
dos o mas sistemas institucionales de proteccion preexistentes, siempre que en cualquiera de ellos se haya integrado alguna
Caja de Ahorros con domicilio social en Andalucia».

Ocho. El articulo 16 queda redactado como sigue:

«Articulo 16. Escision y cesién global de activo y pasivo.

1. Las Cajas de Ahorros con domicilio social en Andalucia podran escindirse y ceder globalmente su activo y pasivo.

Tanto la escisién como la cesion global de activo y pasivo requeriran acuerdo de la Asamblea General de la Caja,
adoptado en la forma prevista en el articulo 68.4 de esta Ley.

2. Corresponde a la persona titular de la consejeria competente para la regulacion y control de las Cajas de Ahorros
autorizar, previo informe del Banco de Espafia, la escision y la cesion global de activo y pasivo de las Cajas de Ahorros con
domicilio social en Andalucia.

A tal fin, la Caja acompafiara a su solicitud de autorizacién la siguiente documentacion:

a) La certificacion del correspondiente acuerdo de la Asamblea General.

b) El proyecto de escision o de cesion global, segin corresponda.

c) Informe sobre el anterior proyecto y sobre el patrimonio aportado por la Caja, elaborado por dos expertos
independientes designados por el registrador mercantil que corresponda.

d) El informe del Consejo de Administracion sobre el anterior proyecto.

e) Cuentas anuales e informe de gestion de los tres Gltimos ejercicios, con sus correspondientes informes de auditoria
de cuentas.

f) El balance de escision o cesion global.

g) Certificacion del registrador mercantil correspondiente acreditativa de que la Caja no se halla en periodo de
liquidacién o disolucién.

h) Documentacion acreditativa de que quedan a salvo los derechos y garantias de los impositores, acreedores,
trabajadores y demas afectados por la escision o la cesion global.

i) Previsiones sobre la continuidad de la obra social de la Caja de Ahorros que se escinde o cede globalmente su
activo y pasivo, tanto en lo que se refiere a la gestionada directamente por la Caja como a la gestionada indirectamente a
través de sus fundaciones.

En la autorizacién deberan observarse las condiciones establecidas en el articulo 14 bis.2 de esta Ley para las
fusiones.

3. El proyecto de escisioén habra de contener las menciones enumeradas para el proyecto de fusién en el articulo 12
de esta Ley. Ademas, constaran necesariamente en el mismo la designacion y, en su caso, el reparto preciso de los elementos
del activo y pasivo que han de transmitirse a cada una de las Cajas o sociedades beneficiarias de la operacion, asi como la
asignacion a la Caja escindida de las acciones que le pudieran corresponder en el capital de las sociedades beneficiarias.

El proyecto de cesion global contendra las menciones que se establecen en la Ley 3/2009, de 3 de abril, sobre
modificaciones estructurales de las sociedades mercantiles.

4. El plazo maximo en el que debe notificarse la resolucion expresa de autorizacion sera de seis meses. El
vencimiento del plazo maximo establecido sin haberse notificado resolucion expresa legitima a la interesada para entenderla
estimada por silencio administrativo».

Nueve. Se introduce un nuevo articulo 16 bis, con la siguiente redaccion:

«Articulo 16 bis. Ejercicio indirecto de la actividad financiera a través de una entidad bancaria.

1. De conformidad con lo dispuesto en la normativa basica, las Cajas de Ahorros podran desarrollar su objeto propio
como entidad de crédito a través de una entidad bancaria a la que aportaran todo su negocio financiero. Igualmente podran
aportar todos o parte de sus activos no financieros adscritos al mismo.

La entidad bancaria a través de la cual la Caja de Ahorros ejerza su actividad como entidad de crédito podra utilizar
en su denominacién social y en su actividad expresiones que permitan identificar su caracter instrumental, incluidas las
denominaciones propias de la Caja de Ahorros de la que dependa. Asimismo, la citada entidad bancaria se adherira al Fondo
de Garantia de Dep6sitos de las Cajas de Ahorros.

2. El gjercicio indirecto de la actividad financiera de una Caja de Ahorros a través de una entidad bancaria debera
aprobarse por su Asamblea General en la forma establecida en el articulo 68.4 de esta Ley. Asimismo, la Asamblea General
aprobara la modificacidn de los Estatutos de la entidad al objeto de hacer constar en los mismos aquella circunstancia y sus
condiciones basicas, sin perjuicio de cualquier otra modificacion estatutaria que resulte obligada.

3. Una vez adoptados los acuerdos a que se refiere el apartado anterior, la Caja formulara la oportuna solicitud de
autorizacion, a la que acompafiara la siguiente documentacion:

a) Certificacion del acuerdo de la Asamblea General por el que se aprueba el ejercicio indirecto de la actividad
financiera de la Caja a través de una entidad bancaria y la modificacion de sus Estatutos.

b) El texto integro de las modificaciones que hayan de introducirse en los Estatutos de la entidad.

c) Proyecto o escritura de constitucién de la entidad bancaria a través de la cual se ejercera la actividad financiera,
asi como los Estatutos de la misma.

d) Documentacion acreditativa del cumplimiento de las condiciones previstas en el articulo 14 bis.2 de esta Ley.
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e) Cualquier otra que se determine reglamentariamente.

4. Corresponde a la consejeria competente para la regulacion y control de las Cajas de Ahorros autorizar, previo
informe del Banco de Espafia, el ejercicio indirecto por una Caja de Ahorros de la actividad como entidad de crédito. Dicha
autorizacion comprendera la aprobacion de la modificacién de los Estatutos a que se refiere el apartado 2.

En la autorizacién deberan observarse las condiciones establecidas en el articulo 14 bis.2 de esta Ley para las
fusiones. Dicha autorizacion se entendera sin perjuicio de cualesquiera otras autorizaciones que sean exigibles de acuerdo
con la normativa aplicable.

El plazo maximo en el que debe natificarse la resolucion expresa de la solicitud de autorizacién sera de seis meses.
El vencimiento del plazo maximo establecido sin haberse notificado resolucion expresa legitima a la interesada para
entenderla estimada por silencio administrativo.

5. De conformidad con lo dispuesto en la normativa bésica, si una Caja de Ahorros redujese su participacion de modo
que no alcance el 50% de los derechos de voto de la entidad bancaria a través de la cual ejerce su actividad, debera renunciar
a la autorizacién para actuar como entidad de crédito y proceder a su transformacion en fundacidn especial conforme a lo
previsto en el articulo 16 ter de esta Ley.

6. Lo establecido en los apartados 1 y 5 de este articulo ser& de aplicacion, conforme a lo previsto en la normativa
béasica, a aquellas Cajas de Ahorros que, de forma concertada, ejerzan en exclusiva su objeto como entidades de crédito a
través de una entidad de crédito controlada conjuntamente por todas ellas conforme a lo dispuesto en el articulo 8.3 de la
Ley 13/1985, de 25 de mayo, de coeficientes de inversion, recursos propios y obligaciones de informacion de los
intermediarios financieros».

Diez. Se introduce un nuevo articulo 16 ter, con la siguiente redaccién:

«Articulo 16 ter. Transformacion en fundaciones de caracter especial.

1. De acuerdo con lo dispuesto en la normativa bésica, las Cajas de Ahorros podrén acordar la segregacion de sus
actividades financiera y social mediante el régimen previsto en este articulo en los siguientes casos:

a) En el supuesto previsto en el articulo 16 bis.5 de esta Ley.

b) Como consecuencia de la renuncia a la autorizacion para actuar como entidad de crédito y en los demas supuestos
de revocacion.

c¢) Como consecuencia de la intervencidn de la entidad de crédito en los supuestos previstos en la Ley 26/1988, de
29 de julio, de Disciplina e Intervencion de las Entidades de Crédito.

2. Lasegregacion implicara el traspaso de todo el patrimonio afecto a la actividad financiera de la Caja a otra entidad
de crédito a cambio de acciones de esta Gltima, y la transformacién de aquella en una fundacién de caracter especial, con
la pérdida de su condicién de entidad de crédito.

La fundacion a que se refiere el parrafo anterior centrara su actividad en la atencién y desarrollo de la obra social
de la Caja que se transforma, para lo cual podra llevar a cabo la gestion de su cartera de valores. La fundacion debera
destinar a su finalidad social el producto de los fondos, participaciones e inversiones que integren su patrimonio. Con
caracter auxiliar, podré llevar a cabo la actividad de fomento de la educacidn financiera.

3. A los efectos previstos en el apartado anterior, la Asamblea General de la Caja de Ahorros deberd adoptar
simultaneamente los acuerdos de segregacion de su actividad financiera, de transformacion en fundacion de caracter especial
y de constitucion de esta Ultima en la forma prevista en el articulo 68.4 de esta Ley.

La segregacion de la actividad financiera se regira por lo establecido en esta Ley y en la Ley 3/2009, de 3 de abril,
sobre modificaciones estructurales de las sociedades mercantiles, en tanto la constitucién de la fundacion de caracter especial
se regira por la normativa de fundaciones, sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado 6.

4. Una vez adoptados los referidos acuerdos, la Caja formularé la oportuna solicitud ante la consejeria competente
para la regulacion y control de las Cajas de Ahorros, a la que se acomparfiara la siguiente documentacion:

a) Certificaciones de los acuerdos de la Asamblea General de segregacion de la actividad financiera de la caja de
ahorros, de transformacion en fundacion de caracter especial y de constitucion de esta Gltima.

b) Proyecto de escision, que habra de contener las menciones previstas en el articulo 16.2, parrafo segundo, de esta
Ley.

c) Informe del Consejo de Administracion de la entidad sobre el proyecto de escision e informe de expertos
independientes, previstos en la Ley 3/2009, de 3 de abril, sobre modificaciones estructurales de las sociedades mercantiles.

d) Proyecto de escritura de constitucion de la fundacion de caréacter especial y proyecto de Estatutos, que deberan
contener los extremos exigidos por la normativa de fundaciones.

e) Documentos e informes acreditativos de la concurrencia de alguno de los supuestos previstos en el apartado 1, asi
como del cumplimiento de las condiciones del apartado 2, parrafo segundo.

f) Memoria explicativa de la gestién de la obra social de la Caja que se efectuara por la futura fundacion.

5. La transformacién de Cajas de Ahorros con domicilio social en Andalucia en fundaciones especiales debera ser
autorizada por el Consejo de Gobierno, a propuesta de la persona titular de la consejeria competente para la regulacion y
control de las Cajas de Ahorros, previo informe del Banco de Espafia. Dicha autorizacion comprendera la de todas las
operaciones a que se refiere el apartado 3 de este articulo.

La autorizacion solo podra denegarse cuando no concurran los supuestos de hecho y condiciones previstos,
respectivamente, en el apartado 1 y en el segundo péarrafo del apartado 2 de este articulo. Asimismo, se denegara cuando
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no se ofrecieran garantias suficientes para el adecuado desarrollo y gestion de la obra social de la Caja por la futura
fundacion de caracter especial.

El plazo méximo en el que debe notificarse la resolucion expresa de la solicitud de autorizacion seré de seis meses.
El vencimiento del plazo maximo establecido sin haberse notificado resolucion expresa legitima a la interesada para
entenderla estimada por silencio administrativo.

La implementacién de la fundacidn sera supervisada por la consejeria competente para la regulacién y control de las
Cajas de Ahorros, que, a tal efecto, nombrara a una persona que la represente.

6. El procedimiento de constitucion de las fundaciones de caracter especial a que se refiere este articulo requerira
la autorizacion previa prevista en el apartado anterior.

Asimismo, las modificaciones de los Estatutos de las fundaciones de caracter especial, una vez acordadas por el
patronato de la fundacion, serdn sometidas a la autorizacién de la consejeria competente para la regulacién y control de las
Cajas de Ahorros.

El patronato de las fundaciones de caracter especial estara integrado, como maximo, por veinte miembros. En dicho
patronato deberan estar representados los mismos grupos que en los 6rganos de gobierno de la Caja de Ahorros transformada
y en la misma proporcion.

Los miembros de los érganos de gobierno de la Caja de Ahorros que se transforme en fundacién podran formar parte
del primer patronato de la misma y permanecer en tal cargo por el tiempo que les hubiese restado hasta la finalizacion de
sus mandatos en la Caja.

La consejeria competente para la regulacion y control de las Cajas de Ahorros podra designar una persona que la
represente en el patronato de la fundacién de caracter especial. Asimismo, la citada consejeria podra establecer reglas sobre
la composicién y funcionamiento del patronato de la referida fundacion.

La gestién de la obra social por las citadas fundaciones se regira por lo previsto en el Titulo VI de la presente Ley
y en su Reglamento de desarrollo en cuanto les resulte de aplicacion».

Once. Se modifica el apartado 1 del articulo 17, que queda redactado como sigue:

«1. Las Cajas de Ahorros se disolveran:

a) Por acuerdo de la Asamblea General, adoptado con arreglo a lo establecido en el articulo 68 de la presente Ley.

b) Por cumplimiento del plazo fijado en los Estatutos, disolviéndose la Caja de pleno derecho, salvo que con
anterioridad hubiese sido expresamente prorrogado dicho plazo e inscrita la prérroga en el Registro de Cajas de Ahorros
de Andalucia y en el Registro Mercantil.

c¢) Como consecuencia de la revocacién de la autorizacion para su creacién, segun la normativa bésica.

d) Por fusion, cualquiera que sea su modalidad.

e) Por transformacién en fundacion de caracter especial.

f) Por cualquier otra causa establecida en los Estatutos, para lo que se requerira acuerdo de la Asamblea General con
arreglo a lo establecido en el articulo 68 de la presente Ley».

Doce. El articulo 18 queda redactado como sigue:

«Articulo 18. Liquidacion.

La disolucion de una Caja de Ahorros, salvo en los supuestos de fusiény de transformacién en fundacion de caracter
especial, implicara el inicio del periodo de liquidacion. Con la apertura del periodo de liquidacién cesaran en su cargo los
administradores, extinguiéndose el poder de representacion.

La Asamblea General nombrara a los liquidadores, cuyo nimero sera siempre impar. Las facultades y funciones de
los liquidadores, asi como la forma y condiciones de su ejercicio, se regiran por la normativa mercantil.

La consejeria competente para la regulacion y control de las Cajas de Ahorros podra designar un interventor o
interventora para actuar en el proceso de liquidacion cuando por el nimero de afectados o por la situacién patrimonial de
la entidad tal designacion resulte aconsejable.

Concluida la liquidacion, los liquidadores elaborarén el balance final, que habra de ser suscrito por el interventor o
interventora en su caso, y lo someteran, junto a un informe completo sobre dichas operaciones y un proyecto de division
del activo resultante, a la aprobacion de la Asamblea General y de la consejeria competente para la regulacion y control de
las Cajas de Ahorros.

El plazo méaximo en el que debe notificarse la resolucion expresa de la solicitud de aprobacion del balance final sera
de seis meses. El vencimiento del plazo maximo establecido sin haberse notificado resolucion expresa legitima a la
interesada para entenderla estimada por silencio administrativos.

Trece. El articulo 21 queda redactado como sigue:

«Articulo 21. Estructura.

1. El Registro de Cajas de Ahorros de Andalucia se adscribe a la consejeria competente para la regulacion y control
de las Cajas de Ahorros y se estructura en tres secciones.

En la seccion primera, que cuenta con dos subsecciones, 1.2, General, y 2.2, Organos, se inscribiran, en relacion con
las Cajas de Ahorros con domicilio social en Andalucia, los siguientes actos:

a) La constitucion de la Caja de Ahorros.
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b) Las modificaciones de los Estatutos y de los Reglamentos de procedimiento regulador del sistema de designacién
de los 6rganos de gobierno.

c) La fusion, integracion en un sistema institucional de proteccién, escision, cesion global de activo y pasivo,
ejercicio indirecto de la actividad financiera a través de una entidad bancaria, transformacion en fundacion de caracter
especial, disolucion y liquidacién.

d) La apertura, traslado y cierre de oficinas de la entidad en cualquier parte del territorio nacional y en el extranjero.

e) El nombramiento, cese y renovacion de los miembros de la Asamblea General, del Consejo de Administracion,
de laComisién Ejecutiva, de laComision de Retribuciones y Nombramientos, de la Comisién de Inversiones, de la Comision
de Control y de la Comisién de Obra Social, asi como de sus suplentes, en su caso, y cualquier otra variacién que se
produzca.

f) La distribucion de cargos dentro de los citados érganos.

g) El nombramiento y cese del Director o Directora General o asimilado, y de cualquier otra persona vinculada a la
entidad por una relacién laboral de caracter especial de personal de alta direccién.

h) La delegacion de facultades del Consejo de Administracion, asi como su modificacion y revocacion.

i) El otorgamiento, modificacién y revocacion de poderes generales.

j) Las medidas administrativas de intervencion y sustitucion.

k) Las sanciones administrativas impuestas a la entidad y a quienes ostenten cargos de administracion, direccion o
control en la misma, con excepcion de la amonestacion privada.

I) Cualesquiera otros que se determinen reglamentariamente.

En la seccion segunda se inscribirdn, en relacion con las Cajas de Ahorros no domiciliadas en Andalucia con oficinas
abiertas en su territorio, los siguientes actos:

a) La apertura de la primera oficina en el territorio de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

b) Las sucesivas aperturas, traslados y cierres de oficinas en el territorio de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

c) Las medidas administrativas de intervencion.

d) Las sanciones que la Comunidad Autonoma de Andalucia hubiere impuesto a la entidad y a quienes ostenten
cargos de administracion, direccion o control en la misma, con excepcion de la amonestacion privada.

e) Cualesquiera otros que se determinen reglamentariamente.

En la seccidn tercera se inscribiran, en relacion con las fundaciones que gestionen la obra social de las Cajas de
Ahorros domiciliadas en Andalucia y las fundadas por la Federacion de Cajas de Ahorros de Andalucia con tal objeto, asi
como con las fundaciones de caracter especial procedentes de la transformacién de las Cajas de Ahorros en las citadas
entidades y las que se constituyan por fundaciones que gestionen la obra social de las Cajas de Ahorros, los siguientes actos:

a) La constitucion de la fundacion.

b) Las modificaciones de los Estatutos.

c) La fusion, extincion y liquidacion.

d) El aumento y la disminucién de su dotacién fundacional.

e) El nombramiento, cese y renovacidn de los miembros del patronato y de otros 6rganos creados por los Estatutos,
asi como cualquier otra variacion que se produzca.

f) La distribucién de cargos dentro de los citados 6rganos.

g) El nombramiento y cese del Gerente o la Gerente.

h) La delegacidn de facultades del patronato, asi como su modificacion y revocacion.

i) El otorgamiento, modificacién y revocacion de poderes generales.

j) Elnombramiento por el protectorado de la persona o personas que integren provisionalmente el 6rgano de gobierno
y representacién de la fundacion.

k) Lainterposicion de laaccion de responsabilidad contra todos o algunos de los patronos, cuando lo ordene el 6rgano
judicial al admitir la demanda, y la resolucioén judicial dictada al efecto.

I) La intervencion temporal de la fundacion acordada por resolucién judicial.

m) Cualesquiera otros que se determinen reglamentariamente.

2. El Registro de Cajas de Ahorros de Andalucia se instalara en soporte informatico, que cumplira las medidas de
seguridad establecidas en la normativa especifica sobre ficheros automatizados que contengan datos de caracter personal.

Dentro del Registro se llevara un libro de inscripcion para cada una de las secciones. En la subseccion 1.2 de la
seccidn primera se abrira una hoja para cada entidad. En la subseccion 2.2 de la seccidn primera se abrira, para cada entidad,
una hoja para cada uno de los 6rganos y otra para el personal de alta direccién. En las secciones segunda y tercera se abrira
una hoja para cada entidad».

Catorce. Se introduce un nuevo articulo 21 bis, con la siguiente redaccion:

«Articulo 21 bis. Publicidad.

El Registro de Cajas de Ahorros de Andalucia es publico. Podran obtenerse certificaciones de acuerdo con lo que
se determine reglamentariamente».

Quince. Se introduce un nuevo articulo 21 ter, con la siguiente redaccion;
«Articulo 21 ter. Plazos para resolver.
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1. Los procedimientos de inscripcién que se hayan iniciado de oficio se resolveran en el plazo maximo de tres meses
contados desde la fecha del acuerdo de iniciacion.

2. Los plazos maximos en los que deberd notificarse la resolucion expresa de las solicitudes de inscripcion en el
Registro de Cajas de Ahorros de Andalucia seran los establecidos, para cada uno de los actos sujetos a inscripcion, en el
Reglamento de desarrollo de la presente Ley. El vencimiento del plazo méaximo establecido sin haberse notificado resolucién
expresa legitima a la interesada para entenderla estimada por silencio administrativo».

Dieciséis. El articulo 22 queda redactado como sigue:

«Articulo 22. Reserva de denominacion.

Las denominaciones “Caja de Ahorros” y “Monte de Piedad” seran privativas de las instituciones inscritas en el
Registro de Cajas de Ahorros de Andalucia. Ninguna entidad o empresa podré utilizar en Andalucia denominaciones,
rétulos, anuncios o expresiones que puedan inducir a error sobre su naturaleza en relacion con las Cajas de Ahorros, salvo
en el supuesto previsto en el articulo 16 bis de la presente Ley».

Diecisiete. El articulo 27 queda redactado como sigue:

«Aurticulo 27. Tipos de financiacién.

1. De acuerdo con la normativa basica, para ampliar sus recursos propios las Cajas de Ahorros podran obtener
financiacion mediante la emisidn de cuotas participativas, financiaciones subordinadas y otros valores negociables. Las
citadas emisiones habran de ser acordadas por la Asamblea General de la Caja de Ahorros con las mayorias previstas en el
articulo 68.4 de esta Ley.

En caso de emision de cuotas participativas, estas podran conferir a sus titulares representacion de sus intereses en
los 6rganos de gobierno de la Caja emisora en los términos previstos en la presente Ley.

2. Las emisiones a que se refiere el apartado anterior habrén de ser autorizadas por la consejeria competente para la
regulacion y control de las Cajas de Ahorros, al objeto de verificar la valida adopcidn del acuerdo de emisién por la
Asamblea General de la Caja, asi como la legalidad del procedimiento seguido por esta, sin perjuicio de las restantes
autorizaciones que procedan».

Dieciocho. El articulo 28 queda redactado como sigue:

«Articulo 28. Retribucion de las cuotas participativas.

1. El acuerdo de retribucion de las cuotas participativas y su distribucion requeriran, para su valida adopcién por la
Asamblea General, el quérum de asistencia y la mayoria de votos previstos en el articulo 68.4 de esta Ley.

La retribucidn de las cuotas participativas y su distribucion serdn comunicadas a la consejeria competente para la
regulacion y control de las Cajas de Ahorros.

2. La Caja de Ahorros llevara un registro de cuotaparticipes».

Diecinueve. El articulo 40 queda redactado como sigue:

«Articulo 40. Memoria e informes anuales.

1. Al cierre de cada ejercicio econémico, las Cajas de Ahorros domiciliadas en Andalucia redactaran una memoria
explicativa de sus actividades financieras, econdmicas, administrativas y sociales, la cual contendra las cuentas anuales del
ejercicio. Una vez aprobada por la Asamblea General, un ejemplar de la memoria se remitira, en el plazo de diez dias, a la
consejeria competente para la regulacién y control de las Cajas de Ahorros.

2. Las Cajas de Ahorros domiciliadas fuera de Andalucia que operen en esta Comunidad Auténoma remitiran a la
consejeria competente para la regulacion y control de las Cajas de Ahorros, dentro del primer trimestre de cada afio, una
memoria relativa a las actividades econémicas, administrativas y sociales desarrolladas el afio anterior en Andalucia.

3. De conformidad con la normativa basica, las Cajas de Ahorros con domicilio social en Andalucia deberan hacer
publico con caracter anual un informe de gobierno corporativo, que serd objeto de comunicacion a la Comision Nacional
del Mercado de Valores, la cual remitira copia del mismo al Banco de Espafiay a la consejeria competente para la regulacién
y control de las Cajas de Ahorros.

Las Cajas de Ahorros con domicilio social en Andalucia deberan remitir a la consejeria competente para la
regulacion y control de las Cajas de Ahorros el documento denominado “Informacion con relevancia prudencial” previsto
en la Ley 13/1985, de 25 de mayo, de coeficientes de inversién, recursos propios y obligaciones de informacion de los
intermediarios financieros, asi como el informe anual sobre remuneraciones de los miembros del Consejo de Administracién
y de la Comision de Control previsto en la Ley 24/1988, de 28 de julio, del Mercado de Valores».

Veinte. El articulo 42 queda redactado como sigue:

«Articulo 42. Organos de gobierno.

1. De conformidad con la normativa bésica, la administracién, gestion, representacion y control de las Cajas de
Ahorros corresponde a los siguientes érganos de gobierno:

a) Asamblea General.

b) Consejo de Administracién.

c¢) Comisién de Control.
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Adicionalmente, seradn 6rganos de las Cajas de Ahorros el Director o Directora General y las Comisiones de
Inversiones, Retribuciones y Nombramientos, y de Obra Social.

2. De conformidad con la normativa bésica, los 6rganos de gobierno de las Cajas de Ahorros que desarrollen su
actividad financiera de forma indirecta, segun lo previsto en el articulo 16 bis de la presente Ley, seran, exclusivamente,
la Asamblea General, el Consejo de Administracién y la Comision de Control.

De acuerdo con la citada normativa, la representacion de los intereses colectivos de los impositores, de las
corporaciones locales que no tuviesen la condicion de entidad fundadora de la Caja y de los trabajadores en los érganos de
gobierno de dichas Cajas de Ahorros se establecera de la siguiente forma:

a) La representacién de las Corporaciones Municipales se llevara a cabo sobre la base de aquellas en cuyo término
tenga abierta oficina la entidad bancaria a través de la que la Caja de Ahorros desarrolle su actividad financiera.

b) La representacion de los grupos de impositores y trabajadores se llevard a cabo sobre la base de los
correspondientes colectivos de la entidad bancaria a través de la que la Caja de Ahorros desarrolla su actividad financiera.
Larepresentacion de los trabajadores en los 6rganos de gobierno incluira, asimismo, a los empleados de la Caja de Ahorros.

Las Cajas de Ahorros determinaran en sus Estatutos el procedimiento que debera seguirse para atender las anteriores
reglas de representacion.

La Caja de Ahorros designara a sus representantes en el Consejo de Administracién de la entidad bancaria a través
de la cual realice su actividad teniendo en cuenta la representacion de los grupos en su Consejo de Administracion.

3. Los organos de gobierno actuaran con caracter colegiado y sus miembros ejerceran sus funciones en beneficio
exclusivo de los intereses de la Caja de Ahorros a la que pertenezcan y del cumplimiento de su funcién social, debiendo
reunir, sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos 43 y 44 de esta Ley, los requisitos de honorabilidad comercial y
profesional que determinen las disposiciones que resulten de aplicacion.

Se entendera que concurre honorabilidad comercial y profesional en quienes hayan venido observando unatrayectoria
personal de respeto a las leyes mercantiles u otras que regulan la actividad econémica y la vida de los negocios, asi como
las buenas préacticas comerciales y financieras.

En todo caso, se entenderd que carecen de tal honorabilidad aquellos que, en Espafia o en el extranjero, tengan
antecedentes penales por delitos dolosos, estén inhabilitados para ejercer cargos publicos o de administracion o direccién
de entidades financieras o estén inhabilitados conforme a la Ley 22/2003, de 9 de julio, concursal, mientras no haya
concluido el periodo de inhabilitacién fijado en la sentencia de calificacién del concurso, y los quebrados y concursados no
rehabilitados en procedimientos concursales anteriores a la entrada en vigor de la citada Ley.

4. De conformidad con lo dispuesto en la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de la igualdad de
género en Andalucia, las Cajas de Ahorros procuraran la presencia equilibrada de mujeres y hombres en sus 6rganos de
gobierno.

A tal efecto, cada organizacion, institucion o entidad a la que corresponda la designacion o propuesta facilitara la
composicion de género que permita la representacion equilibrada.

Los Estatutos y Reglamentos del procedimiento regulador del sistema de designacion de los érganos de gobierno de
las Cajas de Ahorros determinaran los criterios necesarios para atender el cumplimiento del referido criterio de
representacion.

A los efectos previstos en el presente apartado, se estara a la definicion de representacion equilibrada establecida en
el articulo 3.3 de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocidn de la igualdad de género en Andalucia».

Veintiuno. El articulo 43 queda redactado como sigue:

«Articulo 43. Requisitos.

1. Los compromisarios y los miembros de los érganos de gobierno de las Cajas de Ahorros deberan reu-nir, ademas
de los requisitos de honorabilidad comercial y profesional a que se refiere el articulo 42.3 de esta Ley, los siguientes
requisitos:

a) Ser personas fisicas con residencia habitual en la region o zona de actividad de la Caja de Ahorros.

b) Ser mayores de edad y no estar incapacitados legalmente.

c) Estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones que hubieran contraido con la Caja de Ahorros por si
mismos 0 en representacion de otras personas o entidades.

d) No estar incursos en las incompatibilidades reguladas en el articulo 44 de esta Ley.

2. Ademaés de los requisitos anteriores, para ser elegidos compromisarios en representacion directa de los impositores,
se requerira serlo de la Caja de Ahorros a que se refiera la designacién con una antigliedad superior a dos afios en el
momento del sorteo, y haber mantenido en el semestre anterior a esta fecha, indistintamente, un nimero de movimientos
o un saldo medio en cuentas no inferior a lo que se determine en las normas de desarrollo de la presente Ley. EI nimero de
movimientos o el saldo medio exigido podran ser objeto de revision periddica en la forma que establezcan los Estatutos de
cada Caja de Ahorros.

Sin perjuicio de lo anterior, la condicion de impositor o impositora debera mantenerse por los compromisarios hasta
que concluya el ejercicio de las funciones que les corresponden como tales.

Los Consejeros Generales representantes de los impositores deberan reunir los mismos requisitos exigidos a los
compromisarios, pero referidos a la fecha en que termine el plazo de presentacion de candidaturas para su eleccion.

3. Los Consejeros Generales representantes de la Junta de Andalucia deberan poseer, ademas de los requisitos
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anteriores, reconocido prestigio y profesionalidad.

4. Los vocales del Consejo de Administracion y los miembros de la Comision de Control deberan reunir, ademas de
los requisitos exigidos en el apartado 1 y en los apartados 2 y 3 en su caso, el de ser menores de setenta afios en el momento
de la toma de posesion.

De conformidad con la normativa basica, al menos la mayoria de los vocales del Consejo de Administracion y todos
los miembros de la Comision de Control deberan poseer, ademas, los conocimientos y experiencia especificos para el
ejercicio de sus funciones. Este requisito serd exigible en todo caso a los vocales del Consejo de Administracion con
funciones ejecutivas.

Se considera que poseen conocimientos y experiencia especificos quienes hayan desempefiado, durante un plazo no
inferior a cinco afios, funciones de alta administracion, direccion, control o asesoramiento de entidades financieras o
funciones de similar responsabilidad en otras entidades publicas o privadas de, al menos, andloga dimension.

5. Los miembros de los 6rganos de gobierno habran de mantener las condiciones previstas para su nombramiento
durante el periodo de ejercicio de sus cargos, velando por su cumplimiento la Comisién de Control y la Comisién de
Retribuciones y Nombramientos, en el ambito de sus respectivas funciones y competencias».

Veintidos. El articulo 44 queda redactado como sigue:

«Articulo 44. Incompatibilidades.

1. No podran ser compromisarios ni miembros de los érganos de gobierno de las Cajas de Ahorros las personas en
las que concurra cualquiera de las siguientes circunstancias:

a) Haber sido declaradas en quiebra o en concurso, en tanto no se obtenga la rehabilitacién.

b) Haber sido condenadas por sentencia firme a pena que lleve aneja inhabilitacion para el ejercicio de cargos
publicos.

¢) Haber sido sancionadas administrativamente por la comision de infraccion grave o muy grave, siempre que la
resolucion que la impuso hubiera sido confirmada por sentencia firme recaida en proceso contencioso-administrativo o no
se hubiera interpuesto con-tra la misma recurso jurisdiccional, entendiéndose por infracciones graves o0 muy graves las asi
tipificadas por la normativa aplicable.

d) Los Presidentes, Consejeros, Administradores, Directores, Gerentes, Asesores o asimilados de otra entidad de
crédito de cualquier clase, o de corporaciones o entidades que propugnen, sostengan o garanticen instituciones o entidades
de crédito o financieras, o las personas al servicio de la Administraciéon del Estado o las comunidades autbnomas con
funciones a su cargo que se relacionen directamente con las actividades propias de las Cajas de Ahorros. Se exceptla a
quienes ostenten dichos cargos en otras entidades de crédito en representacion de la Caja o promovidos por ella. Asimismo,
se exceptula a quienes desempefien los referidos cargos en la Federacion de Cajas de Ahorros de Andalucia.

e) Ser empleadas al servicio de otra entidad o institucion de crédito o financiera, por el tiempo que dure la relacion
y, como minimo, en los dos afios siguientes a la fecha de su extincion.

f) Estar vinculadas a la propia Caja de Ahorros, a fundaciones de las que la Caja sea fundadora o a sociedad en cuyo
capital aquella participe, directa o indirectamente, en la forma que se determine por las disposiciones reglamentarias dictadas
en desarrollo de esta Ley, por contratos de obra, de prestacion de servicios, de suministro o de trabajo de los cuales resulte
derecho a retribucion a favor de esas personas, por el tiempo que dure larelaciény, como minimo, en los dos afios siguientes
a la fecha de su extincion.

Queda excluida de este supuesto la relacién laboral de los empleados de las Cajas de Ahorros.

g) Las que por si mismas o en representacion de otras personas o entidades mantuviesen, en el momento de ser
elegidos los cargos, deudas vencidas y exigibles de cualquier clase frente a la entidad, y quienes hubieran incurrido, durante
el ejercicio del cargo de Consejero o Consejera, en incumplimiento de las obligaciones contraidas con la Caja con motivo
de créditos o préstamos o por impago de deudas de cualquier clase frente a la entidad.

h) Ser alto cargo de la Administracion General del Estado, de la Administracion de las comunidades auténomas o
de la Administracién Local, asi como de las entidades del sector publico, de derecho publico o privado, vinculadas o
dependientes de aquellas. Esta incompatibilidad se extendera durante los dos afios siguientes a la fecha del cese de los altos
cargos cuando se dé cualquiera de los siguientes supuestos de hecho:

1.° Que los altos cargos, sus superiores a propuesta de ellos o los titulares de sus drganos dependientes, por
delegacidn o sustitucion, hubieran dictado resoluciones en relacion con Cajas de Ahorros.

2.° Que hubieran intervenido en sesiones de drganos colegiados en las que se hubiera adoptado algun acuerdo o
resolucion en relacion con Cajas de Ahorros.

i) Ejercer cualquier cargo politico electo.

2. No se podra ostentar la condicién de miembro de 6rganos de gobierno simultaneamente por mas de uno de los
grupos con derecho a participar en el gobierno de las Cajas de Ahorros.

3. Solo seran exigibles a los compromisarios y a los miembros de los 6rganos de gobierno de las Cajas de Ahorros
las causas de incompatibilidad e inelegibilidad, asi como las prohibiciones y limitaciones establecidas en esta u otra
disposicién con rango de Ley».

Veintitrés. El articulo 45 queda redactado como sigue:
«Articulo 45. Criterios para la determinacion de la composicion de los 6rganos de gobierno.
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1. Los porcentajes establecidos para determinar lacomposicion de los diferentes 6rganos de gobierno se fijaran sobre
el ndmero de sus componentes.

Si de la aplicacion de los mismos se obtuviera un numero decimal, se tomara el nimero entero que resulte de
redondear por exceso la cifra de las décimas igual o superior a cinco, y, por defecto, la cifra inferior. En el supuesto de que
se obtuviera idéntico decimal como resultado de los calculos efectuados, se considerard la cifra de las centésimas y, en su
caso, de las milésimas, a efectos del redondeo.

Los ajustes debidos al redondeo se conseguirdn aumentando o disminuyendo la representacion de los impositores.

En el supuesto de que de la aplicacién del ajuste anterior resultase superado el porcentaje maximo previsto en el
apartado 2 de este articulo para la representacion de las administraciones publicas y entidades y corporaciones de derecho
publico, el ajuste derivado del redondeo se efectuara en el grupo de las Corporaciones Municipales.

2. De conformidad con lo dispuesto en la normativa basica, la representacién de las administraciones publicas y
entidades y corporaciones de derecho publico en los 6rganos de gobierno de las Cajas de Ahorros no podra superar en su
conjunto el 40% del total de los derechos de voto en cada uno de tales érganos, teniendo que estar representadas todas las
entidades y corporaciones.

Los derechos politicos derivados de la suscripcion de cuotas participativas por entidades pablicas computaran a los
efectos del célculo de los limites a la representacion puablica establecidos en el parrafo anterior.

3. Conforme a lo dispuesto por la normativa basica, el limite de representacion de las administraciones publicas,
entidades y corporaciones de derecho publico, asi como los porcentajes de representacion por grupos, deberan cumplirse
respecto de los derechos de voto resultantes, una vez deducidos del total los que hayan correspondido, en su caso, a los
cuotaparticipes conforme a lo previsto en esta Ley».

Veinticuatro. Se modifica el apartado 2 del articu-lo 46, que queda redactado como sigue:

«2. Las personas que hayan ostentado la condicidn de miembros de 6rganos de gobierno no podran vincularse con
la propia Caja de Ahorros, fundaciones de las que la Caja sea fundadora o sociedad en cuyo capital aquella participe, directa
e indirectamente, en la forma prevista en el articulo 44.1.f) de esta Ley, durante los dos afios siguientes a la fecha del cese
en el ejercicio de sus cargos, por contratos de obra, de prestacion de servicios, de suministro o de trabajo de los cuales resulte
derecho a retribucion.

No estaran sujetos a esta prohibicion quienes en el momento de su nombramiento tuvieran la condicién de empleados
de la entidad, y respecto de esa precisa relacion laboral».

Veinticinco. El articulo 47 queda redactado como sigue:

«Articulo 47. Mandato y reeleccién.

1. La duracién del mandato de los miembros de los 6rganos de gobierno sera por un periodo de seis afios.

No obstante lo anterior, en los supuestos de provision de vacantes producidas por cese de aquellos antes del término
del mandato, las sustituciones lo seran por el periodo que reste hasta la finalizacién del mismo, computandose el tiempo a
la persona sustituta y a la sustituida como un mandato completo, con independencia del tiempo efectivo de su ejercicio.

Asimismo, los mandatos tendran una duracién distinta de la prevista en el parrafo primero del presente apartado en
los supuestos de fusion regulados en el apartado 4 del presente articulo.

2. Los Estatutos de las Cajas de Ahorros podrén prever la posibilidad de una Unica reeleccion de los miembros de
los érganos de gobierno por otro mandato de igual duracion a la inicial si continuasen cumpliendo los requisitos establecidos
en el articulo 43 de la presente Ley.

Se considerara reeleccion aun cuando entre el cese y el nuevo nombramiento hayan transcurrido menos de ocho afios.
Transcurridos ocho afios desde la fecha del cese, los miembros de los drganos de gobierno podrén volver a ser elegidos en
las condiciones establecidas en la presente Ley.

El periodo de tiempo maximo de ejercicio como miembros de los 6rganos de gobierno no podréa superar los doce
afios, sea cual fuere la representacion que ostenten, sin perjuicio de lo previsto en el apartado 4 de este articulo. Este periodo
maximo no sera aplicable a quienes representen los intereses de los cuotaparticipes.

3. Los 6rganos de gobierno habran de ser renovados parcialmente a la mitad del periodo de mandato, conforme a los
procedimientos establecidos para la designacion o eleccién de sus miembros por cada uno de los grupos con derecho a
participar en el gobierno de las Cajas de Ahorros.

Para esta renovacidn parcial se formaran dos grupos o bloques. EI primero de ellos lo integraran los representantes
de la Junta de Andalucia, de las Corporaciones Municipales y de las personas o entidades fundadoras. El segundo de ellos
lo integraran los representantes de los impositores, de los empleados y de otras organizaciones.

De conformidad con la normativa basica, la renovacion de los miembros de los 6rganos de gobierno no podra suponer
una renovacion total de los mismos o una renovacion parcial que pueda asimilarse a la total, dado el porcentaje renovado
o la proximidad temporal entre renovaciones, y se efectuard, en todo caso, respetando la proporcionalidad de las
representaciones en cada 6rgano.

4. A los miembros de los érganos de gobierno de Cajas que participen en una fusién y accedan a los 6rganos de
gobierno de la entidad resultante de la misma, ya se produzca dicho acceso a los 6rganos de gobierno constituidos para el
periodo transitorio o a los que se constituyan con posterioridad a dicho periodo, les sera de aplicacion el nimero méaximo
de mandatos previsto en el apartado 2 de este articulo, computandose a todos los efectos los mandatos anteriormente
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ejercidos en las Cajas de Ahorros participantes en la fusién.

A los miembros de los érganos de gobierno a que se refiere el parrafo anterior que, conforme a lo dispuesto en el
articulo 15 de esta Ley, cesen a la finalizacion del periodo transitorio, se les computard el periodo transcurrido desde la
Gltima eleccidn o reeleccion hasta su cese como un mandato completo, sea cual fuere la duracién efectiva del mismo. El
mandato de los érganos de gobierno cuya renovacion parcial no corresponda efectuar a la finalizacion del periodo transitorio
se extendera hasta la siguiente renovacion parcial, computandose entonces como un mandato completo. En estos casos, no
sera de aplicacién el periodo maximo de ejercicio establecido en el apartado 2 de este articulo».

Veintiséis. Se suprime el articulo 47 bis.

Veintisiete. El articulo 49 queda redactado como sigue:

«Articulo 49. Vacantes.

1. Tendran la consideracion de vacantes los puestos de los miembros de los érganos de gobierno que por cualquier
circunstancia resulten sin titular antes de la finalizacién del mandato para el que los mismos fueron elegidos o designados.

2. La cobertura de las vacantes que se produzcan en la Asamblea General se llevara a cabo mediante el siguiente
procedimiento:

a) Cuando la vacante afecte a un Consejero o Consejera General de los grupos de Corporaciones Municipales,
personas o entidades fundadoras, Junta de Andalucia o de otras organizaciones, se efectuara nueva designacion por la
entidad o persona que lo designd, respetandose la proporcionalidad existente en el momento de la cobertura de dicha
vacante.

b) Cuando la vacante afecte a un Consejero o Consejera General de los grupos de impositores o empleados, se cubrira
por el suplente o la suplente nombrado por la Asamblea General en la forma que se determina en los articulos 59 y 63,
respectivamente, de esta Ley.

3. Las vacantes que se produzcan en el Consejo de Administracion y en la Comision de Control se cubriran por los
suplentes nombrados por la Asamblea General segun lo previsto en los articulos 72.2.d) y 82.3 de esta Ley, siguiendo el
orden asignado en el acto de nombramiento».

Veintiocho. El articulo 50 queda redactado como sigue:

«Articulo 50. Retribuciones e indemnizaciones.

1. De acuerdo con la normativa basica, el ejercicio de las funciones de los miembros de los 6rganos de gobierno de
las Cajas de Ahorros diferentes de las de Consejeros Generales de la Asamblea podré ser retribuido.

Los Estatutos de la Caja de Ahorros determinaran los miembros de sus érganos que tendran derecho a retribucién,
asi como el modelo retributivo que les resultara de aplicacién, sin que pueda percibirse remuneracién, compensacion o
prestacion no prevista en los Estatutos.

El importe de cada uno de los conceptos retributivos dinerarios o en especie que, conforme a las previsiones
estatutarias, hayan de percibir los citados miembros de los érganos de gobierno sera fijado anualmente por la Asamblea
General de la entidad siguiendo criterios de austeridad, sin que sea posible delegar o encomendar dicha fijacion a cualquier
otro 6rgano.

Una copia del correspondiente acuerdo de la Asamblea General se remitird a la consejeria competente para la
regulacion y control de las Cajas de Ahorros en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de su adopcién.

La percepcion de la remuneracion que se acuerde en ningin caso implicard vinculacion laboral con la Caja de
Ahorros.

2. En el ejercicio de sus funciones, los compromisarios y los miembros de los 6rganos previstos en los Estatutos de
la Caja que no tengan asignada retribucién tendran derecho a percibir dietas por asistencia y desplazamiento. Asimismo,
tendran derecho a las percepciones enunciadas cuando realicen cualquier actividad en representacion de la Caja de Ahorros,
pero deberan ceder a la misma cualquier otra que pudiera derivarse del ejercicio de dicha representacion.

La Asamblea General, a propuesta del Consejo de Administracion, determinara el importe de las dietas por asistencia
y desplazamiento, que no excedera de los limites maximos autorizados por la consejeria competente para la regulacion y
control de las Cajas de Ahorros.

Una copia del correspondiente acuerdo de la Asamblea General se remitird a la Consejeria competente para la
regulacién y control de las Cajas de Ahorros en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de su adopcidn.

3. Los miembros de los érganos de gobierno de las Cajas de Ahorros no podran percibir retribuciones ni
indemnizaciones, simultaneamente, de la propia Caja de Ahorros y de la entidad bancaria central o de cualquiera de las Cajas
de Ahorros que se integren en un sistema institucional de proteccién en el que aquella participe, ni tampoco de la Caja de
Ahorros y de la entidad bancaria a través de la cual ejerza indirectamente la actividad financiera.

4. Elimporte total de las retribuciones de los miembros de los érganos de gobierno de las Cajas de Ahorros que hayan
acordado su integracién en un sistema institucional de proteccidn, o el ejercicio indirecto de su actividad financiera a través
de una entidad bancaria, no podra ser superior al que la Ley del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia fije
anualmente para el Presidente o Presidenta de la Junta de Andalucia.

5. Los miembros de los 6rganos de gobierno no podran percibir, por si 0 por persona interpuesta, indemnizacion,
compensacion, gratificacién o percepcién alguna, dineraria o en especie, como consecuencia o con ocasién de su cese, ya
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procedan las mismas de la Caja de Ahorros, de sus entidades participadas o de terceros.

6. Seran nulos cualesquiera pactos, acuerdos o decisiones que contradigan lo establecido en este articulo, debiendo
ser restituidas a la entidad las cantidades percibidas que contravengan el régimen establecido en el mismo, sin perjuicio de
las responsabilidades y demas efectos que pudieran derivarse».

Veintinueve. Se suprime el articulo 50 bis.

Treinta. El articulo 51 queda redactado como sigue:

«Articulo 51. Limitaciones a operaciones financieras con las Cajas de Ahorros.

1. Los miembros del Consejo de Administracion y de la Comision de Control, el Director o Directora General y las
demaés personas vinculadas a la entidad por una relacion laboral de carécter especial de personal de alta direccion, asi como
sus conyuges, ascendientes o descendientes y las sociedades en que dichas personas participen mayoritariamente en el
capital, bien de forma aislada o conjunta, o en las que desempefien los cargos de Presidente o Presidenta, Consejero o
Consejera, Administrador o Administradora, Gerente, Director o Directora General o asimilado, no podran obtener créditos,
avales o garantias de la Caja de Ahorros respectiva, asi como adquirir 0 enajenar a la misma bienes o valores de su
propiedad, o emitidos por tales entidades, sin que exista acuerdo del Consejo de Administracion de la Caja e informe
favorable de la Comision de Retribuciones y Nombramientos, asi como autorizacion expresa de la consejeria competente
para la regulacion y control de las Cajas de Ahorros.

Conforme a la normativa béasica de aplicacion, el régimen descrito en el parrafo anterior serd aplicable no solo a las
operaciones realizadas directamente por las personas o entidades referidas, sino también a aquellas otras en que pudieran
aparecer una o varias personas fisicas o juridicas interpuestas.

2. El régimen establecido en el apartado anterior no se aplicara a los créditos, avales o garantias para la adquisicion
de viviendas concedidos por la Caja de Ahorros con aportacion por la persona titular de garantia real suficiente, ni a las
operaciones transitorias de descubiertos en cuenta o saldos deudores en tarjetas de crédito; todo ello sin perjuicio de que
el importe y condiciones de las mismas deberan hallarse dentro de los limites usuales establecidos por la Caja a sus clientes
y de que deban someterse al procedimiento interno previsto por la entidad y, en todo caso, al acuerdo del Consejo de
Administracion y al informe previstos en el apartado 1 de este articulo.

La concesion de operaciones a los miembros de los érganos de gobierno que tengan la condicién de empleados se
regira por los convenios o acuerdos laborales suscritos y solo requerird informe de la Comision de Retribuciones y
Nombramientos.

3. Para obtener la autorizacion a que se refiere el apartado 1 de este articulo, las operaciones deberan ajustarse a las
condiciones del mercado vigentes en cada momento para operaciones de similar naturaleza, a cuyo efecto se acompafiara
a la solicitud de autorizacion certificacion emitida por la Comision de Retribuciones y Nombramientos en la que se haga
constar dicha circunstancia.

La autorizacién de la consejeria competente para la regulacion y control de las Cajas de Ahorros no implicaré
pronunciamiento alguno sobre la solvencia de los titulares de las operaciones y no excluird la plena responsabilidad de la
Caja de Ahorros en el examen comercial y de riesgo de las mismas».

Treinta y uno. El articulo 54 queda redactado como sigue:
«Aurticulo 54. Criterios de funcionamiento.

1. Los miembros de los 6rganos de gobierno no podran ejercer el derecho de voto mediante representante, sin
perjuicio de lo dispuesto en relacion con los cuotaparticipes en la presente Ley.

2. Sin perjuicio de los derechos de representacion que corresponden a los cuotaparticipes, cada uno de los miembros
de los érganos de gobierno tendra derecho a un solo voto. La persona que presida la sesion tendra voto de calidad.

3. Los miembros de los érganos de gobierno quedaran vinculados a los acuerdos que estos hubieren adoptado.

No obstante, los miembros que voten en contra, asi como los ausentes por causa justificada, quedaran exentos de la
responsabilidad que, en su caso, pueda derivarse de los mismos.

4. Los miembros de los 6rganos de gobierno deberan guardar secreto de cuanta informacién relativa a las actividades
de la Caja de Ahorros reciban en el ejercicio de sus cargos, asi como de las deliberaciones habidas y de los acuerdos
adoptados en sus reuniones.

5. Al mismo deber quedaran también sujetas las demas personas que, en su caso, hubiesen sido convocadas a las
sesiones de los 6rganos de gobierno.

6. Todos los miembros de los 6rganos de gobierno de las Cajas de Ahorros deben disponer de la informacion
necesaria para el ejercicio de sus responsabilidades. Los Presidentes de los respectivos 6rganos de gobierno velaran por el
cumplimiento de este derecho.

Los Consejeros Generales que representen, al menos, un porcentaje igual o superior al cinco por ciento del total de
miembros de la Asamblea General podran solicitar de la entidad informaciones o aclaraciones, o formular preguntas por
escrito acerca de cualesquiera asuntos que sean de su interés, y la entidad estara obligada a facilitarselas, salvo que
perjudique los intereses de la Caja de Ahorros o el cumplimiento de su funcién social.

7. Podran ser impugnados ante la jurisdiccién ordinaria los acuerdos de los érganos de gobierno que sean contrarios

172



a la Ley o se opongan a los Estatutos. Estan legitimados para impugnar los acuerdos los Consejeros Generales que no
hubiesen asistido a la reunién en que se adopt6 el acuerdo impugnado o que, habiendo asistido, hiciesen constar en acta su
oposicién al mismo.

La accidn de impugnacion de los acuerdos habra de ejercerse dentro del plazo de quince dias desde la aprobacion
del acta correspondiente, citando expresamente la disposicién legal o estatutaria vulnerada por el acuerdo. La impugnacion
de los acuerdos no suspendera en ningln caso la ejecucion de los mismos, sin perjuicio de lo que disponga la resolucién que
en su dia pudiera estimar la accion de impugnacion en caso de que la infraccion cometida no fuera subsanable.

8. De conformidad con la normativa basica, los cuotaparticipes tendran derecho a impugnar los acuerdos adoptados
por la Asamblea General o por el Consejo de Administracion de la entidad emisora en los mismos términos y condiciones
que los accionistas respecto de los acuerdos sociales de las Juntas y del 6rgano de administracion de la sociedad anonima
de la que son socios.

A estos efectos, sera de aplicacion supletoria, en tanto no se opongaa lo previsto en esta Ley, la normativa reguladora
de la impugnacién de acuerdos en las sociedades andnimas».

Treinta y dos. Se introduce un nuevo articulo 54 bis, con la siguiente redaccion:

«Aurticulo 54 bis. Derecho de informacién de los cuotaparticipes.

De conformidad con la normativa basica, los titulares de cuotas participativas en, al menos, un porcentaje del total
de cuotas emitidas en circulacién igual o superior al cinco por ciento podran solicitar de la entidad informaciones o
aclaraciones, o formular preguntas por escrito acerca de cualesquiera asuntos que sean de su interés, y la entidad estard
obligada a facilitarselas, salvo que perjudique los intereses de la Caja de Ahorros o el cumplimiento de su funcién social».

Treinta y tres. El articulo 55 queda redactado como sigue:

«Articulo 55. Naturaleza.

La Asamblea General es el 6rgano que, constituido por las representaciones de los intereses sociales y colectivos del
ambito de actuacion de la Caja de Ahorros, asume el supremo gobierno y decision de la entidad. Los miembros de la
Asamblea General que representen dichos intereses sociales y colectivos ostentaran la denominacion de Consejeros
Generales.

Lo previsto en el parrafo anterior se entendera sin perjuicio de los derechos de representacién que, en su caso,
correspondan a los cuotaparticipes, cuyos representantes no ostentaran la denominacion de Consejeros Generales».

Treinta y cuatro. Las letras b), ), i) y j) del articulo 56 quedan redactadas como sigue:

«b) Nombrar los vocales del Consejo de Administracion y los miembros de la Comision de Control, de la Comision
de Retribuciones y Nombramientos y de la Comisién de Obra Social, asi como adoptar los acuerdos de separacion de los
mismos.

Al solo efecto de la provisién de vacantes en los citados 6rganos, la Asamblea General nombrara igual nimero de
suplentes que de titulares.

e) Aprobar la fusion, disolucién y liquidacion de la Caja de Ahorros, asi como la escisién y cesion global de activo
y pasivo. Asimismo, le corresponde aprobar la integracion de la Caja de Ahorros en un sistema institucional de proteccion,
el ejercicio indirecto de la actividad financiera de la Caja a través de una entidad bancaria y su transformacion en una
fundacion de caracter especial.

i) Crear y disolver obras sociales, asi como aprobar sus presupuestos anuales y la gestion y liquidacién de los mismos.
Asimismo, le correspondera acordar la creacion de fundaciones para la gestion total o parcial de la obra social.

j) Fijar las retribuciones e indemnizaciones de los compromisarios y de los miembros de los rganos de gobierno de
conformidad con el articulo 50 de la presente Ley».

Treinta y cinco. El articulo 57 queda redactado como sigue:

«Articulo 57. Composicion.

1. La Asamblea General estara constituida por 160 miembros.

2. La Asamblea General estard integrada por los Consejeros Generales designados o elegidos por cada uno de los
siguientes grupos, en la proporcidn que se indica a continuacion:

a) Las Corporaciones Municipales en cuyo término tenga oficina abierta la Caja de Ahorros: 15%.

b) Los impositores de la Caja de Ahorros: 27%.

c¢) La Junta de Andalucia: 12%.

d) Las personas o entidades fundadoras de la Caja de Ahorros: 13%.

e) Los empleados de la Caja de Ahorros: 15%.

f) Otras organizaciones: 18%.

La determinacion del nimero de Consejeros Generales correspondiente a cada uno de los grupos con derecho a
participar en las Asambleas Generales de las Cajas de Ahorros se realizara mediante la aplicacion del porcentaje de
participacién asignado a cada uno de ellos.

3. Si la Caja de Ahorros tuviese pluralidad de personas o entidades fundadoras de naturaleza publica y privada, la
Asamblea General estara integrada por los Consejeros Generales designados o elegidos por cada uno de los siguientes
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grupos, en la proporcion que se indica a continuacion:

a) Las Corporaciones Municipales en cuyo término tenga oficina abierta la Caja de Ahorros: 15%.

b) Los impositores de la Caja de Ahorros: 25%.

¢) La Junta de Andalucia: 12%.

d) Las personas o entidades fundadoras de la Caja de Ahorros: 18%.

e) Los empleados de la Caja de Ahorros: 15%.

f) Otras organizaciones: 15%.

4. En las Cajas de Ahorros resultantes de un proceso de fusién con creacion de nueva entidad, la Asamblea General
podra tener un nimero maximo de trescientos miembros y estara integrada por los Consejeros Generales designados o
elegidos por cada uno de los grupos y en la proporcion establecida en el apartado 2 de este articulo.

5. Los Estatutos de las Cajas de Ahorros recogeran el nimero de miembros de su respectiva Asamblea General, asi
como el nimero de Consejeros Generales que corresponde a cada grupo.

6. Cuando las Cajas de Ahorros con domicilio social en Andalucia tengan abiertas oficinas en otras comunidades
auténomas, la representacion en la Asamblea General de los grupos de Corporaciones Municipales e impositores debera ser,
en observancia del principio de igualdad, proporcional a la cifra de depdsitos entre las diferentes comunidades autonomas
en que tengan abiertas oficinas, dentro del porcentaje atribuido a cada uno de ellos.

7. De conformidad con la normativa basica, cuando la Caja de Ahorros emita cuotas participativas con derecho de
representacion en sus 6rganos de gobierno, los cuotaparticipes formaran parte de la Asamblea General disponiendo en la
misma de un nimero de votos proporcional al porcentaje que supongan sus cuotas participativas sobre el patrimonio neto
total de la Caja. Dicho porcentaje se computara tanto a efectos de adopcién de acuerdos como de quérum de asistencia para
la valida constitucion de la Asamblea General.

Los porcentajes de representacion por grupos deberan cumplirse respecto de los derechos de voto resultantes, una
vez deducidos del total los que hayan de corresponder a los cuotaparticipes.

Sin perjuicio de lo previsto en el parrafo anterior, la participacion de los cuotaparticipes en la Asamblea General no
afectard al nimero de Consejeros Generales que corresponda a los distintos grupos representativos de intereses colectivos».

Treinta y seis. Se modifica el apartado 8 del articulo 59, que queda redactado como sigue:

«8. Para la eleccion de los Consejeros Generales representantes de los impositores, los compromisarios presentaran
candidaturas de entre los impositores pertenecientes a la respectiva lista. Podran ser candidatos a Consejeros Generales por
este grupo cualesquiera impositores de la Caja de Ahorros que retinan los requisitos previstos en los articulos 43 y 44 de
esta Ley. Podrén proponer candidatos para la eleccién de Consejeros Generales por los impositores un nimero de
compromisarios no inferior a diez. En las comunidades autdbnomas en las que corresponda elegir, por aplicacion de lo
dispuesto en el apartado 4 de este articulo, un Gnico Consejero o Consejera General en representacién de los impositores,
las candidaturas se podran proponer por cinco compromisarios.

En votacidn secreta se procederd a la eleccion, entre los impositores, de los Consejeros Generales que correspondan
a este grupo y de un nimero igual de suplentes, siendo nombrados todos ellos por la Asamblea General.

La condicion de suplente se atribuira a los candidatos de la respectiva lista electoral a la que pertenezcan los
Consejeros Generales titulares y su orden de suplencia se determinara en funcion del orden de colocacién en la misma, de
tal forma que la primera suplencia sera realizada por el primer candidato o candidata que no resulté elegido titular, y asi
sucesivamente».

Treinta y siete. El articulo 63 queda redactado como sigue:

«Articulo 63. Nombramiento de los Consejeros Generales representantes de empleados.

1. Los Consejeros Generales correspondientes al grupo de los empleados de la Caja de Ahorros seran elegidos por
sus representantes legales, garantizandose la publicidad del procedimiento, el secreto del voto y la proporcionalidad en el
reparto de puestos entre las diferentes candidaturas que los representen. Asimismo, elegiran a un nimero igual de suplentes,
siendo nombrados tanto unos como otros por la Asamblea General.

2. Solo podran ser candidatos al cargo de Consejero o Consejera General por el grupo de los empleados de la Caja
de Ahorros quienes, ademas de cumplir los requisitos que con caracter general se exigen para los miembros de los 6rganos
de gobierno, tengan en la plantilla una antigiiedad no inferior a dos afios en la fecha en que termine el plazo de presentacion
de candidaturas.

3. Los trabajadores de la Caja de Ahorros solo podran acceder a la Asamblea General por el grupo de empleados de
la entidad, y, excepcionalmente, por el grupo de Corporaciones Municipales, de representantes de la Junta de Andalucia'y
de personas o entidades fundadoras.

En tal caso, la propuesta de nombramiento excepcional ird acompafiada de un informe razonado que justifique la
adopcidn de tal medida. Dicha propuesta, acompafiada por el correspondiente informe, se elevara, a través de la Comision
de Control, a la consejeria competente para la regulacion y control de las Cajas de Ahorros, a efectos de su conocimiento.

4. De acuerdo con lo dispuesto en la normativa basica, los empleados de la Caja de Ahorros que ostenten la condicion
de miembros de 6rgano de gobierno gozaran de las garantias reconocidas a los representantes de los trabajadores por el
articulo 68.c) del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores».
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Treinta y ocho. Se modifica el apartado 2 del articulo 65, que queda redactado como sigue:

«2. Las reuniones de la Asamblea General seran convocadas por acuerdo del Consejo de Administracion, mediante
comunicacién remitida a las personas con derecho de asistencia y por anuncios publicados en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, en el Boletin Oficial del Estado y en los periédicos de mayor circulacion en el territorio de la Comunidad
Autonoma de Andalucia.

Entre la Gltima publicacion de la convocatoriay la celebracion de la Asamblea debera transcurrir un minimo de veinte
dias.

La convocatoria expresara necesariamente el lugar, fecha, hora y orden del dia de la reunién convocada, asi como
la fecha y hora de la segunda convocatoria.

Entre la primera y la segunda convocatorias debera mediar, al menos, un plazo de una hora.

Los Consejeros Generales, asi como los cuotaparticipes con derecho de asistencia a la Asamblea General o sus
representantes, deberan tener a su disposicién, con al menos quince dias de antelacidn, los documentos relativos a los
asuntos incluidos en el orden del dia».

Treinta y nueve. Se modifican los apartados 1y 4 del articulo 66, que quedan redactados como sigue:

«1. El Consejo de Administracion podra convocar reunion extraordinaria de la Asamblea General siempre que lo
estime conveniente. Deberd, asimismo, convocarla a instancia de al menos un tercio de los Consejeros Generales de que se
componga la Asamblea General, y a peticion de la Comision de Control, en el supuesto previsto en el articulo 83.1.c) de
esta Ley.

La convocatoria se comunicara a las personas con derecho de asistencia y se publicara en los medios previstos en
el articulo 65.2 de esta Ley.

4. En las sesiones extraordinarias, los Consejeros Generales, asi como los cuotaparticipes con derecho de asistencia
a la Asamblea General o sus representantes, deberén tener a su disposicién, con al menos diez dias de antelacién, los
documentos relativos a los asuntos incluidos en el orden del dia de la reunién convocada».

Cuarenta. El articulo 67 queda redactado como sigue:

«Articulo 67. Funcionamiento y derecho de asistencia.

1. La Asamblea General sera presidida por el Presidente o Presidenta del Consejo de Administracion y actuaran de
Vicepresidente o Vicepresidentes, en su caso, quienes lo sean del Consejo, que, asimismo, presidiran la Asamblea General
en ausencia del Presidente o Presidenta seguin su orden. En su defecto, la Asamblea nombrara a uno de sus miembros
Presidente o Presidenta en funciones, para dirigir la sesion de que se trate.

En el supuesto de que el Presidente o Presidenta de la entidad fuera una de las personas previstas en el articulo
72.2.b), parrafo segundo, de la presente Ley, el mismo tendra derecho de voz pero no de voto.

2. Actuara de Secretario o Secretaria de la Asamblea General el Secretario 0 Secretaria o el Vicesecretario o
Vicesecretaria del Consejo de Administracion, por ese orden. En defecto de ambos, la Asamblea General nombrara a uno
de sus miembros Secretario o Secretaria en funciones para la sesion de que se trate.

En el supuesto de que el Secretario o Secretaria de la entidad fuera una de las personas previstas en el articulo 72.2.b),
parrafo segundo, de la presente Ley, actuara con voz pero sin voto.

3. De conformidad con lo dispuesto en la normativa bésica, a las reuniones de la Asamblea General asistiran, con
voz pero sin voto, los vocales del Consejo de Administracion que no ostenten la condicion de Consejeros Generales y el
Director o Directora General de la Caja de Ahorros.

Podran asistir a la Asamblea General, con voz pero sin voto, las personas que hubieren sido convocadas al efecto,
asi como las admitidas a la sesién por su Presidente o Presidenta, pertenecientes o no a la entidad.

4. Conforme a lo dispuesto en lanormativa béasica, en las Cajas de Ahorros que hubiesen emitido cuotas participativas
con derechos de representacion, los cuotaparticipes tendran derecho a asistir a las Asambleas Generales que celebre la Caja
de Ahorros emisoray a votar para formar la voluntad necesaria para la valida adopcién de acuerdos en los términos previstos
en esta Ley.

Los Estatutos de las Cajas de Ahorros regularan este derecho de asistencia, pudiendo exigir la posesion de un nimero
minimo de cuotas, que en ningun caso podra ser superior al uno por mil del total de cuotas emitidas que se encuentren en
circulacion.

Para el ejercicio del derecho de asistencia y de voto en las Asambleas Generales serd licita la agrupacion de cuotas.

De acuerdo con la citada normativa basica, cada cuotaparticipe que tenga derecho a asistencia podra hacerse
representar en la Asamblea General por medio de otra persona, aunque esta no sea titular de cuotas participativas. Los
Estatutos podran limitar esta facultad. A estos efectos, sera de aplicacion supletoria, en tanto no se oponga a lo previsto en
esta Ley, la normativa reguladora de la representacion de los accionistas en las sociedades anénimas.

5. También asistira a lamisma, con voz pero sin voto, el representante o la representante de la consejeria competente
para la regulacion y control de las Cajas de Ahorros en la Comision Electoral».

Cuarenta y uno. El articulo 68 queda redactado como sigue:

«Articulo 68. Quérum y acuerdos.
1. La Asamblea General quedara validamente constituida en primera convocatoria cuando los Consejeros Generales
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Yy, ensu caso, los cuotaparticipes presentes o representados posean, al menaos, el cincuenta por ciento de los derechos de voto.
En segunda convocatoria, la constitucion de la Asamblea General sera valida cualesquiera que sean los derechos de voto
presentes.

No se admitira la representacion de los Consejeros Generales por otro Consejero o Consejera General o por tercera
persona, sea fisica o juridica.

2. Antes de entrar en el orden del dia se formara la lista de asistentes. El Presidente o Presidenta hara publico el
nimero de Consejeros Generales presentes en la Asamblea y, en su caso, de cuotaparticipes presentes o representados, y
mencionara a las demas personas asistentes.

3. De acuerdo con la normativa basica, los acuerdos de la Asamblea General se adoptaran, como regla general, por
mayoria simple de votos de los concurrentes.

4. De conformidad con lo dispuesto por la normativa bésica, se requerira la asistencia de Consejeros Generales vy,
€n su caso, cuotaparticipes presentes o representados que representen la mayoria de los derechos de voto, asi como el voto
favorable de dos tercios de los derechos de voto de los asistentes, para la valida adopcion de los acuerdos en los siguientes
supuestos:

a) Aprobacion y modificacion de Estatutos y Reglamentos.

b) Fusidn, disolucién y liquidacion de la Caja de Ahorros, asi como la escision y cesion global de activo y pasivo,
integracion de la Caja de Ahorros en un sistema institucional de proteccidn, el ejercicio indirecto de la actividad financiera
de la Caja a través de una entidad bancaria y su transformacion en una fundacion de caracter especial.

c) Autorizacién al Consejo de Administracion en los supuestos previstos en los articulos 70.3 y 75.1 de esta Ley.

d) Emision de cuotas participativas, delegacion de esta competencia en el Consejo de Administracion, en su caso,
y retribucion anual de las cuotas y su distribucién.

e) Separacion de Consejeros Generales, vocales del Consejo de Administracion y miembros de la Comisién de
Control.

5. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 12.2 de la Ley 31/1985, de 2 de agosto, y sin perjuicio de los
derechos de representacién de los cuotaparticipes, los Consejeros Generales tendran derecho a un voto, otorgandose a quien
presida la reunion voto de calidad. Los acuerdos validamente adoptados obligan a todos los miembros de la Asamblea,
incluidos los disidentes y ausentes.

6. Los Estatutos no podran exigir para la valida constitucion de la Asamblea General ni para la adopcion de acuerdos
qudrum de asistencia ni mayorias distintas a las establecidas en este articulo.

7. El acta de la Asamblea se aprobara al término de la reunion de la misma, o en el plazo de quince dias, por el
Presidente o Presidenta y un interventor o interventora por cada uno de los grupos de representacion, y, en su caso, otro en
representacion de los cuotaparticipes. Dicha acta tendra fuerza ejecutiva a partir de la fecha de su aprobacién.

No obstante lo anterior, cuando el Consejo de Administracion lo estime conveniente, podra requerir la presencia de
fedatario publico para que levante acta de la Asamblea, que no se sometera a tramite de aprobacién y tendra la consideracion
de acta de la Asamblea y fuerza ejecutiva desde su cierre.

8. Cualquier Consejero o Consejera General o representante de los cuotaparticipes, en su caso, podra solicitar
certificacion de los acuerdos adoptados en la Asamblea, que se expedira por el Secretario o Secretaria de la misma, con el
visto bueno del Presidente o Presidentax.

Cuarenta y dos. Se modifican los apartados 3 y 4 del articulo 70, que quedan redactados como sigue:

«3. La Asamblea General podra autorizar al Consejo de Administracion para establecer acuerdos de colaboracion
0 cooperacion y alianzas con otras Cajas de Ahorros, dentro de los términos y con las limitaciones que aquella determine.
Cuando estos acuerdos se materialicen en un sistema institucional de proteccidn, se estara a lo dispuesto en el articulo 15
bis de esta Ley.

4. En el gjercicio de sus facultades, el Consejo se regira por lo establecido en la presente Ley y demas normativa
aplicable, en los Estatutos de la entidad, en sus propias normas de funcionamiento previstas en el articulo 73.9 de esta Ley
y en los acuerdos de la Asamblea General».

Cuarenta y tres. El articulo 72 queda redactado como sigue:

«Articulo 72. Composicién y nombramiento.

1. El nimero de vocales del Consejo de Administracion sera de veinte, debiendo existir en el mismo representantes
de Corporaciones Municipales, impositores, Junta de Andalucia, personas o entidades fundadoras, empleados de la Caja de
Ahorros y otras organizaciones.

Conforme a lo previsto en la normativa basica, cuando la Caja de Ahorros mantenga cuotas participativas en
circulacion que incorporen derechos de voto, el limite anterior podré ser rebasado, sin que en ningun caso el Consejo de
Administracion pueda tener mas de veintitrés vocales. A efectos de cumplir con este limite, la representacién de los intereses
colectivos en el Consejo de Administracion se disminuird proporcionalmente, si fuera necesario, para respetar la
representacion de los intereses de los cuotaparticipes.

De manera transitoria, en tanto se produce la siguiente renovacion de los 6rganos de gobierno, el nimero de
miembros del Consejo de Administracién podra superar hasta en un diez por ciento el limite maximo previsto en el parrafo
anterior.
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2. El nombramiento de los vocales del Consejo de Administracion se realizara por la Asamblea General, de
conformidad con lo establecido en las siguientes reglas:

a) La determinacion del nimero de vocales correspondiente a cada uno de los grupos de la Asamblea General se
realizara mediante la aplicacion del porcentaje de participacion asignado a cada uno de ellos en el articulo 57, apartados 2
0 3, segun corresponda, teniendo en cuenta las reglas del articulo 45 de la presente Ley.

En todo caso, a cada uno de los grupos de la Asamblea General corresponderd, al menos, un vocal o una vocal en
el Consejo de Administracion.

b) El nombramiento de los vocales del Consejo de Administracion se efectuara por la Asamblea General, a propuesta
de los Consejeros Generales de cada uno de los grupos que la integran y de entre los mismos.

No obstante lo anterior, podran ser designadas hasta dos personas que no sean Consejeros Generales por cada uno
de los grupos de representacion. Dichas personas deben reunir los requisitos de conocimientos y experiencia especificos
previstos en los articulos 42 y 43 de esta Ley. Por el grupo de Corporaciones Municipales se podran designar mas de dos
miembros que no retinan la condicion de Consejero o Consejera General, de conformidad con lo dispuesto en la normativa
basica.

Si por alguno de los grupos se formularan varias propuestas, estas seran sometidas previamente a votacion entre los
Consejeros Generales del grupo, atribuyéndose los puestos en el Consejo de Administracidn que a ese grupo correspondan
en proporcion al nimero de votos obtenidos por cada candidatura propuesta.

c) Para la representacion de las Corporaciones Municipales y de los impositores podran proponer candidatos un
namero de Consejeros Generales, representantes de cada uno de estos grupos, no inferior a la décima parte del total del
numero de Consejeros Generales de que se componga cada uno de ellos.

Para la representacion de la Junta de Andalucia, personas o entidades fundadoras, empleados y otras organizaciones,
los Consejeros Generales de los citados grupos podran proponer candidaturas que incluyan a cualquier miembro del
respectivo grupo.

d) Al solo efecto de la provision de vacantes que se produzcan en el Consejo de Administracién, la Asamblea General
nombrara igual nidmero de suplentes que de vocales.

El nombramiento de los suplentes se efectuara de entre los candidatos de la misma lista electoral que la persona
titular, asignandoseles sucesivos ordinales para la suplencia segun su orden de colocacién en dicha lista.

3. En las Cajas de Ahorros resultantes de un proceso de fusién con creacién de nueva entidad el Consejo de
Administracién podra tener una composicion distinta de la establecida en los apartados anteriores. En tal caso, dicho érgano
tendra 25 miembros y estara integrado por los mismos grupos que la Asamblea General, en la proporcién que se indica a
continuacion:

a) Las Corporaciones Municipales en cuyo término tenga oficina abierta la Caja de Ahorros: 12%.

b) Los impositores de la Caja de Ahorros: 27%.

c) La Junta de Andalucia: 10%.

d) Las personas o entidades fundadoras de la Caja de Ahorros: 18%.

e) Los empleados de la Caja de Ahorros: 15%.

f) Otras organizaciones: 18%.

4. En el caso de que la Caja de Ahorros mantenga cuotas participativas en circulacion con derechos de voto, junto
con los intereses anteriores estaran representados en el Consejo de Administracion los intereses de los cuotaparticipes de
conformidad con los siguientes principios:

a) De conformidad con la normativa basica, los cuotaparticipes podran proponer a la Asamblea General candidatos
para ser miembros del Consejo de Administracion.

A estos efectos, con cardcter simultaneo a cada emisidn, se modificaran los Estatutos de la entidad para incorporar
al Consejo de Administracion el nimero de vocales que sea necesario para que, en la nueva composicién, el porcentaje de
vocales propuestos por los cuotaparticipes sea igual al porcentaje que el volumen de cuotas a emitir suponga sobre el
patrimonio de la Caja.

b) Las cuotas que voluntariamente se agrupen hasta constituir un porcentaje del total de cuotas emitidas en circulacion
igual o superior al que resulte de dividir el valor total de cuotas emitidas en circulacion por el nimero de vocales del Consejo
de Administracion cuya propuesta corresponde a los cuotaparticipes tendran derecho a designar a los que, superando
fracciones enteras, se deduzcan de la correspondiente proporcion. En el caso de que se haga uso de esta facultad, los titulares
de cuotas asi agrupadas no intervendran en la votacion de los restantes vocales del Consejo de Administracién.

c) La designacion de vocales del Consejo de Administracién por los cuotaparticipes podrd recaer sobre
cuotaparticipes o sobre terceras personas. En todo caso, las personas designadas deberan reunir los adecuados requisitos de
profesionalidad y honorabilidad. A efectos de su elegibilidad, no seran de aplicacion las causas de incompatibilidad
establecidas en las letras d) y f) del articulo 44.1 de esta Ley».

Cuarenta y cuatro. Se afiade un nuevo apartado 9 al articulo 73, con la siguiente redaccion:

«9. De conformidad con lo establecido en la normativa basica, el Consejo de Administracion debera establecer
normas de funcionamiento y procedimientos adecuados para facilitar que todos sus miembros puedan cumplir en todo
momento sus obligaciones y asumir las responsabilidades que les correspondan de acuerdo con la presente Ley y sus
disposiciones de desarrollo, asi como las normas de ordenacién y disciplina de las entidades de crédito y las restantes
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disposiciones que sean de aplicacion a las Cajas de Ahorros.
Las citadas normas de funcionamiento y procedimientos seran remitidos a laconsejeria competente para la regulacion
y control de las Cajas de Ahorros en el plazo de los quince dias siguientes a su adopcion».

Cuarenta y cinco. Se suprime el apartado 3 del articulo 74.

Cuarenta y seis. El articulo 76 queda redactado como sigue:

«Articulo 76. Comisién Ejecutiva.

1. En el seno del Consejo podra constituirse una Comision Ejecutiva con las funciones que el Consejo le delegue.

Estarda integrada por diez miembros, incluidos el Presidente o Presidenta y el Secretario o Secretaria.

La determinacién del nimero de miembros correspondientes a cada uno de los grupos de representacion se realizara
mediante la aplicacion del porcentaje de participacidn asignado a cada uno de ellos en el articulo 57, apartados 2 0 3, segln
corresponda, teniendo en cuenta las reglas del articulo 45 de esta Ley. En todo caso, a cada uno de los grupos correspondera,
al menos, una persona que lo represente en la Comision Ejecutiva.

2. En las Cajas de Ahorros resultantes de un proceso de fusion con creacion de nueva entidad la Comisién Ejecutiva
podré tener una composicién distinta de la establecida en el apartado anterior. En tal caso, dicho drgano tendra 12 miembros
y estard integrado por los mismos grupos que el Consejo de Administracion en la proporcion establecida en el articulo 57.2
de esta Ley.

3. Presidira la Comision Ejecutiva el Presidente o Presidenta del Consejo de Administracion y actuara de Secretario
o0 Secretaria quien lo sea del Consejo.

4. El Director o Directora General asistira a sus sesiones con voz pero sin voto.

5. El funcionamiento de la Comision Ejecutiva se regira por las disposiciones referentes al Consejo de Administracion
en lo que le resulte de aplicacion».

Cuarenta y siete. El articulo 76 bis queda redactado como sigue:

«Articulo 76 bis. Comisién de Retribuciones y Nombramientos.

1. De conformidad con la normativa bésica, el Consejo de Administracion de las Cajas de Ahorros constituira en su
seno una Comisién de Retribuciones y Nombramientos.

Esta Comisién estara formada por un maximo de cinco personas, elegidas por la Asamblea General de entre los
Consejeros Generales que ostenten la condicion de vocales del Consejo de Administracion.

2. La Comision de Retribuciones y Nombramientos tendré las siguientes funciones:

a) Informar sobre la politica general de retribuciones e incentivos para los miembros del Consejo de Administracion
y de la Comision de Control, asi como para el Director o Directora General y demas personal directivo, en particular, de los
cargos ejecutivos. Asimismo, le corresponde informar sobre la politica general de dietas por asistencia y desplazamiento
de los miembros de los 6rganos de la entidad y de los compromisarios.

b) Velar para que las retribuciones, incentivos y dietas por asistencia y desplazamiento que perciban las personas
indicadas en el apartado anterior se ajusten a la normativa de aplicacién, a los Estatutos de la entidad y a los
correspondientes acuerdos de la Asamblea General.

c¢) Garantizar el cumplimiento de los requisitos previstos en la presente Ley para el ejercicio del cargo de miembro
de la Asamblea General, del Consejo de Administracion y de la Comisién de Control, asi como los previstos para el Director
o Directora General.

A tal fin, la Comision arbitrara los mecanismos necesarios para el control y seguimiento del efectivo cumplimiento
de los requisitos legales por los miembros de los érganos de la Caja, asi como las causas de incompatibilidad que les afecten,
debiendo informar al Consejo de Administracion de los casos de incumplimiento.

d) Emitir los informes y certificaciones a que se refiere el articulo 51 de esta Ley.

3. De acuerdo con lo previsto en la normativa basica, el régimen de funcionamiento de la Comisién de Retribuciones
y Nombramientos sera establecido por los Estatutos de la Caja de Ahorros y su propio reglamento interno, que podrén
atribuir las funciones previstas en el apartado 2 a una Comisién de Retribuciones y otra de Nombramientos respectivamente,
a las que les resultara de aplicacion el presente articulo salvo en lo relativo a su nimero de miembros, que sera en ese caso
de tres para cada una de ellas.

4. El Presidente o Presidenta del Consejo de Administraciény el Director o Directora General de la Caja de Ahorros
deberan facilitar a la Comision de Retribuciones y Nombramientos cuantos antecedentes e informacion sean solicitados por
esta en el ejercicio de sus competencias.

5. Conforme a lo previsto en la normativa basica, los miembros de los 6rganos de gobierno habran de comunicar a
la Comisién de Retribuciones y Nombramientos cualquier situacion de conflicto, directo e indirecto, que pudieran tener con
los intereses de la Caja y con el cumplimiento de su funcion social. En caso de conflicto, la persona afectada por el mismo
habra de abstenerse de intervenir en la operacién o decisidn de que se trate.

6. En las Cajas de Ahorros que desarrollen su actividad de forma indirecta a través de una entidad bancaria, las
funciones atribuidas a la Comisién de Retribuciones y Nombramientos en esta Ley corresponderan a la Comision de
Control».
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Cuarenta y ocho. Se afiaden dos nuevos apartados 6 y 7 al articulo 76 ter, con la siguiente redaccién:

«6. El Presidente o Presidenta del Consejo de Administracion y el Director o Directora General de la Caja de Ahorros
deberén facilitar a la Comisidn de Inversiones cuantos antecedentes e informacion sean solicitados por esta en el ejercicio
de sus competencias.

7. En las Cajas de Ahorros que desarrollen su actividad de forma indirecta a través de una entidad bancaria, las
funciones atribuidas a la Comision de Inversiones en esta Ley corresponderan al Consejo de Administracion».

Cuarenta y nueve. Se modifica el apartado 1 del articulo 80, que queda redactado como sigue:

«1. El Presidente o Presidenta del Consejo de Administracion podra tener funciones ejecutivas, que podran recaer
también en alguno de sus Vicepresidentes, si hubiere varios.

La presidencia ejecutiva se ejercerd en régimen de dedicacién exclusiva y su titular tendra derecho a percibir la
retribucién que sea acordada por la Asamblea General, no pudiendo realizar ninguna otra actividad retribuida, pablica o
privada, ya sea a titulo personal o representativo, salvo las que le correspondan en representacién de la Caja de Ahorros,
en cuyo caso debera reembolsar a esta las cantidades percibidas como consecuencia de su ejercicio.

No obstante, el Presidente o Presidenta del Consejo de Administracion podra administrar su propio patrimonioy, en
su caso, los de su conyuge, ascendientes, descendientes o personas de las que sea representante legal.

En las Cajas de Ahorros que hayan acordado su integracion en un sistema institucional de proteccién o el gjercicio
indirecto de su actividad financiera a través de una entidad bancaria, el importe de las retribuciones del Presidente o
Presidenta ejecutivo respetara el limite maximo establecido en el articulo 50.4 de esta Ley».

Cincuenta. El articulo 82 queda redactado como sigue:

«Articulo 82. Composicién y nombramiento.

1. El nimero de miembros de la Comisién de Control se fijard entre un minimo de ocho y un méximo de diez,
elegidos por la Asamblea General, con los mismos criterios que los del Consejo de Administracion fijados en el articulo 72.2
de la presente Ley, excepto lo dispuesto en el parrafo segundo de su letra b), entre Consejeros Generales que no ostenten
la condicién de vocales del Consejo de Administracion, debiendo existir en la misma, en todo caso, representantes de todos
los grupos que la integren en idéntica proporcion que en el Consejo.

En las Cajas de Ahorros resultantes de una fusién con creacion de nueva entidad la Comisién de Control podréa tener
una composicion distinta a la prevista en el parrafo anterior. En tal caso, dicho 6rgano tendra 12 miembros y estara integrado
por los mismos grupos que la Asamblea General y en la misma proporcion establecida en el articulo 57.4 de esta Ley.

2. La Comision de Control elegira, de entre sus miembros, al Presidente o Presidenta, al Vicepresidente o
Vicepresidenta y al Secretario o Secretaria, teniendo este Gltimo facultades certificantes de los actos y acuerdos que se
adopten.

El Presidente o Presidenta sera sustituido por el Vicepresidente o Vicepresidenta, y en su defecto por el miembro de
mas edad, y el Secretario o Secretaria por el de menos edad.

3. Al solo efecto de la provisién de vacantes, la Asamblea General nombrara igual nimero de suplentes que de
titulares.

El nombramiento de los suplentes se efectuara de entre los candidatos de la misma lista electoral que la persona
titular, asignandoseles sucesivos ordinales para la suplencia segun su orden de colocacién en dicha lista.

4. En caso de que la Caja de Ahorros mantenga cuotas participativas en circulacion con derechos de voto, en la
Comisidn de Control existiran representantes de los cuotaparticipes en idéntica proporcién que en la Asamblea General.

Los cuotaparticipes pueden proponer ala Asamblea General candidatos para ser miembros de la Comisién de Control
de laentidad emisoray tienen derecho a su designacién de conformidad con las mismas normas establecidas para los vocales
del Consejo de Administracion».

Cincuenta y uno. Se modifica el apartado 1 del articulo 83, que queda redactado como sigue:

«1. A la Comision de Control le corresponderd el ejercicio de las siguientes competencias:

a) Examinar de forma continuada la gestion econémica y financiera de la Caja de Ahorros, de cuyas conclusiones
habra de informar semestralmente a la consejeria competente para la regulacion y control de las Cajas de Ahorros, al Banco
de Espafia y a la Asamblea General.

b) Examinar los informes de auditoria de cuentas relativos a la gestion de la Caja de Ahorros, de cuyas conclusiones
habra de informar a la Asamblea General en la reunion correspondiente.

c) Proponer la suspension de la eficacia de los acuerdos adoptados por el Consejo de Administracion de la entidad,
0, ensu caso, por delegacion de este, cuando entienda que vulneran las disposiciones vigentes o afectan injustay gravemente
a la situacién patrimonial, a los resultados o al crédito de la Caja de Ahorros 0 a sus impositores o clientes.

La propuesta habréa de ser elevada, a los efectos procedentes, a la consejeria competente para la regulacién y control
de las Cajas de Ahorros y al Ministerio de Economiay Hacienda, dentro de los quince dias siguientes a la fecha de recepcion
de los acuerdos. En el mismo plazo se requerird al Presidente o Presidenta para que convoque Asamblea General
extraordinaria.

d) Emitir cuantos informes relativos a sus actividades sean solicitados por la consejeria competente para la regulacion
y control de las Cajas de Ahorros, el Ministerio de Economia y Hacienda y la Asamblea General.
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e) Vigilar los procedimientos de eleccion y designacién de los miembros de los 6rganos de gobierno, incluso en los
supuestos de provision de vacantes, de lo que habra de informar a la consejeria competente para la regulacién y control de
las Cajas de Ahorros y al Ministerio de Economia y Hacienda.

La Comision de Control arbitrara los mecanismos necesarios para el control y seguimiento efectivo de los requisitos
e incompatibilidades que deben reunir y cumplir los Consejeros Generales.

Lo previsto en esta letra se entendera sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 76 bis.2 de la presente Ley.

f) Interpretar las normas estatutarias y reglamentarias, y resolver las impugnaciones que, en su caso, se presenten en
relacion con las funciones a que se refiere la letra g) de este apartado.

g) Trasladar a la consejeria competente para la regulacion y control de las Cajas de Ahorros las propuestas de
designacion de empleados de la Caja de Ahorros como Consejeros Generales por el grupo de las Corporaciones Municipales,
representantes de la Junta de Andalucia y de personas o entidades fundadoras.

h) Comunicar a la consejeria competente para la regulacion y control de las Cajas de Ahorros el nombramiento y cese
del Director o Directora General de la Caja de Ahorros y, en su caso, del Presidente o Presidente, asi como del
Vicepresidente o Vicepresidentes.

Asimismo, se comunicara al Ministerio de Economia y Hacienda el nombramiento y cese del Director o Directora
General.

i) Velar por la transparencia de las retribuciones y dietas percibidas por los miembros de los 6rganos de la Caja,
debiendo incorporar dicha informacién en el informe de gobierno corporativo anual previsto en el articulo 40.3 de esta Ley.
Asimismo, le corresponde remitir a la consejeria competente para la regulacion y control de las Cajas de Ahorros los
acuerdos de la Asamblea General sobre las retribuciones e indemnizaciones de los altos cargos previstos en el articulo 50
de la presente Ley.

j) Ejercer las funciones asignadas por la disposicion adicional decimoctava de la Ley 24/1988, de 28 de julio, del
Mercado de Valores, al Comité de Auditoria, cuando asi se establezca en los Estatutos de la entidad.

k) Cuantas competencias le atribuyan los Estatutos».

Cincuenta y dos. El articulo 86 queda redactado como sigue:

«Articulo 86. Comision Electoral.

La Comisién de Control se constituirdaen Comision Electoral y velara por la transparencia de los procesos de eleccion
y designacidn de los miembros de los 6rganos de gobierno.

De la Comision Electoral formara parte una persona en representacion de la consejeria competente para la regulacion
y control de las Cajas de Ahorros, nombrada por la persona titular de la misma, que asistira a las reuniones de la Comisién
con voz pero sin voto, estando obligada a guardar secreto sobre la informacién que conozca por razén de su cargo, salvo
en sus relaciones con la consejeria que la nombra.

A dicho representante se le exigiran los requisitos sefialados en el articulo 43.1 de esta Ley, si bien no se encontrara
sometida a las causas de incompatibilidad establecidas en las letras h) e i) del articulo 44.1. Asimismo, no estara sujeta a
plazo alguno en el ejercicio del cargo, pudiendo ser cesada libremente por quien la nombré».

Cincuenta y tres. Se introduce en el Titulo V un nuevo Capitulo IV bis, denominado «De la Comision de Obra
Social», con el siguiente contenido:

«Articulo 86 bis. Comisidn de Obra Social.

1. Para garantizar el cumplimiento de la obra social de la Caja de Ahorros se creara una Comision de Obra Social.

2. La Comisién de Obra Social estard compuesta por tres miembros elegidos por la Asamblea General de entre los
Consejeros Generales, sin tener en cuenta los derechos de voto de los cuotaparticipes, si los hubiere.

A los miembros de la Comision de Obra Social les seran de aplicacién las limitaciones establecidas en el articulo 84.2
de esta Ley para los miembros de la Comisién de Control.

Asimismo, formaran parte de la Comision de Obra Social dos representantes de la consejeria competente para la
regulacion y control de las Cajas de Ahorros, nombrados por la persona titular de la misma, que asistiran a las reuniones
de la Comisién con voz pero sin voto, estando obligados a guardar secreto sobre la informacion que conozcan por razén de
su cargo, salvo en sus relaciones con la consejeria que los nombra.

A estos representantes les seran exigibles los requisitos sefialados en el articulo 43.1 de esta Ley, si bien no se
encontraran sometidos a las causas de incompatibilidad establecidas en las letras h) e i) del articulo 44.1. Asimismo, no
estaran sujetos a plazo alguno en el ejercicio de sus cargos y podran ser cesados libremente por quien los nombro.

3. A la Comision de Obra Social le correspondera el ejercicio de las siguientes competencias:

a) Examinar los presupuestos anuales de la obra social que el Consejo de Administracién presente a la Asamblea
General, de cuyas conclusiones habra de informar a esta en la reunion correspondiente.

b) Examinar de forma continuada la gestién de la obra social y su liquidacion, informando de sus conclusiones a la
Asamblea General, al menos en cada una de sus reuniones ordinarias, al Consejo de Administracion y a la consejeria
competente para la regulacion y control de las Cajas de Ahorros con periodicidad semestral.

4. El Presidente o Presidenta del Consejo de Administraciony el Director o Directora General de la Caja de Ahorros
deberan facilitar a la Comision de Obra Social cuantos antecedentes e informacion sean solicitados por esta en el ejercicio
de sus competencias.
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5. El régimen de funcionamiento de la Comisién de Obra Social sera establecido por los Estatutos de la Caja de
Ahorros y en su propio reglamento interno.

6. En las Cajas de Ahorros que desarrollen su actividad de forma indirecta a través de una entidad bancaria, las
competencias atribuidas a la Comision de Obra Social en esta Ley corresponderan a la Comision de Control».

Cincuenta y cuatro. Se modifica el apartado 1 y se incluye un nuevo apartado 6 en el articulo 87, que quedan
redactados como sigue:

«1. De conformidad con la normativa basica, el Director o Directora General o asimilado sera designado por el
Consejo de Administracion de la Caja de Ahorros entre personas con capacidad, preparacion técnicay experiencia suficiente
para desarrollar las funciones propias de este cargo. La Asamblea General, convocada al efecto, habra de confirmar el
nombramiento.

Se considera que posee preparacion técnica y experiencia adecuadas para ejercer sus funciones como Director o
Directora General de una Caja de Ahorros quien haya desempefiado durante un plazo no inferior a cinco afios funciones de
alta administracion, direccidn, control o asesoramiento de entidades financieras o funciones de similar responsabilidad en
otras entidades publicas o privadas de al menos andloga dimension.

6. Las Cajas de Ahorros que ejerzan indirectamente su actividad financiera deberan determinar en sus Estatutos el
régimen juridico aplicable a la figura del Director General».

Cincuenta y cinco. Se modifica el apartado 2 del articulo 88, que queda redactado como sigue:

«2. Las Cajas de Ahorros no domiciliadas en Andalucia que cuenten con oficinas en su territorio efectuaran
inversiones o gastos en obra social en la Comunidad Auténoma, destinando a tales efectos, como minimo, la parte de su
presupuesto anual de obra social proporcional a los recursos ajenos captados en Andalucia con respecto a los recursos totales
de la entidad, con la misma finalidad establecida en el apartado anterior.

La obligacién establecida en el parrafo anterior serd igualmente exigible en el supuesto de que la actividad financiera
de las Cajas de Ahorros no domiciliadas en Andalucia se ejerciera en dicho territorio de forma indirecta a través de una
entidad bancaria a la que la Caja hubiera aportado todo su negocio financiero, o bien parte del mismo, conjuntamente con
otras Cajas de Ahorros, a través de un sistema institucional de proteccion».

Cincuenta y seis. Se introduce un nuevo articulo 90 bis, con la siguiente redaccion;

«Articulo 90 bis. Protectorado de las fundaciones vinculadas a la obra social de las Cajas de Ahorros.

Correspondera a la consejeria competente para la regulacion y control de las Cajas de Ahorros el protectorado de las
fundaciones que gestionen la obra social de las Cajas de Ahorros, ya hayan sido creadas por las Cajas de Ahorros o por la
Federacion de Cajas de Ahorros de Andalucia, asi como el de las fundaciones que se constituyan por fundaciones que
gestionen la obra social de las Cajas de Ahorros.

Asimismo, corresponderd a la citada consejeria el protectorado de las fundaciones de caracter especial previstas en
el articulo 16 ter de esta Ley, el de aquellas otras que resulten de la transformacion de una fundacién que gestione la obra
social de una Caja de Ahorros, asi como el de las fundaciones creadas por las anteriores».

Cincuenta y siete. Las letras b) y m) del articulo 113 quedan redactadas como sigue:

«b) Iniciar sus operaciones antes de estar autorizadas para ello, modificar los Estatutos y Reglamentos sin observar
las prescripciones de aplicacion, y realizar la fusion, disolucion, escision o cesion global de activo y pasivo, integracion en
un sistema institucional de proteccidn, el ejercicio indirecto de la actividad financiera a través de una entidad bancaria, 0
transformacién en fundacion de carécter especial, sin autorizacion cuando esta sea preceptiva, sin observar las condiciones
béasicas fijadas en la misma, u obtenerla por medio de declaraciones falsas o por otro medio irregular.

m) El establecimiento de pactos o acuerdos, la adopcion de decisiones o la realizacion de actos que contravengan
lo establecido en los articulos 50 y 87 de la presente Ley, en materia de retribuciones e indemnizaciones, asi como el
aprovechamiento de sus efectos».

Disposicidn transitoria primera. Adaptacion de los Estatutos y del Reglamento de procedimiento regulador del
sistema de designacion de los érganos de gobierno.

En el plazo méaximo de tres meses a contar desde la publicacion del Decreto-Ley 1/2011, de 26 de abril, las Cajas
de Ahorros con domicilio social en Andalucia deberan adaptar sus Estatutos y su Reglamento de procedimiento regulador
del sistema de designacion de los 6rganos de gobierno a las disposiciones del mismo y solicitar su aprobacion a la consejeria
competente para la regulacion y control de las Cajas de Ahorros.

A la adaptacion estatutaria a que se refiere la presente disposicion le serd de aplicacion lo dispuesto en el articulo
20 bis, apartados 2, 3y 4, de la Ley 15/1999, de 16 de diciembre, de Cajas de Ahorros de Andalucia, salvo en lo que se
refiere al plazo de resolucidn, que sera de un mes.

El vencimiento del plazo maximo establecido sin haberse notificado resolucién expresa legitima a la interesada para
entenderla estimada por silencio administrativo.

Disposicién transitoria segunda. Adaptacion de los 6rganos de gobierno.

181



La adaptacion de la Asamblea General y de los demas 6rganos de las Cajas de Ahorros a las normas contenidas en
esta Ley se realizara en la forma establecida en la disposicion transitoria tercera, dentro de los dos meses siguientes a la
aprobacion de los Estatutos y del Reglamento de procedimiento regulador del sistema de designacion de los 6rganos de
gobierno de la respectiva Caja de Ahorros, sin perjuicio de lo dispuesto en la disposicién transitoria cuarta.

Disposicion transitoria tercera. Reglas para la adaptacion de los 6rganos de gobierno de las Cajas de Ahorros.

Al objeto de adaptar la composicion de los érganos de gobierno de las Cajas de Ahorros a los nuevos porcentajes
de representacién de los grupos previstos en las disposiciones correspondientes de la Ley 15/1999, de 16 de diciembre, de
Cajas de Ahorros de Andalucia, en la redaccion dada a las mismas por este Decreto-Ley se efectuaran los siguientes ajustes:

a) La reduccién del grupo de representantes de las Corporaciones Municipales y el consiguiente cese de los actuales
miembros de los érganos de gobierno que corresponda se realizaran mediante la aplicacion de los criterios establecidos en
el articulo 58 de la Ley 15/1999, de 16 de diciembre, de Cajas de Ahorros de Andalucia, para su designacién. A tal efecto,
la cifra de depdsitos captados en cada municipio que se considerara sera la misma que se tuvo en cuenta para la atribucién
de Consejeros Generales a cada Corporacién Municipal.

A los miembros de los drganos de gobierno que cesen, el periodo de tiempo transcurrido desde la tltima eleccion
hasta el mencionado cese se computara a todos los efectos como un mandato completo.

b) Lareduccién del grupo de representantes de la Junta de Andaluciay el consiguiente cese de los actuales miembros
de los 6rganos de gobierno que corresponda se realizaran mediante la aplicacion de los criterios establecidos en el articulo
61 de la Ley 15/1999, de 16 de diciembre, de Cajas de Ahorros de Andalucia, para su designacion.

A los miembros de los drganos de gobierno que cesen, el periodo de tiempo transcurrido desde la tltima eleccion
hasta el mencionado cese se computara a todos los efectos como un mandato completo.

c) El incremento del grupo de otras organizaciones y la consiguiente designacion de los nuevos miembros de los
6rganos de gobierno que corresponda se realizardn mediante la aplicacion de los criterios establecidos en el articulo 63 bis
de la Ley 15/1999, de 16 de diciembre, de Cajas de Ahorros de Andalucia.

A estos nuevos miembros de los drganos de gobierno en representacién del grupo de otras organizaciones se les
computara el periodo de tiempo transcurrido desde su incorporacion, en virtud de lo previsto en la disposicion transitoria
segunda de esta Ley, hasta la primera renovacion de su grupo que corresponda efectuar como un mandato completo a todos
los efectos.

d) La reduccidn y el incremento de los miembros del Consejo de Administracion y de la Comision de Control que
corresponda efectuar en representacion de los grupos mencionados en las letras anteriores se realizaran siguiendo el
procedimiento previsto para su nombramiento en los articulos 72 y 82 de la Ley 15/1999, de 16 de diciembre, de Cajas de
Ahorros de Andalucia, respectivamente.

Disposicion transitoria cuarta. Adaptacion de los érganos de gobierno de Cajas de Ahorros inmersas en procesos de
integracion.

1. Las Cajas de Ahorros que a la fecha de entrada en vigor de la presente Ley se encontrasen en el periodo transitorio
que sigue a una fusion, ya sea esta con creacién de nueva entidad o por absorcién, adaptaran la composicién de sus 6rganos
de gobierno a las normas contenidas en esta Ley en la renovacion parcial con la que finalizara dicho periodo transitorio. A
tal efecto, las Cajas de Ahorros que en su proyecto de fusion hubiesen acordado para sus 6rganos de gobierno la
composicion prevista en los articulos 57.4, 72.3, 76.2 y 82.1, parrafo segundo, de la Ley 15/1999, de 16 de diciembre, de
Cajas de Ahorros de Andalucia, aplicaran, para la adaptacién de los mismos, los porcentajes de representacion de los
distintos grupos previstos en los citados articulos, en tanto que las Cajas de Ahorros que no hubiesen acordado tal
composicion en sus proyectos de fusion adaptaran sus 6rganos a los porcentajes establecidos en los articulos 57.2 0 3, segln
corresponda, 72.2, 76.1y 82.1, parrafo primero, de la referida Ley.

Para la adaptacion, en su caso, de los grupos a los que no les afecte la renovacion parcial antes referida, se aplicaran
los mismos criterios establecidos en la Ley 15/1999, de 16 de diciembre, de Cajas de Ahorros de Andalucia, para su
designacion, o, en su defecto, mediante sorteo.

En los supuestos de reduccion de representantes en los grupos de representacién, el periodo de tiempo transcurrido
en el ejercicio de la condicion de miembro de los 6rganos de gobierno desde la Gltima eleccién hasta el cese que se produzca
como consecuencia de laaplicacion de lo dispuesto en la presente disposicion transitoria computara a todos los efectos como
un mandato completo.

En los supuestos de incremento de representantes en los grupos de representacion, a estos nuevos miembros de los
6rganos de gobierno se les computara el periodo de tiempo transcurrido desde su incorporacion, en virtud de lo previsto en
la presente disposicion transitoria, hasta la primera renovacion de su grupo que corresponda efectuar como un mandato
completo a todos los efectos.

2. Las Cajas de Ahorros cuya Asamblea General hubiese acordado, a la fecha de entrada en vigor de esta Ley, la
escision, la cesién global de activo y pasivo o el ejercicio indirecto de la actividad financiera a través de una entidad bancaria
adaptaran la composicion de sus 6rganos de gobierno a las normas contenidas en esta Ley en la primera renovacion parcial
que les correspondiera realizar, siguiendo para ello las reglas establecidas en el apartado anterior y en la disposicion
transitoria tercera.
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Disposicidn transitoria quinta. Continuidad de los 6rganos de gobierno actuales.

En tanto no se haya producido la adaptacién de la Asamblea General a lo previsto en la presente Ley, el gobierno,
representacion y administracion de las Cajas de Ahorros seguiran atribuidos a sus érganos de gobierno con su composicién
actual. Dichos érganos adoptaran los acuerdos necesarios para la debida ejecucién y cumplimiento de las normas contenidas
en la presente Ley.

Disposicidn transitoria sexta. Régimen transitorio para determinados miembros de 6rganos de gobierno.

Los miembros de los 6rganos de gobierno que deban cesar en el ejercicio de su cargo como consecuencia de lo
dispuesto en el articulo 44.1, letras h) e i), de la Ley 15/1999, de 16 de diciembre, de Cajas de Ahorros de Andalucia, y no
les haya correspondido cesar con motivo de la adaptacion a que se refiere la disposicion transitoria segunda de esta Ley, lo
haran cuando concluya el mandato que ostenten a la entrada en vigor del Real Decreto-Ley 11/2010, de 9 de julio, de
6rganos de gobierno y otros aspectos del régimen juridico de las Cajas de Ahorros y, en todo caso, antes de transcurridos
tres afios desde dicha entrada en vigor, sin que puedan optar a la reeleccién en tanto sigan incursos en las causas de
incompatibilidad previstas en el citado precepto legal.

Disposicidn transitoria séptima. Renovacion de los 6rganos de gobierno de las Cajas de Ahorros que hubiesen
participado en una fusion.

1. En las Cajas de Ahorros resultantes de un proceso de fusion por creacion de nueva entidad que a la finalizacion
del periodo transitorio a que se refiere el articulo 15 de la Ley 15/1999, de 16 de diciembre, de Cajas de Ahorros de
Andalucia, hubiesen efectuado una renovacion total de sus drganos de gobierno, la primera renovacion parcial que
corresponda efectuar tras la renovacion total tendra lugar en el plazo maximo de seis afios contados desde la celebracion
de la Asamblea constituyente, siendo las sucesivas renovaciones parciales cada tres afios.

2. A las Cajas de Ahorros que en la fecha de entrada en vigor del Decreto-Ley 1/2011, de 26 de abril, se encuentren
en el periodo transitorio tras una fusion por creacién de nueva entidad, se les aplicara el régimen establecido en el articulo
15 de la Ley 15/1999, de 16 de diciembre, de Cajas de Ahorros de Andalucia, en la redaccién dada al mismo por esta Ley.
A tal efecto, su Asamblea General, a propuesta del Consejo de Administracion, determinara el bloque, de los establecidos
en el articulo 47.3 de la Ley 15/1999, de 16 de diciembre, de Cajas de Ahorros de Andalucia, al que afectara la primera
renovacion parcial de sus 6rganos de gobierno.

Disposicién transitoria octava. Cémputo total del mandato en determinados supuestos.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 47.2, parrafo tercero, de la Ley 15/1999, de 16 de diciembre, de Cajas de
Ahorros de Andalucia, en el caso de Cajas de Ahorros que acuerden su integracion en un sistema institucional de proteccion
o el ejercicio indirecto de su actividad financiera a través de una entidad de crédito, los cargos vigentes a la entrada en vigor
del Real Decreto-Ley 11/2010, de 9 de julio, de 6rganos de gobierno y otros aspectos del régimen juridico de las Cajas de
Ahorros, podran superar el periodo méximo de ejercicio de doce afios hasta el cumplimiento del mandato en curso en la
entidad de que se trate.

Disposicién transitoria novena. Adecuacion de las retribuciones de los miembros de los érganos de gobierno.

La adecuacién del importe total de las retribuciones de los miembros de los 6rganos de gobierno a los limites
establecidos en los articulos 50 y 80 de la Ley 15/1999, de 16 de diciembre, de Cajas de Ahorros de Andalucia, en la
redaccion dada a los mismos por este Decreto-Ley, se efectuard en la primera Asamblea General que se celebre tras la
entrada en vigor del mismo.

Disposicidn transitoria décima. Representacion equilibrada de mujeres y hombres en los drganos de gobierno.

Las Cajas de Ahorros procederan a determinar los criterios necesarios para atender el cumplimiento del criterio de
representacion equilibrada de mujeres y hombres en los érganos de gobierno a que se refiere el articulo 42.4 de la Ley
15/1999, de 16 de diciembre, de Cajas de Ahorros de Andalucia, en la redaccion dada por este Decreto-Ley, en la adaptacion
de los Estatutos y el Reglamento de procedimiento regulador del sistema de designacion de los drganos de gobierno a que
se refiere la disposicién transitoria primera de este Decreto-Ley, y procederan a su aplicacién en las siguientes renovaciones
de 6rganos de gobierno que corresponda efectuar.

Disposicién derogatoria Gnica. Derogacion normativa.
A la entrada en vigor de la presente Ley quedaran derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se
opongan a lo dispuesto en la misma, y expresamente las siguientes:

a) El Decreto-Ley 1/2011, de 26 de abril, por el que se modifica la Ley 15/1999, de 16 de diciembre, de Cajas de
Ahorros de Andalucia.

b) La disposicion transitoria sexta de la Ley 15/1999, de 16 de diciembre, de Cajas de Ahorros de Andalucia.

c) Las disposiciones adicionales segunda, tercera y cuarta del Decreto-Ley 2/2009, de 20 de octubre, por el que se
modifican determinados articulos de la Ley 15/1999, de 16 de diciembre, de Cajas de Ahorros de Andalucia.

d) La seccion 3.2 del Capitulo | del Titulo IV del Reglamento de la Ley 15/1999, de 16 de diciembre, de Cajas de
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Ahorros de Andalucia, aprobado por Decreto 138/2002, de 30 de abril.

Disposicion final primera. Referencias a la Consejeria de Economia y Hacienda.

Las referencias a la Consejeria de Economia y Hacienda realizadas en la Ley 15/1999, de 16 de diciembre, de Cajas
de Ahorros de Andalucia, asi como en las normas de desarrollo de la misma, deberan entenderse realizadas a la consejeria
competente para la regulacion y control de las Cajas de Ahorros.

Disposicidn final segunda. Desarrollo reglamentario.

El desarrollo reglamentario de esta Ley se llevara a efecto de acuerdo con lo dispuesto en los articu-los 112y 119.3
del Estatuto de Autonomia para Andalucia y 44 de la Ley 6/2006, de 24 de octubre, del Gobierno de la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

Disposicidn final tercera. Modificacion de la Ley 12/2010, de 27 de diciembre, del Presupuesto de la Comunidad
Autonoma de Andalucia para el afio 2011.

La Ley 12/2010, de 27 de diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el afio 2011,
queda modificada como sigue:

Uno. El apartado 1 del articulo 5 queda redactado del siguiente modo:
«1. La dotacion para operaciones financieras de los fondos regulados en el apartado 3 del articulo 5 del Texto
Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia sera la siguiente:

FONDOS SIN PERSONALIDAD JURIDICA EUROS
Fondo para el Impulso de las Energias Renovables y la Eficiencia Energética | 20.000.000
Fondo para la Internacionalizacion de la Economia Andaluza 20.000.000
Fondo de Avales y Garantias a Pequefias y Medianas Empresas 10.000.000
Fondo para Emprendedores Tecnoldgicos 20.000.000
Fondo para la Generacion de Espacios Productivos 50.000.000
Fondo para el Fomento y la Promocion del Trabajo Auténomo 25.000.000
Fondo Andaluz para la Promocion del Desarrollo (FAPRODE) 5.000.000
Fondo para la Reestructuracién Financiera de Empresas 70.000.000

Dos. Se afiaden dos nuevas disposiciones adicionales, decimotercera y decimocuarta, pasando las actuales
disposiciones adicionales decimotercera, decimocuarta y decimoquinta a ser las disposiciones decimoquinta, decimosexta
y decimoséptima respectivamente, que quedan redactadas como sigue:

«Decimotercera. Fondo para la Reestructuracion Financiera de Empresas.

1. Se crea el Fondo para la Reestructuracién Financiera de Empresas, con el fin de atender la cobertura econémica
en la financiacion de planes de viabilidad y de reestructuracion que promuevan la consolidacion del tejido empresarial
acogidos al Programa de Ayudas a Empresas Viables con Dificultades Coyunturales en Andalucia.

2. El Fondo para la Reestructuracion Financiera de Empresas tendrd una dotacién para operaciones financieras que
sera aportada por la Consejeria de Economia, Innovacién y Ciencia.

3. El Fondo, carente de personalidad juridica, ajustara su régimen a lo establecido en el apartado 3 del articulo 5 del
Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia.

4. La gestion del Fondo correspondera a la Agencia de Innovacion y Desarrollo de Andalucia (IDEA). La
composicion, organizacion y gestion del Fondo se regulara conforme a lo establecido en la disposicién adicional Gnica de
laLey 8/2010, de 14 de julio, de Medidas Tributarias de Reactivacién Econémica de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

5. El presupuesto del Fondo para el ejercicio 2011, una vez aprobado por el érgano que tenga atribuida tal potestad,
se enviard a la Consejeria de Hacienda y Administracién Publica para que esta compruebe su adecuacion a las previsiones
presupuestarias y, sin mas tramite, lo remita a la Comisién de Hacienda y Administracion Publica del Parlamento de
Andalucia para su conocimiento.

Decimocuarta. Reajustes de créditos de fondos sin personalidad juridica.

Mediante acuerdo del Consejo de Gobierno, podrarealizarse la modificacién de las dotaciones de uno o varios fondos
sin personalidad juridica, de los previstos en articulo 5.3 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de
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la Junta de Andalucia, hacia otro u otros fondos, ya se encuentren adscritos a la misma o a distinta consejeria».

Tres. La disposicion final séptima queda redactada del siguiente modo:

«Séptima. Vigencia.

Todos los articulos y disposiciones de esta Ley tendran vigencia exclusiva para el afio 2011, excepto el apartado 3
del articulo 25, el articulo 28, las disposiciones adicionales quinta, octava, novena, décima, undécima, duodécima,
decimotercera, decimocuarta y decimosexta, y las disposiciones finales tercera, cuarta y quinta, que tendrén vigencia
indefinida».

Disposicion final cuarta. Modificacion del Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia.

El apartado 1 del articulo 30 del Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, queda redactado como sigue:

«1. Salvo lo establecido por las leyes especiales, prescribiran a los cuatro afios:

a) El derecho al reconocimiento o liquidacién por la Hacienda de la Junta de Andalucia de toda obligacién que no
se hubiere solicitado con la presentacion de los documentos justificativos. El plazo se contara desde la fecha en que se
concluyé el servicio o la prestacion determinante de la obligacion.

b) El derecho a exigir el pago de las obligaciones ya reconocidas o liquidadas, si no fuese reclamado por los
acreedores legitimos o sus derechohabientes. El plazo se contara desde la fecha de notificacion del reconocimiento o
liquidacion de la respectiva obligacion».

Disposicién final quinta. Entrada en vigor.
La presente Ley entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacidn en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 2 de noviembre de 2011

José Antonio Grifian Martinez
Presidente de la Junta de Andalucia

Ley 7/2011, de 3 noviembre, de Documentos, Archivos y Patrimonio Documental de Andalucia. (BOJA nim.
222, de 11-11-2011).

EL PRESIDENTE DE LA JUNTA DE ANDALUCIA A TODOS LOS QUE LA PRESENTE VIEREN, SABED

Que el Parlamento de Andalucia ha aprobado y yo, en nombre del Rey y por la autoridad que me confieren la
Constitucion y el Estatuto de Autonomia, promulgo y ordeno la publicacién de la siguiente

LEY DE DOCUMENTOS, ARCHIVOS Y PATRIMONIO DOCUMENTAL DE ANDALUCIA
EXPOSICION DE MOTIVOS
|

Andalucia fue la comunidad autonoma pionera en regular su patrimonio documental y sus archivos, al ser la primera
en dotarse de una ley especifica en esta materia. El Estatuto de Autonomia para Andalucia, aprobado el afio 1981, le
conferia, en sus articulos 13.27 y 13.28, las competencias exclusivas en materia de patrimonio histérico, sin perjuicio de
lo dispuesto en el nimero 28 del articulo 149.1 de la Constitucion, asi como sobre los archivos y colecciones documentales
de naturaleza analoga que no fueran de titularidad estatal. Al tiempo, el articulo 17.4 del Estatuto le encomendaba la
ejecucion de la legislacién del Estado sobre los archivos y documentos de esa titularidad. Sobre este fundamento juridico
se transfirieron las competencias citadas en materia de archivos por el Real Decreto 864/1984, de 29 de febrero.

La Ley 3/1984, de 9 de enero, de Archivos, fue asi la primera disposicién legislativa sobre la materia aprobada en
el Estado de las Autonomias, adelantandose incluso a la Ley 16/1985, de 25 de junio, del Patrimonio Historico Espafiol, que
veria la luz al afio siguiente. Aquella ley venia a reflejar una inquietud por el rico patrimonio documental de Andalucia,
estableciendo un marco para la proteccién y difusion del mismo y, al tiempo, el conocimiento de que una norma legal de
tal naturaleza seria un buen instrumento para la mejor articulacion y organizacion del Sistema Andaluz de Archivos. Fue
una ley innovadora que introdujo nuevos conceptos, muchos de ellos asumidos por las distintas leyes autonémicas que la
siguieron.

Desde entonces, la Ley ha sido modificada en tres ocasiones: por la Ley 1/1991, de 3 de julio, de Patrimonio
Histérico de Andalucia; por la Ley 3/1999, de 28 de abril, de modificacion de la Ley 3/1984; y, finalmente, por la Ley
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14/2007, de 26 de noviembre, del Patrimonio Histérico de Andalucia. Su desarrollo reglamentario se ha llevado a cabo a
través de un primer reglamento, el Decreto 73/1994, de 29 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion
del Sistema Andaluz de Archivos, y posteriormente mediante el Decreto 97/2000, de 6 de marzo, por el que se aprueba el
vigente Reglamento del Sistema Andaluz de Archivos.

El amplio periodo de vigencia de la Ley 3/1984, de 9 de enero, de Archivos, ha permitido, entre otras cuestiones, la
multiplicacion del nimero de los archivos creados o gestionados por la Administracion autonémica. Entre ellos hay que
destacar la creacién del Archivo General de Andalucia, por el Decreto 323/1987, de 23 de diciembre; los archivos centrales
de las consejerias y de sus entidades dependientes, por el Decreto 233/1989, de 7 de noviembre; la transferencia a la Junta
de Andalucia de la gestion de los archivos histéricos provinciales radicados en Andalucia y del Archivo de la Real
Chancilleria de Granada, por convenio con el Ministerio de Cultura de 9 de octubre de 1984, actualizado por un nuevo
convenio de 23 de mayo de 1994, y su posterior integracion en el Sistema Andaluz de Archivos por el Decreto 258/1994,
de 6 de septiembre, asi como la recepcion de la gestion de los archivos de los drganos judiciales por el Real Decreto
142/1997, de 31 de enero, de traspaso de funciones y servicios de la Administracién del Estado en materia de provision de
medios materiales y econdmicos para el funcionamiento de la Administracion de Justicia. Asimismo, en el &mbito de esta
Comunidad, la Junta de Andalucia ha mantenido actuaciones encaminadas a la incorporacion de los archivos privados
ubicados en Andalucia a su sistema archivistico mediante la Orden de 16 de junio de 2004, que establecia el procedimiento
para la integracion de los archivos de titularidad privada en el Sistema Andaluz de Archivos. Desde entonces hasta ahora,
podemos afirmar que se han integrado los grandes archivos privados de esta Comunidad, los que conservan documentos de
las mas representativas organizaciones sindicales, los de grandes empresas industriales y mineras, de organizaciones
empresariales, y aquellos otros que custodian los documentos de las mas importantes casas nobiliarias con estados y sefiorios
en Andalucia.

En este periodo, laarticulacion del Sistema Andaluz de Archivos ha permitido que hayan podido llevarse a la practica
politicas archivisticas concretas en el &mbito andaluz, como ha sido la creacién de la Comision Andaluza Calificadora de
Documentos Administrativos, regulada por la Orden de 7 de julio de 2000; la Orden de 6 de marzo de 2001, por la que se
aprobaba el Plan para la elaboracién del Censo de Archivos Andaluces y de Fondos y Colecciones del Patrimonio
Documental Andaluz; la Orden de 16 de junio de 2004, por la que se regulaba el procedimiento para la integracion de
archivos de titularidad privada en el Sistema Andaluz de Archivos; o las lineas de ayuda a los archivos de las entidades
locales de la Comunidad Auténomay a los archivos privados de uso publico.

El Estatuto atribuye en su articulo 68 competencias exclusivas a la Comunidad Auténoma en materia de archivos
de su titularidad y de promocidn y difusion de su patrimonio cultural, asi como competencias ejecutivas sobre archivos de
titularidad estatal cuya gestion no se reserve el Estado. Y ello dentro de un contexto legal general que ha supuesto la
publicacion estatal y autonémica de nuevas disposiciones que, sin ser especificamente archivisticas, tienen una
extraordinaria influencia en este &mbito, como pueden ser la Ley 16/1985, de 25 de junio, del Patrimonio Hist6rico Espafiol;
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun; la Ley 11/2007, de 22 de junio, de Acceso Electrénico de los Ciudadanos a los Servicios Pablicos;
la Ley 37/2007, de 16 de noviembre, sobre reutilizacion de la informacion del sector publico, o la Ley 52/2007, de 26 de
noviembre, por la que se reconocen 'y amplian derechos y se establecen medidas en favor de quienes padecieron persecucion
o violencia durante la guerra civil y la dictadura, conocida como «Ley de Memaoria Historica», por citar algunas de las mas
relevantes. Por todo ello, se hace necesaria la adecuacion de la norma vigente al nuevo marco juridico autonédmico, estatal
Yy europeo.

Del mismo modo, la Administracién autonémica ha conocido una fuerte evolucidn, asistiendo a un importante
incremento de sus funciones, de sus organismos y de sus infraestructuras, que ha supuesto la aparicién de nuevos
procedimientos y nuevas formas de tramitacion administrativa. Igualmente, se han desarrollado y democratizado los servicios
publicos, articulando otras formas de relacion mas transparentes y participativas entre el sector pablico y la sociedad; una
sociedad plural que manifiesta de manera creciente y decidida nuevas demandas de informacion.

En este proceso evolutivo, no cabe olvidar la auténtica revolucién producida en el ambito de las tecnologias de la
informaciony lacomunicacion, que ha alterado profunday definitivamente la gestion del conocimiento, con un claro reflejo
en el mundo de la Administracién y, consecuentemente, de los archivos. En este contexto, Andalucia estd inmersa en un
necesario proceso de adaptacién a las principales tendencias en el ambito de la Sociedad de la Informacién y del
Conocimiento que se plasma en el Proyecto de Segunda Modernizacién de Andalucia y su decidido compromiso con la
innovacion cientifica y técnica. Ello esta posibilitando una mejora en la calidad de los servicios, en la atencion a la
ciudadaniay en el acceso a la informacién a través de la promocién e implantacion de los procedimientos teleméticos que
configuran laadministracion electronica andaluza. A este respecto, ha sido completamente renovadora la implantacidn, por
Orden de 20 de febrero de 2007, del Sistema de Informacion para la Gestion de los Archivos de titularidad y/o gestion de
la Junta de Andalucia (proyecto @rchivA) como herramienta tecnoldgica para el tratamiento archivistico integral de los
documentosy de los archivos, en linea de convergencia hacia el entorno integrado de tramitacién de documentos en el marco
de la administracién electrénica.

Otro factor que debe destacarse es la progresiva implantacion de una politica activa y comprometida en materia de
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patrimonio cultural, cuya plasmacion mas reciente ha sido la promulgacion de la Ley 14/2007, de 26 de noviembre, del
Patrimonio Historico de Andalucia.

Superado el entorno en el que surgio la Ley 3/1984, de 9 de enero, de Archivos, y culminada la primera década del
siglo XX, se hace necesaria la redaccion de un nuevo texto legal que dé respuesta a las necesidades actuales, imponiéndose
una revision a fondo de los planteamientos que inspiraron aquella. Los ejes fundamentales sobre los que gira el articulado
de esta nueva ley, como sus lineas inspiradoras, son: la proteccién, custodia y difusion de los documentos de titularidad
publicay del Patrimonio Documental de Andalucia, la organizacion del servicio pablico de los archivos y la consideracion
de la gestién documental como el conjunto de funciones y procesos reglados archivisticos que, aplicados con carécter
transversal a lo largo de la vida de los documentos, garantizan el acceso y uso de los documentos de titularidad publica y
la correcta configuracion del Patrimonio Documental de Andalucia.

En primer lugar, se trata con mayor precision el concepto de documento, y, especialmente, de documento de
titularidad puablica, asi como de Patrimonio Documental de Andalucia. Los documentos de titularidad publica, en el contexto
de esta ley, en atencion a su régimen juridico especifico y diferenciado del que afecta al Patrimonio Documental de
Andalucia y a su singularidad y relevancia como garantes de derechos y deberes para con la ciudadania, se abordan
asentando de manera definitiva su condicién de bienes inalienables, imprescriptibles e inembargables, al tiempo que se
dispone, a efectos de su validez, sobre su autenticidad, su inalterabilidad, su conservacion, su custodiay el traspaso de esta.

Siguiendo con fidelidad la definicion de Patrimonio Documental de Andalucia contenida en la ley de 1984, se
reformula el concepto fundamentalmente en tres sentidos. En primer lugar, enunciando los documentos que forman parte
del mismo por disposicion de esta ley y aquellos otros que, por su valor, pudieran llegar a tener tal consideracion. En este
sentido, el Patrimonio Documental de Andalucia queda definido como el conjunto de todos aquellos documentos que, en
razén no solo de su origen y antigliedad, sino de sus valores, poseen un interés para esta Comunidad, y, para ello, se definen
los instrumentos que permitiran su salvaguarda y la aplicacion de una adecuada tutela juridica.

En segundo lugar, se articula la proteccion y tutela del Patrimonio Documental de Andalucia a través del régimen
juridico y los instrumentos establecidos en la Ley 14/2007, de 26 de noviembre, del Patrimonio Histérico de Andalucia,
abundando maés, si cabe, en su consideracion de bienes patrimoniales que identifican la cultura y sociedad andaluzas. A tal
fin, se dispone la posibilidad de inscripcion de los documentos del Patrimonio Documental de Andalucia en el Catalogo
General del Patrimonio Histérico Andaluz, en cualquiera de sus tres categorias, en razén de la relevancia y singularidad de
los documentos y archivos inscritos. En este sentido, hay que resefiar el contenido de la disposicidn adicional segunda, que,
por imperio de esta ley, incorpora a dicho catalogo, como bienes de interés cultural, los documentos de conservacion
permanente custodiados en el Archivo General de Andaluciay en el archivo del Patronato de la Alhambra y Generalife. Tal
disposicién se pone en relacion con la declaracion de Bien de Interés Cultural que ya hiciera la Ley 16/1985, de 25 de junio,
del Patrimonio Historico Espafiol, en su articulo 60, para los inmuebles destinados a archivos de titularidad estatal y de los
bienes muebles del Patrimonio Histérico Espafiol en ellos contenidos.

Asimismo, se ha establecido un nuevo instrumento, el Inventario de Bienes Reconocidos del Patrimonio Documental
de Andalucia, que posibilita la identificacion de los documentos de naturaleza privada que, sin alcanzar la antigiiedad
establecida para su consideracién patrimonial genérica, permitira, por reconocimiento de sus valores, considerarlos parte
integrante de dicho patrimonio.

En tercer lugar, hay que destacar que la estructura dada permite disponer de distintos regimenes juridicos
diferenciados para los documentos de titularidad publica, el Patrimonio Documental de Andalucia y los documentos y
archivos inscritos en el Catalogo General del Patrimonio Histérico Andaluz, pudiendo con ello establecer la diversidad
coherente de deberes y obligaciones y sus consecuentes infracciones y sanciones.

Asimismo, se regulan de una manera clara las formas y condiciones de acceso de la ciudadania a los documentos y
a su informacion segln su naturaleza, pertenencia al patrimonio documental y régimen juridico. Los archivos publicos son
concebidos, ante todo, como instituciones al servicio de la ciudadania y garantes de sus derechos en desarrollo de los valores
democraticos y de transparencia en la gestion publica. La Ley pretende, pues, plasmar la profunda transformacién que la
imagen social del archivo ha experimentado a lo largo de los Ultimos afios, pasando de ser visto nicamente como la
institucion cultural que custodia los documentos histéricos a adquirir un papel como elemento clave en la gestion de la
informacién en el &ambito del sector pablico, que garantiza su transparenciay eficacia, pieza fundamental en la configuracién
de la memoria historica de la sociedad.

Por otra parte, se regula de manera concreta el derecho de acceso a los documentos de titularidad privada integrantes
del Patrimonio Documental de Andalucia, delimitdndolo de manera especifica a aquellos que se encuentren custodiados en
archivos del Sistema Archivistico de Andalucia o a aquellos otros que, pudiendo estar 0 no en archivos, se encuentren
inscritos en el Catalogo General del Patrimonio Histdrico Andaluz.

Por altimo, se trata de conseguir una mayor articulacion del Sistema Archivistico de Andalucia, abierto siempre a
nuevas incorporaciones, de modo que se puedan alcanzar los maximos niveles de calidad. Y ello atendiendo a la nueva
realidad tecnolégicay digital, que abarca desde la implantacion de un sistema de informacién para la gestion de los archivos
de la Junta de Andalucia, incorporando el tratamiento del documento electrénico, hasta la puesta a disposicion de la
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ciudadania del Patrimonio Documental de Andalucia a través de las nuevas tecnologias.

Por todo ello, esta ley debe hacer posible la consagracién de una politica archivistica que permita un mayor
acercamiento a la poblacion de los documentos de titularidad publica, del Patrimonio Documental de Andalucia incluido
en el Catalogo General del Patrimonio Histérico Andaluz y de los archivos en los que se custodia, para que la sociedad
pueda hacerlos suyos, los defienda y los reivindique como bienes que permitan incrementar su calidad de vida personal y
social, contribuyendo a conseguir una sociedad mas justa y democratica.

v

La Ley se estructura en un titulo preliminar y cinco titulos mas, concluyendo con las disposiciones adicionales,
transitorias, derogatoria y finales.

El titulo preliminar establece el objeto, las definiciones de los principales conceptos empleados en el texto y el &ambito
de aplicacion de la Ley, especificando sus principios generales, asi como las formulas de coordinacion y colaboracién para
su adecuado cumplimiento. De forma destacada se contempla la promocién de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion en este &mbito.

El titulo | esta dedicado a los documentos de titularidad pablica y al Patrimonio Documental de Andalucia, donde
se establece un régimen juridico diferenciado para los documentos de titularidad publica y de titularidad privada. Se
reformula el concepto y alcance del Patrimonio Documental de Andalucia, al prever su composicion no solo en razon del
origen y antiguedad de los documentos. Se refuerza asi, ain mas, el valor atribuido a los documentos como parte del
Patrimonio, entendido este como el conjunto de todos los bienes de la cultura de la Comunidad Auténoma andaluza, y, para
mejor identificacion de este conjunto patrimonial, se establece que los documentos producidos o reunidos por las personas
privadas, fisicas o juridicas, que no alcancen la antigiiedad establecida con caracter general, puedan ser reconocidos como
integrantes del mismo por haber sido incluidos en el Inventario de Bienes Reconocidos del Patrimonio Documental de
Andalucia o inscritos en el Catalogo General del Patrimonio Histérico Andaluz. Asimismo, se regulan de forma mas precisa
y coherente las obligaciones de las personas privadas, fisicas o juridicas, propietarias, titulares de derechos o poseedoras
de los documentos constitutivos del Patrimonio Documental de Andalucia, y especialmente de aquellas titulares de
documentos y archivos inscritos en el Catélogo General del Patrimonio Histérico Andaluz, asi como las cuestiones
relacionadas con la transmision de su propiedad y del traslado de dichos documentos y archivos. En este sentido, hay que
decir que las obligaciones y los deberes de quienes sean titulares de documentos de titularidad publica o de documentos y
archivos del Patrimonio Documental de Andalucia inscritos en el Catalogo General del Patrimonio Historico Andaluz se
encuentran delimitados en los articulos especificos, con el fin de reforzar su proteccion y tutela. Finalmente, se regulan los
traslados de documentos de titularidad privada integrantes del Patrimonio Documental de Andalucia inscritos en el Catalogo
General del Patrimonio Histérico Andaluz, las medidas de fomento, el depdsito, la expropiacion forzosa, asi como los
derechos de tanteo y retracto.

El titulo Il esta dedicado a los archivos y al Sistema Archivistico de Andalucia y se fundamenta en el principio de
responsabilidad compartida existente entre las administraciones, asi como en la necesaria interconexidn de los archivos con
las unidades administrativas productoras de los documentos. Se establecen las disposiciones comunes paratodos los archivos
que integran el Sistema, tales como las obligaciones, las medidas de fomento y la conceptualizacion del archivo de oficina
como el ndcleo en el que se origina el ciclo vital de los documentos y la cadena de custodia.

La Ley adopta una nueva definicion y estructura del Sistema, delimitando competencias y funciones, al tiempo que
se establecen y reorganizan sus érganos colegiados. En este contexto, la Comision Andaluza de Valoracién y Acceso a los
Documentos queda constituida como 6rgano ejecutivo encargado, entre otras funciones, de la conservacion o eliminacion
de los documentos de titularidad publica, y la Comisidn del Sistema Archivistico de Andalucia como el 6rgano colegiado
de caracter consultivo y participativo que tiene entre sus principales funciones la de actuar como 6rgano de informacion,
consulta y asesoramiento en todas aquellas materias que tienen que ver con el Sistema.

Por otro lado, en el capitulo destinado a los archivos, a su configuracion dentro de un sistemay a las redes que estos
forman en razén del traspaso de la custodia de los documentos a lo largo de la vida de estos o de la posibilidad de compartir
y explotar informacion, hay que destacar como novedad la disposicién que contempla la existencia de los archivos
provinciales intermedios como los centros que recibiran los documentos producidos por los correspondientes 6rganos
territoriales de la Junta de Andalucia y sus entidades instrumentales, de manera que se garanticen el servicio a la
Administraciény a la ciudadania, asi como todas aquellas actuaciones relacionadas con la gestién documental en su &mbito,
y fundamentalmente con aquellas que tienen como objetivo la identificacion, valoracién y seleccién documental. De esta
forma se articula de manera mas racional el traspaso de la custodia de los documentos producidos en este ambito territorial,
en el que se ejecuta y gestiona la inmensa mayoria de los procedimientos, favoreciendo la correcta configuracién del
Patrimonio Documental de Andalucia. En este sentido cabe decir que se apuesta por resolver la carencia real de archivos
que se encarguen de recibir los documentos producidos por los érganos territoriales de la Administracion de la Junta de
Andaluciay sus entidades instrumentales y que conecten los archivos centrales de cada 6rgano con los archivos historicos
provinciales, remediando paulatinamente la falta de espacio por saturacion que presentan estos ltimos, situacion que se
prevé corregir mediante el Plan de Implantacién de los Archivos Provinciales Intermedios previsto en la disposicion
adicional octava.

El titulo 111 se dedica a la gestion documental, titulo novedoso dentro del panorama legislativo, tanto nacional como
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autonémico, en materia de documentos y archivos. La Ley apuesta por la implantacién de la gestion documental a lo largo
de lavida de los documentos y la define como el conjunto de funciones archivisticas y procesos reglados que tienen caracter
transversal y van unidos al ciclo vital y a su aplicacién en los archivos del Sistema Archivistico de Andalucia, de manera
que queden garantizados la identificacién, la valoracion, la organizacion, la descripcion, la conservacién, la custodia, y el
acceso y servicio de los documentos publicos. Con este fin, en el ambito de la Junta de Andalucia, y para la adaptacion al
nuevo contexto de la administracion electronica como consecuencia de las disposiciones normativas referidas a las
tecnologias de la informacidn, de las comunicaciones y las funciones en el &mbito de lo publico, se dispone sobre cdmo debe
ejecutarse el archivo y custodia de los documentos electrénicos, de forma que se garantice el proceso de forma segura y
fiable, para lo que se contara con los medios personales, materiales y tecnoldgicos adecuados. En segundo lugar, se
contempla la creacion del Registro General de los Sistemas de Informacion de la Junta de Andalucia, instrumento constituido
como necesario para el seguimiento y control de la produccién y custodia de los documentos electronicos de la
Administracién de la Junta de Andalucia que contendray reconocera todos los sistemas que los produzcan, correspondiendo
la responsabilidad de su mantenimiento a la consejeria competente en materia de documentos, archivos y patrimonio
documental. En tercer lugar, se dispone la implantacion del Sistema de Informacion de Archivos de la Junta de Andalucia
como sistema comun para la gestion integrada de sus documentos, contemplando la necesaria interoperabilidad con el resto
de los sistemas existentes en este &mbito, de manera que se garantice la autenticidad e integridad de los documentos publicos
y el acceso y servicio de los mismos.

El titulo 1V tiene como objetivo la regulacion del acceso a los documentos y a la informacion que contienen,
adaptandola a lo dispuesto en la legislacion basica y especifica que le es de aplicacion. La Ley establece las normas bésicas
para la delimitacion y ejercicio de este derecho y el procedimiento para ejercerlo. Por Gltimo, se dispone sobre el ejercicio
del derecho de acceso a los documentos de titularidad privada que formen parte del Patrimonio Documental de Andalucia
y se encuentren inscritos en el Catalogo General del Patrimonio Historico Andaluz.

Las medidas cautelares y de ejecucion son tratadas de manera singular en el titulo V.

El titulo VI recoge el régimen sancionador, en el que se establece el régimen juridico, el concepto de infraccién contra
el patrimonio documental y las clases de infracciones derivadas del incumplimiento de las obligaciones impuestas por la
presente ley, sus correspondientes sanciones y el procedimiento, adaptandolo a la legislacion vigente en materia de
patrimonio histérico de Andalucia.

Las disposiciones adicionales recogen diversas cuestiones que completan aspectos concretos de la regulacion
contenida en la Ley.

La disposicion adicional segunda incorpora, por imperio de esta ley, como bienes de interés cultural al Catalogo
General del Patrimonio Histérico Andaluz los documentos de conservacion permanente custodiados en el Archivo General
de Andalucia y en el archivo del Patronato de la Alhambra y Generalife, e insta a practicar de oficio su inscripcion.

La disposicion adicional tercera promueve la colaboracion con las distintas confesiones religiosas en relacion con
el patrimonio documental y establece el limite del ejercicio de los derechos de tanteo y retracto en la transmision de la
titularidad o tenencia entre las instituciones de la Iglesia Catdlica dentro del territorio de la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

La disposicion adicional cuarta incorpora el Censo de Archivos y Fondos Documentales constitutivos del Patrimonio
Documental de Andalucia del articulo 17 de la Ley 3/1984, de 9 de enero, de Archivos, al Censo de Archivos.

Las disposiciones adicionales quinta y sexta expresan la intencidn de promover el retorno a la Comunidad Auténoma
de los documentos del Patrimonio Documental de Andalucia, asi como la incorporacidn de cualquier documento de interés
para esta Comunidad que se encuentre fuera de Andalucia.

La disposicion adicional séptima establece el cambio de denominacion de la Comision de Coordinacion del Sistema
Andaluz de Archivos, del Sistema Andaluz de Archivos, de la Comision Andaluza Calificadora de Documentos
Administrativos y del Patrimonio Documental Andaluz.

Ladisposicion adicional octava se ocupa del Plan de Implantacion de los Archivos Provinciales Intermedios mediante
aprobacion del Consejo de Gobierno en el plazo de tres afios.

Laactualizacidn de las cuantias de las multas indicadas en el titulo V esta prevista en la disposicion adicional novena.

La disposicién adicional décima incluye referencias especificas a los archivos del sistema sanitario de Andaluciay
a los documentos que conforman las historias clinicas de las personas usuarias de los servicios sanitarios de Andalucia.

Por altimo, la disposicién adicional undécima contempla la singularidad del archivo del Patronato de la Alhambra
y Generalife en el Sistema Archivistico de Andalucia.

Ladisposicion transitoria primera excluye del régimen previsto en la presente ley aquellos procedimientos pendientes
de resolucion a su entrada en vigor, evitando de este modo disfunciones y procurando su adecuacién a las nuevas figuras
de proteccion.

La disposicion derogatoria Unica deroga la Ley 3/1984, de 9 de enero, de Archivos, y cuantas disposiciones de igual
o inferior rango se opongan a la presente ley.

Finalmente, la disposicion final primera prevé la supletoriedad de la legislacién vigente en materia de patrimonio
histérico; la segunda, la modificacion de los articulos 54 y 60 de la Ley 14/2007, de 26 de noviembre, del Patrimonio
Histérico de Andalucia; la tercera, la modificacion de los articulos 69, 78 y 98 de la Ley 14/2007, de 26 de noviembre, del
Patrimonio Histérico de Andalucia; la cuarta, la modificacidn del articulo 2 de la Ley 8/2007, de 5 de octubre, de Museos
y Colecciones Museograficas de Andalucia; la quinta, la reutilizacién de la informacidn del sector publico; y, por Gltimo,

189



la sexta, el desarrollo reglamentario mediante las disposiciones que sean necesarias.
TITULO PRELIMINAR
Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto.

La presente ley tiene por objeto regular la gestion, la proteccion, el acceso y la difusién de los documentos de
titularidad publica y del Patrimonio Documental de Andalucia, asi como la coordinacién, planificacion, organizacién y
funcionamiento del Sistema Archivistico de Andalucia.

Articulo 2. Definiciones.

A efectos de la presente ley, se entiende por:

a) Documento: toda informacion producida por las personas fisicas o juridicas de cualquier naturaleza como
testimonio de sus actos, recogida en un soporte, con independencia de la forma de expresion o contexto tecnolégico en que
se haya generado. Se excluyen de este concepto las publicaciones que no formen parte de un expediente administrativo.

b) Documentos de titularidad pablica: documentos de titularidad de las personas fisicas o juridicas, tanto publicas
como privadas, enumeradas en el articulo 9, producidos y recibidos en el ejercicio de las competencias que les son propias,
sin perjuicio de la normativa estatal o internacional que les afecte.

c¢) Documentos de titularidad privada: documentos de titularidad de las personas fisicas o juridicas no incluidos en
la definicidn anterior.

d) Archivo: conjunto organico de documentos producidos o recibidos en el ejercicio de sus funciones por las personas
fisicas o juridicas, pablicas y privadas. Se entiende también por archivo aquella unidad administrativa o institucion que
custodia, conserva, organiza y difunde los documentos, incluidos los electrénicos, en cualquier etapa de su produccion o
tratamiento, para la gestion administrativa, la informacién, la investigacion y la cultura.

e) Archivo publico: archivo que custodia y sirve los documentos generados por las entidades publicas en el ejercicio
de sus competencias y que tiene a su cargo la gestién documental.

f) Archivo privado: archivo que custodia los documentos generados por personas fisicas o juridicas de naturaleza
privada en el ejercicio de las funciones y actividades que les son propias.

g) Archivo de oficina: conjunto organico de documentos producidos o recibidos en el ejercicio de sus funciones por
una unidad administrativa.

h) Archivo central: unidad administrativa cuya funcién es la gestion documental aplicada a los documentos de los
organismos a los que estan adscritos, transferidos desde las unidades productoras o desde los archivos de oficina, hasta su
transferencia al archivo intermedio.

i) Archivo intermedio: archivo cuya funcion es la gestion de los documentos transferidos desde los archivos centrales
hasta su eliminacién o transferencia a un archivo histérico para su conservacién definitiva.

j) Archivo histérico: archivo cuya funcién es la custodia y conservacién de los documentos calificados como de
conservacion permanente.

k) Red de archivos: conjunto de archivos vinculados entre si en razén del traspaso de la custodia de los documentos
a lo largo de la vida de estos o de la posibilidad de compartir y explotar informacién comun o de poseer caracteristicas
comunes.

I) Sistema Archivistico de Andalucia: conjunto de érganos, archivos y centros que llevan a cabo la planificacion,
direccion, coordinacién, ejecucién, seguimiento e inspeccion de la gestién de los documentos integrantes del Patrimonio
Documental de Andalucia y de los archivos integrados en dicho sistema archivistico, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 40, sin perjuicio de lo establecido en la legislacion estatal que le sea de aplicacién.

m) Gestion documental: conjunto de funciones y procesos reglados, aplicados a lo largo del ciclo vital de los
documentos, para garantizar el acceso y uso de los mismos, asi como para la configuracion del Patrimonio Documental de
Andalucia. La gestién documental tiene un carécter transversal, ya que participan en la misma todas las personas
responsables de la gestién administrativa y se aplica a todos los &mbitos de actividad.

n) Patrimonio Documental de Andalucia: conjunto de los documentos producidos, recibidos o reunidos por las
personas fisicas o juridicas, tanto pablicas como privadas, ubicados en Andalucia, que poseen, por su origen, antigiiedad
o valor, interés para la Comunidad Auténoma.

Articulo 3. Ambito de aplicacion.

1. Sin perjuicio de lo establecido en la legislacién estatal y en los tratados y convenios internacionales ratificados
por Espafia que resulten aplicables, las disposiciones de la presente ley seran de aplicacion a:

a) Los documentos de titularidad publica en los términos establecidos en la presente ley.

b) El Patrimonio Documental de Andalucia.

c) Los archivos que constituyen el Sistema Archivistico de Andalucia, con independencia de su titularidad.

2. Los archivos de titularidad estatal cuya gestién corresponda a la Comunidad Auténoma se regiran por la legislacion
estatal que les afecte, por los convenios suscritos entre el Estado y la Junta de Andalucia y por las disposiciones de esta ley.
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Articulo 4. Principios generales.

La consecucion de los objetivos de esta ley esta inspirada por los siguientes principios:

1. Los principios generales de organizacion, actuacion y atencion a la ciudadania, recogidos en la Ley 9/2007, de 22
de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia.

2. Transparencia, accesibilidad e igualdad, de acuerdo con los derechos de la ciudadania y las garantias de una
sociedad democratica, respetando los derechos fundamentales protegidos por la Constitucion.

3. Caracter transversal de las funciones archivisticas recogidas en el articulo 54 y los principios archivisticos de
respeto al origen y al orden natural de los documentos aplicados a lo largo del ciclo vital de los mismos con independencia
de su productor.

4. Adaptacion a las nuevas tecnologias con la promocion de la gestion documental electrdnica.

Articulo 5. Coordinacion y colaboracion interadministrativa.

1. Todas las administraciones, organismos y entidades del sector publico estan obligados a colaborar en la
consecucion de los objetivos de esta ley. Las relaciones entre los mismos se regiran por los principios de lealtad institucional,
coordinacién y colaboracion. A estos efectos, y en el ambito de sus respectivas competencias, podran establecer los
convenios de colaboracidn que resulten necesarios.

2. Laconsejeria competente en materia de documentos, archivos y patrimonio documental impulsara la coordinacion
de los archivos integrantes del Sistema Archivistico de Andalucia.

3. La Comunidad Auténoma colaborara con el Estado para la integracion en el Sistema Archivistico de Andalucia
de los archivos estatales ubicados en el territorio andaluz.

4. Con el fin de posibilitar el eficaz desarrollo de la colaboracién con las personas titulares de los archivos integrados
en el Sistema, se asegurara la representacion adecuada de todos ellos en los 6rganos ejecutivos, consultivos o de cualquier
otro tipo que se creen en el marco de la presente ley.

Articulo 6. Colaboracion de los particulares.

Las administraciones publicas tienen el deber de fomentar la colaboracidn con las personas y entidades privadas en
la consecucidn de los objetivos previstos en la presente ley. Las personas fisicas y juridicas de naturaleza privada tienen la
obligacion de colaborar con las administraciones publicas andaluzas para conseguir dichos objetivos.

Articulo 7. Promocion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

Las administraciones publicas andaluzas promoveran el uso de las tecnologias de la informacién y la comunicacion
en el tratamiento, conservacion, gestion, acceso y difusion de los documentos de su competencia. La Junta de Andalucia
promoverda, ademas, laimplantacién y utilizacion de herramientas de administracion electrénica para facilitar a las personas
fisicas y juridicas su participacion en los procedimientos contemplados en la presente ley.

TiTULO |
Los documentos de titularidad publica y el Patrimonio Documental de Andalucia

Articulo 8. Concepto de documento.

1. Se entiende por documento, a los efectos de la presente ley, toda informacién producida por las personas fisicas
o juridicas de cualquier naturaleza como testimonio de sus actos, recogida en un soporte, con independencia de la forma de
expresion o contexto tecnoldgico en que se haya generado.

2. Se excluyen de este concepto las publicaciones que no formen parte de un expediente administrativo.

CAPITULO |
Los documentos de titularidad publica

Articulo 9. Los documentos de titularidad puablica.

1. A los efectos de la presente ley, son documentos de titularidad pablica los de titularidad de las personas fisicas
o juridicas, tanto pablicas como privadas, enumeradas en el apartado siguiente, producidos y recibidos en el ejercicio de las
competencias que les son propias, sin perjuicio de la normativa estatal o internacional que les afecte.

2. A los efectos de la presente ley, son documentos de titularidad puablica:

a) Los del Parlamento de Andalucia y demas instituciones de autogobierno de la Comunidad Auténoma resefiadas
en el capitulo VI del titulo IV del Estatuto de Autonomia para Andalucia.

b) Los de la Presidencia de la Junta de Andalucia y el Consejo de Gaobierno.

c) Los de la Administracién de la Junta de Andalucia.

d) Los de las entidades instrumentales de la Administracién de la Junta de Andalucia.

e) Los de las corporaciones de derecho publico de Andalucia, en lo relativo a sus funciones publicas atribuidas.

f) Los de las entidades locales de la Comunidad Auténomayy sus entes, organismos o0 empresas de ellas dependientes.
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g) Los de las universidades publicas radicadas en Andalucia y centros y estructuras de ellas dependientes.

h) Los de la Administracion del Estado y sus organismos publicos, sociedades mercantiles y fundaciones de ella
dependientes radicados en Andalucia.

i) Los de los 6rganos de la Administracidn de Justicia radicados en Andalucia.

j) Los de las notarias y registros publicos radicados en Andalucia.

k) Los de los organismos dependientes de las instituciones de la Unién Europea, asi como los de cualquier otro
organismo publico internacional radicados en Andalucia.

I) Los de entidades dotadas de personalidad juridica propia creadas, participadas mayoritariamente o controladas
efectivamente por cualquiera de las entidades y personas juridicas mencionadas en este articulo en el ejercicio de potestades
administrativas o funciones publicas.

m) Los de las personas privadas fisicas o juridicas gestoras de servicios publicos, en cuanto a los documentos
generados en la prestacién de dichos servicios.

n) Los de las entidades dependientes de los organismos publicos y los de cualquier otra entidad publica no incluida
en los supuestos anteriores en el ejercicio de potestades administrativas o funciones publicas.

Articulo 10. Inalienabilidad, imprescriptibilidad e inembargabilidad de los documentos de titularidad publica.

1. Los documentos de titularidad publica que forman parte del Patrimonio Documental de Andalucia de acuerdo con
el articulo 15.1.a) son inalienables, imprescriptibles e inembargables.

2. La Junta de Andalucia podra recuperar en todo momento la posesion de estos documentos cuando se hallen
indebidamente en posesion de terceros, adoptando las medidas legales oportunas para conseguir su reintegro.

Articulo 11. Requisitos de los documentos de titularidad publica.

1. Los documentos de titularidad publica, a efectos de su validez, han de cumplir los requisitos de autenticidad,
fiabilidad, integridad, disponibilidad y contextualizacion, de acuerdo con la normativa que sea de aplicacion.

2. Los documentos de titularidad publica electrénicos incorporaran la informacidn precisa que determine la
consideracion de su originalidad en los términos en que se desarrolle reglamentariamente.

Articulo 12. Custodia de los documentos de titularidad pablica.

1. Las personas al servicio del sector publico tienen la obligacion de custodiar los documentos que tengan a su cargo.
La custodia de documentos de titularidad publica conlleva la obligacion de preservarlos.

2. Los documentos de titularidad publica solo podran salir de sus correspondientes unidades administrativas, sistemas
de informacién y archivos en los casos y con los procedimientos que se establezcan reglamentariamente. El préstamo
administrativo y el requerimiento por 6rganos jurisdiccionales no se consideraran a estos efectos como salida.

3. Las personas responsables de los drganos administrativos, asi como cualquier otra persona fisica que por razon
del desempefio de una funcién en el sector publico tenga a su cargo o bajo su custodia documentos de titularidad publica,
deberan entregarlos al cesar en sus funciones a quien les suceda en el cargo, o, en su defecto, al archivo publico que
corresponda.

Articulo 13. Transferencia de documentos por traspaso de funciones o por extincion de érganos, entes u organismos
publicos.

1. El traspaso de funciones de algun érgano, ente u organismo publico a otro conllevara la transferencia solo de los
documentos producidos en el ejercicio de dichas funciones y que correspondan a procedimientos en tramitacion o relativos
a relaciones juridicas vigentes que les afecten, sin perjuicio de aquellos que contengan informacion relevante para el
funcionamiento de dicho 6rgano, ente u organismo.

2. Lasupresién o desaparicion de algin érgano, ente u organismo publico motivara la incorporacion al érgano, ente
u organismo que asuma sus funciones solo de los documentos a que se refiere el apartado 1. En caso de que estas funciones
no sean asumidas por otro 6rgano, ente u organismo, los documentos deberan transferirse al archivo que le corresponda, de
acuerdo con el capitulo 111 del titulo 11.

3. Los documentos que se transfieran en virtud de lo dispuesto en los apartados anteriores deberan estar identificados
e inventariados antes de su incorporacion al ente, organismo o archivo receptor, documentandose su ingreso en el mismo
mediante la correspondiente acta.

CAPITULO II
El Patrimonio Documental de Andalucia
Articulo 14. Concepto de Patrimonio Documental de Andalucia.
El Patrimonio Documental de Andalucia es el conjunto de los documentos producidos, recibidos o reunidos por las
personas fisicas o juridicas, tanto publicas como privadas, ubicados en Andalucia, que poseen, por su origen, antigiiedad

o valor, interés para la Comunidad Auténoma.

Articulo 15. Documentos del Patrimonio Documental de Andalucia.
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1. Forman parte del Patrimonio Documental de Andalucia:

a) Los documentos de titularidad publica de cualquier época, recogidos o no en archivos, definidos en el articulo 9,
sin perjuicio de la normativa estatal e internacional que les sea de aplicacion.

b) Los documentos ubicados en la Comunidad Auténoma con mas de cuarenta afios de antigtiedad, conservados o
no en archivos, producidos, recibidos o reunidos en el desarrollo de su actividad en Andalucia por las personas juridicas
privadas de caracter religioso, politico, sindical, cultural, educativo o con fines sociales.

¢) Los documentos producidos, recibidos o reunidos por cualquier persona fisica o juridica privada distinta de las
sefialadas en el apartado 1.b), ubicados en Andalucia, que a la entrada en vigor de esta ley tengan una antigiiedad igual o
superior a cien afios.

2. También formaran parte del Patrimonio Documental de Andalucia aquellos documentos de naturaleza privada que,
sin alcanzar la antigliedad prevista en el apartado 1, sean incluidos en el Inventario de Bienes Reconocidos del Patrimonio
Documental de Andalucia previsto en el articulo 16, por poseer valores de interés para la Comunidad Auténoma.

3. Asimismo, formaran parte del Patrimonio Documental de Andalucia cualesquiera documentos de valor relevante,
contemplados o no en los apartados anteriores, que sean inscritos en el Catalogo General del Patrimonio Histérico Andaluz
mediante cualquiera de las figuras de proteccion previstas en la Ley 14/2007, de 26 de noviembre, del Patrimonio Histérico
de Andalucia.

Articulo 16. Inventario de Bienes Reconocidos del Patrimonio Documental de Andalucia.

1. El Inventario de Bienes Reconocidos del Patrimonio Documental de Andalucia se constituye como un instrumento
que tiene por objeto facilitar la identificacion de bienes integrantes de dicho Patrimonio, correspondiendo a la consejeria
su formacion, actualizacion, coordinacion y difusion.

2. Formaran parte de este inventario los bienes a los que, en virtud de resolucion de la direccién general competente
en materia de documentos, archivos y patrimonio documental, se les reconozca como integrantes del Patrimonio Documental
de Andalucia, conforme al procedimiento establecido en el articulo 17.

3. No formaréan parte de este inventario los bienes que se inscriban en el Catalogo General del Patrimonio Histérico
Andaluz.

Articulo 17. Procedimiento de inclusién en el Inventario de Bienes Reconocidos del Patrimonio Documental de
Andalucia.

1. El procedimiento para la inclusion en el Inventario de Bienes Reconocidos del Patrimonio Documental de
Andalucia de los documentos a que se refiere el articulo 15.2 se incoard de oficio por la consejeria. Este procedimiento
tendra una duracién maxima de doce meses desde la fecha de incoacién, transcurridos los cuales sin que se haya dictado
y notificado la resolucion, este habra caducado.

2. Asimismo, cualquier persona fisica o juridica podra instar a la consejeria, mediante solicitud razonada, que incoe
el procedimiento. La consejeria decidira si procede la incoacion. La solicitud se podra entender desestimada transcurridos
seis meses desde su entrada en el registro del érgano competente para la tramitacion sin haberse dictado y notificado
resolucion expresa.

3. En el procedimiento para la inclusion en el Inventario de Bienes Reconocidos del Patrimonio Documental de
Andalucia sera preceptivo el trdmite de audiencia a las personas fisicas o juridicas interesadas.

4. Laresolucion del procedimiento correspondera a la persona titular de la Direccién General competente en materia
de documentos, archivos y patrimonio documental, y conllevara la inclusién de los documentos en el Inventario de Bienes
Reconocidos del Patrimonio Documental de Andalucia. Dicha resolucion se publicara en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia y contendrd, al menos, la identificacion, descripcion genérica y localizacion de los documentos.

Articulo 18. Integridad del Patrimonio Documental de Andalucia.
No se podra eliminar ningtin documento constitutivo del Patrimonio Documental de Andalucia, salvo en los supuestos
y mediante los procedimientos establecidos reglamentariamente.

Articulo 19. Deber de informacion.

Todas las personas fisicas o juridicas, con independencia de su régimen y naturaleza juridica, que sean propietarias,
titulares de derechos o poseedoras de documentos constitutivos del Patrimonio Documental de Andalucia, estan obligadas
a proporcionar la informacidn que les sea requerida por la consejeria en lo referente a tales documentos.

Articulo 20. Derechos de tanteo y retracto.

1. La transmision onerosa entre vivos de la propiedad o de los derechos sobre los documentos integrantes del
Patrimonio Documental de Andalucia estard sometida al derecho de tanteo y retracto, con arreglo a lo previsto en los
siguientes apartados.

2. Las personas privadas fisicas o juridicas, propietarias, titulares de derechos o poseedoras de los documentos
incluidos en el apartado anterior tienen la obligacion de comunicar la transmision onerosa de su titularidad o tenencia a la
consejeria con los siguientes requisitos:

a) La comunicacion se realizara a la consejeria, mediante notificacion fehaciente por su titular o representante con
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poder bastante, con dos meses de antelacion a la fecha en que pretenda efectuarse la correspondiente transmisién. En el caso
de la enajenacion mediante subasta se entendera que la fecha en que pretende efectuarse la transmision es la asignada para
la celebracion de la subasta.

b) La comunicacion expondra las condiciones juridicas y econdémicas de la transmision, debiendo identificarse al
adquirente previsto. En el caso de la subasta se haran constar los datos contenidos en el catalogo correspondiente.

3. Durante el plazo indicado en el apartado 2.a), la consejeria podra ejercitar el derecho de tanteo para si o para las
entidades locales y otras entidades de derecho publico o entidades privadas, en este Gltimo caso sin animo de lucro que
tengan una destacada finalidad cultural, previo informe de la Comision Andaluza de Patrimonio Documental y Bibliogréfico.
En tal caso, la consejeria o entidad beneficiaria quedara obligada al abono del precio comunicado, convenido o, en el caso
de subasta publica, de remate. Cuando la transmision se lleve a cabo mediante subasta publica, el derecho de tanteo se
ejercerd mediante comparecencia en la misma. En el momento de adjudicarse el remate, la persona representante de la
consejeria hara constar el propdsito de la Administracion y quedara en suspenso la adjudicacion por espacio de diez dias,
en el curso de los cuales debera comunicarse a quien realice la subasta el ejercicio del derecho de tanteo.

4. Sin perjuicio de lo indicado en el apartado anterior, la consejeria podra divulgar dicha informacion entre las
entidades locales y otras entidades de derecho publico o entidades privadas, en este Gltimo caso sin &nimo de lucro que
tengan una destacada finalidad cultural, que puedan ser parte interesada en la adquisicion de los documentos para el ejercicio
del derecho de tanteo. No obstante, tendra caracter preferente el derecho de tanteo ejercido por parte de la consejeria.

5. El derecho de retracto podré ser ejercitado por la consejeria dentro de los seis meses siguientes a la fecha en que
tenga conocimiento explicito y fehaciente de la transmision en los siguientes supuestos:

a) Incumplimiento de la obligacién de comunicacion previa a la consejeria.

b) Transmisiones efectuadas en condiciones distintas a las precisadas en la comunicacion previa.

¢) Transmisiones efectuadas antes de haber transcurrido el plazo legal para el ejercicio del derecho de tanteo.

Articulo 21. Obligaciones de las personas privadas, fisicas o juridicas, propietarias, titulares de derechos o poseedoras
de documentos privados constitutivos del Patrimonio Documental de Andalucia inscritos en el Catalogo General del
Patrimonio Histérico Andaluz.

1. Las personas privadas, fisicas o juridicas, propietarias, titulares de derechos o poseedoras de documentos
constitutivos del Patrimonio Documental de Andalucia inscritos en el Catalogo General del Patrimonio Histérico Andaluz,
de acuerdo con lo previsto en el articulo 15.3, tienen la obligacion de:

a) Conservar organizados los documentos y custodiarlos.

b) Facilitar la inspeccién de los documentos, y de los archivos en que estos se custodien, por parte de la consejeria,
que estara limitada por las normas que resulten de aplicacion y, en particular, por el derecho a la intimidad y a la propia
imagen.

c) Permitir el acceso a los documentos, previa solicitud razonada, para su consulta, estudio o investigacion, en los
términos que regulan la presente ley y la legislacion especifica que le sea de aplicacién. Para su cumplimiento, las personas
titulares de los documentos podran depositarlos en un archivo publico del Sistema Archivistico de Andalucia, de acuerdo
con los términos que se establezcan reglamentariamente.

d) Solicitar a la consejeria la autorizacion para cualquier traslado de los documentos, en los términos previstos en
el articulo 22.

e) Notificar a la consejeria con caracter previo la transmision onerosa de la propiedad, posesion o tenencia de los
documentos, en los términos previstos en el articulo 20.

f) Notificar a la consejeria la transmisién a titulo de herencia, legado o donacion de la propiedad, posesién o tenencia
de los documentos en el plazo de tres meses, que se computara desde la fecha en que se haga efectiva la transmisién.

g) Comunicar a la consejeria cualquier accidente o siniestro que motive la pérdida o destruccién de documentos
dentro de las veinticuatro horas siguientes al suceso.

2. La consejeria podrd ordenar a quienes sean titulares, propietarios o poseedores de documentos privados
constitutivos del Patrimonio Documental de Andalucia ins-critos en el Catalogo General del Patrimonio Histérico Andaluz
la adopci6n de actuaciones necesarias para su conservacion, mantenimiento y custodia.

Articulo 22. Traslados de documentos de titularidad privada integrantes del Patrimonio Documental de Andalucia
inscritos en el Catalogo General del Patrimonio Histdrico Andaluz.

1. Todo traslado, entendido como desplazamiento a otro inmueble, de los documentos de titularidad privada
integrantes del Patrimonio Documental de Andalucia inscritos en el Catalogo General del Patrimonio Historico Andaluz,
incluidas las salidas con caracter temporal, requerira autorizacion de la consejeria a solicitud de las personas propietarias,
titulares de derechos o poseedoras, sin perjuicio de las excepciones previstas en el apartado 7.

2. Las solicitudes de autorizacion de traslado de los documentos deberan cumplir los requisitos que se determinen
reglamentariamente conducentes a la identificacion de los documentos, motivo de su salida, destino y condiciones del
traslado y de su nueva ubicacion.

3. Laresolucidn que autorice el traslado de los documentos podra imponer las condiciones que se estimen necesarias
para garantizar la conservacion de los mismos.
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4. La solicitud de autorizacion debera ser resuelta y notificada en el plazo de dos meses. Transcurrido dicho plazo,
la persona interesada podra entender estimada la solicitud.

5. Dicha resolucion podra denegar la autorizacion para el traslado de los documentos en los siguientes casos:

a) Cuando las condiciones en que vaya a realizarse el traslado no garanticen la adecuada conservacién de los
documentos y el mantenimiento de los valores protegidos legalmente.

b) Cuando la nueva ubicacién no garantice su adecuada conservacion, investigacion o difusién, o impida el
mantenimiento de sus valores o el cumplimiento de las obligaciones legalmente impuestas.

¢) Cuando el traslado afecte, directa o indirectamente, a documentos vinculados a bienes inscritos en el Catalogo
General del Patrimonio Histérico Andaluz o afectados por inscripcién en el mismo, y cuya disgregacion o desvinculacion
influya negativamente en los valores propios de estos bienes.

d) Cuando la persona solicitante impida o dificulte la inspeccion que, en caso de que fuera necesaria a efecto de
autorizar o denegar el traslado, deba practicarse por la consejeria, sin perjuicio de la sancién que pueda imponerse con
arreglo a la legislacion vigente que le sea de aplicacion.

6. La consejeria, sin perjuicio de otras medidas cautelares que puedan adoptarse, y mediante resolucion motivada,
podré impedir el traslado de los documentos a los que se refiere este articulo o, en su caso, ordenar su reposicion a su
depdsito originario en los siguientes casos:

a) Cuando no se haya realizado la preceptiva solicitud en los términos establecidos.

b) Cuando, mediando la referida solicitud, se efectuara el traslado sin haber sido autorizado.

c¢) Cuando, notificada la autorizacion, se efectuara el traslado contraviniendo las condiciones sefialadas en la
autorizacion concedida.

7. Quedan exceptuados del requisito de la autorizacion aquellos traslados que, sin implicar la salida de Andalucia,
deban llevar a cabo quienes sean titulares de los documentos en los casos de fuerza mayor o caso fortuito, siempre que
concurra la urgente e inaplazable necesidad de la salida para garantizar la conservacion de los documentos. En los citados
casos, la persona titular de los mismos comunicara por escrito a la consejeria, en el plazo de las veinticuatro horas siguientes,
el traslado efectuado, las razones que lo han motivado, la identificacion del lugar y las condiciones en que se encuentren
los documentos, a efecto de que por aquella se adopten las medidas conducentes para su conservacion. En estos supuestos
excepcionales, si se estima que la nueva ubicacion no cumple las condiciones adecuadas, la consejeria podré exigir a las
personas propietarias, titulares de derechos o poseedoras su pronta reubicacién en un lugar mas idéneo.

Articulo 23. Deposito forzoso.

1. Cuando no se relinan las condiciones necesarias para garantizar la conservacion, seguridad o acceso de los
documentos constitutivos del Patrimonio Documental de Andalucia inscritos en el Catalogo General del Patrimonio
Histérico Andaluz, la consejeria requerird a las personas propietarias, titulares de derechos o poseedoras de los mismos la
adopcion de medidas necesarias para subsanar la situacion.

2. La consejeria podra acordar, en caso de incumplimiento de dicho requerimiento, la ejecucion subsidiaria o la
imposicion de la multa coercitiva prevista en el articulo 67.1.

3. Para la ejecucion subsidiaria, la consejeria podra ordenar el depdsito en un archivo publico de los documentos
afectados por el requerimiento de subsanacién contemplado en el apartado 1, hasta tanto no desaparezcan las causas que
lo motivaron. Dicho depoésito se realizara previa resolucion motivada de la personatitular de la direccidn general competente
en materia de documentos, archivos y patrimonio documental, con la tramitacién del correspondiente procedimiento.

Articulo 24. Expropiacion forzosa.

1. La falta de cumplimiento de las obligaciones establecidas en la presente ley para las personas fisicas y juridicas
privadas propietarias, titulares de derechos o poseedoras de documentos constitutivos del Patrimonio Documental de
Andalucia inscritos en el Catalogo General del Patrimonio Histérico Andaluz facultard a la Administracién autonémica para
la expropiacion total o parcial de los mismos por causa de interés social, con objeto de garantizar su conservacion.

2. Laexpropiacion forzosa de los bienes integrantes del Patrimonio Documental de Andalucia inscritos en el Catélogo
General del Patrimonio Histérico Andaluz se regiré por el procedimiento especial previsto en el capitulo 111 del titulo I11 de
la Ley de Expropiacion Forzosa, de 16 de diciembre de 1954, para la expropiacién de bienes de valor artistico, historico y
arqueologico.

3. Los documentos expropiados por este procedimiento ingresaran en el archivo en que se acuerde su custodia por
parte de la consejeria.

Articulo 25. Medidas de fomento para conservacion, custodia y difusion de los documentos privados constitutivos
del Patrimonio Documental de Andalucia.

Para contribuir al cumplimiento de las obligaciones establecidas en el articulo 21.1, la Junta de Andalucia podra
promover el establecimiento de medidas de fomento a favor de las personas fisicas o juridicas propietarias, titulares de
derechos o poseedoras de documentos privados constitutivos del Patrimonio Documental de Andalucia.

TiTULO I
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Los archivos y el Sistema Archivistico de Andalucia
CAPITULO |
Definicion y estructura del Sistema Archivistico de Andalucia

Articulo 26. Concepto de Sistema Archivistico de Andalucia.

El Sistema Archivistico de Andalucia es el conjunto de drganos, archivos y centros que llevan a cabo la planificacion,
direccion, coordinacion, ejecucion, seguimiento e inspeccion de la gestién de los documentos integrantes del Patrimonio
Documental de Andalucia y de los archivos integrados en dicho sistema archivistico, de acuerdo con el articulo 40, sin
perjuicio de lo establecido en la legislacion estatal que le sea de aplicacion.

Articulo 27. Principios de actuacién.

1. El Sistema Archivistico de Andalucia actuara bajo los principios de coordinacion y descentralizacion
administrativa y operativa.

2. Los planes y programas archivisticos se acordaran, regularan y ejecutaran siguiendo los principios de igualdad,
participacién, cooperacion, descentralizacion y autonomia.

3. El Sistema Archivistico de Andalucia promoverd un modelo comin de gestién documental acorde con la
implantacion de la administracion electrdnica, siguiendo los principios de cooperacion y colaboracion entre las consejerias
competentes en materia de documentos, archivos y patrimonio documental, administracion electrénicay politica informatica.

CAPITULO Il
Organos
Seccion 1.2 Organos Ejecutivos

Articulo 28. Consejo de Gobierno.

Bajo la superior direccion del Consejo de Gobierno se ejercera el conjunto de competencias en materia de
documentos, archivos y patrimonio documental previstas en la presente ley, conforme al reparto de funciones que se dispone
en los preceptos siguientes.

Articulo 29. Consejeria competente en materia de documentos, archivos y patrimonio documental.

1. La consejeria competente en materia de documentos, archivos y patrimonio documental sera responsable de la
formulacion y ejecucion de la politica dirigida a la tutela, enriquecimiento y difusion del Patrimonio Documental de
Andalucia, asi como la direccion y coordinacion del Sistema Archivistico de An-dalucia, sin perjuicio de los principios de
colaboracion y coordinacién con las consejerias competentes en materia de politica informatica y de administracion
electronica.

2. Como o6rgano de direccién y coordinacién del Sistema Archivistico de Andalucia le corresponden en particular
las siguientes funciones:

a) La elaboracion y, en su caso, aprobacién de las disposiciones normativas referentes a los archivos que integran
el Sistema Archivistico de Andalucia y de las normas técnicas y procedimientos para la gestién documental.

b) El impulso, planificacion, cooperacion y fomento para el desarrollo y mejora de los servicios de los archivos que
integran el Sistema Archivistico de Andalucia y para el acrecentamiento, conservacion y difusién del Patrimonio
Documental de Andalucia.

c) El disefio, implantacion y coordinacion de un sistema de informacion de archivos para la gestion documental de
la Junta de Andaluciay el impulso para su extensién, en su caso, a los demds archivos integrados en el Sistema Archivistico
de Andalucia, sin perjuicio de los principios de colaboracién y coordinacién establecidos en el apartado 1.

d) La adopcion de acuerdos de integracion de archivos publicos no integrados y de archivos privados en el Sistema
Avrchivistico de Andalucia.

e) La coordinacion técnica de los archivos de la Junta de Andalucia, salvo lo dispuesto en el articulo 60.5.

f) La inspeccién de los archivos que integran el Sistema Archivistico de Andalucia.

g) Cualesquiera otras funciones necesarias para el ejercicio de sus competencias.

Articulo 30. Delegaciones provinciales.
Correspondera a las delegaciones provinciales de la consejeria el ejercicio de las funciones ejecutivas que se
establezcan reglamentariamente, asi como las que les delegue la consejeria.

Articulo 31. Comisién Andaluza de Valoracién y Acceso a los Documentos.

1. La Comision Andaluza de Valoracién y Acceso a los Documentos es el 6rgano colegiado de caracter técnico y
de participacion al que corresponde la valoracion de los documentos de titularidad publica y la aplicacion de su régimen de
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acceso.

2. La adscripcion, composicion y funcionamiento de la Comision Andaluza de Valoracién y Acceso a los
Documentos se estableceran reglamentariamente.

3. Son funciones de la Comisién Andaluza de Valoracion y Acceso a los Documentos:

a) Dictaminar la conservacion de aquellos documentos que tengan interés para la Comunidad Auténomay autorizar
la eliminacién de aquellos otros que, extinguido su valor probatorio de derechos y obligaciones, carezcan de ese interés, de
acuerdo con el procedimiento que reglamentariamente se establezca.

b) Unificar los criterios de aplicacidn de la legislacion vigente en materia de acceso a los documentos de titularidad
publica y a su informacion.

c) Establecer los plazos de permanencia, custodia y control de los documentos en los diferentes archivos.

d) Evacuar el informe que declare la conservacion de los documentos judiciales en razén de su valor histérico-cultural
a que se refiere el articulo 48.2.

e) Evacuar informe preceptivo en los recursos o reclamaciones presentados contra las denegaciones del derecho de
acceso a los documentos custodiados en los archivos del Sistema.

f) Evacuar los informes que les sean solicitados por la persona titular de la consejeria y por quienes sean titulares de
sus direcciones generales en materia de su competencia.

g) Elevar propuestas sobre cualquier otra medida que permita el cumplimiento de sus funciones.

h) Cualesquiera otras funciones que se determinen reglamentariamente.

Seccion 2.2 Organo Consultivo

Articulo 32. Comisién del Sistema Archivistico de Andalucia.

1. La Comision del Sistema Archivistico de Andalucia es el 6rgano colegiado, consultivo y de participacion de la
Administracion de la Junta de Andalucia en las materias relacionadas con el Sistema Archivistico de Andalucia.

2. La adscripcién, composicion y funcionamiento de la Comision del Sistema Archivistico de Andalucia se
estableceran reglamentariamente.

3. Son funciones de la Comision del Sistema Archivistico de Andalucia:

a) Actuar como drgano de informacidn, consulta y asesoramiento del Sistema Archivistico de Andalucia.

b) Elevar propuestas sobre cualquier otra medida para el mejor cumplimiento de los fines del Sistema Archivistico
de Andalucia.

c) Conocer e informar los planes que se refieran al Sistema Archivistico de Andalucia.

d) Cualesquiera otras funciones que se determinen reglamentariamente.

4, Las funciones de esta comision se entienden sin perjuicio de las que la Ley 14/2007, de 26 de noviembre, del
Patrimonio Histdrico de Andalucia, atribuye a la Comisién Andaluza de Patrimonio Documental y Bibliografico.

CAPITULO Il
Archivos

Articulo 33. Concepto de archivo.

1. A los efectos de la presente ley, se entiende por archivo el conjunto organico de documentos producidos o
recibidos en el ejercicio de sus funciones por las personas fisicas o juridicas, publicas y privadas.

2. Se entiende también por archivo, a efectos de la presente ley, aquella unidad administrativa o institucion que
custodia, conserva, organiza y difunde los documentos, incluidos los electrénicos, en cualquier etapa de su produccion o
tratamiento, para la gestion administrativa, la informacién, la investigacion y la cultura.

3. Podran constituirse redes de archivos en razon del traspaso de la custodia de los documentos a lo largo de la vida
de estos.

4. Asimismo, se podran establecer otros tipos de redes de archivos distintas a las mencionadas en el apartado anterior
con objeto de compartir y explotar informacion.

Seccion 1.2 Concepto de Archivo Publico y de Archivo Privado

Articulo 34. Concepto de archivo publico.

1. Son archivos publicos los que custodian y sirven los documentos, generados por las entidades publicas en el
ejercicio de sus competencias, y que tienen a su cargo la gestion documental. Dentro del &mbito territorial de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, son archivos publicos los de los érganos y entidades relacionados en el articulo 9.

2. Los inmuebles de titularidad de la Comunidad Auténoma destinados a la instalaciéon de archivos para la
conservacion definitiva de documentos integrantes del Patrimonio Documental de Andalucia tendran la proteccion que la
Ley 14/2007, de 26 de noviembre, del Patrimonio Historico de Andalucia, establece para los bienes de interés cultural, de
acuerdo con lo dispuesto en su articulo 75.
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Articulo 35. Concepto de archivo privado.
Sonarchivos privados aquellos que custodian los documentos generados por personas fisicas o juridicas de naturaleza
privada en el ejercicio de las funciones y actividades que les son propias.

Seccion 2.2 Disposiciones comunes para los archivos que integran el Sistema Archivistico de Andalucia

Articulo 36. Obligaciones de las personas titulares de los archivos del Sistema Archivistico de Andalucia.

1. Quienes ostenten la titularidad de los archivos del Sistema Archivistico de Andalucia estan obligados a:

a) Organizar, conservar, custodiar y servir los documentos de sus archivos, de acuerdo con sus competencias y con
lo establecido en la presente ley y en sus normas de desarrollo.

b) Velar por la adecuada instalacion y funcionamiento de los mismos, asi como por la dotacion de medios humanos
y materiales para el ejercicio de sus funciones.

c) Velar por el cumplimiento de los requisitos técnicos que se establezcan en la presente ley y en las normas que la
desarrollen, y en especial deberan:

1.2 Aplicar las funciones de gestién documental, de acuerdo con lo previsto en esta ley y con las normas técnicas
basicas que pueda fijar la consejeria.

2.° Aplicar a todos los documentos las normas de valoracion emanadas de la Comisién Andaluza de Valoracion y
Acceso a los Documentos.

d) Garantizar la aplicacion de las normas de acceso a los lugares de consulta que se establezcan como desarrollo de
la presente ley, asi como la publicidad de las mismas.

2. Las personas titulares de los archivos a los que se refiere este articulo podran establecer normas para el
funcionamiento de los mismos, que deberan ser remitidas a la consejeria para su conocimiento.

Articulo 37. Medidas de fomento para los archivos ubicados en Andalucia.

1. La consejeria podréa establecer medidas de fomento y de apoyo técnico y econémico, a las que podran acceder las
personas titulares de los archivos ubicados en Andalucia.

2. Los criterios de valoracion que se establezcan en las bases reguladoras de las subvenciones y ayudas que conceda
la Junta de Andalucia para el apoyo técnico y econémico a los archivos primaran que se trate de archivos integrados en el
Sistema Archivistico de Andalucia.

Articulo 38. Los archivos de oficina.

1. Se entiende por archivo de oficina el conjunto organico de documentos producidos o recibidos en el ejercicio de
sus funciones por una unidad administrativa.

2. Las personas responsables de las unidades administrativas velaran por que sus respectivos archivos de oficina
custodien y conserven los documentos de los procedimientos en fase de tramitacion, hasta su transferencia al archivo
correspondiente, de acuerdo con los plazos establecidos por la Comisién Andaluza de Valoracion y Acceso a los
Documentos o, en su defecto, al afio de finalizado el correspondiente procedimiento.

3. Losarchivos de oficina se organizaran de acuerdo con las directrices técnicas del correspondiente archivo receptor
de sus documentos.

4. En el caso de procedimientos tramitados electronicamente y, en general, de documentos producidos por medios
electrénicos, los propios sistemas de tramitacion tendran, en esta fase procedimental, el caracter de archivos de oficina.

Articulo 39. Medios personales y materiales.

1. Reglamentariamente se estableceran la cualificacidn y el nivel técnico necesarios del personal técnico con
funciones archivisticas que preste servicio en los archivos del Sistema Archivistico de Andalucia para la gestién, la
proteccion, el acceso y el servicio de los documentos de titularidad piblica y del Patrimonio Documental de Andalucia, asi
como las condiciones sobre infraestructuras, instalaciones y equipamientos necesarios para la seguridad y la conservacion
de los documentos custodiados en dichos archivos, todo ello sin perjuicio de las normas que dicte el Estado en el ejercicio
de sus competencias.

2. La consejeria facilitara recomendaciones técnicas para la construccion, reforma o adaptacion de los edificios en
los que se ubiquen documentos de titularidad publica.

3. Se declaran de utilidad pablica a los efectos de expropiacion forzosa los edificios y terrenos en los que vayan a
ser instaladas dependencias de archivos de titularidad de la Junta de Andalucia.

Seccion 3.2 Archivos que integran el Sistema Archivistico de Andalucia

Articulo 40. Clasificacién de los archivos que integran el Sistema Archivistico de Andalucia.

Los archivos que integran el Sistema Archivistico de Andalucia se clasifican en razén de su titularidad y gestion en:
a) Archivos de la Junta de Andalucia.

b) Archivos de las entidades locales de Andalucia.

c) Archivos de las universidades publicas de Andalucia.
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d) Archivos de titularidad y gestion distintas a las contempladas en los apartados anteriores integrados en el Sistema
Archivistico de Andalucia.

Seccion 4.2 Archivos de la Junta de Andalucia

Articulo 41. Archivos de la Junta de Andalucia.

Son archivos de la Junta de Andalucia:

a) Archivo del Parlamento de Andalucia

b) Archivos de titularidad y gestion de la Junta de Andalucia:

1.° Archivos de las instituciones de autogobierno de la Comunidad Auténoma resefiadas en el capitulo V1 del titulo
IV del Estatuto de Autonomia para Andalucia.

2.° Archivos centrales.

3.2 Archivos provinciales intermedios.

4.° Archivo General de Andalucia.

c) Archivos de titularidad estatal y gestion de la Junta de Andalucia:

1.2 Archivos histdricos provinciales.

2.% Archivo de la Real Chancilleria de Granada.

3. Archivos de la Administracion de Justicia en Andalucia.

Subseccién 1.2 Archivos de titularidad y gestion de la Junta de Andalucia

Articulo 42. Archivos de las instituciones de autogobierno resefiadas en el capitulo VI del titulo 1V.

En las instituciones de autogobierno de la Comunidad Auténoma resefiadas en el capitulo V1 del titulo IV del Estatuto
de Autonomia para Andalucia existira un archivo. Estos archivos transferiran sus documentos al Archivo General de
Andalucia.

Articulo 43. Archivos centrales.

1. Los archivos centrales son las unidades administrativas encargadas de la gestion documental aplicada a los
documentos de los organismos a los que estan adscritos.

2. En cada consejeria de la Administracion de la Junta de Andalucia existira un archivo central. Estos archivos
transferiran sus documentos al Archivo General de Andalucia y llevarén a cabo la coordinacién funcional de los archivos
centrales de sus respectivos érganos territoriales resefiados en el apartado 4.

3. Encadaentidad instrumental dependiente de la Administracion de la Junta de Andalucia existira un archivo central.
Estos archivos transferiran sus documentos al Archivo General de Andalucia, excepto los de aquellas entidades cuyo &mbito
de actuacion sea una sola provincia, en cuyo caso lo haran al archivo provincial intermedio correspondiente.

4. En cada delegacion del Gobierno de la Junta de Andalucia, asi como en cada delegacion provincial de las
respectivas consejerias, existira asimismo un archivo central. Estos archivos transferiran sus documentos a los archivos
provinciales intermedios.

5. Los archivos centrales transferiran sus documentos de acuerdo con los plazos establecidos por la Comision
Andaluza de Valoraciéon y Acceso a los Documentos o, en su defecto, en el plazo que reglamentariamente se establezca. En
el caso de expedientes electrénicos incorporaran las referencias pertinentes al Sistema de Informacién de Archivos de la
Junta de Andalucia para la gestién documental y garantizaran la cadena de custodia.

6. Los archivos centrales resefiados en los apartados 2 y 3 seran coordinados funcionalmente por el Archivo General
de Andalucia.

Articulo 44. Archivos provinciales intermedios.

1. En cada provincia existira un archivo provincial intermedio para la organizacion territorial de la Administracion
de la Junta de Andalucia y de sus entidades instrumentales.

2. Los archivos provinciales intermedios seran coordinados funcionalmente por el Archivo General de Andalucia.

3. A los archivos provinciales intermedios se transferiran los documentos remitidos por los archivos centrales de la
organizacion territorial de la Administracion de la Junta de Andalucia y de las entidades instrumentales en su respectiva
provincia.

4. Los archivos provinciales intermedios transferiran a los archivos histéricos provinciales aquellos documentos
calificados de conservacién permanente.

5. Las transferencias contempladas en los apartados 3 y 4 se efectuaran de acuerdo con los plazos establecidos por
la Comisién Andaluza de Valoracién y Acceso a los Documentos, y en su caso en el plazo que reglamentariamente se
establezca.

Articulo 45. El Archivo General de Andalucia.

El Archivo General de Andalucia es el archivo intermedio e histdrico para los archivos centrales de cada consejeria
de la Junta de Andalucia, los archivos centrales de las entidades instrumentales de la Administracion de la Junta de
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Andalucia que ejerzan sus competencias en mas de una provincia y los archivos de las instituciones de autogobierno de la
Comunidad Auténoma resefiadas en el capitulo VI del titulo IV del Estatuto de Autonomia para Andalucia. Estos archivos
le transferirdn sus documentos de acuerdo a los plazos establecidos por la Comisién Andaluza de Valoracion y Acceso a
los Documentos o, en su defecto, en el plazo que reglamentariamente se establezca.

Subseccion 2.2 Archivos de titularidad estatal y gestion de la Junta de Andalucia

Articulo 46. Archivos historicos provinciales.

1. Los archivos histéricos provinciales radicados en Andalucia son los archivos histéricos de la organizacién
territorial de la Administracion de la Junta de Andaluciay de las entidades instrumentales en su respectiva provincia. A estos
archivos les sera de aplicacion lo dispuesto en el articulo 3.2.

2. Los archivos histéricos provinciales dependen organicamente de la consejeria.

3. A los archivos histdricos provinciales se transferiran los documentos de conservacién permanente de la
Administracion de Justicia en Andalucia ubicada en su provincia, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 48.

4. Alos archivos histéricos provinciales se transferiran los documentos de conservacion permanente procedentes de
los respectivos archivos provinciales intermedios.

Articulo 47. Archivo de la Real Chancilleria de Granada.

1. El Archivo de la Real Chancilleria de Granada es un archivo de carécter histérico, al que se transfieren los
documentos del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia. A este archivo le sera de aplicacion lo dispuesto en el articulo
3.2.

2. El Archivo de la Real Chancilleria de Granada depende organicamente de la Consejeria.

Articulo 48. Los archivos de la Administracion de Justicia en Andalucia.

1. Los archivos de la Administracion de Justicia en Andalucia se regiran por lo dispuesto en esta ley, sin perjuicio
de la legislacion estatal que les afecte.

2. La Comision Andaluza de Valoracion y Acceso a los Documentos, a efectos de lo previsto en el articu-lo 17.3 del
Real Decreto 937/2003, de 18 de julio, de modernizacion de los archivos judiciales, elaborara el informe que declare la
conservacion de los documentos judiciales en razon de su valor histérico-cultural.

3. Los documentos judiciales calificados de conservacion permanente por la Junta de Expurgo de la Comunidad
Auténoma de Andalucia o por la Comision Andaluza de Valoracion y Acceso a los Documentos ingresaran en el
correspondiente archivo histérico provincial, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 47.

Seccion 5.2 Archivos de las entidades locales

Articulo 49. Archivos de las entidades locales de Andalucia.

1. Las entidades locales de Andalucia garantizaran la prestacion de los servicios de archivo dentro de su &mbito
territorial.

2. Cada entidad local establecerd su propia red de archivos, que incluird los de sus entes vinculados o dependientes.

3. Los archivos de las diputaciones provinciales y de los ayuntamientos de municipios con mas de 15.000 habitantes
deberan estar a cargo de personal con la cualificacion y nivel técnico que sea necesario, de acuerdo con la normativa que
resulte de aplicacion.

4. Las entidades locales podran mancomunarse para la prestacion de los servicios de archivo.

5. La Administracion de la Junta de Andalucia promovera el establecimiento de medidas que contribuyan a la
conservacion del Patrimonio Documental de Andaluciay a la prestacién de los servicios de archivo de las entidades locales.

Seccion 6.2 Archivos universitarios

Articulo 50. Archivos de las universidades publicas de Andalucia.

Las universidades publicas de Andalucia estableceran su propia red de archivos, que incluira los de sus entidades
instrumentales.

Seccion 7.2 Otros archivos integrados en el Sistema Archivistico de Andalucia

Articulo 51. Integracion en el Sistema Archivistico de Andalucia.

La inclusion de un archivo distinto de los contemplados en las secciones anteriores en el Sistema Archivistico de
Andalucia se producira a peticidn de las personas fisicas o juridicas pablicas o privadas interesadas, y se resolvera, en un
plazo no superior a seis meses, de acuerdo con el procedimiento y con los requisitos que se establezcan en las normas que
desarrollen el procedimiento de integracion.

Seccion 8.2 Censo de Archivos de Andalucia
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Articulo 52. Censo de Archivos de Andalucia.

1. El Censo de Archivos de Andalucia es el instrumento para la identificacion de los archivos radicados en el
territorio de la Comunidad Auténoma que custodian documentos integrantes del Patrimonio Documental de Andalucia.
Corresponde a la consejeria su formacion, actualizacidn, coordinacion y difusién.

2. El Censo de Archivos de Andalucia comprendera la informacion que permita conocer los datos basicos de todos
los archivos contemplados en el apartado anterior dependientes tanto de personas fisicas como juridicas de cualquier
naturaleza, y de los documentos en ellos custodiados.

3. La metodologia para la elaboracion y recogida de los datos del Censo de Archivos de Andalucia, asi como su
actualizacién, plazos y demas requisitos, se estableceran reglamentariamente.

4. Todas las personas fisicas o juridicas, con independencia de su régimen y naturaleza juridica, que sean titulares
de archivos a los que se refiere el apartado 1 estan obligadas a colaborar en la elaboracion y actualizacion del referido censo,
proporcionando, ademas, la informacion que les sea requerida para ello.

5. A efectos de la elaboracion del Censo de Archivos de Andalucia, la consejeria promovera la celebracion de
convenios u otras férmulas de colaboracién con las demas administraciones publicas y personas fisicas o juridicas privadas.

6. Los datos contenidos en el Censo de Archivos de Andalucia se dardn a conocer publicamente para garantizar su
difusidn.

TITULO 1l
La gestion documental
CAPITULO |
Concepto y funciones de la gestiéon documental

Articulo 53. Concepto de gestion documental.

La gestién documental es el conjunto de funciones y procesos reglados, aplicados con carécter transversal a lo largo
del ciclo vital de los documentos, para garantizar el acceso y uso de los mismos, asi como para la configuracion del
Patrimonio Documental de Andalucia.

Articulo 54. Funciones de la gestién documental.

1. En el marco de esta ley, la gestion documental esta integrada por las siguientes funciones archivisticas aplicadas
a los documentos: la identificacion, la valoracion, la organizacion, la descripcion, la conservacion, la custodia, el acceso
y el servicio.

2. De acuerdo con el apartado anterior, la gestion documental implicara:

a) La definicion de los sistemas de informacién, con el fin de garantizar la capacidad de estos sistemas para generar
los metadatos necesarios que han de asociarse al documento para su adecuada gestién archivistica.

b) La regulacion de los procedimientos, con objeto de determinar los criterios de valoracion para la seleccion,
transferencias de la custodia y para el acceso.

c) El disefio de los documentos, para garantizar su autenticidad, fiabilidad, integridad, disponibilidad y
con-textualizacion.

Avrticulo 55. Aplicacion de la gestion documental en los archivos del Sistema Archivistico de Andalucia.
1. Las funciones de la gestion documental se aplicaran en todos los archivos del Sistema Archivistico de Andalucia.
Estas funciones incorporaran las nuevas tecnologias propias de la administracion elec-trénica.
2. Lasadministraciones pUblicas andaluzas estableceran en sus respectivos ambitos el uso de sistemas de informacion
para la gestion de los documentos de titularidad pablica, de conformidad con las funciones de la gestion documental, con
las normas archivisticas y con los principios técnicos que establezca la consejeria.

CAPITULO Il
La gestion documental en la Junta de Andalucia

Articulo 56. La gestion documental en la Junta de Andalucia.

1. La gestion documental en el &mbito de la Junta de Andalucia es comun e integrada en la gestién administrativa.

2. De acuerdo con el caracter transversal de la gestion documental, en las funciones y procesos reglados de esta
participaran todas las personas responsables de la gestion administrativa y de la custodia de los documentos de titularidad
publica.

3. Todas las funciones establecidas en el articulo 54.1, asi como cuantas otras puedan derivarse de la gestion
documental, habran de cumplir las exigencias de calidad de la Junta de Andalucia.
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Articulo 57. Aplicacion de la gestién documental en la Junta de Andalucia.

Para el cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 54.2, se establecera:

a) Que el disefio de los sistemas de informacidn para la tramitacion de procedimientos garantice la capacidad de estos
sistemas para generar los metadatos necesarios para la gestion integrada de los documentos de acuerdo con los principios
y criterios técnicos archivisticos.

b) Que en los procesos de disefio de los documentos se incorporen los elementos necesarios que garanticen su
autenticidad, fiabilidad, integridad, disponibilidad y contextualizacion.

Articulo 58. Archivo y custodia de documentos electrénicos de la Junta de Andalucia.

1. La Junta de Andalucia garantizara la custodia y conservacion de sus documentos electronicos, para lo que debera
contar con los medios personales, materiales y tecnoldgicos necesarios para almacenar de forma segura estos documentos,
facilitando a los archivos de su titularidad o gestién el cumplimiento de las funciones que les corresponden sobre aquellos.

2. La Administracién de la Junta de Andalucia promovera la coordinacién y colaboracién entre las consejerias
competentes en materias de administracion electrénica, de politica informatica y de archivos, documentos y patrimonio
documental, para el adecuado archivo y custodia de los documentos electrénicos.

Articulo 59. Registro General de los Sistemas de Informacién de la Junta de Andalucia.

El Registro General de los Sistemas de Informacion que produzcan o custodien documentos electrénicos se constituye
como el instrumento necesario para el seguimiento y control de la produccion y custodia de documentos electrénicos de la
Administracién de la Junta de Andalucia, asi como de las obligaciones y responsabilidades que conlleva.
Reglamentariamente se determinaran las condiciones y procedimientos de inclusion en el mismoy la informacién que debera
contener. La responsabilidad de su mantenimiento correspondera a la consejeria.

Articulo 60. El Sistema de Informacién de Archivos de la Junta de Andalucia.

1. El Sistema de Informacion de Archivos de la Junta de Andalucia es un sistema comun para la gestién integrada
de los documentos de su competencia, de acuerdo con los principios y criterios técnicos archivisticos que la rigen.

2. La coordinacion del Sistema de Informacion de Archivos de la Junta de Andalucia corresponde a la Consejeria.

3. El Sistema de Informacion de Archivos de la Junta de Andalucia interoperard con el resto de sistemas de
informacién de la Junta de Andalucia para gestionar la transferencia de la custodia de los documentos electrénicos conforme
a los plazos establecidos. Dicha transferencia ira acompafiada de los elementos necesarios que permitan asegurar las
condiciones de autenticidad e integridad de los documentos publicos y garantizar el acceso y difusion de los mismos.

4. El Sistema de Informacién de Archivos de la Junta de Andalucia interoperard, asimismo, con el sistema en el que
se almacenen los documentos electronicos de la Junta de Andalucia para facilitar el acceso y uso de los documentos que en
él se custodian.

5. El Sistema de Informacion de Archivos de la Junta de Andalucia contara con un modelo especifico aplicado a los
archivos de los drganos de la Administracion de Justicia en Andalucia, correspondiendo su coordinacién a la consejeria
competente en materia de Administracion de Justicia.

TITULO IV
El acceso

Articulo 61. Acceso a los documentos de titularidad publica y a su informacion.

El acceso a los documentos de titularidad publica y a su informacién se ajustara a lo dispuesto en esta ley y a la
legislacion autondmica o estatal que le sea de aplicacion. A estos efectos, la Comision Andaluza de Valoracion y Acceso
a los Documentos velara por la aplicacion de la legislacion vigente en materia de acceso.

Articulo 62. Derecho de acceso a los documentos de titularidad publica.

1. El derecho de acceso se limitara en razdn de la proteccién de los derechos e intereses establecidos en el articulo
105.b) de la Constitucion y en la legislacion que lo desarrolle.

2. El acceso a los documentos que contengan datos personales que puedan afectar a la seguridad de las personas, a
su honor, a la intimidad de su vida privada y familiar y a su propia imagen queda reservado a las personas titulares de esos
datos 0 a quienes tengan su consentimiento expreso. Sin perjuicio de lo dispuesto por la legislacién especifica, podran ser
consultados cuando hayan transcurrido veinticinco afios desde la muerte de los afectados, si la fecha se conoce, o, de lo
contrario, a los cincuenta afios desde la fecha de los documentos.

3. El érgano responsable de la custodia de los documentos podra desestimar la solicitud de acceso a los documentos
y a su informacion cuando la misma no se encuentre en su poder, cuando la solicitud sea manifiestamente irrazonable o
cuando esta se formule de manera excesivamente general.

4. El acceso a los documentos podra ser denegado cuando el estado de conservacién de los mismos asi lo requiera.

5. Se denegara la consulta directa de los documentos originales a las personas que hayan sido condenadas por
sentencia firme por lacomisién de delitos contra la seguridad y conservacién del Patrimonio Documental. Queda exceptuada
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de esta limitacion la consulta de los documentos pertenecientes a procedimientos en los que sean parte interesada.
6. La Comisién Andaluza de Valoracion y Acceso a los Documentos podra establecer criterios homogéneos sobre
la aplicacion de la normativa de acceso y daré publicidad a sus informes.

Articulo 63. Procedimiento de acceso y derecho de obtencidon de copias de los documentos de titularidad publica.

1. El ejercicio del derecho de acceso a los documentos de titularidad publica y obtencién de copias de los mismos
estd sujeto a lo dispuesto en los articulos 37 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y 86 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la
Administracién de la Junta de Andalucia, y al procedimiento que se establezca mediante orden por la consejeria.

2. Las personas responsables de los archivos podran autenticar copias y emitir certificaciones de documentos bajo
su custodia.

3. La obtencidn de reproducciones de los documentos estara condicionada por su estado de conservacion.

Articulo 64. Instrumentos archivisticos para facilitar el acceso a los documentos de titularidad publica.

1. Paragarantizar el ejercicio del derecho de acceso, cada archivo facilitara instrumentos archivisticos de informacion
y descripcién y asesorara a las personas usuarias en la bisqueda de la informacién contenida en el mismo.

2. Las distintas administraciones publicas procuraran los medios tecnolégicos y telematicos necesarios para facilitar,
mejorar y ampliar el conocimiento y la difusién de los instrumentos citados en relacion con sus documentos. Cuando estos
instrumentos contengan datos referidos a personas fisicas incluiran la informacion desagregada por sexo.

Articulo 65. El acceso a los documentos de titularidad privada del Patrimonio Documental de Andalucia conservados
en archivos publicos.

Sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos anteriores, el acceso a los documentos de titularidad privada integrantes
del Patrimonio Documental de Andalucia que se encuentren depositados en instituciones publicas se regira por lo dispuesto
en los instrumentos que formalizaron el ingreso.

Articulo 66. El acceso a los documentos de titularidad privada constitutivos del Patrimonio Documental de Andalucia
no custodiados en archivos publicos.

1. El acceso a los documentos de titularidad privada que formen parte del Patrimonio Documental de Andalucia 'y
que se encuentren en archivos privados integrados en el Sistema Archivistico de Andalucia se regira por las normas de
acceso a los documentos de titularidad publica.

2. El acceso al resto de documentos de titularidad privada inscritos en el Catalogo General del Patrimonio Histérico
Andaluz se regira por las siguientes normas:

a) Las personas propietarias, titulares de derechos o poseedoras de dichos documentos permitiran el acceso a los
mismos, previa solicitud por escrito, precisa y pormenorizada, salvo cuando su consulta suponga una intromisién en el
derecho a la intimidad personal y familiar o a la propia imagen.

b) La persona propietaria, titular de derechos o poseedora de los documentos podra depositarlos temporalmente en
un archivo del Sistema para facilitar el acceso a los mismos.

c) La denegacién del acceso tendra que formularse por escrito motivadamente para que la persona interesada pueda
comunicar esta circunstancia a la consejeria con el fin de que, en su caso, adopte las medidas previstas en esta ley.

TITULO V
Medidas cautelares y de ejecucion

Articulo 67. Medidas cautelares y de ejecucion.

1. En caso de incumplimiento del requerimiento previsto en el articulo 23.1, la consejeria podré acordar la ejecucién
subsidiaria o la imposicién de una multa coercitiva, por cada mes en que se mantenga dicha situacion de desobediencia, por
importe del 10% del valor del bien o, si dicho valor no fuere conocido, por importe de hasta seis mil euros (6.000,00 €).

2. Paraevitar o atenuar los dafios a los documentos de titularidad publica o del Patrimonio Documental de Andalucia
podré ordenarse el depdsito de los documentos o cualquier otra medida, que se mantendra en tanto no desaparezcan las
causas que los originaron. Los gastos originados a la Administracién como consecuencia de la adopcién de estas medidas
se realizaran a costa de la persona infractora.

3. Independientemente de las sanciones que procedan, el érgano competente, previo requerimiento, podrd imponer
a quienes se encontrasen sujetos al cumplimiento de las obligaciones establecidas en esta ley multas coercitivas de hasta
mil euros (1.000,00 €), reiteradas por periodos de un mes, hasta obtener el cumplimiento de lo que se ordena.

TITULO VI

Régimen sancionador
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Articulo 68. Régimen juridico.

1. El régimen de infracciones y sanciones establecido en el presente titulo se aplicara a los documentos integrantes
del Patrimonio Documental de Andalucia.

2. La potestad sancionadora respecto de las infracciones tipificadas en esta ley se ejercera de conformidad con lo
dispuesto en ella y en la normativa en materia de régimen juridico de las administraciones publicas y del procedimiento
administrativo de aplicacion.

3. Cuando la accion u omisién vulnere el régimen especifico de proteccion otorgado a los bienes integrantes del
Patrimonio Documental de Andalucia por la legislacién general del patrimonio histérico se aplicara el régimen de
infracciones y sanciones previsto en la misma.

4. No obstante lo dispuesto en los apartados anteriores, si las infracciones son cometidas respecto a los documentos
de titularidad publica contemplados en el articulo 9.2, letras a), b), ¢), f), g), h), i) y k), y a sus correspondientes archivos
por personal funcionario o laboral sometido al régimen disciplinario de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico
del Empleado Publico, se sancionaran conforme a lo previsto en su titulo VII, segun la calificacién de las mismas. En el
supuesto de que dichas infracciones sean cometidas por personal estatutario sometido al régimen disciplinario de la Ley
55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios de salud, se sancionaran conforme
a lo previsto en su capitulo XII, segun la calificacion de las mismas.

CAPITULO |
Infracciones

Articulo 69. Concepto.

Sin perjuicio de la aplicacién del capitulo | del titulo X111 de la Ley 14/2007, de 26 de noviembre, son infracciones
administrativas en materia de proteccién del Patrimonio Documental de Andalucia las acciones u omisiones que supongan
incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta ley y las que lleven aparejado dafio en el Patrimonio Documental
de Andalucia, de acuerdo con lo establecido en los articulos siguientes.

Articulo 70. Clasificacidn.
Las infracciones en materia de proteccion del Patrimonio Documental de Andalucia se clasificardn como muy graves,
graves y leves.

Articulo 71. Infracciones muy graves.

Tendran la consideracion de infracciones muy graves:

a) La eliminacion o todas aquellas actuaciones u omisiones que lleven aparejada pérdida, desaparicion o dafios
irreparables en los documentos integrantes del Patrimonio Documental de Andalucia inscritos en el Catalogo General del
Patrimonio Histdrico Andaluz.

b) La eliminacion de documentos de titularidad publica prescindiendo de los procedimientos reglamentariamente
establecidos a los que se refiere el articulo 18.

c) La publicacidn, utilizacion indebida o permitir el acceso a la informacién contenida en aquellos documentos que
tengan algun tipo de reserva en su acceso o estén restringidos o protegidos por ley.

d) La reincidencia en la comision de méas de una infraccién grave en el término de un afio cuando asi haya sido
declarado por resolucion firme.

Articulo 72. Infracciones graves.

Tendran la consideracion de infracciones graves las siguientes actuaciones:

a) La eliminacion o todas aquellas actuaciones u omisiones que lleven aparejada pérdida, desaparicion o dafios
irreparables en los documentos integrantes del Patrimonio Documental de Andalucia incluidos en el Inventario de Bienes
Reconocidos del Patrimonio Documental de Andalucia o custodiados en archivos del Sistema Archivistico de Andalucia,
sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 71.a).

b) El incumplimiento del requerimiento de adopcion de las medidas impuestas por la consejeria para garantizar la
conservacion, seguridad y acceso a los documentos, previsto en el articulo 23.

c) Impedir el derecho de acceso de la ciudadania a los archivos, contraviniendo los términos previstos en los articulos
61, 62, 63 y 65.

d) La reincidencia en la comision de mas de una infraccion leve en el término de un afio cuando asi haya sido
declarado por resolucion firme.

Articulo 73. Infracciones leves.

Se consideran infracciones leves:

a) La salida de documentos de titularidad publica de sus correspondientes unidades administrativas, sistemas de
informacién y archivos, incumpliendo el articulo 12.2.

b) El incumplimiento de la obligacion de entregar los documentos de titularidad publica de acuerdo con lo previsto
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en el articulo 12.3.

c) El incumplimiento de la obligacion de inventariar los documentos que se transfieran por traspaso de funciones
entre 6rganos o por extincion, segun lo previsto en el articulo 13.

d) El incumplimiento del deber de informacion establecido en el articulo 19.

e) El incumplimiento de la obligacion de comunicacién prevista en articulo 20.2.

f) El traslado de documentos de titularidad privada integrantes del Patrimonio Documental de Andalucia inscritos
en el Catélogo General del Patrimonio Histérico Andaluz sin la autorizacién de la consejeria prevista en el articulo 22 o
contraviniendo las condiciones de la resolucién que lo autorice.

g) El incumplimiento de la obligacion de proporcionar la informacion requerida para la formacién y, en su caso,
actualizacion del Censo de Archivos de Andalucia establecida en el articulo 52.4.

h) Elincumplimiento de las obligaciones de conservar organizados los documentos, permitir el acceso y lainspeccién
a los mismos, notificar sus transmisiones y comunicar cualquier pérdida o destruccion de documentos, impuestas por el
articulo 21.1, parrafos a), b), ¢), d), f) y g), y por el articulo 66.2 a las personas titulares de documentos de titularidad privada
del Patrimonio Documental de Andalucia inscritos en el Catalogo General del Patrimonio Historico Andaluz.

i) El incumplimiento de las obligaciones de organizar, conservar, custodiar y servir los documentos, de las normas
de valoracién de los documentos o de las reguladoras del acceso a los lugares de consulta previstas en los apartados 1.a),
1.c).2.°y 1.d) del articulo 36.

CAPITULO Il
Responsabilidad

Articulo 74. Responsables.

1. Son responsables de las infracciones, aun a titulo de mera inobservancia, las personas fisicas o juridicas, cualquiera
que sea su naturaleza, que realicen las acciones u omisiones tipificadas en la presente ley.

2. Las personas titulares de los archivos privados seran responsables solidarios de las infracciones cometidas por su
personal o por otras personas vinculadas a aquellos por cualquier otro titulo.

Articulo 75. Agravantes y atenuantes.

1. Se consideran circunstancias agravantes, cuando no formen parte del tipo infractor:

a) La reincidencia en la comision de infracciones en materia de documentos, archivos y patrimonio documental.

b) El incumplimiento de las 6rdenes o medidas impuestas por la consejeria.

2. Tienen la consideracion de circunstancias atenuantes el reconocimiento de la responsabilidad y la reparacion
espontanea del dafio causado.

3. La concurrencia de circunstancias agravantes o atenuantes se tendra en cuenta al establecer la cuantia de las
sanciones.

Articulo 76. Obligacion de reparacion.

1. Lasinfracciones de las que se deriven dafios en los documentos de titularidad publica y del Patrimonio Documental
de Andalucia llevaran aparejadas, cuando sea posible, la obligacion de reparacion o restitucion de los bienes afectados a su
estado original y, en todo caso, la indemnizacion de los dafios y perjuicios causados.

2. Elincumplimiento de la obligacion establecida en el apartado anterior facultara a la consejeria para actuar de forma
subsidiaria realizando las actuaciones necesarias a costa del infractor.

CAPITULO llI
Sanciones

Articulo 77. Sanciones.

1. Las infracciones en materia de documentos de titularidad publica y del Patrimonio Documental de Andalucia se
sancionaran con multas de las siguientes cuantias, sin perjuicio de lo establecido en el apartado 4:

a) Infracciones muy graves: multa de cien mil un euros (100.001 €) a trescientos mil euros (300.000 €).

b) Infracciones graves: multa de cincuenta mil un euros (50.001 €) a cien mil euros (100.000 €).

c) Infracciones leves: multa de hasta cincuenta mil euros (50.000 €).

2. Con caréacter accesorio se podra imponer la sancion de inhabilitacién durante un afio para el ejercicio de su
profesién en el ambito de la Administracion de la Junta de Andalucia del personal directivo, técnico o profesional
responsable de acciones tipificadas como infracciones graves, o durante cinco afios en el caso de muy graves.

3. Se daré traslado de las inhabilitaciones a que se refiere el apartado anterior a las entidades profesionales
correspondientes.

4. La gradacién de las multas y sanciones se realizara en funcion de las circunstancias atenuantes o agravantes que
concurran, la naturaleza e importancia de los bienes afectados, la magnitud del dafio causado y el grado de intencionalidad.
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5. Las multas y sanciones accesorias que se impongan a distintos sujetos como consecuencia de una misma infraccion
tendran caracter independiente entre si.

Avrticulo 78. Organos sancionadores.

1. La imposicién de las sanciones previstas en esta ley corresponde a los siguientes 6rganos y autoridades:

a) La persona titular de la delegacién provincial de la consejeria: multas de hasta cincuenta mil euros (50.000 €) y
las accesorias que en su caso correspondan.

b) La persona titular de la direccion general competente en materia de documentos, archivos y patrimonio
documental: multas desde cincuenta mil un euros (50.001 €) hasta cien mil euros (100.000 €) y las accesorias que en su caso
correspondan.

c) La persona titular de la consejeria: multas superiores a cien mil un euros (100.001 €) y las accesorias que en su
caso correspondan.

2. Cuando la cuantia de la multa supere el limite atribuido al 6rgano que tramite el expediente sancionador se elevara
la propuesta de sancidn al érgano competente para la imposicion de la multa prevista.

CAPITULO IV
Procedimiento

Articulo 79. Denuncia.

1. Cualquier persona podra denunciar las infracciones a lo establecido en esta ley. La denuncia no otorga la condicién
de persona interesada a quien la formula, sin perjuicio de que, cuando la denuncia vaya acompafiada de una solicitud de
iniciacion, se comunique a la persona denunciante la iniciacion o no del procedimiento.

2. Las autoridades y personal funcionario que tengan conocimiento de actuaciones que puedan constituir infraccion
con arreglo a lo previsto en esta ley estan obligados a comunicarlo a la consejeria de inmediato al tener conocimiento del
tema.

Articulo 80. Incoacién y medidas cautelares.

1. Laiincoacion del procedimiento se realizara de oficio por los correspondientes 6rganos centrales o territoriales de
la consejeria, bien por propia iniciativa 0 como consecuencia de orden superior, peticién razonada de otros 6rganos o
denuncia.

2. Tan pronto como tenga conocimiento de la realizacién de actuaciones que puedan ser constitutivas de infraccion
con arreglo a lo previsto en esta ley, la consejeria estara facultada para exigir la inmediata suspension de la actividad y
ordenar las medidas provisionales que estime necesarias para evitar dafios en los documentos de titularidad publica o
constitutivos del Patrimonio Documental de Andalucia, asi como para incoar el oportuno expediente sancionador.

3. Se podran establecer como medidas cautelares por el 6rgano competente para incoar el procedimiento sancionador
el deposito de los documentos, precintado del inmueble o parte del mismo donde se ubican los documentos, o cualquier otra
que contribuya a evitar o atenuar los dafios a los documentos de titularidad publica o constitutivos del Patrimonio
Documental de Andalucia.

Articulo 81. Prescripcién de infracciones y sanciones.

1. Las infracciones prescribiran:

a) Las leves, a los seis meses.

b) Las graves, a los tres afios.

c¢) Las muy graves, a los diez afios.

2. El plazo de prescripcién de las infracciones se computara desde el dia en que se hubieran cometido. En las
infracciones que constituyan el incumplimiento continuado de alguna de las obligaciones impuestas por esta ley el plazo
se computara desde el dia en que hubiera cesado la conducta infractora.

3. Las sanciones prescribiran;

a) Las leves, al afio.

b) Las graves, a los tres afios.

c) Las muy graves, a los cinco afios.

4. El plazo de prescripcion de las sanciones comenzara a contarse desde el dia siguiente a aquel en que adquiera
firmeza la resolucion por la que se impone la sancion.

Disposicidn adicional primera. Garantia de la autonomia parlamentaria.

El Parlamento de Andalucia ejercera respecto a su archivo, dado su caracter de archivo historico en materia
parlamentaria, todas las competencias normativas precisas para la gestion de sus fondos documentales de acuerdo con la
autonomia que le garantiza el articulo 102 del Estatuto de Autonomia para Andalucia.

Disposicion adicional segunda. Incorporacion al Catalogo General del Patrimonio Histérico Andaluz de determinados
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documentos.

Quedan incorporados al Catalogo General del Patrimonio Histdrico Andaluz como bienes de interés cultural los
documentos de conservacion permanente custodiados en el Archivo General de Andaluciay en el archivo del Patronato de
la Alhambra y Generalife, debiendo practicarse de oficio las inscripciones correspondientes.

Disposicion adicional tercera. Colaboracion con las confesiones religiosas.

1. Laconsejeria promoverd el establecimiento de instrumentos de colaboracion con las distintas confesiones religiosas
con el fin de promover la preservacion, difusion y servicio de su patrimonio documental. En relacidn con el patrimonio
documental de la Iglesia Catdlica, ademas de por los cauces anteriormente citados, esta colaboracidn se articulara a través
de la Comision Mixta Junta de Andalucia-Obispos de Andalucia para el Patrimonio Histérico Cultural.

2. A los efectos del ejercicio de los derechos de tanteo y retracto regulados en el articulo 20, no se considerara
transmision de la titularidad o tenencia la realizada entre las instituciones de la Iglesia Catolica dentro del territorio de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

Disposicién adicional cuarta. Incorporacion del Censo de Archivos y Fondos Documentales constitutivos del
Patrimonio Documental Andaluz del articulo 17 de la Ley 3/1984, de 9 de enero, de Archivos, al Censo de Archivos previsto
en el articulo 52 de esta ley.

A la entrada en vigor de esta ley, los archivos y los documentos, fondos y colecciones censados con arreglo a lo
previsto en el articulo 17.1 de la Ley 3/1984, de 9 de enero, de Archivos, quedarén incorporados al Censo de Archivos de
Andalucia previsto en el articulo 52 de esta ley.

Disposicién adicional quinta. Retorno a la Comunidad Auténoma de documentos del Patrimonio Documental de
Andalucia.

1. La consejeria realizard las gestiones oportunas conducentes al retorno a la Comunidad Auténoma de los
documentos constitutivos del Patrimonio Documental de Andalucia que se encuentren fuera de Andalucia.

2. Con este objeto, promovera la formalizacion de los instrumentos legales de colaboracion que permitan su puesta
a disposicion de la ciudadania o, en su caso, la obtencién de reproducciones de los citados documentos.

Disposicién adicional sexta. Documentos de interés para la Comunidad Auténoma.

1. La Administracion de la Junta de Andalucia favorecera el retorno y la adquisicion, por cualquier titulo valido en
derecho conforme a la legislacion vigente, de documentos de interés para la Comunidad Autdnoma que se encuentren fuera
de Andalucia, susceptibles de ser declarados integrantes del Patrimonio Documental de Andalucia.

2. La Administracion de la Junta de Andalucia podra realizar las gestiones oportunas para la formalizacion de los
instrumentos de colaboracidn destinados a la obtencion de reproducciones de todos aquellos documentos que, encontrandose
fuera de Andalucia, puedan tener interés para la Comunidad Auténoma.

Disposicién adicional séptima. Cambio de denominaciones.

1. La Comision de Coordinacion del Sistema Andaluz de Archivos regulada en el Decreto 97/2000, de 6 de marzo,
por el que aprueba el Reglamento del Sistema Andaluz de Archivos y desarrollo de la Ley 3/1984, de 9 de enero, de
Archivos, pasa a denominarse «Comision del Sistema Archivistico de Andaluciax.

2. El Sistema Andaluz de Archivos previsto en la Ley 3/1984, de 9 de enero, y la Comisién Andaluza Calificadora
de Documentos Administrativos, creada por el Decreto 97/2000, de 6 de marzo, pasan a denominarse respectivamente
«Sistema Archivistico de Andalucia» y «Comision Andaluza de Valoracion y Acceso a los Documentos».

3. El Patrimonio Documental Andaluz regulado en la Ley 14/2007, de 26 de noviembre, del Patrimonio Histérico
de Andalucia, pasa a denominarse «Patrimonio Documental de Andaluciax.

Disposicién adicional octava. Plan de Implantacidn de Archivos Provinciales Intermedios.

La puesta en funcionamiento de los archivos provinciales intermedios contemplados en el articulo 44 se supeditara
a la aprobacion por el Consejo de Gobierno, en el plazo de tres afios desde la entrada en vigor de esta ley, de un plan de
implantacion de los archivos provinciales intermedios, de acuerdo con los recursos existentes y las necesidades en materia
de documentos y archivos de la Administracion territorial autonémica.

Disposicién adicional novena. Actualizacién de la cuantia de las multas.

Se habilita al Consejo de Gobierno para que reglamentariamente actualice el importe de las multas previstas en esta
ley en la cantidad que resulte de aplicacion de conformidad con la variacion del indice General de Precios al Consumo o
parametro que lo sustituya.

Disposicién adicional décima. Archivos del sistema sanitario publico de Andaluciae historias clinicas de las personas
usuarias de los servicios sanitarios en Andalucia.

1. Enlos centros del sistema sanitario pablico de Andalucia existira un archivo, que contendra toda la documentacién
relacionada con el funcionamiento de los mismos, con excepcion de todos aquellos documentos que estén vinculados a la
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historia clinica de las personas usuarias.

2. Los documentos relativos a la historia clinica de las personas usuarias, a que se refiere el articulo 14 de la Ley
41/2002, de 14 de noviembre, basica reguladora de la autonomia del paciente y de derechos y obligaciones en materia de
informacién y documentacion clinica, se regiran por su normativa especifica.

Disposicién adicional undécima. Archivo del Patronato de la Alhambra y Generalife.
El archivo del Patronato de la Alhambra y Generalife es el archivo del Sistema Archivistico de Andalucia que
conserva los documentos de los 6rganos gestores del Conjunto Monumental.

Disposicion transitoria primera. Procedimientos pendientes de resolucion.
Los procedimientos incoados con anterioridad a la entrada en vigor de esta ley se regiran por la normativa en cuya
virtud se iniciaron.

Disposicion transitoria segunda. Ejercicio de las funciones establecidas en el articulo 6 del Decreto 233/1987, de 23
de diciembre.

Hasta la entrada en funcionamiento de los archivos provinciales intermedios, los archivos histéricos provinciales
seguiran ejerciendo las funciones establecidas en el articulo 6 del Decreto 233/1987, de 23 de diciembre, por el que se crea
el Archivo General de Andalucia.

Disposicién derogatoria Gnica. Derogacion normativa.

Queda derogada la Ley 3/1984, de 9 de enero, de Archivos, y cuantas otras disposiciones, de igual o inferior rango,
se opongan a la presente ley.

Las disposiciones reglamentarias, 6rdenes y demas normas dictadas en desarrollo y ejecucién de la Ley 3/1984, de
9 de enero, de Archivos, continuaran vigentes en la medida en que no se opongan a lo establecido en la presente ley.

Disposicién final primera. Supletoriedad de la legislacion general reguladora del patrimonio histérico.
En lo no previsto en la presente ley serd de aplicacion la legislacion general reguladora del patrimonio historico.

Disposicién final segunda. Modificacion de los articulos 54 y 60 de la Ley 14/2007, de 26 de noviembre, del
Patrimonio Histdrico de Andalucia.

1. El articulo 54.3 de la Ley 14/2007, de 26 de noviembre, de Patrimonio Histérico de Andalucia, queda redactado
del siguiente modo:

«La solicitud ira acompafada de una declaracion responsable en la que se contenga el compromiso de obtener el
permiso de la propiedad de los terrenos para la ocupacion de los mismos, una vez otorgada la autorizacion de la actividad
arqueoldgica. La obtencién de dicho permiso, asi como de las restantes autorizaciones y licencias que sean legalmente
exigibles, sera responsabilidad de la direccién de la actividad arqueolégica o, en su caso, de la persona promotora de la
mismax.

2. En el apartado 1 del articulo 60 de la Ley 14/2007, de 26 de noviembre, de Patrimonio Histérico de Andalucia,
se afiade el siguiente parrafo:

«Asimismo, reglamentariamente se estableceran las prohibiciones de estos usos».

En el apartado 2 del articulo 60 de la Ley 14/2007, de 26 de noviembre, de Patrimonio Histdrico de Andalucia, se
afiade el siguiente parrafo:

«En todo caso, la solicitud se acompafiara de la autorizacion del propietario de los terrenos».

Disposicidn final tercera. Modificacion de los articulos 69, 78 y 98 de la Ley 14/2007, de 26 de noviembre, del
Patrimonio Histdrico de Andalucia.

1. El apartado 1 del articulo 69 de la Ley 14/2007, de 26 de noviembre, del Patrimonio Histdrico de Andalucia, queda
redactado de la siguiente forma:

«El Patrimonio Documental de Andalucia es el conjunto de los documentos producidos, recibidos o reunidos por las
personas fisicas o juridicas, tanto publicas como privadas, ubicados en Andalucia, que poseen, por su origen, antigiiedad
o valor, interés para la Comunidad Auténoma en los términos establecidos en el presente capitulo».

2. Se afiade un apartado 2 al articulo 78 de la Ley 14/2007, de 26 de noviembre, del Patrimonio Histérico de
Andalucia, que queda redactado en los siguientes términos:

«Los conjuntos culturales se regiran por lo dispuesto en la legislacion reguladora de museos, sin perjuicio de las
previsiones contenidas en esta ley, en su reglamento de desarrollo y en lo que disponga la respectiva norma de creacion del
conjuntox.

3. El punto e) del apartado 1 del articulo 98 de la Ley 14/2007, de 26 de noviembre, del Patrimonio Histérico de
Andalucia, queda redactado con el siguiente tenor:

«Comisién Andaluza de Patrimonio Documental y Bibliogréafico».
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Disposicién final cuarta. Modificacion del articulo 2 de la Ley 8/2007, de 5 de octubre, de Museos y Colecciones
Museograficas de Andalucia.

Se afiade un pérrafo segundo al apartado 1 del articulo 2 de la Ley 8/2007, de 5 de octubre, de Museos y Colecciones
Museogréaficas de Andalucia, que tendré la siguiente redaccién:

«Asimismo, la ley sera de aplicacion a los conjuntos culturales, sin perjuicio de las previsiones contenidas en la
legislacion reguladora del patrimonio histérico y en la norma de creacion del conjuntos.

Disposicidn final quinta. Reutilizacién de informacién del sector publico.
En la reutilizacion de informacion del sector pablico se estara a lo previsto en la legislacion vigente en esta materia.

Disposicion final sexta. Desarrollo reglamentario.

El desarrollo reglamentario de esta ley se llevara a efecto de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 112 y 119.3
del Estatuto de Autonomia para Andalucia y 44 de la Ley 6/2006, de 24 de octubre, del Gobierno de la Comunidad
Autonoma de Andalucia.

Sevilla, 3 de noviembre de 2011

José Antonio Grifian Martinez
Presidente de la Junta de Andalucia

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

Decreto 332/2011, de 2 de noviembre, por el que se crea el Tribunal Administrativo de Recursos
Contractuales de la Junta de Andalucia. (BOJA nim. 222, de 11-11-2011).

El Estatuto de Autonomia para Andalucia atribuye en su articulo 47.1.1.2a la Comunidad Auténoma la competencia
exclusiva sobre la estructura y regulacion de los 6rganos administrativos pablicos de Andalucia. Por otra parte, de acuerdo
con el articulo 47.2.3.2 del mismo texto legal, la Comunidad Auténoma ostenta la competencia compartida con el Estado
sobre los contratos y concesiones administrativas.

Las Leyes 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico, y 31/2007, de 30 de octubre, sobre
procedimientos de contratacién en los sectores del agua, la energia, los transportes y los servicios postales, en la redaccion
dada por la Ley 34/2010, de 5 de agosto, incorporan a nuestro ordenamiento las modificaciones introducidas en las
Directivas 89/665/CEE y 92/13/CEE del Consejo en virtud de la Directiva 2007/66/CE del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 11 de diciembre de 2007, en lo que respecta a la mejora de la eficacia de los procedimientos de recurso en
materia de adjudicacion de los contratos publicos.

La finalidad de la citada Directiva es reforzar los efectos del recurso permitiendo que las personas o empresas que
sean candidatas y licitadoras en procedimientos de contratacion pablica, puedan interponerlo contra las infracciones legales
que se produzcan en la tramitacion de los procedimientos de seleccién, con objeto de poder conseguir una resolucion eficaz.

Asimismo, el articulo 311 de la Ley 30/2007, de 30 de octubre, introducido por la Ley 34/2010, de 5 de agosto,
determina la competencia para conocer del recurso especial en materia de contratacion en el ambito de la Administracion
General del Estado, atribuyéndosela a un 6rgano administrativo de nueva creacion, el Tribunal Administrativo Central de
Recursos Contractuales. Respecto a las Comunidades Auténomas, la Ley 30/2007, de 30 de octubre, establece que dichos
recursos seran resueltos por un 6rgano de naturaleza administrativa y caracter independiente, pero remitiendo a las
Comunidades Auténomas, en ejercicio de sus competencias autoorganizativas, la decision de crear su propio 6rgano al
efecto, o bien de atribuir la referida competencia al Tribunal Administrativo Central de Recursos Contractuales.

En cumplimiento de la Ley 30/2007, de 30 de octubre, se crea el Tribunal Administrativo de Recursos Contractuales
de la Junta de Andalucia, a fin de garantizar el cumplimiento de lo dispuesto, en la normativa comunitaria y estatal ya
aludida, sobre la competencia para conocer del recurso especial en materia de contratacion publica, favoreciendo la
transparencia y la eficacia del derecho de toda persona licitadora a recurrir.

De acuerdo con las consideraciones anteriores, el presente Decreto crea el Tribunal Administrativo de Recursos
Contractuales de la Junta de Andalucia, adscrito organicamente a la Consejeria competente en materia de Hacienda, como
6rgano de caracter especializado, que actuara con plena independencia funcional. Se le atribuye la resolucion de los recursos
especiales en materia de contratacion y las cuestiones de nulidad regulados en la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de
Contratos del Sector Publico, asi como las reclamaciones en los procedimientos de adjudicacion y las cuestiones de nulidad,
establecidas en la Ley 31/2007, de 30 de octubre, sobre procedimientos de contratacién en los sectores del agua, la energia,
los transportes y los servicios postales.

Podra también atribuirse al citado Tribunal Administrativo, previa la firma de convenio, el conocimiento del recurso
especial y de las cuestiones de nulidad que se planteen contra los actos en materia contractual, que dicten el Parlamento de
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Andalucia, las Instituciones de autogobierno previstas en el Capitulo VI del Titulo IV del Estatuto de Autonomia, asi como
las Universidades Pablicas andaluzas.

De otro lado, el presente Decreto, partiendo del pleno respeto a la potestad de autoorganizacion de las entidades
locales, reconocida en el articulo 91.3 del Estatuto de Autonomia para Andaluciay en el articulo 5 de la Ley 5/2010, de 11
de junio, de Autonomia Local de Andalucia, permite la creacion de 6rganos propios, especializados e independientes y, sin
perjuicio de las competencias de asistencia material a los municipios que corresponden a las provincias, prevé que las
entidades locales de Andalucia y los poderes adjudicadores vinculados a las mismas, puedan atribuir al Tribunal
Administrativo de la Junta de Andalucia, mediante convenio, la competencia para resolver los recursos y las cuestiones de
nulidad contemplados tanto en la Ley 30/2007 como en la Ley 31/2007, ambas de 30 de octubre.

En cuanto a su composicion, se establece que el Tribunal Administrativo estara constituido por la persona titular de
la Presidenciay dos vocales. No obstante, el Tribunal Administrativo iniciar su funcionamiento como 6rgano unipersonal.

Asimismo, se establecen los requisitos que habran de cumplir los miembros del Tribunal Administrativo. Por otro
lado, ademas de sefalar de forma expresa el caracter independiente e inamovible de sus miembros, el Decreto contempla
las causas tasadas por las que podran cesar, asi como el procedimiento que debera seguirse para acordar determinados
supuestos de cese. Finalmente, se recogen determinadas normas de funcionamiento del Tribunal.

Por Gltimo, debe sefialarse que el presente Decreto garantiza la promocion de la igualdad de género habiéndose tenido
en cuenta dicho principio, de forma transversal, en el establecimiento de medidas recogidas en el mismo, relativas a la
composicién paritaria de los 6rganos colegiados.

En su virtud, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 21.3 y 27.9 de la Ley 6/2006, de 24 de octubre, del
Gobierno de la Comunidad Auténoma de Andalucia, a propuesta de la Consejera de Hacienda y Administracion Publica,
de acuerdo con el Consejo Consultivo, y previa deliberacion del Consejo de Gobierno, en su reunién del dia 2 de noviembre
de 2011,

DISPONGO

Articulo 1. Creacion, competencias y adscripcion.

1. Se crea el Tribunal Administrativo de Recursos Contractuales de la Junta de Andalucia, como érgano de caracter
especializado que actuara con plena independencia funcional, al que corresponderan las siguientes competencias, en el
ambito de la Administracion de la Junta de Andalucia y de las entidades instrumentales de la misma que ostenten la
condicién de poderes adjudicadores:

a) Resolver los recursos especiales en materia de contratacion regulados en el articulo 310 y siguientes de la Ley
30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico, y las cuestiones de nulidad establecidas en el articulo 37 de la
referida Ley.

b) Resolver las reclamaciones en los procedimientos de adjudicacién reguladas en el articulo 101 y siguientes de la
Ley 31/2007, de 30 de octubre, sobre procedimientos de contratacion en los sectores del agua, la energia, los transportes
y los servicios postales, y las cuestiones de nulidad establecidas en el articulo 109 de dicha Ley.

c) Resolver, respecto a los contratos celebrados en el &mbito de la seguridad publica, los recursos especiales en
materia de contratacion regulados en el articulo 59 de la Ley 24/2011, de 1 de agosto, de contratos del sector publico en los
&mbitos de la defensa y de la seguridad y las cuestiones de nulidad establecidas en el articulo 56 de dicha Ley.

d) Adoptar las decisiones pertinentes sobre las medidas provisionales o cautelares que se hayan solicitado por las
personas legitimadas con anterioridad a la interposicion de los recursos, reclamaciones y cuestiones de nulidad a que se
refieren los parrafos a), b) y c) del presente articulo.

e) Cualquier otra competencia que le atribuya la normativa de la Unién Europea o la normativa estatal basica.

2. Sin perjuicio de su independencia funcional, el Tribunal Administrativo de Recursos Contractuales de la Junta de
Andalucia, en adelante el Tribunal Administrativo, queda adscrito organicamente a la Consejeria competente en materia de
Hacienda.

Articulo 2. Composicién.

1. El Tribunal Administrativo estara compuesto por la persona titular de la Presidencia y dos vocales.

2. El nombramiento de las personas titulares de la Presidencia y de las VVocalias se realizara por Decreto del Consejo
de Gobierno, a propuesta de la persona titular de la Consejeria competente en materia de Hacienda, entre personas
funcionarias de carrera con licenciatura o grado en Derecho. Deberan haber desempefiado su actividad por tiempo superior
a quince afios, la persona titular de la Presidencia, y a diez afos, las personas titulares de las VVocalias, preferentemente en
el ambito del Derecho Administrativo relacionado directamente con la contratacion publica.

En el caso de que las personas titulares de la Presidencia o de las Vocalias fueran designadas entre personal
funcionario de carrera incluido en el ambito de aplicacién de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado
Publico, deberan pertenecer a cuerpos o escalas clasificados en el Subgrupo Al del articulo 76 de dicha Ley.

3. La duracion del mandato sera de cinco afios, renovables por una sola vez.

No obstante, expirado el plazo del mandato correspondiente, continuaran en el ejercicio de sus funciones hasta la
toma de posesion de los nuevos miembros del Tribunal.

4. La duracion del mandato de las personas que sucedan a quienes no lo hubieran completado sera por el tiempo que

210



les reste; pero si el periodo que resta por cumplir es inferior a un afio podran, ademas de completar dicho periodo, renovar
su mandato en dos ocasiones.

5. La persona titular de la Presidencia del Tribunal Administrativo tendra rango asimilado al de titular de Direccion
General.

6. En la designacion de los miembros del Tribunal Administrativo se observaran las normas sobre la representacion
equilibrada de mujeres y hombres establecidas en los articulos 18.2 y 19 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la
Administracién de la Junta de Andalucia, y en el articulo 11.2 de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocién
de la igualdad de género en Andalucia.

Articulo 3. Causas y procedimiento de cese y suspension en el ejercicio del cargo.

1. Las personas titulares de la Presidencia y de las Vocalias del Tribunal Administrativo tendran caracter
independiente e inamovible, y solo podran ser cesadas por alguna de las siguientes causas:

a) Por expiracion de su mandato.

b) Por renuncia aceptada por el Consejo de Gobierno.

c) Por pérdida de la nacionalidad espafiola.

d) Por incumplimiento grave de sus obligaciones.

e) Por condena por sentencia firme a pena privativa de libertad o de inhabilitacion absoluta o especial para empleo
0 cargo publico por razon de delito.

f) Por incapacidad sobrevenida para el ejercicio de su funcién.

2. En los supuestos previstos en los parrafos a) y b), la persona titular de la Consejeria competente en materia de
Hacienda dara cuenta al Consejo de Gobierno para que mediante Decreto acuerde la formalizacion del cese.

3. La remocion sera acordada por Decreto del Consejo de Gobierno en los casos previstos en los parrafos c), d), e)
y f) del apartado 1, previa tramitacion del siguiente procedimiento:

a) El acuerdo de iniciacion del procedimiento sera dictado por la persona titular de la Consejeria competente en
materia de Hacienda.

b) Se requerira informe preceptivo del Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia y audiencia de la persona
interesada.

c) En cualquier momento del procedimiento la persona titular de la Consejeria competente en materia de Hacienda
podra acordar la suspension cautelar del miembro del Tribunal Administrativo afectado.

d) Correspondera a la persona titular de la Consejeria competente en materia de Hacienda efectuar la propuesta de
cese al Consejo de Gobierno. La resolucidn debera ser dictada y notificada en el plazo de tres meses a partir de la iniciacion
del procedimiento.

Articulo 4. Secretaria.

1. El Tribunal Administrativo estara asistido por la persona titular de la Secretaria, que actuara con voz y sin voto.

2. Laprovision del puesto que corresponde a la Secretaria se realizara de conformidad con los sistemas de provision
de puestos previstos en la normativa aplicable de funcion publica, de entre personas funcionarias del Grupo A, Subgrupo
Al, de la Administracion de la Junta de Andalucia con licenciatura o grado en Derecho, con una antigiiedad superior a tres
afios.

Articulo 5. Funciones de la Presidencia.

Corresponderan a la persona titular de la Presidencia del Tribunal Administrativo las siguientes funciones:

a) Ostentar su representacion.

b) Ejercer las competencias que a la Presidencia de los drganos colegiados atribuye el articulo 93.1 de la Ley 9/2007,
de 22 de octubre.

c) Acordar el reparto de los asuntos entre las Vocalias y la propia Presidencia.

d) Preparar la propuesta de resolucion de los asuntos que tenga asignados y efectuar la ponencia de los mismos ante
los restantes miembros del Tribunal, debidamente convocados al efecto.

e) Dirigi